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61.
UCHWALA NR 93 RADY NARODOWEJ M. ST. WARSZAWY 

z dnia 8 maja 1964 r.

w sprawie sprawozdania z wykonania terenowego

Rada Narodowa m. st. Warszawy po zapoznaniu się z wy­
nikami realizacji Terenowego Planu Gospodarczego w 1963 
roku stwierdza, że uzyskane wyniki działalności gospodar­
czej były zgodne w podstawowych kierunkach z wytycz­
nymi planu 5-letniego Stolicy na 1961—1965.

Wartość produkcji towarowej przemysłu uspołecznionego 
Stolicy wyniosła 39,7 mld zł t. j. o 14,4'% więcej niż w roku 
1962, a zadania produkcyjne zostały wykonane w 109,1% 
przez przemysł zarządzany centralnie i w 107,4% przez 
przemysł terenowy.

Za szczególnie pozytywne zjawisko Rada ocenia osiągnięty 
wzrost produkcji przeznaczonej na eksport, przez przemysł 
kluczowy o 34,1% a przemysł terenowy o 7,3%.

Z przebiegu realizacji planu inwestycyjnego w 1963 roku 
na tle zadań ustalonych w planie 5-letnim wynika, iż mi­
mo pewnych niedociągnięć podstawowe kierunki inwesto­
wania były właściwe. Ogółem na inwestycje w Warszawie 
wydatkowano w 1963 r. 9,7 mld zł w tym na inwestycje 
realizowane w planie terenowym wydatkowano 1,7 mld zł. 
W terenowym planie inwestycyjnym 1963 roku oddano do 
użytku 13.886 mieszkań o 34.060 izbach mieszkalnych; 
29,5 km sieci wodociągowej — 14,6 km sieci kanalizacyjnej; 
17,8 km sieci cieplnej; 22,3 km lokalnych dróg i ulic.

Oddano do użytku 1.723 nowych punktów świetlnych pro­
wadząc równocześnie w szerokim zakresie modernizację 
i renowację posiadanej sieci.

Młodzież Warszawy uzyskała 14 nowych szkół podstawo­
wych o 198 izbach, 4 szkoły zawodowe o 83 izbach lekcyj­
nych, 2 warsztaty szkolne o 450 stanowiskach roboczych. 
Oddano do, użytku 5 nowych przedszkoli o 600 miejscach.

Liczba łóżek szpitalnych w mieście zwiększyła się o 385. 
Oddano do użytku kino Sawa na 570 miejsc.

Sieć handlowa wzrosła o 12.030 m2, 19 pawilonów na pe­
ryferiach oraz o 8 lokali żywienia zbiorowego na łączną 
ilość 570 miejsc konsumpcyjnych.

Za poważne osiągnięcia w 1963 roku, Rada ocenia wyko­
nanie, pomimo niekorzystnych warunków atmosferycznych, 
trudnych technicznie robót związanych z budową trasy ul. 
Kasprzaka-Towarowa.

Pomimo szeregu osiągnięć uzyskanych w 1963 roku, Rada 
stwierdza występowanie nieprawidłowości i uchybień, któ­
rych likwidacja konieczna jest dla właściwej realizacji za­
dań 1964 roku. Do poważniejszych niedociągnięć występu­
jących w 1963 roku, Rada zalicza:

planu gospodarczego m. st. Warszawy za 1963 r.

— niepełne wykonanie przez spółdzielczy przemysł drobny 
planu produkcji rynkowej,

— niezadawalający stopień zaawansowania stanów suro­
wych w budownictwie mieszkaniowym RN oraz w bu­
downictwie szkolnym,

— znaczne wydłużanie cykli budowy zwłaszcza w inwe­
stycjach państwowego przemysłu terenowego i usług 
komunalnych,

— wzrost kosztów inwestycji komunalnych w stosunku do 
zatwierdzonych kosztorysów’,

— zbyt wolne tempo realizacji inwestycji prowadzonych 
w trybie odrębnych przepisów głównie ze środków 
SFOS,

— niezadawalającą konserwację istniejącego oświetlenia 
ulicznego przez Zakład Energetyczny Warszawa — Miasto.

W roku 1963 mieszkańcy Warszawy w dalszym ciągu 
odczuwali trudności komunikacyjne oraz okresowe niedo­
bory i spadki ciśnienia wody w sieci.

Biorąc pod uwagę całokształt wyników osiągniętych 
w gospodarce miejskiej w 1963 roku — Rada Narodowa 
m. st. Warszawy postanawia zatwierdzić przedłożone przez 
Prezydium Rady sprawozdanie z wykonania Terenowego 
Planu Gospodarczego m. st. Warszawy za 1963 rok. W celu 
usunięcia występujących niedociągnięć oraz w dążeniu do 
dalszej poprawy warunków bytowych mieszkańców i pra­
widłowego rozwoju miasta — Rada postanawia:

— w zakresie inwestycji:
1. Wobec występującego jeszcze nie przestrzegania przez 

niektóre jednostki PRN terminów opracowywania do­
kumentacji projektowo-kosztorysowej, Rada poleca 
Prezydium zwrócić szczególną uwagę na obowiązek 
wykonania zaleceń uchwały KERM z dnia 11 maja 
1962 r. oraz przeprowadzenie w czerwcu i wrześniu 
kontroli stanu prac nad opracowaniem dokumentacji 
dla inwestycji przewidzianych do realizacji w 1965 roku.

2. W celu skuteczniejszego przeciwdziałania wzrostowi 
kosztów inwestycji Rada zaleca:
— wzmóc dyscyplinę i zaostrzyć kryteria dla prac pro- 

j ektowo-kosztory sowych,
— podnieść poziom ocen dokonywanych przez Zespoły 

Ekspertów,
— wzmóc kontrolę ze strony służb inwestycyjnych oraz 

nadzoru technicznego.



Str. 2 DZIENNIK URZĘDOWY RADY NARODOWEJ M. ST. WARSZAWY Nr 16/61

3. W celu pełniejszego egzekowania zobowiązań przed* 
siębiorstw realizujących program inwestycji komunal­
nych o stosunkowo niskiej wartości kosztorysowej Ra­
da zaleca Prezydium wzmożenie nadzoru nad działal­
nością tych przedsiębiorstw.

4. Wobec słabego tempa realizacji inwestycji w pionie 
państwowego przemysłu terenowego, Rada uważa za 
konieczne podjęcie przez Prezydium niezbędnych kroków 
w celu likwidacji niezadawalającego stanu rzeczy, szcze­
gólnie w zakresie zagospodarowania zakupionych a nie 
zainstalowanych maszyn i urządzeń.

—: w zakresie budownictwa mieszkaniowego:

5. Rada stoi na stanowisku, że naczelnym zadaniem w tej 
dziedzinie jest obniżenie kosztów budownictwa mieszka­
niowego. W tym celu należy:
a) w pełni zrealizować ustalone na 1964 rok zadania 

w zakresie taniego (o koszcie maximum 1.650 zł/m2) 
budownictwa mieszkaniowego, z przewidywanym 
podstawowym standartem wyposażenia,

b) szczególnie starannie dokonywać analizy projektów 
dążąc do zwiększenia powtarzalności budynków re­
alizowanych wg technologii ekonomicznie najkorzy­
stniejszych,

c) doprowadzić do dalszej koncentracji nakładów po­
przez ograniczanie ilości placów budów,

d) dążyć do skrócenia cyklu budowy poprzez pełne 
wykorzystanie możliwości stworzonych przez specjali­
zację przedsiębiorstw wykonawczych, pełne wyko­
rzystanie posiadanego sprzętu technicznego, sprawną 
koordynację wykonawstwa robót branżowych.

6. W celu oddania do użytku planowanej dla bieżącej 
pięciolatki powierzchni użytkowej mieszkań należy 
w 1964 roku dążyć do zwiększenia stopnia zaawanso­
wania stanów surowych, przede wszystkim przez skra­
canie czasokresu wykonywania stanów zerowych w bu­
downictwie uprzemysłowionym.

7. Należy w pełni przestrzegać zasady kompleksowego od­
dawania budynków do użytku tj. łącznie z elewacją 
oraz uporządkowanym otoczeniem.

— w zakresie wykonawstwa budowlanego:

8. Zobowiązać Stołeczne Zjednoczenie Przedsiębiorstw 
Remontowo-Budowlanych i Specjalnych do maksymal­
nego skracania cyklów remontów budynków mieszkal­
nych, poprzez odpowiednie przygotowanie robót i ich 
maksymalną koncentrację.

9. Wobec występujących trudności w wykonawstwie re­
montów obiektów niemieszkalnych przez Miejskie Przed­
siębiorstwa Remontowo-Budowlane, Rada 'postuluje 
maksymalne wykorzystanie dla tych prac potencjału 
budowlanych spółdzielni pracy i zobowiązuje Prezy­
dium do ściślejszego powiązania wykonawstwa spół­
dzielczego z potrzebami miasta.

10. Rada stwierdza, że postęp prac w zakresie likwidacji 
zaległości w elewacjach budynków jest niezadawala- 
jący. Rada zobowiązuje Prezydium do poczynienia w 
porozumieniu z Ministrem Budownictwa i PMB nie­
zbędnych kroków w celu zlikwidowania zaległości 
w elewacjach do końca 1967 roku. Równocześnie Rada 
uważa za niezbędne opracowanie szczegółowego planu 
koncentracji robót elewacyjnych w określonych rejonach 
miasta. Plan ten powinien być podany do publicznej 
wiadomości.

11. Rada stwierdza, że zaplecze techniczno-gospodarcze 
przedsiębiorstw wykonawstwa budowlanego powinno 
ulegać dalszemu wzrostowi. Rada zaleca Prezydium 
opracowanie programu rozwoju w tym zakresie, uwz­
ględniającego najbardziej ekonomiczne wykorzystanie 
środków.

12. Rada wyraża pogląd, że w systemie zaopatrzenia ma­
teriałowego przedsiębiorstw budowlanych, działających 
na terenie Stolicy tkwi szereg niedociągnięć. Jednym 
z głównych jest fakt istnienia odrębnych przedsiębiorstw 
zaopatrzeniowych w poszczególnych zjednoczeniach. Ra­
da postuluje podjęcie przez Prezydium wspólnie z re­
sortami: Budownictwa i Przemysłu Mat. Budowlanych 
oraz Gospodarki Komunalnej środków zmierzających 
do ujednolicenia systemu zaopatrzeniowego w Warsza­
wie.

13. Rada zwraca uwagę na konieczność dalszego zaciśnie- 
nia współpracy między przedsiębiorstwami budowlany­
mi a instytucjami naukowymi działającymi w Stolicy 

w celu szybszego niż dotychczas stosowania osiągnięć 
naukowych w praktyce.

— w zakresie przemysłu drobnego:

14. Zobowiązać jednostki drobnej wytwórczości do:
a) podjęcia niezbędnych środków gwarantujących 

utrzymanie dyscypliny w gospodarce funduszem płac. 
W szczególności należy przyśpieszyć prace nad wpro­
wadzeniem norm technicznie uzasadnionych i wzmoc­
nić kontrolę wykonania zadań planowych w podle­
głych przedsiębiorstwach i spółdzielniach,

b) zapewnienia podległym przedsiębiorstwom i spół­
dzielniom środków materiałowych i technicznych na 
wykonanie zadań w zakresie -produkcji rynkowej,

c) dalszego zacieśnienia współpracy ze stołecznymi 
organizacjami handlowymi, w celu zwiększenia do­
staw artykułów rynkowych dla potrzeb miejscowych 
odbiorców,

d) wprowadzenia w przedsiębiorstwach i spółdzielniach 
posiadających wysokie stany ponadnormatywne za­
pasów — limitowania zakupów w zakresie materia­
łów nierozdzielanych,

e) rozeznania stanu zapasów zbędnych i nieużytecznych 
i przedstawienia Wydziałowi Przemysłu do 15 czerw­
ca 1964 r. sposobu i terminu ich upłynnienia,

f) przeanalizowania programu roku 1964 w dziedzinie 
rozwoju produkcji chałupniczej pod kątem lepszego 
wykorzystania możliwości jakie w tym zakresie 
istnieją dla zapewnienia niezbędnej miastu produkcji 
i usług.

15. Wobec konieczności stworzenia możliwie korzystnych 
warunków dla rozwoju usług — Rada zaleca przekazy­
wanie t. zw. lokali niemieszkalnych, zwalnianych w 
wyniku wykwaterowania użytkowników do innych mie­
szkań, na potrzeby warsztatów usługowych.

— w zakresie obrotu towarowego:

16. Wobec występujących jeszcze niedociągnięć we współ­
pracy przedsiębiorstw hurtu z detalem — Rada zwraca 
uwagę na konieczność Łdecydowanego przeciwdziałania 
przypadkom nadmiernych zapasów w hurtowniach, przy 
braku danych towarów w sklepach detalicznych.

17. W związku z występującymi brakami w asortymencie 
artykułów przemysłowych, Rada uważa za niezbędne 
podjęcie kroków w celu zwiększenia dostaw wyrobów 
przemysłowych poszukiwanych przez mieszkańców po­
przez zawieranie bezpośrednich umów handlu detalicz­
nego z producentami.

18. Należy zaostrzyć odpowiedzialność za należyte i termi­
nowe dokonywanie kapitalnych remontów sklepów.
Rada ocenia sytuację w tym zakresie za wysoce nie- 
zadawalającą.

19. Należy równolegle z budownictwem mieszkaniowym 
przekazywać do użytku mieszkańców osiedli i zespołów 
mieszkaniowych niezbędną, .podstawową sieć handlowo- 
usługową.

— w zakresie gospodarki komunalnej:

20. Wobec niezadawalającej sytuacji w komunikacji miej­
skiej Rada uważa za niezbędne maksymalne zwiększe­
nie ilości wozów w godzinach szczytu przy ogranicze­
niu kursowania w godzinach pozaszczytowych pociągów 
o dwóch wozach doczepnych oraz zwraca uwagę na 
fakt niskiego wskaźnika wykorzystania tramwajów 
N-13.

21. Dla zapewnienia poprawy zaopatrzenia miasta w wodę 
należy podjąć'wszystkie niezbędne środki gwarantujące 
uruchomienie w III kw. br. wodociągu praskiego.

22. Z uwagi na nadmierne zużycie wody przez przedsię­
biorstwa przemysłowe Rada zobowiązuje Prezydium do 
zaostrzenia reglamentacji wody dla przemysłu. Jedno­
cześnie zaleca się rozważenie możliwości podniesienia 
kar za zużycie wody ponad ustalone limity.

23. Dla radykalnego ukrócenia marnotrawstwa wody spo­
wodowanej przeciekami w instalacjach domowych —* 
Rada zobowiązuje Prezydium do opracowania szczegó­
łowych kierunków działania i ustalenia odpowiedzialno­
ści za prowadzenie stałej kontroli urządzeń zarówno 
w budynkach będących w administracji miejskiej, jak 
i w budynkach spółdzielczych i prywatnych.

24. Wobec nie wywiązywania się MPO z zawartych umów 
codziennego wywozu śmieci Rada zobowiązuje Wydział 
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Usług Komunalnych do niezwłocznej likwidacji wystę­
pujących niedociągnięć oraz do zwiększenia ilości po­
jemników na posesjach nie objętych codziennym wy­
wozem nieczystości.

25. W celu dalszego usprawnienia koordynacji inwestycji 
komunalnych Rada zaleca rozważenie możliwości utwo­
rzenia jednej miejskiej jednostki inwestorskiej dla 
inwestycji sanitarnych cieplnych i drogowych.

— w zakresie gospodarki mieszkaniowej:
26. Dla sprawniejszego wykonywania remontów kapitalnych 

budynków mieszkalnych Rada stwierdza konieczność 
zapewnienia dalszych izb na wykwaterowania stale1 
i czasowe.

27. W celu przeciwdziałania dekapitalizacji prywatnych bu­
dynków mieszkalnych oraz małych domków jednoro­
dzinnych należy dążyć do zwiększenia nakładów na 
remonty kapitalne budynków prywatnych.

28. W oparciu o dotychczasowe wyniki Rada stoi na stano­
wisku, że niezbędnym warunkiem poprawy wykonaw­
stwa remontów bieżących jest dalszy rozwój ekip re­
montowych w ADM-ach, zapewniających większą ope­
ratywność w działaniu jak również lepszą jakość ro­
bót od postronnych wykonawców. Równocześnie zobo­
wiązuje się ADM-y do dalszego rozwoju usług dla lud­
ności w zakresie remontów lokatorskich.

29. Rada uważa za konieczne wzmożenie działalności 
ADM-ów w zakresie nadzoru nad utrzymaniem w na­
leżytym stanie mieszkań. Zobowiązuje się administrację 
budynków mieszkalnych do stosowania sankcji w sto­
sunku do lokatorów niszczących mienie społeczne.

30. Rada uważa za słuszne poparcie inicjatywy ADM-ów
* i Komitetów Blokowych w zakresie konserwacji zieleni 
osiedlowej, zwiększenie obszaru trawników oraz dostar­
czenie ludności 20.000 m. b. skrzynek balkonowych 
i ziemi po koszcie własnym.

— w zakresie urządzeń kulturalnych i socjalnych:
31. Dla zabezpieczenia niezbędnej ilości miejsc w żłobkach 

dzieciom dzielnicy Wola — Rada uważa za niezbędne 
przyśpieszenie prac remontowych obiektu przy ul. Ogro­
dowej w stopniu umożliwiającym uruchomienie go 
w III kw. 1964 roku.

32. W związku z występującym przekroczeniem funduszu 
plac w służbie zdrowia — zobowiązuje się Wydział 

62.

w sprawie zatwierdzenia uchwały Nr 145/834 Prezydium RN z dnia

Zdrowia i Opieki Społecznej do zwiększenia dyscypliny 
na tym odcinku.

33. W związku ze stwierdzonymi nieprawidłowościami 
w działalności gospodarczej przedsiębiorstwa „Wisła” — 
zobowiązuje się Stołeczny Komitet Kultury Fizycznej 
i Turystyki do poprawy niezadawalającego .stanu m. in 
poprzez:
— ograniczenie działalności pomocniczej przedsiębior­

stwa przy równoczesnym rozszerzeniu podstawowej 
działalności usługowej w organizacji wypoczynku dla 
ludności Warszawy;

— wzmożenie dyscypliny zatrudnienia i funduszu płac.
34. Dla bardziej celowego i rytmicznego wykorzystania 

‘planowanych nakładów na remonty kapitalne urządzeń 
kulturalnych i socjalnych — zobowiązuje się Wydziały 
i jednostki Prezydium Rady Narodowej nadzorujące 
te urządzenia do poprawy gospodarki remontowej, 
a w szczególności do: prawidłowej kwalifikacji robót 
remontowych ustalenia właściwego zakresu remontów 
i zapewnienia odpowiednich wykonawców oraz zwięk­
szenia nadzoru nad przebiegiem remontów i kontroli 
rozliczeń zleceń remontowych.

— w zakresie koordynacji terenowej:
35. Rada pozytywnie ocenia dotychczasowe inicjatywy w 

zakresie terenowej koordynacji przemysłu warszawskie­
go zarówno w skali dzielnic przemysłowych jak również 
w skali Warszawskiego Okręgu Przemysłowego. Rada 
zaleca dalsze rozwijanie tych inicjatyw.

Postanowienia końcowe.
36. Rada zobowiązuje poszczególne Komisje Rady do stałe­

go czuwania nad przebiegiem realizacji zadań planu 
gospodarczego oraz sygnalizowania organom Rady o za­
istniałych niedociągnięciach i zahamowaniach.

37. Rada zaleca Prezydium i organom wykonawczym Rady 
uwzględnienie w dalszej pracy wniosków i uwag sfor­
mułowanych w materiałach na dzisiejszą Sesję przez 
Delegaturę Warszawską Najwyższej Izby Kontroli i Ko­
misję Finansów Budżetu i Planu.

38. O przebiegu realizacji niniejszej uchwały Prezydium 
poinformuje Radę na sesji poświęconej zatwierdzeniu 
sprawozdania z wykonania planu za rok 1964.
Przewodniczący Prezydium RN: J. Zarzycki 
Przewodniczący Obrad: J. Szymański

UCHWAŁA NR 97 RADY NARODOWEJ M. ST. WARSZAWY

z dnia 8 maja 1964 r.

31.III.64 r. dotyczącej przejazdów środkami komu­
nikacji masowej na terenie m. st. Warszawy przez członków ORMO.

Na podstawie § 2 ust. 1 uchwały Nr 49 Rady Ministrów 
z dnia 5 marca 1958 r. w sprawie wytycznych do ustalania 
stawek taryfowych w Zakresie przewozów środkami komu­
nikacji miejskiej (Mon. Pol. Nr 18, poz. 114) — Rada Na­
rodowa postanawia:

Zatwierdzić uchwałę Nr 145/834 Prezydium Rady Narodo­

63.

wej z dnia 31.III.64 r. w sprawie bezpłatnych przejazdów 
środkami komunikacji masowej na terenie m. st. Warszawy 
przez członków ORMO.

Przewodniczący Prezydium RN: J. Zarzycki 
Przewodniczący obrad: J. Szymański

UCHWALA NR 152/889 PREZYDIUM RADY NARODOWEJ M. ST. WARSZAWY 

z dnia 12 maja 1964 r.

w sprawie zmian w organizacji wewnętrznej i zakresu działania Wydziału Zatrudnienia.
Na podstawie art. 61 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 

1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 29, poz. 172, 1963 r), 
§ 2 ust. 1 § 3 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 24 li­
stopada 1961 r., w sprawie zasad tworzenia wydziałów przez 
prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 53, poz. 300) oraz 
w oparciu o zarządzenie Nr 46 z dnia 23 grudnia 1961 r. 
Przewodniczącego Komitetu Pracy i Płac w sprawie za­
kresu działania i organizacji wewnętrżnej Wydziałów Za­
trudnienia, Prezydium Rady Narodowej m. st. W-wy uchwa­
la co następuje:

§ 1.
Ustalić zakres działania i organizację wewnętrzną Wydzia­

łu Zatrudnienia w brzmieniu załącznika do uchwały.

§ 2.
Uchylić postanowienia uchwały Nr 39/167 Prezydium 

z dnia 23 września 1960 r., w sprawie zasad organizacyjnych 
i zakresu działania Wydziału Zatrudnienia, oraz uchwały 
Nr 52/227 Prezydium z dnia 6 lutego 1962 r. w sprawie 
utworzenia oraz określenia organizacji wewnęrznej i szcze­
gółowego zakresu działania niektórych jednostek szczebla 
stołecznego i dzielnicowego wraz z instrukcją stanowiącą 
załącznik do uchwały.

§ 3.
Wykonanie uchwały powierza się Wydziałowi Zatrudnie­

nia.
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§ 4.
Uchwala wchodzi w życie z dniem podjęcia.

§ 5.

Uchwala nie wymaga złożenia sprawozdania z jej reali­
zacji.

§ 6-
Uchwała wymaga opublikowania w Dzienniku Urzędowym 

Rady Narodowej.

Przewodniczący Prezydium RN: w/z mgr inż. St. Zelent 
Sekretarz Prezydium RN: K. Olejniczak

Załącznik Nr 1 do uchwały Nr 
152/889 Prezydium Rady Narodowej 
m. st. Warszawy z dnia 12 maja 
1964 r.

INSTRUKCJA

w sprawie organizacji wewnętrznej i zakresu działania 
Wydziału Zatrudnienia Prezydium Rady Narodowej m. st.

Warszawy

I. Przepisy ogólne

§ 1-
1. Na czele Wydziału Zatrudnienia zwanego w dalszym cią­

gu Wydziałem stoi Kierownik Wydziału odpowiedzialny 
za całokształt spraw wchodzących w zakres Wydziału.

2. Kierownik Wydziału wykonuje swoje obowiązki przy 
pomocy jednego zastępcy.

II. Zakres działania Wydziału.

§ 2.

Do zakresu działania Wydziału należą sprawy:
1. dokonywania analiz lokalnych problemów zatrudnie­

nia, a w szczególności przeprowadzania badań dotyczą­
cych rezerw pracy oraz struktury zatrudnienia w za­
kładach pracy, przy współudziale właściwych instytucji 
i w miarę możliwości placówek naukowych,

2. opiniowania bilansów siły roboczej i okresowych pla­
nów zatrudnienia oraz rozmieszczenia inwestycji 
z punktu widzenia prawidłowego wykorzystania rezerw 
pracy,

3. współdziałania z zainteresowanymi wydziałami prezy­
diów i organizacjami politycznymi i społecznymi w 
ustalaniu planów rekrutacji młodzieży do szkół, w szcze­
gólności do zasadniczych i średnich szkół zawodowych,

4. sporządzania zgodnie z obowiązującymi przepisami, 
zbiorczych zestawień statystycznych i sprawozdań,

5. analizowania zapotrzebowań zakładów pracy na pra­
cowników w zakresie ich zgodności z faktycznymi po­
trzebami oraz możliwościami zwiększenia wolnych 
miejsc pracy dla kobiet i młodocianych,

6. kierowania do zakładów pracy siły roboczej w drodze 
pośrednictwa pracy, werbunku i innych form tereno­
wego przemieszczenia siły roboczej,

7. absolwentów szkół wyższych w zakresie wynikającym 
z ustawy z dnia 25 lutego 1964 r., o zatrudnianiu 
absolwentów szkół wyższych oraz z rozporządzeń wy­
konawczych do ustawy,

8. współpracy z zakładami pracy w zakresie fundowania 
stypendiów dla studentów wyższych uczelni,

0. współpracy z zakładami pracy i szkołami, w zakresie 
zatrudnienia młodocianych oraz absolwentów szkół,

10. współpracy z organami wydziałów zdrowia i opieki 
społecznej szczebla dzielnicowego w zakresie przyzna­
wania zapomóg dla osób czasowo pozostających bez 
pracy,

11. rozdziału środków interwencyjnych oraz środków na 
zasiłki dla młodocianych uczniów zawodu przyznanych 
do dyspozycji wydziału, czuwanie nad właściwym spo­
sobem ich wykorzystania oraz organizacje kursów przy­
sposobienia zawodowego dla osób poszukujących pracy,

12. kontroli zakładów pracy w zakresie przestrzegania obo­
wiązujących przepisów oraz -wytycznych w dziedzinie 
zatrudnienia,

13. prowadzenia informacji zawodowej, dla młodocianych 
i osób dorosłych oraz o sytuacji na rynku pracy dla 
szkół,

14. załatwiania spraw organizacyjnych, osobowych, etato­
wych, szkolenia zawodowego pracowników, budżetowo- 
finansowych i gospodarczych Wydziału.

III. Podział organizacyjny.

§ 3.
Wydział dzieli się na następujące oddziały:

* 1) Oddział Analiz Ekonomicznych i Kontroli,
2) Oddział Zgłoszeń Wolnych Miejsc Pracy,
3) Oddział Zatrudnienia Pracowników Umysłowych
4) Oddział Zatrudnienia Prac. Fizycznych Kobiet
5) Oddział Zatrudnienia Prac. Fizycznych Męż­

czyzn,
6) Oddział Zatrudnienia Młodzieży,
7) Oddział Ogólno-Administracyjny.

§ 4.
Do zakresu działania Oddziału Analiz Ekonomicznycł

i Kontroli należą sprawy:
1) prowadzenia analizy bilansów siły roboczej, a w szcze 

gólności stanu zasobów siły roboczej, zatrudnienia 
aktualnego i przewidywanego zapotrzebowania na sił» 
roboczą,

2) prowadzenia stałej analizy w zakresie sytuacji na ryn 
ku pracy oraz szczegółowej struktury podaży i popyt; 
na pracę,

3) utrzymywania kontaktów z instytucjami naukowym 
i gospodarczymi w zakresie badania rynku pracy jal 
również techniki i metod pośrednictwa pracy,

4) inicjowania głównych kierunków pracy Wydziału,

5) opiniowania:
a) bilansów siły roboczej i okresowych planów zatrud 

nienia,
b) rozmieszczenia inwestycji z punktu widzenia pra 

widłowego wykorzystania rezerw pracy i współpra 
ca w tym zakresie z Miejską Komisją Planowani; 
Gospodarczego, oraz właściwymi wydziałami Pre 
zydium Rady Narodowej,

c) planów rozwoju szkolnictwa zawodowego oraz profi 
lów nauczania w porozumieniu z Oddziałem Zatrud 
nienia Młodzieży,

6) nadzoru nad całokształtem prac statystycznych Wy 
działu, prowadzenia specjalnych tablic analityczno-po 
równawczych w zakresie zagadnień zatrudnienia, oprą 
cowanie sprawozdań zbiorczych Wydziału,

7) rozdziału środków interwencyjnych przyznanych d 
dyspozycji Wydziału, czuwania nad ich właściwym wy 
korzystaniem oraz organizacja kursów przysposobieni 
zawodowego dla osób poszukujących pracy,

8) współpracy z Wydziałem Zatrudnienia Prezydium Wo 
jewódzkiej Rady Narodowej w zakresie ustalania współ 
nych wiążących obie strony kierunków i metod dzia 
łania,

9) kontroli zakładów pracy w zakresie przestrzegani 
obowiązujących przepisów, oraz wytycznych w dziedzi 
nie zatrudnienia,

10) Kontroli realności i zasadności zgłoszeń i możliwość 
wykorzystania wewnątrz zakładowych rezerw zatrud 
nienia oraz wymiany pracowniczej,

11) zbierania w zakładach pracy materiałów analitycznycl 
oraz opracowywania sprawozdań pokontrolnych,

12) sporządzania wniosków karnych do Kolegiów Orzeka 
jących prezydiów dzielnicowych rad narodowych, wy 
syłanie pism pouczających do zakładów pracy obowią 
zujących w zakresie zatrudnienia przepisach oraz za 
wiadamiania jednostek nadrzędnych o przekroczeniaci 
zakładów pracy w powyższym względzie,

13) organizowania różnych form podnoszenia kwalifikacj 
pracowników Wydziału, merytoryczne przygotowani 
narad, opracowywanie zbiorczych planów pracy ora 
•usprawnień.

§ 5.
Do zakresu działania Oddziału Zgłoszeń Wolnych Micjs 

Pracy należą sprawy:
1) przyjmowania i analizy zgłoszeń wolnych miejsc prac; 

dla wszystkich kategorii pracowników oraz ustalani! 
form realizacji zgłoszeń,
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2) realizacji kierunków polityki zatrudnienia nakreślo­
nych przez Prezydium oraz Komitet Pracy i Płac w za­
kresie potrzeb kadrowych zakładów pracy,

3) przygotowania codziennej stałej informacji o wolnych 
miejscach pracy dla oddziałów merytorycznych,

4) wydawania zezwoleń na zatrudnienie pracowników w
przypadku, gdy przyjęcie ich nie wymaga skierowania 
Wydziału, e

5) kontaktów z władzami zwierzchnimi przedsiębiorstw 
w zakresie realności zgłoszeń oraz prowadzenia kon­
troli zgłoszonych miejsc pracy i przyjętych pracowni­
ków,

6) sporządzania okresowej statystyki w zakresie zgłoszeń 
wolnych miejsc pracy,

7) prowadzenia rejestracji i kartotek wszystkich stołecz­
nych zakładów pracy,

8) wydawanie zezwoleń na ogłoszenia prasowe o wolnych 
miejscach pracy,

9) współpracy z właściwymi terenowo Wydziałami Zatrud­
nienia w zakresie wydawania zezwoleń na werbunek 
siły roboczej.

10) współpracy z dzielnicowymi wydziałami spraw we­
wnętrznych w zakresie spraw meldunkowych.

§ 6.
Do zakresu działania Oddziału Pracowników Umysłowych 

należą sprawy:
1) wywieszania do wglądu poszukujących pracy informacji 

o wolnych miejscach pracy,
2) wydawania skierowań do pracy bez rejestracji dla tych 

spośród poszukujących pracy, którzy na podstawie in­
formacji decydują się na podjęcie pracy,

3) rejestracji, tych spośród poszukujących pracy, którzy ma­
ją trudności ze znalezieniem odpowiedniej pracy i pod­
jęcia odpowiednich starań dla ich zatrudnienia,

4) załatwiania spraw związanych z przyznawaniem zapo­
móg osobom czasowo pozostającym bez pracy,

5) sporządzania okresowej statystyki z zakresu działalności 
Oddziału.

§ 7.
Do zakresu działania Oddziału Zatrudnienia Kobiet Pra­

cownic Fizycznych należą sprawy:
1) wywieszania do wglądu poszukujących pracy informacji 

o wolnych miejscach pracy,
2) wydawania skierowań do pracy bez rejestracji dla osób 

spośród tych poszukujących pracy, które na podstawie 
informacji decydują się na podjęcie pracy,

3) rejestracji osób poszukujących pracy, które mają trud­
ności ze znalezieniem odpowiedniej pracy i podejmowa­
nie odpowiednich starań dla ich zatrudnienia,

4) prowadzenia preorientacji zawodowej dla kobiet prag­
nących zdobyć zawód, oraz werbunku na kursy doszka­
lania zawodowego,

5) załatwiania spraw zapomóg dla osób pozostających cza­
sowo bez pracy,

6) sporządzania okresowej statystyki z zakresu działalności 
Oddziału.

§ 8.
Do zakresu działania Oddziału Zatrudnienia Pracowników 

Fizycznych Mężczyzn należą sprawy:
1) wywieszania do wglądu poszukujących pracy informacji 

o wolnych miejscach pracy,
2) wydawania skierowań do pracy bez rejestracji dla osób 

spośród tych poszukujących pracy, które na podstawie 
informacji decydują się na podjęcie 'pracy,

3) rejestracji osób poszukujących pracy, które mają trud­
ności ze znalezieniem odpowiedniej pracy i podejmowa­
nie odpowiednich starań dla ich zatrudnienia,

4) przyjmowania odwołań zakładów pracy dotyczących zde­
zaktualizowanych miejsc pracy w odniesieniu do ogło­
szeń o wolnych miejscach pracy nie wymagających skie­
rowania Oddziału,

5) załatwiania spraw zapomóg dla czasowo pozostających 
bez pracy,

6) okresowych kontroli hoteli robotniczych,
7) sporządzania okresowej statystyki z zakresu działalności 

Oddziału.

§ 9.
Do zakresu działania Oddziału Zatrudnienia Młodzieży 

należą sprawy:
1) współpracy z Kuratorium Okręgu Szkolnego oraz Miej­

ską Komisją Planowania Gospodarczego w zakresie roz­
mieszczenia i profilu nauczania w szkołach zawodowych,

2) popularyzacji wśród młodzieży zawodów szczególnie de­
ficytowych ze specjalnym uwzględnieniem problemu 
przysposobienia zawodowego młodzieży żeńskiej,

3) prowadzenia preorientacji zawodowej lub poradnictwa 
zawodowego,

4) rejestracji oraz kierowanie młodocianych na naukę za­
wodu,

5) zatrudnienia młodzieży nie objętej nauczaniem w szko­
łach zawodowych, w celu przyuczenia do określonej 
pracy oraz przy pracach prostych nie wymagających 
kwalifikacji zawodowych,

6) zbierania informacji dotyczących zatrudnienia absolwen­
tów Zasadniczych Szkół Zawodowych i Techników oraz 
podejmowania starań mających na celu skierowania do 
pracy absolwentów posiadających trudności w znalezie­
niu pracy,

7) kontroli warunków pracy i przebiegu szkolenia zatrud­
nionej młodzieży, możliwości dodatkowego zatrudnienia 
młodocianych, efektywności pośrednictwa pracy dla mło­
docianych,

8) załatwiania spraw związanych z przyznawaniem zasił­
ków dla młodocianych uczniów zawodu w oparciu o wy-

, tyczne Przewodniczącego Komitetu Pracy i Płac,
9) sporządzania okresowej statystyki i analizy z zakresu 

działalności Oddziału.

§ 10.

Do zakresu działania Oddziału Ogólno-Administracyjncgo 
należą sprawy:
1) obsługi Wydziału w zakresie gospodarczym i kancela­

ryjnym,
2) dyscypliny pracy oraz przygotowywania wniosków 

w sprawach osobowych pracowników Wydziału dla Od­
działu Spraw Pracowniczych Wydziału Organizacyjno- 
Prawnego,

3) sporządzania wniosków budżetowych Wydziału i czuwa­
nie nad właściwym przebiegiem realizacji w powyższym 
zakresie,

4) prowadzenie kancelarii tajnej,
5) wydawanie biletów kredytowanych,
6) ewidencji i nadzoru w zakresie skarg i zażaleń zgodnie 

z przepisami K. P. A.,
7) higieny pracy oraz bezpieczeństwa p-pożarowego.

IV. Przepisy końcowe.

§ U.
Szczegółowy podział czynności w Wydziale ustala Kierow­

nik Wydziału.

§ 12.

Wydział w znakowaniu akt używa symbolu „Z”.

G4.
UCHWALA NR 155/923 PREZYDIUM RADY NARODOWEJ M. ST. WARSZAWY 

z dnia 9 czerwca 1964 r.
w sprawie wprowadzenia postępowania przyśpieszonego w sprawach o wykroczenia z art. 27 ustawy z dnia 

10. XII. 1959 r. o zwalczaniu alkoholizmu (Dz. U. Nr 69, poz. 434).
Na podstawie art. 37 ust. 1 i 2 oraz art. 40 ust. 2 ustawy 
z dnia 15. XII. 1951 r. o orzecznictwie karno-administra­
cyjnym (tekst jednolity Dz. U. Nr 15, poz. 79 z później­
szymi zmianami) — Prezydium Rady Narodowej m. st. 
Warszawy uchwala co następuje:

§ 1
Wprowadzić postępowanie przyśpieszone na okres 6-ciu 

miesięcy od dnia 11 czerwca 1964 r. na terenie prezydiów 
dzielnicowych rad narodowych Warszawa-Śródmieście, 
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Wola, Praga—Północ, Praga—Południe — w sprawach 
o wykroczenia określone w art. 27 ustawy z dnia 
10. XII. 195*9 r. o zwalczaniu alkoholizmu (Dz. U. Nr 69, 
poz. 434).

4 § 2

Kolegia karno-administracyjne winny stosować sankcje 
karne za ten rodzaj wykroczeń z uwzględnieniem wymo­
gów art. 9 ustawy o orzecznictwie karno-administracyjnym 
(teklst jednolity Dz. U. Nr 15, poz. 79 z 1959 r*)> 
á w szczególności przy wymierzaniu kar należy uwzględnić 
społeczną szkodliwość czynu, stopień zawinienia sprawcy, 
dotychczasowe zachowańie się sprawcy oraz jego warunki 
społeczne, osobiste i materialne.

§ 3
Zobowiązuje się przydia dzielnicąowych rad narodowych 

do zabezpieczenia sprawnego funkcjonowania kolegium 
i aparatu karno-administracyjnego dla prawidłowej i peł­
nej realizacji zadań wynikających z uchwały.

§ 4
Prezydia dzielnicowych rad narodowych zobowiązane są 

do zapewnienia szybkiego i sprawnego wykonywania kar 
orzeczonych w postępowaniu przyśpieszonym.

§ 5
Zobowiązuje się Komendę Milicji Obywatelskiej m. st. 

Warszawy do zapewnienia w rozprawach udziału oskarży­
cieli publicznych i świadków funkcjonariuszy MO — 
w sprawach objętych postępowaniem przyśpieszonym.

* § 6

Wykonanie uchwały porucza się Urzędowi Spraw Wew­
nętrznych i Wydziałowi Finansowemu Prezydium Rady 
Narodowej m. st. Warszawy, prezydiom dzielnicowych rad 
narodowych, Komendzie Milicji Obywatelskiej m. st. War­
szawy.

§ 7
Uchwałę należy opublikować w Dzienniku Urzędowym 

Rady Narodowej.

§ 8
Uchwała nie wymaga sprawozdania z jej realizacji.

Przewodniczący Prezydium RN: w/z mgr inż. St. Zelent 
Sekretarz Prezydium Rady Narodowej: K. Olejniczak
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