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16. Gala Plebiscytu „Z Tumskiego Wzgórza” - Wydarzenie roku 2022 za nami
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Nikt nam nie zakaże?
W minioną niedzielę (16.04) 

w Lucieniu policjanci zatrzy-
mali do kontroli drogowej kie-
rowcę motoroweru, który je-
chał bez świateł. Okazało się, 
że 42-letni mieszkaniec pow. 
płockiego posiadał aktywny 
sądowy zakaz prowadzenia po-
jazdów mechanicznych. Tego 
samego dnia w Sierakówku 
wpadł 30-letni kierowca audi, 
który również miał zakaz pro-
wadzenia pojazdów. Mężczy-
znom grozi do 5 lat pozbawie-
nia wolności.  

Slalom forda
W piątek (14.04) do oficera 

dyżurnego sierpeckiej policji 
zadzwonił kierowca, który na 
trasie Mochowo-Bożewo mijał 
jadącego slalomem kierow-
cę forda. Policjanci drogów-
ki szybko namierzyli pojazd. 
Okazało się, że jego kierowca 
ma ponad dwa promile alkoho-
lu w organizmie. 40-latek stra-
cił prawo jazdy. Grozi mu też 
do 2 lat pozbawienia wolności. 

Parkingowy wandal 
Na parkingu przy ul. Jana 

Pawła II w Sierpcu ktoś ko-
pał w karoserie samochodów 
i wyrwał boczne lusterko przy 
jednym z pojazdów. Wybił też 
szybę w drzwiach wejściowych 
do bloku. Dzięki monitoringo-
wi i opisowi świadka zdarzenia 
udało się zatrzymać spraw-
cę wandalizmu – 23-letniego 
sierpczanina. Grozi mu kara do 
5 lat pozbawienia wolności. 

Rowerzysta z procentami
57-latek mieszkaniec powia-

tu gostynińskiego jechał rowe-
rem, mając w organizmie pra-
wie 2,5 promila. W Lucieniu 
zatrzymali go policjanci i uka-
rali go mandatem w kwocie 
2500 zł. Do zdarzenia doszło 
w niedzielę (16.04.) po godzi-
nie 16.

Winda spadła 
na pracowników   

Winda towarowa spadła na 
dwóch pracowników, którzy 
znajdowali się w szybie. Jeden 
mężczyzna zginął na miejscu, 
drugi został ranny. Do tego 
wypadku doszło w środę, 19 
kwietnia około godziny 15.30 
na terenie jednego z marketów 
budowlanych w Sierpcu. W wy-
padku zginął 50-letni mężczy-
zna. Z kolei drugi poszkodowa-
ny pracownik trafił do szpitala. 
W akcji ratowniczej brali udział 
strażacy, którzy ustalili, że do-
szło do awarii windy towaro-
wej, prawdopodobnie podczas 
prac naprawczo-remontowych. 
Nie wiadomo jednak, z jakich 
przyczyn spadła na pracow-
ników. Dokładne przyczyny 
wypadku w markecie budowla-
nym w Sierpcu wyjaśnią poli-
cjanci. Na miejscu był również 
prokurator. 

BS

Adres Redakcji: Stary Rynek 27, 09-400 Płock, telefoniczne dyżury dziennikarskie: 262-55-88, 
fax 262-77-66. Redaktor Naczelny: Tomasz Szatkowski, tel. 262-70-60, e-mail: rednaczelny@tp.com.pl.
P.o. Sekretarza Redakcji: Teresa Radwańska-Justyńska, e-mail: t.radwanska@tp.com.pl. 
REDAGUJE ZESPÓŁ: Jacek Danieluk, e-mail: j.danieluk@tp.com.pl, 

Jolanta Marciniak, e-mail: jola.marciniak@tp.com.pl, Eliza Kinalska e-mail: eliza.kinalska@tp.com.pl, 
Blanka Stanuszkiewicz e-mail: blanka@tp.com.pl, Karolina Wiśniewska e-mail: karolina@tp.com.pl
STALE WSPÓŁPRACUJĄ: Lena Szatkowska, Elżbieta Grzybowska, Jerzy Ogonowski, Jan Waćkowski (zdjęcia), 
Wiesław Kopeć, Marta Kunavar, Izabela Chudzyńska, Ewa i Bogumił Liszewscy.
FOTO i SKŁAD KOMPUTEROWY: Dariusz Ossowski, e-mail: foto@tp.com.pl.
Redaktor techniczny: Mateusz Wawrzyński e-mail: dtp@tp.com.pl.

Niezamówionych materiałów Redakcja nie zwraca, a w przypadku zakwalifikowania ich do druku
zastrzega sobie prawo dokonywania skrótów i zmiany tytułów.
OGŁOSZENIA:  Renata Cińska, e-mail: bo@tp.com.pl,  Biuro Ogłoszeń: Płock, Stary Rynek 27, tel/fax 262-77-66.
REKLAMA: Michał Wach, email: michal.wach@tp.com.pl, tel. 603 947 402
Za treść zamieszczonych ogłoszeń Redakcja nie ponosi odpowiedzialności.
W niektórych tekstach może występować usługa “lokowanie produktu”.
WYDAWCA: „Tygodnik Płocki” Sp. z o.o., 09-400 Płock, Stary Rynek 27;
prezes Zarządu: Tomasz Szatkowski, tel. 262-70-60. DRUK: AGORA SA, Warszawa, ul. Daniszewska 27.
KOLPORTAŻ: „Ruch” S.A., Warszawa, ul. Annopol 17a; „Kolporter” Kielce, ul. Zagnańska 61;
Garmond Press, Warszawa, ul. Nakielska 3; “Lagardere Travel Retail”, Warszawa, al. Jerozolimskie 174;
Zamówienia na prenumeratę przyjmuje: „Ruch” S.A.

aktualnoœci

Malowanie 
intuicyjne

27 kwietnia Craft on the tree 
w Gostyninie zaprasza na nieco-
dzienne warsztaty malarskie dla 
kobiet. Pragniesz połączyć się ze 
swoją kobiecością? Twoja dzika 
natura cię wzywa? A może ma-
rzysz o chwili relaksu, błogiego 
twórczego odpuszczenia co-
dzienności? Warsztaty są skie-
rowane do odważnych kobiet, 
które pragną spotkać się z samą 
sobą. Ze swoimi ogranicze-
niami, pragnieniami, wstydem 
i akceptacją do własnego ciała. 
Uczestniczki warsztatów będą 
malować obraz farbami, a na-
rzędziem malarskim będzie ich 
własne ciało. Więcej informacji 
na stronie wydarzenia na FB.

Maryla 
w Płocku

28 kwietnia Płock odwiedzi 
jedna z największych gwiazd 
polskiej piosenki – Maryla 
Rodowicz. Organizatorzy kon-
certu zapraszają w podróż mu-
zycznym wehikułem, w którą 
zabierze was królowa polskiej 
sceny. Będzie to podróż go-
rąca jak lato i pełna najpięk-
niejszych emocji. Koncert dla 
całych pokoleń, w którym nie 
zabraknie kultowych piosenek 
– energetycznych „Wozów ko-
lorowych”, przebojowej „Mał-
gośki”, nostalgicznej „Polskiej 
madonny” czy ponadczasowej, 
poruszającej pieśni „Niech 
żyje bal”... Będzie to wyjątko-
we przeżycie, które uruchomi 
w słuchaczach wszystkie zmy-
sły i napełni ich serca wiosen-
nym ciepłem.

Hamakowe 
warsztaty

29 kwietnia w Studio Pilates 
Magdalena Kotfasińska w Go-
styninie odbędą się hamakowe 
warsztaty dla dzieci i doro-
słych. 

Jeżeli chcesz chociaż przez 
chwilę znów poczuć się jak 
dziecko, wrócić wspomnienia-
mi do zabaw na trzepaku czy 
na huśtawce zamocowanej na 
gałęzi drzewa, oderwać stopy 
od ziemi i poddać się działaniu 
grawitacji – te warsztaty są dla 
ciebie.

Podstawową zaletą ćwiczeń 
na hamaku jest swego rodzaju 
pozbycie się ciężaru własnego 
ciała, który ze stawów i kręgo-
słupa przeniesiony zostaje na 
chustę. Hamak nie tylko sta-
nowi rekwizyt do ćwiczeń, ale 
przede wszystkim wykorzysty-
wany jest w celu rehabilitacyj-
nym i wzmacniającym. Dodat-
kowo zajęcia aerial bazują na 
ćwiczeniach rozciągających, 
uelastyczniają ciało, zwiększa-
ją ruchliwość stawów i głęboko 
rozciągają mięśnie. Ćwiczenia 
aerial to nowe rzeczy dla na-
szego ciała, percepcji i zmy-
słów.

(kw)

Kornelia ma 11 lat i mieszka 
w Płocku. Do niedawna była pełną 
energii dziewczynką, uwielbiającą 
tańczyć i śpiewać. Dziś nie może cho-
dzić do szkoły, bo musi być w szpita-
lu. Jej beztroskie dzieciństwo okrut-

nie przerwał ból. Pojawił się nagle 
i od tej chwili ciągle wraca.

Z powodu ostrego bólu brzucha 
w sierpniu 2022 roku dziewczynka trafiła 
do płockiego szpitala. Lekarze podejrze-
wali zapalenie wyrostka robaczkowego. 
Skończyło się jednak tylko na konsulta-

cjach. Kornelia wróciła do domu. Nie-
stety, po dwóch dniach znów trafiła na 
szpitalny oddział dziecięcy. Powodem 
był powrót silnego bólu brzucha. 

Tym razem Kornelia spędziła 
w szpitalu tydzień. Dziewczynka prze-
szła szereg badań. W trakcie prześwie-
tlenia klatki piersiowej okazało się, 
że Kornelia ma płyn w osierdziu. 18 
sierpnia 2022 roku dziewczynka zosta-
ła przewieziona do Kliniki Kardiolo-
gii Dziecięcej w Warszawie. Spędziła 
tam 3 miesiące. Najgorsze było to, że 
u dziecka przez długi czas nie potrafio-
no wykryć choroby. Kolejne badania 
ujawniły straszliwą prawdę. Okazało 
się, że dziewczynka cierpi na choro-
bę Takayasu. Będzie musiała się z nią 
zmagać przez całe życie. - Po wykryciu 
choroby Kornelka trafiła na oddział 
reumatologii w Warszawie. Co miesiąc 
musi tam wracać. Większość czasu spę-
dza w szpitalu. Przez chorobę musiała 
zrezygnować z chodzenia do szkoły – 
opowiada mama dziewczynki.

Kobieta samotnie wychowuje córkę. 
Choroba, wyjazdy, leki, rehabilitacja 
mocno nadwyrężają domowy budżet. 
Ta trudna sytuacja w końcu doprowa-
dziła do tego, że matka prosi o wsparcie 
ludzi dobrej woli. Uruchomiona została 
internetowa zbiórka datków na leczenie 
dziewczynki. Znajdziecie ją pod adre-
sem: www.pomagam.pl/nya379. - Każ-
da, nawet najmniejsza wpłata jest dla 
nas bardzo cenna – mówi mama Kor-
nelki. Chce zebrać 10 tys. zł. Obecnie 
w skarbonce jest niewiele ponad 500 zł. 
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Ból nagle przerwał dzieciństwo 11-latki z Płocka

Zrozpaczona mama 
Kornelii prosi o pomoc

Przy ulicy Piasta Kołodzieja po-
wstanie plac zabaw. Inwestycja 
ma zostać zrealizowana w ciągu 
czterech miesięcy.

Kilka lat temu przy okazji prze-
budowy budynku Miejskiego Przed-
szkola nr 15 zmodernizowano część 

placu zabaw. Teraz przyszedł czas 
na jego rozbudowę o kolejną część.

O przygotowalniach do prac po-
informował w mediach społeczno-
ściowych prezydent Płocka Andrzej 
Nowakowski - Wkrótce podpiszemy 
umowę z wykonawcą na urządzenie 
nowego placu zabaw przy Miejskim 

Przedszkolu nr 15 przy ul. Piasta 
Kołodzieja. Będzie to plac dla dzie-
ci młodszych, do 4 roku życia. Plac 
dla starszych zbudowaliśmy kilka lat 
temu. Za inwestycję zapłacimy nieco 
ponad 188 tys. zł. W ciągu czterech 
miesięcy na bezpiecznej nawierzch-
ni o powierzchni ponad 160 mkw. 
zostaną zamontowane bujaki na 
sprężynie w kształcie konika, żyrafy 
i ważki, zjeżdżalnia słonik, domek 
dla maluchów i piaskownica z sie-
dziskami – napisał prezydent Płocka 
Andrzej Nowakowski.

(jac)

Plac zabaw przy ul. Piasta Kołodzieja 

Dla najmłodszych dzieci

Biskup płocki Szymon Stułkowski 
powołał nowy skład Młodzieżowej 
Rady Duszpasterskiej Diecezji Płoc-
kiej. W jej skład weszło kilkanaście 
osób, reprezentujących wspólnoty 
młodzieży działające w diecezji. 

W skład Młodzieżowej Rady 
Duszpasterskiej Diecezji Płockiej 
weszli członkowie młodzieżowych 
ruchów religijnych i ich asystenci 
kościelni. Reprezentowane grupy to: 
Ruch Światło-Życie, Katolickie Sto-
warzyszenie Młodzieży, Liturgiczna 
Służba Ołtarza, Laboratorium Wia-
ry, Wojsko Gedeona, Diecezjalne 
Biuro Światowych Dni Młodzieży, 
Fundacja Dzieło Nowego Tysiąc-
lecia oraz Wyższe Seminarium Du-
chowne. Przewodniczącym Rady 
został ks. Krzysztof Ruciński, diece-
zjalny duszpasterz młodzieży. Rada 
działać będzie przez najbliższe 3 
lata. 

Głównym zadaniem tego szerokiego 
grona będzie koordynacja różnych ini-
cjatyw ewangelizacyjnych, adresowa-
nych do młodzieży. Działalność Rady 
ma rozbudzić zapał apostolski wśród 
młodego pokolenia, a jej patronem 
jest św. Stanisław Kostka, pochodzący 
z Rostkowa w diecezji płockiej.

Dodajmy, że podczas spotkania bi-
skup zapowiedział utworzenie diece-
zjalnej szkoły animatora. Będzie ona 
kierować młodych ludzi tak, by mogli 
lepiej działać w swoich parafiach. Za-
proponował również, aby sakrament 
bierzmowania w parafiach odbywał się 
raz w roku. BS

Została wybrana Młodzieżowa Rada Duszpasterska Diecezji Płockiej

Spotkanie młodych z biskupem
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W Płocku królują złodzieje – z wy-
nikiem 149 kradzieży! Niechlubne 
drugie miejsce zajmuje grupa 90 
nietrzeźwych kierujących. Na trze-
cim miejscu mamy natomiast 61 
miejskich wandali, którzy uszkodzili 
cudze mienie. W sumie w rękach 
płockich policjantów znalazło się po-
nad 300 osób podejrzanych o popeł-
nianie przestępstw. Wśród nich jest 
też 9 cudzoziemców. Aż 7 z nich pro-
wadziło pojazdy po alkoholu. Jeden 
obcokrajowiec dopuścił się paserstwa 
akcyzowego, jeden został zatrzyma-
ny za przestępstwo narkotykowe. 

Są to dane – pod kątem przestępstw 
– z pierwszego kwartału bieżącego 
roku przekazane przez Komendę Miej-
ską Policji w Płocku w ramach podsu-
mowania stanu bezpieczeństwa. - Ana-
lizując stan bezpieczeństwa, skupiono 
się głównie na kategoriach przestępstw 
najbardziej uciążliwych społecznie, po-
równując dane statystyczne do analo-
gicznego okresu – I kwartału – w roku 
ubiegłym – mówi sierż. szt. Monika 
Jakubowska z KMP w Płocku.

Dzięki temu widać, jak sytuacja się 
zmienia, czasami również na lepsze... 
Okazuje się bowiem, że jest spory 
spadek wszczętych postępowań, je-
śli chodzi o kradzieże z włamaniem. 
W tym roku wszczęto 44 takie spra-
wy (o 25 mniej niż w roku ubiegłym) 
Głównie dotyczyły one włamań do 
mieszkań i piwnic. Mniejszą liczbę 
wszczętych postępowań odnotowano 

również w kategorii kradzież samocho-
du. W tym kwartale było ich tylko 3 (9 
w 2022 r.). Płocczanie praktycznie nie 
zgłaszają bójek i pobić (1 w 2023 r., 3 
w 2022 r.) 

Niestety, nie wszystkie tendencje są 
spadkowe. - W tym roku odnotowa-
liśmy o 23 więcej wszczętych postę-
powań dotyczących kradzieży cudzej 
rzeczy. Takich spraw było 149, a łupem 
złodziei były m.in. pieniądze, biżuteria, 
elektronarzędzia. Nieznacznie więcej, 
bo o 5 zwiększyła się liczba spraw 
o uszkodzenie rzeczy. W tym roku było 
ich 61 – wymienia policjantka. 

Niepokoi fakt, że w Płocku mamy 
sporą ilość narkotyków. Policjanci za-
bezpieczyli w pierwszym kwartale już 
ponad 3,2 kg narkotyków i substancji 
odurzających. Prowadzą też 26 spraw 
w związku z naruszeniem przepisów 
ustawy o przeciwdziałaniu narkomanii. 
Tych spraw jest o 6 więcej niż w analo-
gicznym okresie w ub. r. 

Na szczęście, szczątkowy procent 
w policyjnych statystykach zajmują 
sprawy związane z rozbojami, gwałta-
mi i zabójstwami. 

- Na terenie podległym KMP 
w Płocku zarówno w roku bieżącym, 
jak i ubiegłym przez pierwsze trzy 
miesiące odnotowano zaledwie 2 roz-
boje. W roku 2023 wszczęto  jedno 
postępowanie o usiłowanie zabójstwa. 
Sprawca został bardzo szybko ustalony 
i zatrzymany. W analogicznym okresie 
w roku 2022 wszczęto jedno postępo-
wanie o usiłowanie zabójstwa (spraw-
ca zatrzymany) oraz jedno postępo-
wanie o zabójstwo trójki dzieci, gdzie 
sprawca został rozpoznany przez po-
licjanta, który był po służbie (i wspól-
nie z patrolem nieumundurowanym) 
i zatrzymany. W pierwszym kwartale 
2023 roku wszczęto 2 postępowania 
dotyczące przestępstwa zgwałcenia, to 
jest o 1 mniej niż w roku ubiegłym – do-
wiadujemy się w Komendzie Miejskiej 
Policji w Płocku.

Gorzej jest z bezpieczeństwem na 
drogach. W pierwszym kwartale br. 
płoccy policjanci wszczęli 90 postę-
powań przeciwko nietrzeźwym kie-
rującym. (61 w 2022 r.) Na drogach 
w wyniku wypadków zginęły też już 
4 osoby. Od wielu lat najczęstszymi 
przyczynami wypadków drogowych są 
nadmierna prędkość oraz nieustąpienie 
pierwszeństwa przejazdu.

- W sumie liczba osób podejrzanych 
o popełnianie przestępstw w I kwartale 
2023 roku wyniosła 313, z czego 2,9% 
stanowili podejrzani cudzoziemcy – 
tłumaczy rzecznik prasowy płockiej 
policji. Wśród przestępstw dokonywa-
nych przez obcokrajowców dominują 
nietrzeźwi kierujący. Odnotowano już 

7 takich przypadków. Jeden obcokrajo-
wiec złapany został na paserstwie ak-
cyzowym, a jeden z narkotykami.

W I kwartale 2022 roku były 304 
osoby podejrzane o popełnianie prze-
stępstw. Wśród nich znalazło się 8 cu-
dzoziemców. Byli to trzej nietrzeźwi 
kierowcy, jeden obcokrajowiec odpo-
wiedzialny za uszczerbek na zdrowiu, 
dwóch, którzy brali udział w bójce. 
Jeden naruszył zakaz sądowy, jeden 
dokonał oszustwa komputerowego.

W związku z napływem osób ob-
cojęzycznych, odmiennych kulturowo 
i obyczajowo na teren miasta i powiatu 
płockiego policjanci przeprowadzili 
19 spotkań z uczniami szkół na temat 
tolerancji i mowy nienawiści. Trwa 
też kampania profilaktyczna dotycząca 
przeciwdziałania mowie nienawiści pn. 
„Szacunek nie ma koloru”. Planowane 
są także działania informacyjne adreso-
wane do cudzoziemców.

BS

W 3 miesiące już ponad 300 osób 
w mieście weszło w konflikt z prawem!

Królują złodzieje, 
pijani kierowcy 
i wandale  

W pierwszych trzech miesiącach tego roku na Policję wpłynęły już 
44 zgłoszenia dotyczące włamań do mieszkań i piwnic
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Gostynińska firma Global Sys-
tems wygrała przetarg na prze-
budowę kolejnego fragmentu ulicy 
Zielonej w Radziwiu. 

Przypomnijmy, że przebudowa 
pierwszego fragmentu ulicy Zie-
lonej została zakończona w grud-
niu 2018 roku. Wyremontowano 
kompleksowo 650 metrów ulicy. 
Całkowicie przebudowana została 
nawierzchnia, chodniki, kanali-
zacja deszczowa, przyłącza sa-
nitarne. Prace prowadziły firmy 
Zielony Ogród i Firma Remonto-
wo-Budowlana Lipowski. Koszt 
inwestycji to ponad 4 miliony zło-
tych. 

Dalsze prace nie mogły być jed-
nak prowadzone ze względu na 
ukształtowanie terenu i konieczność 
jego prawidłowego odwodnienia. 
Najpierw trzeba było przebudo-
wać ulicę Kutnowską i wybudować 
zbiornik retencyjny – to tu będą 
spływać wody opadowe z frag-
menty ulicy Zielonej, który zosta-
nie wyremontowany w tym roku. 
Te prace zostały przeprowadzone. 
Wyremontowanych zostało także 
kilka ulic osiedlowych wokół Zie-
lonej, powstał też kolejny zbiornik 
retencyjny w Radziwiu – tu trafiają 
wody deszczowe z wyremontowanej 
w 2018 roku części ulicy Zielonej.

Teraz przyszedł czas na fragment 
ulicy Zielonej od ul. Kolejowej do 

działającego przejazdu kolejowego. 
To około 200 metrów. Wiadomo, że 
powstanie kanalizacja deszczowa, 
nowe oświetlenie, przebudowana 
zostanie także sieć elektroenerge-
tyczna. Nowe będą też: chodnik, 
nawierzchnia ulicy oraz zjazdy. 
W tym tygodniu MZD ma podpisać 
umowę z wykonawcą, który po dłu-
gim majowym weekendzie będzie 
mógł przejąć plac budowy, tak aby 
w połowie maja rozpocząć prace. 
- Zaczynamy modernizację kolejnej 
ulicy. Tym razem będzie to 200-me-
trowej długości odcinek ul. Zielo-
nej na Radziwiu, od skrzyżowania 
z Kolejową do czynnego przejazdu 
przez tory. W ciągu pięciu miesięcy 
ułożymy tu kanalizację deszczową 

oraz nową nawierzchnię 
i chodniki. Za moder-
nizację tego fragmentu 
ul. Zielonej zapłacimy 
prawie 1,4 mln zł. Wcze-
śniej już przebudowa-
liśmy dwa inne odcinki 
ul. Zielonej, leżące mię-
dzy nieczynną bocznicą 
kolejową a łącznikiem 
z ul. Teligi – łącznie to 
ok. 600 metrów. Do mo-
dernizacji pozostanie 
odcinek między czynny-
mi torami a nieczynną 
bocznicą o długości ok. 
250 metrów – informuje 
prezydent Płocka An-
drzej Nowakowski.
Żeby przebudować 

ostatni odcinek ulicy 
Zielonej, niezbędne jest 
jednak odpowiednie 
odwodnienie ulic: Gro-
madzkiej, Piaskowej 
i Zagroda, tak żeby prze-
prowadzone prace przy-
niosły oczekiwany przez 
mieszkańców efekt.

(jac)

Kolejny fragment ulicy Zielonej zostanie przebudowany

Od Kolejowej do przejazdu

Kolejny fragment ulicy Zielonej zostanie przebudowany w ciągu 5 miesięcy
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Na czerwiec urząd miasta za-
planował przekazanie kluczy do 
kolejnych „Mieszkań na start”. 
W kolejnym budynku będzie mogło 
zamieszkać trzydzieści rodzin.

- W czerwcu chcemy przekazać 
klucze do kolejnych „Mieszkań na 
start”. W bloku przy ul. Polnej 25b 
będzie mogło zamieszkać 30 rodzin 
w dwu- i trzypokojowych mieszka-
niach o powierzchni od 35 do 60 
metrów kwadratowych. Na parterze 
znajdą się lokale dostosowane do 
potrzeb osób z niepełnosprawno-
ściami – informuje prezydent Płocka 
Andrzej Nowakowski. 

Budynek powstaje w ramach in-
westycji „Budownictwo wieloro-
dzinne wraz ze żłobkiem przy ul. 
Kazimierza Wielkiego 52 w Płock 
– etap II”. Za jej realizację odpo-
wiada spółka Inwestycje Miejskie. 
Na osiedlu Skarpa powstał czte-
rokondygnacyjny, dwuklatkowy 
budynek z 30 lokalami mieszkal-
nymi. Na parterze przewidziano po 
jednym mieszkaniu dostosowanym 
dla potrzeb osób z niepełnospraw-
nościami. 

Stan prac jest już zaawansowany. 
Ukończono wszystkie roboty bu-
dowlane i instalacyjne. Aktualnie 

trwają prace związane z ukończe-
niem elewacji zewnętrznej, wykoń-
czeniowe w zakresie malowania, 
układania płytek oraz paneli pod-
łogowych. Przystąpiono do prac 
związanych z zagospodarowaniem 
terenu. 

Koszt inwestycji wynosi ponad 
8,6 mln zł, a ponad 7 mln zł pocho-
dzi z pozyskanego przez spółkę In-
westycje Miejskie dofinansowania 
z Funduszu Dopłat Banku Gospo-
darstwa Krajowego.  

Warto dodać, że już w 2021 roku 
spółka Inwestycje Miejskie oddała 
do użytku budynek między ul. Polną 
a Kazimierza Wielkiego, z którym 
sąsiaduje nowy blok. W oddanym 
dwa lata temu obiekcie znajduje się 
trzyoddziałowy żłobek wraz z pla-
cem zabaw i tarasem z bezpieczną 
nawierzchnią dla najmłodszych dzie-
ci. Z drugiej strony budynku znalazły 
się „Mieszkania na start”. Blok ma 
oddzielne wejście do części miesz-
kalnej. Na parterze tego fragmentu 
są pomieszczenia techniczne, zaś 
mieszkania znajdują się na pierw-
szym i drugim piętrze. Jest ich łącz-
nie 12, po sześć na każdej kondygna-
cji. Najmniejsze ma powierzchnię 28 
mkw., największe – 69 mkw. Koszt 
całej inwestycji wyniósł 12,39 mln zł.

(jac)

„Mieszkania na start” przy Polnej

Kiedy finał inwestycji?

W czerwcu lokatorzy powinni się wprowadzić do 30 mieszkań 
w bloku przy ul. Polnej 25b
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8 czerwca 2014 roku, w asyście 
zacnych gości oraz Zespołu Pieśni 
i Tańca Mazowsze, na deptaku 
w centrum miasta został odsłonięty 
pomnik Miry Zimińskiej-Sygietyń-
skiej. Miał być pierwszym pomni-
kiem na Tumskiej, nazywanym 
przez członków Komitetu Salonem 
Płocka, upamiętniającym słyn-
ną płocczankę. Za kilka miesięcy 
w środkowym odcinku ulicy stanie 
rzeźba Marceliny Rościszewskiej, 
bohaterki, działaczki niepodległo-
ściowej, pedagożki.

Autorem pomnika Miry Zimiń-
skiej-Sygietyńskiej był artysta z Cie-
chanowa – Marek Zalewski, zaś od-
lew wykonał Juliusz Kwieciński 
z Pleszewa. Ta sama para wykona 
pomnik Marceliny Rościszewskiej. 
Rzeźba stanie naprzeciwko Młodzie-
żowego Domu Kultury, w środkowej 
części ul. Tumskiej. 

Honorowy Komitet Budowy Rzeź-
by Marceliny Rościszewskiej po-
wstał w styczniu 2020 roku. W jego 
skład weszli: Joanna Banasiak – prze-
wodnicząca, Maria Kaczmarczyk – 
skarbnik, Jolanta Marciniak – sekre-
tarz oraz Anna Wiśniewska, Agata 
Bogiel, Eliza Ogorzała, Litosława 
Koper, Joanna Olejnik, Sandra Panuś 
i Tadeusz Zombirt. Patronat honoro-
wy nad Komitetem objęli: posłanka 
na Sejm RP Elżbieta Gapińska i pre-
zydent Płocka Andrzej Nowakowski.

Przez dwa lata Komitet zbierał 
pieniądze na budowę rzeźby, pro-
wadził zbiórki, organizował koncer-
ty. Na wielu imprezach można było 
spotkać się z członkiniami, które 

wyróżniały się kolorowymi kapelu-
szami z epoki, noszonymi zawadiac-
ko na głowach.

Od zbierania pieniędzy Komitet 
przeszedł do czynów. Wybrano miej-
sce, w którym w przyszłości stanie 
pomnik, i wykonawcę rzeźby. Został 
nim prof. Marek Zalewski. Zaczął się 
żmudny proces wykonania projektu.

Marek Zalewski tak wspomi-
na okres przygotowań. - Najpierw 
zebrałem materiały, zdjęcia. Mu-
szę przyznać, że było ich, niestety, 
bardzo mało i były mało czytelne. 
Tylko z tekstów można się było do-
wiedzieć, że Marcelina była bardzo 
wysoka, miała ponad 180 cm wzro-
stu, i że była damą, zawsze eleganc-
ko wystrojoną. Zebrałem materiały, 

uczestniczyłem też w spotkaniu Ko-
mitetu. Bo muszę dodać, że artysta 
korzysta nie tylko ze swojej wizji. 
Odpowiada też na zlecenie, czyli 
pyta, jak zleceniodawcy wyobrażają 
sobie rzeźbę, pomnik, obraz. Wszyst-
kie sugestie zanotowałem i najpierw 
powstał szkic. Taka jest kolej rzeczy. 
Po przedstawieniu szkicu były kolej-
ne sugestie i wymyśliliśmy wspólnie 
tę ostateczną wersję – tłumaczy ar-
tysta.

A potem przyszedł czas na przygo-
towywanie rzeźby. Byliśmy ciekawi, 
czy proces zaczął się od dołu – od 
butów – i szedł w górę. - Nie, buty 
były chyba na samym końcu. Naj-
pierw robi się konstrukcję stalową, 
rzeźba w środku jest pusta, ale ta na-

rzuta gipsowa jest dość duża i ciężka, 
bo jeszcze nie do końca wyschła. Są 
miejsca gdzie jest gruba, a są takie, 
gdzie jest cienka. Sukienka jest pusta 
w środku – zdradza tajniki swojej 
pracy artysta. 

Prace trwały bardzo długo. – Były 
takie dni, że pracowałem po 12 go-
dzin. Artysta musi to widzieć. Kiedy 
ma szkic, to zostaje nakładanie gipsu. 
Trochę taka fizyczna praca. Ja nie lu-
bię pracować tak z doskoku, po pięć 
minut, pracuję 10, nawet 12 godzin, 
angażuję się całkowicie. Generalnie 
cały czas pracuję, ona jest ze mną, 
cały czas ją widzę – z daleka, z bliska, 
pod różnymi kątami, przy różnym 
oświetleniu. W sumie nad Marceliną 
pracowałem około 2 miesięcy. Robię 
to inaczej niż moi koledzy artyści, 
w tak zwanym narzucie. Jak robiłbym 
to zwykłą metodą, najpierw rzeźbił 
w glinie, potem zrobił formę i odlał 
ją, to praca trwałaby pół roku. Ja lu-
bię szybko osiągnąć efekt. Ale do tego 
trzeba mieć warsztat i umieć sobie to 
wszystko skonstruować – tłumaczy 
M. Zalewski.

Zapytaliśmy Marka Zalewskie-
go, czy podczas pracy nad rzeźbą 
Marceliny zapałał do niej sympatią. 
– Myślę, że ją polubiłem, chyba na-
wet bardziej niż Mirę Zimińską-Sy-
gietyńską. Marcelina to jest duża 
rzeźba. Mirę zawsze odwiedzam, 
kiedy jestem w Płocku, i zawsze „za-
mieniamy” kilka zdań. Ta jest nowa, 
potem przyjdzie następna i nową po-
lubię – twierdzi.

Co dalej będzie działo się z gipsową 
Marceliną? - Teraz pojedzie do odlew-
ni, pod Poznań, do fachowców z któ-
rymi do dawna współpracuję. W tym 
miejscu powstawali też Mira czy Sta-
nisław Małachowski. To sprawdzona 
odlewnia, dobre rzemiosło. Tam pra-
ca potrwa około trzech miesięcy, czyli 

do października nasza rzeźba Marce-
liny powstanie. A zatem wszystko po-
winno być w terminie, choć przyznam, 
że trochę się obawiałem, że możemy 
nie zdążyć – dodaje artysta.

I w ten sposób Marek Zalewski 
zdradził termin, kiedy gotowa rzeź-
ba Marceliny przyjedzie do Płocka. 
Wiele wskazuje na to, że w pierw-
szej połowie października stanie już 
na zawsze, na deptaku, naprzeciw-
ko Młodzieżowego Domu Kultury, 
gdzie płocczanie i turyści będą mogli 
ją odwiedzać. Komitet ma nadzieję, 
że szybko wpisze się w krajobraz 
miasta i stanie się po prostu nasza.

To druga płocczanka, której po-
mnik zajmie miejsce na ul. Tumskiej, 
tym razem w środkowym odcinku. 
Bez postaci kobiety odlanej z brązu 
pozostanie trzeci odcinek Tumskiej, 
ten najbliżej Nowego Rynku.

- Już po odsłonięciu rzeźby Mar-
celiny Rościszewskiej najprawdo-
podobniej ogłosimy plebiscyt, która 
płocczanka powinna dostać miejsce 
w trzeciej części ul. Tumskiej. To bę-
dzie takie podkreślenie, że Tumska 
jest salonem miasta i jest to najlepsze 
miejsce, by wyeksponować kolejną 
postać historyczną. Już teraz można 
się zastanawiać, która płocczanka za-
służyła swoim życiem na uhonorowa-
nie – powiedziała posłanka Elżbieta 
Gapińska, honorowa patronka Komi-
tetu Budowy Rzeźby Marceliny Ro-
ściszewskiej.

Za kilka dni na ulicach miasta 
pojawią się billboardy zapraszające 
płocczan do współfinansowania rzeź-
by Marceliny Rościszewskiej. Każda 
złotówka jest ważna, zainteresowani 
mogą wesprzeć Komitet, wpłaca-
jąc pieniądze na konto: mBank, nr 
rachunku 62 1140 2004 0000 3702 
8306 5371.

Jola Marciniak

Marcelina Rościszewska w październiku stanie na ul. Tumskiej

Gipsowa rzeźba pojechała do odlewnika

Od prawej: Elżbieta Gapińska, Marek Zalewski, Marcelina Rości-
szewska, Jola Marciniak i Renata Ciska
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10 kwietnia to ważna data 
w historii naszego miasta. Tego dnia 
przypada rocznica nadania Krzyża 
Walecznych dla Miasta Płocka przez 
Marszałka Józefa Piłsudskiego za 
bohaterską obronę Płocka w 1920 
r. Tradycyjnie harcerze i zuchy z Huf-
ca Płock im. Obrońców Płocka 1920 
r. obchodzą też swoje święto.

W tym roku ze względu na świę-
ta wielkanocne uroczystości odby-
ły się później. W sobotę, 15 kwiet-
nia w uroczystym apelu, który 
odbył się przy pomniku Marszałka 
Józefa Piłsudskiego, wzięli udział 
poseł na Sejm RP Elżbieta Gapiń-
ska, zastępca prezydenta Roman 
Siemiątkowski, komendant Chorą-
gwi Mazowieckiej ZHP hm. Ceza-
ry Supeł, komendant Hufca Płock 
pdhm. Agnieszka Gruber, zuchy 

i harcerze oraz mieszkańcy Płocka. 
Tegoroczne obchody święta płoc-
kich harcerzy miały bezpośredni 
związek z XIII rocznicą nadania 
imienia Obrońców Płocka 1920 
roku dla płockiego hufca ZHP.

Podczas apelu podkreślano, że 
ideały i wartości, na których opie-
ra się harcerstwo, są dalej aktual-
ne, niezmienne mimo upływu 110 
lat i wpisują się w wartości skau-
tingu. Spotkanie przy pomniku 

Józefa Piłsudskiego było tradycyj-
nie okazją do nadania odznaczeń, 
sprawności i nagród dla płockich 
harcerzy i zuchów. Odznaczenia 
i wyróżnienia oraz nagrody wrę-
czyli zastępca prezydenta Płocka, 
komendant chorągwi i pani poseł.

W czasie dni hufca w sobotę, 
15 kwietnia uroczyście otwarto  
Skwer hm. Ładysława Żelazow-
skiego na osiedlu Skarpa. Zuchy 
i harcerze przemierzyli trasę szla-
kiem Stulecia Harcerstwa Płoc-
kiego, gdzie napotkali na swej 

drodze najmłodszych Obrońców 
Płocka – Tadzia Jeziorowskie-
go, Antolka Gradowskiego, Józia 
Kaczmarskiego – i dowiedzieli 
się, jaka była ich rola w okresie 
wojny polsko-bolszewickiej 1920 
r. W czasie zajęć w terenie druh-
ny i druhowie musieli wykazać 
się umiejętnością przygotowania 
potraw w warunkach polowych, 
udzielenia pomocy potrzebują-
cym. Wrócili do korzeni wodnych 
drużyn harcerskich.

Opr. (jac)

102. rocznica odznaczenia Płocka Krzyżem Walecznych

Harcerze pamiętają o wydarzeniach sprzed lat

Uroczystość otwarcia Skweru hm. Ładysława Żelazowskiego 
na osiedlu Skarpa
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W Płocku będzie kontynuowany 
projekt przyznawania grantów ba-
dawczych wykładowcom płockich 
uczelni. Będzie to już jego trzecia 
edycja. Dotychczas na ten cel z bu-
dżetu miasta przeznaczono ponad 
730 tysięcy złotych, co pozwoliło na 
sfinansowanie prac badawczych 19 
osób. 

W ubiegłym tygodniu prezydent 
Płocka Andrzej Nowakowski podpi-
sał zarządzenie o ogłoszeniu trzeciej 
edycji konkursu grantów badaw-
czych. Podczas konferencji prasowej 
prezydent Nowakowski podsumował 
dotychczasowe dwie edycje projek-
tu grantów badawczych, realizowa-
nych w ramach zadania „Współpraca 
z wyższymi uczelniami”. 

W podsumowaniu prezydent przy-
pominał, że jest to jeden z wielu 
aspektów współpracy samorządu mia-
sta z uczelniami wyższymi. Odbywa 
się ona na wielu płaszczyznach i obej-
muje między innymi wsparcie rzeczo-
we i finansowe uczelni wspomagając 

rozwój uczelni, tworzenie nowych 
kierunków kształcenia, czy pracowni 
do zajęć dydaktycznych. Wiele pro-
jektów samorządu miasta skierowa-
nych jest w stronę samych studentów, 
począwszy od Juwenaliów po stypen-
dia dla najzdolniejszych studentów, 
nagrody w ramach konkursu „Dyplom 
dla Płocka”. – Szczególne miejsce we 
współpracy zajmują działania miasta 
na rzecz zwiększania liczby pracow-
ników uczelni, chcących uzyskać tytuł 
doktora habilitowanego czy profeso-
ra. Zależy nam na rozwoju środowiska 
naukowego w Płocku i wzmacnianiu 
uczelni w tym, aby miały jak najwięcej 
samodzielnych pracowników nauko-
wych. Stąd w 2018 roku zapoczątko-
waliśmy program grantów badaw-
czych – przypominał ideę utworzenia 
programu prezydent Nowakowski. 

Każda edycja realizowana jest 
w dwuletnim cyklu. W pierwszej 
z grantów skorzystało 13 wykładow-
ców: sześciu z Politechniki Warszaw-
skiej, sześciu z Akademii Mazowiec-
kiej i jeden ze Szkoły Wyższej im. 
Pawła Włodkowica w Płocku. Łącz-
nie uczestnicy projektu wykorzystali 
granty w wysokości blisko 400 ty-

sięcy złotych. Dzięki dofinansowaniu 
5 osób uzyskało stopień naukowy 
doktora habilitowanego, 1 osoba ma 
proces habilitacyjny w toku, 1 planuje 
taki złożyć w roku bieżącym. Przygo-
towano 46 publikacji, 2 raporty, pra-
cownicy uczestniczyli w 32 konferen-
cjach naukowych, przeprowadzono 7 
kwerend bibliotecznych. 

W drugiej edycji (2021 – 2022) 
z dofinansowania grantowego sko-
rzystało 6 osób: 3 z PW, 2 z Akademii 
Mazowieckiej i 1 z SWPW w Płocku. 
Tu granty przyznane były na kwo-
tę 333 806 zł. – Przyznane granty 
wzmocniły potencjał naukowy regionu 
płockiego – zaznaczał prezydent No-
wakowski, podkreślając, że projekt 
spełnił zakładane cele, a jego konty-
nuacja w kolejnych latach pozwoli 
na pełne zrealizowanie zakładanych 
badań, uzyskanie znaczących osią-
gnięć naukowych oraz wzmocnienie 
potencjału kadrowego płockich szkół 
wyższych. 

W konferencji prasowej uczest-
niczyli rektorzy płockich uczelni: dr 
hab. inż. Renata Walczak, prof. uczel-
ni – prorektor Politechniki Warszaw-
skiej do spraw Filii w Płocku, dr hab. 

Małgorzata Kamińska prof. SWPW 
– prorektor ds. studenckich w Szko-
le Wyższej im. Pawła Włodkowica 
w Płocku, prof. Maciej Słodki – rektor 
Akademii Mazowieckiej w Płocku. 
– Dziękujemy panu prezydentowi za 
ten projekt. Jest to dla nas nieoceniona 
pomoc, dlatego że trudno jest wypro-
mować kadrę bez funduszy. Myślę, że 
jest to jedyna tego rodzaju inicjatywa 
w Polsce. Dlatego tym bardziej trzeba 
ją docenić. W obu edycjach otrzymali-
śmy 420 tysięcy złotych. Jest to dla nas 
bardzo ważne. Ja nie dysponuję takimi 
pieniędzmi i takie wsparcie finanso-
we jest dla nas nieocenione – mówiła 
o znaczeniu konkursu dla rozwoju kadr 
prorektor Renata Walczak. 

Mówiąc o znaczeniu grantów dla 
uczelni, prorektor Szkoły Wyższej 
im. Pawła Włodkowica dr Małgorza-
ta Kamińska zaznaczyła, że proce-
dura uzyskiwania stopni naukowych 
jest bardzo droga. – To jest kwota 
rzędu kilkudziesięciu tysięcy złotych, 
w związku z tym naukowcom w róż-

nych dziedzinach trudno jest pozy-
skać takie fundusze. Pomoc ze strony 
miasta jest niezwykle ważna – mówiła 
doktor Kamińska. 

W imieniu własnym i grantobior-
ców za przyznane środki na realizację 
różnego rodzaju projektów badaw-
czych podziękował prof. Maciej Słod-
ki, rektor Akademii Mazowieckiej 
w Płocku. – Cieszę się bardzo, że bę-
dzie kolejna edycja grantów i pracow-
nicy naszej uczelni będą mogli z niej 
skorzystać. Bo nauka nie jest tania, 
gromadzenie nauki, publikowanie, 
odbywanie kwerend kosztuje. A dzięki 
tym środkom pracownicy mogą te za-
dania realizować – podkreślał znacze-
nie projektu prof. Słodki. Rektor Aka-
demii Mazowieckiej dodał, że dzięki 
grantowym środkom uczelnia w dużej 
mierze przygotowała się do para-
metryzacji – do tego, że obecnie jest 
Akademią i ma uprawnienia do dok-
toryzowania i habilitowania w dwóch 
dyscyplinach naukowych. 

rad

Będą kolejne granty z budżetu miasta

Dla wykładowców 
z płockich uczelni

Prezydent Płocka A. Nowakowski podpisał zarządzenie o ogłoszeniu  
trzeciej edycji konkursu grantów badawczych
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Zofia Stefańska i Katarzyna 
Kalińska - pracujące od kilku-
dziesięciu lat w Wyższym Se-
minarium Duchownym w Płocku, 
Archiwum Diecezjalnym i Biblio-
tece Wyższego Seminarium Du-
chownego – zostały odznaczo-
ne Wielkim Orderem Świętego 
Zygmunta. Jest to najwyższe 
odznaczenie diecezjalne. Wrę-
czył je biskup płocki Szymon 
Stułkowski podczas kwietnio-
wych Płockich Dni Pastoralnych. 
Jest to doroczne spotkanie 
księży i osób świeckich, organi-
zowane przez wydział duszpa-
sterski Kurii Płockiej.

Zofia Stefańska od przeszło 40-
stu lat związana jest z instytucja-
mi diecezjalnymi. Pracuje w se-
kretariacie Wyższego Seminarium 
Duchownego w Płocku. W prze-
szłości pracowała w Instytucie 
Wyższej Kultury Religijnej, który 
w latach 80. minionego wieku od-
powiadał za przygotowanie osób 
świeckich do pracy w katechezie, 
a potem przekształcił się w Kole-
gium Teologiczne i Punkt Konsul-
tacyjny UKSW w Warszawie. Pra-
cowała także w Soborowym Stu-
dium Teologiczno-Pastoralnym 
Diecezji Płockiej (później UKSW 
Wydział Teologiczny Ośrodek 
Naukowo-Badawczy z siedzibą 
w Płocku), instytucji edukującej 
i formującej księży w pierwszych 

latach po otrzymaniu święceń ka-
płańskich.

Ponadto Zofia Stefańska jest za-
angażowana w działalność Klubu 
Inteligencji Katolickiej. Chętnie 
pomaga też chorym kapłanom, 
mieszkającym w płockim semina-
rium. 

Wielki Order Świętego Zyg-
munta z rąk bp. Szymona Stuł-
kowskiego przyjęła także Ka-
tarzyna Kalińska, dyrektor Bi-
blioteki Wyższego Seminarium 
Duchownego w Płocku i p.o. dy-
rektora Archiwum Diecezjalnego 
w Płocku. Pracuje w tych instytu-
cjach od ponad 40-stu lat. Współ-
pracowała z wieloma rektorami 
i dyrektorami, wspierała wyda-

wanie publikacji księży, stworzy-
ła Indeks dla uchwał 43. Synodu 
Diecezji Płockiej. 

Wielki Order Świętego Zyg-
munta to odznaczenie diecezji 
płockiej ustanowione w 1994 roku 
przez biskupa płockiego Zygmun-
ta Kamińskiego. Jest to najwyższe 
odznaczenie diecezjalne, przyzna-
wane osobom szczególnie zasłu-
żonym dla miejscowego Kościoła, 
wykazującym się przywiązaniem 
do wartości ewangelicznych. Jest 
ono przyznawane księżom, oso-
bom świeckim, jak również insty-
tucjom za zasługi wniesione w po-
mnażanie dobra duchowego i ma-
terialnego kościoła płockiego.

BS

Wielki Order Świętego Zygmunta dla Zofii Stefańskiej 
i Katarzyny Kalińskiej 

Docenione po 40 latach
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Plebiscyt

Już po raz szesnasty odbyła się 
– w Domu Technika - gala plebiscy-
tu „Z Tumskiego Wzgórza”, którą 
organizuje redakcja Tygodnika 
Płockiego. Była to okazja do pod-
sumowania wydarzeń, które miały 
miejsce w 2022 roku. Tradycyjnie 
zostały one podzielone na cztery 
kategorie. W kategorii „Inicjaty-
wy społeczne i gospodarcze” naj-
więcej głosów otrzymali st. post. 
Patrycja Salamon oraz sierż. Da-
mian Kozanecki, którzy uratowali 
z pożaru dwoje seniorów. W ka-
tegorii „Kultura” nagrodę odebrał 
Andrzej Burnat, przewodniczący 
Zarządu Regionu Płockiego NSZZ 
„Solidarność” za organizację kon-
certu „Świat płonął wojną – oni 
miłością”, upamiętniającego wal-
czących o Wolną Polskę. W kate-
gorii „Sport i rekreacja” zwycięski 
laur trafił do 14-letniego pływaka 
Tymoteusza Jóźwiaka, który pod-
czas Otwartych Mistrzostw Wo-
jewództwa Małopolskiego usta-

nowił swój pierwszy rekord Polski 
juniorów w konkurencji 100 m 
stylem motylkowym. W kategorii 
„Na Mazowszu Płockim” najwię-
cej głosów czytelników zdobyło 
odzyskanie praw miejskich przez 
Bodzanów – nagrodę odebrał wójt 
gminy i miasta Bodzanów Jerzy 
Staniszewski. Zwycięzcy poszcze-
gólnych kategorii otrzymali mie-
dzioryty wykonane przez artystę 
ludowego spod Gąbina. 

Do tej pory w plebiscycie 
„Z Tumskiego Wzgórza” czytelnicy 
Tygodnika Płockiego mogli wybie-
rać spośród czterdziestu propozycji. 
Jednak ubiegły rok był wyjątkowy. 
Kapituła plebiscytu zdecydowa-
ła, że w dwóch kategoriach nomi-
nowanych zostanie po piętnaście 
wydarzeń, tak więc nominacji było 
w sumie 50 – (w kategoriach: Inicja-
tywy społeczne i gospodarcze oraz 
Na Mazowszu Płockim z uwagi na 
bardzo dużą liczbę zgłoszeń nomi-
nowano po 15 Wydarzeń).

Tradycją gali podsumowującej 
plebiscyt stały się już wydarzenia 
specjalne. W minionych latach trafi-
ły one między innymi do medyków 
ratujących ludzkie życie i zdrowie 

w czasie pandemii koronawirusa 
i podmiotów uczestniczących w ak-
cjach ratowniczych podczas klęsk 

żywiołowych. W tym roku były 
dwa takie wyróżnienia. Ich mottem 
są uwiecznione na pamiątkowych 
dyplomach słowa św. Jana Pawła 
II: „Jedynie prawdziwy człowiek 
zauważy potrzeby innego człowieka. 
Jedynie człowiek wielkiego serca 
wyciągnie doń pomocną dłoń”. Jed-
no z nich otrzymała Litosława Ko-
per, szefowa płockiego sztabu Wiel-
kiej Orkiestry Świątecznej Pomocy. 
To wyróżnienie podkreśla uznanie 
zespołu redakcyjnego dla 30 lat pra-
cy wolontariuszy podczas tej ważnej 
społecznej akcji. 

Adresatką kolejnego przygotowa-
nego przez zespół redakcyjny Tygo-
dnika Płockiego wyróżnienia została 
Iwona Jóźwicka, prezes Fundacji 
Miasto-Państwo. Przyznaliśmy je za 
działalność społeczną w roku 2022, 
w szczególności za zorganizowanie 
gorącego posiłku dla osób w potrze-
bie i w kryzysie bezdomności oraz 
przygotowanie dla nich paczek żyw-
nościowych.

Nominacjami uhonorowano w su-
mie 75 osób odpowiedzialnych za 
Wydarzenia pogrupowane w 4 kate-
goriach: „Inicjatywy społeczne i go-

spodarcze”, „Kultura”, „Sport i re-
kreacja”, „Na Mazowszu Płockim”. 
Zwycięzców wyłonili czytelnicy, 
głosujący za pomocą wiadomości 
sms oraz kuponów drukowanych 
w Tygodniku Płockim.

W tej edycji po raz pierwszy 
w historii Plebiscytu honorowali-
śmy także zdobywców miejsc dru-

gich i trzecich. Stało się tak dzięki 
współpracy z I Prywatnym Liceum 
Sztuk Plastycznych im. Władysława 
Drapiewskiego w Płocku. Zdobyw-
cy trzecich miejsc otrzymali linory-

ty, a ci, którzy uplasowali się na  2. 
miejscach – prace malowane techni-
ką akrylową na płótnie.

Bohaterscy policjanci

W kategorii „Inicjatywy Społecz-
ne i gospodarcze” najwięcej głosów 
przypadło dwojgu policjantom: sier-

żantowi Damianowi Kozaneckiemu 
i starszej posterunkowej Patrycji 
Salamon, którzy uratowali z poża-
ru 72-letnią kobietę oraz 78-letnie-
go niepełnosprawnego mężczyznę, 
a także wzorowo przeprowadzili 
również akcję ratunkową mieszkań-
ców bloku. Gwoli uściślenia wyni-
ków dodajmy, że na II miejscu upla-

sowało się podpisanie w roku ubie-
głym – z inicjatywy PKN ORLEN 
– przez 37 sygnatariuszy (przedsta-
wicieli biznesu, nauki i finansów) 
umowy rozpoczynającej działalność 
Mazowieckiej Doliny Wodorowej; 
natomiast na miejscu III – utwo-
rzenie Akademii Mazowieckiej 
w Płocku. - Nie spodziewaliśmy się, 
że zajmiemy pierwsze miejsce. To 
jest nasza praca. Składając ślubo-
wanie, byliśmy świadomi, że będzie-
my ratować ludzkie życie. Jest nam 
ogromnie miło z otrzymania takiego 
wyróżnienia – powiedziała st. post. 
Patrycja Salamon z wydziału pre-
wencji Komendy Miejskiej Poli-
cji w Płocku. - Każdy z nas by tak 
postąpił. Zrobiliśmy to, bo byliśmy 
pierwsi na miejscu.

- Nie spodziewałem się takiej no-
minacji, a tym bardziej wygranej. 
To jest nasza służba, robimy to na 
co dzień i kolejny raz też byśmy tak 
postąpili – dodał sierż. Damian Ko-
zanecki.

Kultura muzyką stoi

W kategorii „Kultura” najwięcej 
czytelników zagłosowało na koncert 
„Świat płonął wojną – oni miłością”, 
który rozbrzmiał 11 grudnia 2022 
r. w sali koncertowej Państwowej 
Szkoły Muzycznej w Płocku, upa-
miętniając walczących o Wolną Pol-
skę. – Dziękuję czytelnikom Tygo-
dnika Płockiego i naszym związkow-

Plebiscyt Tygodnika Płockiego „Z Tumskiego Wzgórza”

Czytelnicy wybrali 
najważniejsze wydarzenia 2022 r.

Nominację nadzwyczajną dla Litosławy Koper (z prawej) wręczyli 
poseł Elżbieta Gapińska oraz Tomasz Szatkowski
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Nominację nadzwyczajną dla Iwony Jóźwickiej (w środku) wręczyli 
Wioletta Kulpa oraz Tomasz Szatkowski
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Gala Tygodnika Płockiego „Z Tumskiego Wzgórza” odbyła się w Domu Technika
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Wręczenie nagród głównych dla czytelników- bonów paliwowych 
od PKN ORLEN
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“Z Tumskiego Wzgórza”

com za oddane głosy – powiedział 
Andrzej Burnat, przewodniczący 
Zarządu Regionu Płockiego NSZZ 
„Solidarność”. 

Za drugie miejsce uhonorowano 
autorów – Piotra Gryszpanowicza 
i Tomasza Piekarskiego – wydanej 
w roku ubiegłym książki: „Radzi-
wie. Szkice o historii i architektu-
rze”. Traktuje ona o historii Radzi-

wia – najpierw wsi, a od 1923 roku 
płockiego osiedla, które odegrało 
ważną rolę w rozwoju Płocka. Na-
tomiast trzecia pozycja to wydanie 
przez płocką wokalistkę Patrycję 
Malinowską nowego singla zatytu-
łowanego „Kolejny krok”. Artystka 
o przepięknym głosie od kilkunastu 
lat zachwyca publiczność w całej 
Polsce. 

Sukces młodego pływaka

W kategorii „Sport i rekreacja” 
miedzioryt odebrał młody pływak 
Tymoteusz Jóźwiak (no co dzień 
reprezentujący barwy Stowarzysze-
nia Greens Słupno) za ustanowie-
nie podczas Otwartych Mistrzostw 
Województwa Małopolskiego swo-

jego pierwszego rekordu Polski 
juniorów 14-letnich w konkurencji 
100 m stylem motylkowym. Dru-
gie miejsce to Mistrzostwo Polski 
Andrzeja Ossowskiego w samocho-
dowych wyścigach na dystansie 1/4 
mili. Sport wywodzi się ze Stanów 
Zjednoczonych, gdzie znany jest 
pod nazwą Drag Racing. Trzecia 
pozycja przypadła naszym sędziom 

Szymonowi Marciniakowi (główne-
mu) oraz Pawłowi Sokolnickiemu 
(pierwszemu asystentowi), którzy 
poprowadzili finał Mistrzostw Świa-
ta w Piłce Nożnej w Katarze, w któ-
rym zmierzyły się Argentyna i Fran-
cja. – Dziękuję wszystkim, którzy na 
mnie głosowali, jest mi bardzo miło, 
że mogę być z państwem. Przy okazji 
pragnę podziękować moim rodzi-
com, bez których nie pływałbym tak 
szybko – powiedział zwycięzca kate-
gorii Tymoteusz Jóźwiak.

Dumni z historii

W kategorii „Na Mazowszu Płockim” 
triumf odniosło odzyskanie praw miej-
skich przez Bodzanów. Miejscowość ta 
otrzymała w 1351 roku prawa miejskie 

i przez 518 lat – aż do roku 1869 – była 
miastem. W 1869 r. ukazem carskim 
Bodzanów stracił prawa miejskie za 
udział jego mieszkańców w Powstaniu 
Styczniowym. Decyzją Rady Ministrów 
Bodzanów odzyskał prawa miejskie i po-
wrócił do grona 979 miast RP. 

- Jestem niezwykle wzruszony, że 
odzyskanie praw miejskich przez 
Bodzanów zostało tak wyróżnione. 
To ślad w historii powiatu płockie-
go i województwa mazowieckiego, 
a także Polski. Dołączyliśmy do gro-
na 972 miast w Polsce. To wyjątkowe 
wydarzenie dla naszej społeczności. 
Nie byłoby pewnie tego wydarze-
nia, gdyby nie wydana w 2020 roku 
monografia Bodzanowa i okolic, to 
700 stron poświęconych historii Bo-
dzanowa. Jednocześnie zapraszam 
na wydarzenie, które odbędzie się 3 
maja w parku im. Mariusza Bieńka 
- „Wiosna na Mazowszu”. Kolej-
nym wydarzeniem będzie Jarmark 
Norbertański, który odbędzie się 3 
czerwca. To wydarzenia poświęcone 
odzyskaniu praw miejskich – powie-
dział wójt miasta i gminy Bodzanów 
Jerzy Staniszewski.

Drugie miejsce przypadło remon-
towi i adaptacji zabudowanej nieru-
chomości w Gostyninie (przy ul. 3 
Maja 45) na Dom Pomocy Społecz-
nej. Stworzono najnowocześniejszy 
w regionie ośrodek dla 58 pensjona-
riuszy. Na trzecim miejscu czytel-
nicy posadowili Wydarzenie, które 
odbyło się w Zespole Szkół im. Jana 
Śniadeckiego w Wyszogrodzie: tur-
niej piłki nożnej o puchar Marszałka 
Województwa Mazowieckiego Ada-
ma Struzika. Sportową rywalizację 
zwieńczyło wystąpienie uczniów 
i działającej przy szkole grupy ART, 
którzy przedstawili przejmujący 
i niezapomniany koncert, przeplata-
ny wspomnieniami z życia tragicz-
nie zmarłego Starosty Płockiego 
Mariusza Bieńka. 

Nagrody dla czytelników

Dzięki naszemu partnerowi stra-
tegicznemu – PKN ORLEN – co 
roku nagradzamy czytelników, 
którzy wysłali najwięcej kuponów 
i wiadomości sms w głosowaniu. 
– Większość nagród była do odebra-
nia bezpośrednio w redakcji. Mam 
nadzieję, że spodobały się naszym 
czytelnikom. Zanim przejdziemy do 
wręczania nagród głównych pra-
gnę podkreślić wielką w tym roku 
pomoc ze strony Krajowej Grupy 
Spożywczej, a przede wszystkim pre-
zesa Tomasza Olenderka. Bo oprócz 
zwyczajowej współpracy wynikają-
cej z faktu, że KGS jest Partnerem 
Plebiscytu, dzięki staraniom prezesa 
Olenderka nasi czytelnicy jako na-
grody dostali w sumie 20 specjal-

nych paczek – powiedział redaktor 
naczelny Tygodnika Płockiego To-
masz Szatkowski. 

Nagrody główne – ufundowane 
przez PKN ORLEN 3 karty paliwo-
we o wartości 700 zł każda – ode-
brali z rąk reprezentujących tę firmę 
prezesa Piotra Sabata i Wioletty 
Kulpy Anna Kulesza, Ryszard Ma-
tusiak, Piotr Tyburski. - To dla mnie 
wielka przyjemność, że mogę uczest-
niczyć w tym wydarzeniu i nagrodzić 

najbardziej aktywnych czytelników. 
Plebiscyt organizowany przez Tygo-
dnik Płocki ma przede wszystkim na 
celu pokazanie oddolnych inicjatyw, 
stowarzyszeń, prywatnych osób, któ-
re w swoim wolnym czasie realizują 
inicjatywy społeczne. Takie osoby 
należy wyróżniać. Jako PKN Orlen 
przyłączamy się do tych wszystkich 
inicjatyw. Jesteśmy największą fir-
mą w Europie Centralnej, ale nigdy 
nie zapominany o tym, że nasze serce 
bije w Płocku i dla Płocka. Staramy 
się być jak najbliższej tego miejsca 
jak to tylko jest możliwe. Zapewnia-
my nie tylko utrzymanie dla lokalnej 
społeczności, ale staramy się inwe-

stować w tym miejscu, żeby jak naj-
bardziej rozwijać Płock i okolice. 
Przykładem jest inwestycja Olefiny 
III. To inwestycja, która na wiele lat 
zapewni byt zakładowi rafineryjno-
-petrochemicznemu oraz da nowe 
miejsca pracy i sprawi, że miasto 
nadal będzie się rozwijać – powie-
dział prezes Piotr Sabat.

Wszystkim nominowanym i na-
grodzonym w plebiscycie gratulowali 
także zaproszeni goście. - Na co dzień 

czytamy w mediach o różnych wyda-
rzeniach, ale dziś mogliśmy część 
z nich poznać bardziej szczegółowo. 
Cieszę się, że mamy tak wiele ini-
cjatyw społecznych, gospodarczych, 
gratuluję sportowcom i twórcom kul-
tury – powiedziała posłanka Elżbieta 
Gapińska. - Bardzo cenię ludzi, któ-
rzy mają pasje i zarażają nimi innych 
– dodała posłanka Anna Cicholska.

Na koniec imprezy redaktor na-
czelny Tygodnika Płockiego To-
masz Szatkowski odebrał z rąk 
wójta gminy Stara Biała Sławomira 
Wawrzyńskiego medal ustanowiony 
w tej gminie z okazji jej 50-lecia.

(jac)Nominowani i nagrodzeni w kategorii „Sport i rekreacja”

D
. O

ss
ow

sk
i

Nominowani i nagrodzeni w kategorii „Na Mazowszu Płockim”
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Nominowani i nagrodzeni w kategorii „Inicjatywy społeczne i gospodarcze”
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Nominowani i nagrodzeni w kategorii „Kultura”
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Latem (19-22 lipca) Płock będzie 
miejscem niezwykłego artystycznego 
wydarzenia. Muzeum Mazowieckie 
w partnerstwie z Kunstbanken Cen-
trum Sztuki Współczesnej w norwe-
skim Hamar zaprosi na Festiwal Per-
formance, w którym weźmie udział 
50 artystów, reprezentujących różne 
kraje, pokolenia i punkty widzenia na 
sztukę. Ich performerskie działania 
odbywać się będą nie tylko w prze-
strzeni Muzeum. Wyjdą na płockie 
ulice, prezentując instalacje, filmy, 
spektakle, muzykę i sztukę nowych 
mediów inspirowane twórczością 
Franciszki i Stefana Themersonów. 

Festiwal Performance, który zostanie 
zorganizowany i w Polsce, i w Norwe-
gii, to główne wydarzenie interdyscy-
plinarnego projektu artystycznego pn. 
„Opowieści. Świat jest bardziej skom-
plikowany niż nasze prawdy o nim”, fi-
nansowanego z Funduszy Norweskich 
i Europejskiego Obszaru Gospodarcze-
go. Uczestnicy w nim klikudziesięciu 
międzynarodowych artystów m.in. 
z Polski, Norwegii, Szwajcarii, Ukra-
iny, Włoch. Zobaczymy również prace 
10 wybranych młodych twórców na 
off-scenie. Odwołujące się do dzieła 
Themersonów warsztaty poprowadzi 
niemiecko-włoski duet VestAndPage. 

W sierpniu w Muzeum Mazowiec-
kim sztukę współczesną i rzemiosło 

zaprezentuje dziewięciu uznananych 
na arenie międzynarodowej artystów 
norweskich. Będą to: Inga Blix (teksty-
lia), Liv Blåvarp (drewno jubilerskie), 
Ragnhild Enge (tekstylia), Tor Alex 
Erichsen (ceramika), 
Kari Håkonsen (szkło), 
Ingun Kleppan (biżu-
teria metalowa), Vi-
dar Koksvik (szkło), 
Torbjørn Kvasbø (ce-
ramika) i Kari Mølstad 
(szkło).

Po wystawie nor-
weskiego designu od-
będzie się ekspozycja  
multimedialna (listo-
pad-grudzień), na któ-
rej zobaczymy prace 
stworzone specjalnie 
na potrzeby polsko-
-norweskiego projektu przez Leigh 
Singera, Victorię Davis (Szymańską) 
i Grzegorza Rogalę (instalacja przed-
stawiająca dwójkę twórców, kobietę 
i mężczyznę, generowana przy współ-
udziale widza). Artyści odpowiedzą na 
pytanie: jak mogłaby wyglądać twór-
czość Themersonów w XXI wieku. 
W bogatym programie „Opowieści…” 
znajdą się również wykłady, dyskusje 
panelowe, pokazy animacji, warsztaty 
przedsiębiorczości kulturalnej, koncert 
w bazylice katedralnej. 

Projekt inspirowany twórczością 
związanych z Płockiem artystów 
awangardowych  Franciszki i Stefana 
Themersonów nosi tytuł „Opowieści. 
Świat jest bardziej skomplikowany niż 
nasze prawdy o nim”. Jego założenia 

przedstawione zostały podczas piąt-
kowej konferencji prasowej w MMP, 
w której udział wzięli: dyrektor Le-
onard Sobieraj, kuratorka polskiej 
części projektu Małgorzata Sady, ku-

ratorka części norweskiej, dyrektorka 
Kunstbanken, Ingrid Blakestad, artyst-
ka  interdyscyplinarna z Amsterdamu 
Maya Gordon, Andrzej Podściański 
z Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa 
Narodowego oraz dyrektor MMP Le-
onard Sobieraj. 

- Dlaczego opowieści? Chodziło mi 
o to, żeby koncepcja była jak najbar-
dziej szeroka, nikogo nie wykluczająca. 
Opowieści wszyscy lubimy słuchać. 
Każdy ma w sobie jakąś opowieść 
i właściwie wszystko jest opowieścią. 
Nasi artyści też będą opowiadać, każ-
dy swoim językiem. Ktoś obrazem, ktoś 
inny fotografią, filmem, choreografią 
czy działaniami performatywnymi. 
Chodzi o to, żeby nie zamknąć moż-
liwosci interpretacyjnych. Ta druga 

część tytułu – cytat z Themersona – 
mówi o tym, że na świat można patrzeć 
różnie i należy patrzeć różnie – powie-
działa Małgorzata Sady. 

Partnerem Muzeum Mazowieckiego 
jest Kunstbanken. To 
centrum sztuki współ-
czesnej z norweskiego 
Hamar liczącego prze-
szło 30 tys. mieszkań-
ców. Dyrektorka Ingrid 
Blakestad podkreślała 
długą tradycję sztuki 
performance w Ha-
mar. Zwróciła również 
uwagę, że program fe-
stiwalu jest bardzo am-
bitny, a projekt „będzie 
platformą komunikacji, 
zrozumienia, integracji 
pomiędzy artystami 

i mieszkańcami w Norwegii i Polsce”. 
Andrzej Podściański z Departamen-

tu Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa 
Narodowego pogratulował Muzeum 
Mazowieckiemu przejścia przez trud-
ny proces selekcji. – Konkurencja była 
znaczna. Tylko około 20% wszystkich 
zarejestrowanych wniosków przeszło 
pozytywnie proces selekcji. Muzeum 
Mazowieckie otrzymało dofinansowa-
nie w kwocie powyżej 400 tys. euro. 
Społeczności lokalnej zostanie zapre-
zentowany ciekawy i bardzo zróżnico-
wany program kulturalny. 

W lipcowym Festiwal Performance 
weźmie udział m.in. obecna na konfe-
rencji Maya Gordon, która przygoto-
wała oryginalną instalację. Stworzony 
przez nią obiekt – imbryk do herbaty 

– ma 3,5 metra wysokości i od czasu 
do czasu puszcza parę. - Urodziłam 
się w Polsce, byłam przywiązana do 
mojego życia tutaj i do języka. Nieste-
ty musieliśmy wyjechać. Ten imbryk 
z kredensu, który z nami podróżował, 
jest takim moim ożywionym wspomnie-
niem polskiego dzieciństwa, a Festiwal 
to wspaniała okazja, żeby się z wami 
tym wspomnieniem podzielić. 

Dyrektor Muzeum Mazowieckiego 
Leonard Sobieraj podkreślał, że nowy 
projekt to przedsięwzięcie ponadlo-
kalne, ponadregionalne i ponadnaro-
dowe, w którym będą uczestniczyć 
artyści z całego świata. - Wartość arty-
styczna jest najważniejsza, ale finanse 
też dużo mówią - całkowity koszt pro-
jektu to 2 mln 350 tys. zł. dla Polski 
i Norwegii. W tej kwocie blisko 165 
tys. to udział własny Samorządu Woje-
wództwa Mazowieckiego. Ponad 187 
tys. zł to wkład własny strony norwe-
skiej. Dotąd korzystaliśmy z funduszy 
europejskich i innych dotacji, mamy 
spore doświadczenie, aczkolwiek ten 
projekt jest szczególny. Podchodzimy 
do niego z dużym respektem. Jesteśmy 
bardzo szczęśliwi i zadowoleni, że mo-
żemy go organizować w naszym mu-
zeum, które przez ostatnich kilka lat 
wzbogaciło się o nowy budynek przy 
Kolegialnej 6 ze znaną już w Polsce 
wystawą art déco i ekspozycją poświę-
coną Themersonom. 

Awangardowy artysta Stefan The-
merson dzieciństwo i młodość spędził 
w Płocku, gdzie wychowała się także 
matka Franciszki, malarki, ilustratorki 
i scenografki. Themersonowie miesz-
kali w Warszawie, Paryżu, a najdłużej 
w Londynie. Ich twórczość obejmowała 
m.in. film, fotografię, literaturę. Prowa-
dzili również własne wydawnictwo. Od 
dwóch lat w Muzeum Mazowieckim 
czynna jest Galeria Themersonów po-
święcona artystycznemu małżeństwu. 

Lena Szatkowska

Wokół Themersonów. Opowieści ze świata 

Płock i Hamar we wspólnym projekcie
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gorący temat

W czwartek, 27 kwietnia od-
będzie się Sesja Rady Miasta 
i Gminy Drobin. Radni najpraw-
dopodobniej uchwalą na niej 
likwidację Szkoły Podstawo-
wej i Punktu Przedszkolnego 
w Cieszewie. Burmistrz Drobina 
Krzysztof Wielec zapewnia, że 
dla niego i radnych jest to bardzo 
trudna decyzja. Rodzice dzieci 
z Cieszewa są załamani. Wiedzą, 
jak bardzo od nowego roku szkol-
nego zmieni się ich życie. 

Szkoła Podstawowa w Ciesze-
wie powstała ponad 100 lat temu. 
Uczyły się w niej dzieci z okolicz-
nych wiosek. Szkoła była mała, 
wiejska, wtopiona w miejscową 
społeczność, świetnie współ-
pracująca z rodzicami. Kadra 
nauczycielska była znakomita, 
dzieciaki osiągały bardzo do-
bre wyniki podczas egzaminów 
końcowych – znacznie lepsze od 
tych, które osiągali ich rówieśnicy 
z Rogotwórska czy Drobina. 

O zaletach szkoły w Cieszewie 
można byłoby długo pisać. To 
wzorcowa placówka, jakich nie-
wiele jest już dziś na wsiach. Słu-
żyła nie tylko uczniom czy przed-
szkolakom, ale także ich rodzicom. 
Od lat było to centrum kulturalne wsi, 
w którym lokalna społeczność mogła 
się spotykać, by realizować pomysły 
mające wpływ na ułatwienie startu 
w życie ich dzieciom.

Były też minusy. - Nie da się ukryć, 
że mamy kiepskie warunki lokalowe, 
ale przez lata nauczyliśmy się radzić 
sobie z nimi. Najczęściej podnoszo-
no brak sali gimnastycznej. Dla nas 
to nie był problem. Dzieciaki chętnie 
ćwiczyły na korytarzu, w końcu klasy 
liczyły zaledwie po 8-10 osób, a wraz 
z przyjściem wiosny do późnej jesieni 
dzieci mogły uczestniczyć w zajęciach 
na świeżym powietrzu. Dzięki gran-
tom mamy bardzo dużo sprzętu spor-
towego. Muszę dodać, że nigdy się nie 
skarżyliśmy na tę niedogodność, nigdy 
nie było tu żadnego wypadku – wyli-
cza jedna z matek.

Ch yba żadna wiejska szkoła nie ko-
rzystała z tylu grantów, nie brała udzia-
łu w tak wielu projektach, nie zdołała 
tak doposażyć szkoły, by dzieciaki nie 
czuły się w niej jak w małej wiejskiej 
szkółce. Do dyspozycji miały 10 sta-
nowisk komputerowych, a każdego 
roku wszyscy uczniowie mogli wziąć 
udział w 5-dniowej wycieczce i biwa-
ku, organizować wspólne dla dzieci 
i rodziców przedsięwzięcia. 

Nie sposób nie podkreślić wyników 
nauczania, w tym egzaminu końcowe-
go dla uczniów klas VIII. W tym ele-
mencie uczniowie z Cieszewa przodu-
ją, są najlepszą szkołą w gminie Dro-
bin, a wyniki mają na poziomie tych 
powiatowych, a nawet wojewódzkich. 
Właśnie dlatego szkoła nie odczuwa 
kryzysu demograficznego, bo każde-
go roku rodzice z innych terenów, nie 
tylko gminy, zapisują tu swoje dzieci.

Szkoła jest mała

W tym roku uczęszcza do niej 41 
uczniów, do tego trzeba doliczyć 
20 przedszkolaków, którzy w ko-

lejnych latach dołączyliby do gro-
na uczniów. W VIII klasie jest 9 
uczniów, w szkole w Drobinie jest 
ich 20. A ponieważ w naszym sys-
temie oświaty subwencja idzie za 
uczniem, to do szkoły w Cieszewie 
trzeba dokładać sporo pieniędzy 
z budżetu gminy. Pozostałe koszty 
– wyposażenia szkoły, wypłaty na-
uczycieli, media – są na podobnym 
poziomie.   

Nie są to jednak pieniądze straco-
ne, bo dzisiejsi uczniowie wracają 
do miejscowości, by w niej miesz-
kać i pracować, płacić podatki. Byli 
uczniowie szkoły, pamiętając jak 
wiele dała im ta placówka, teraz 

z pełną odpowiedzialnością posyłają 
do niej swoje dzieci.

- Najbardziej boli nas to, że od 
kilku lat wokół naszej szkoły budu-
je się taką aurę, że to przez dopłaty 
nie spina się budżet gminy i mamy 
zapaść finansową, że zamknięcie 
szkoły tę sytuację znacznie poprawi. 
I część mieszkańców gminy w to wie-
rzy. Nie mówi się głośno o roli szkoły 
jako środowiska kulturotwórczego. 
My do Płocka mamy około 30 km. 
Wyjazdy do miasta, do kina, teatru 
czy na inne wydarzenia to wyprawa. 
Musimy radzić sobie sami i dotąd 
to robiliśmy – we współpracy z dy-
rekcją i świetnym zespołem nauczy-
cieli. Jako pierwsi zaczęliśmy akcję 
promocji zdrowia, nadaliśmy szkole 
imię Miry Zimińskiej-Sygietyńskiej, 
nawiązaliśmy współpracę z zagra-
nicą, wygrywamy granty na sprzęt 
edukacyjny i na szkolne wyjazdy. 
Jesteśmy chyba jedyną szkołą, która 
jest w stanie zorganizować 5-dniową 
wycieczkę dla wszystkich uczniów – 
zapewniają rodzice.

I dodają, że martwią się, gdzie tra-
fi to wszystko, co przez lata wypra-
cowali, na co zdobyli spory majątek, 
który nadal można wykorzystywać. 
- Gdzie to wszystko trafi? Pewnie do 
szkoły w Drobinie – pytają i jedno-
cześnie sami sobie odpowiadają. 

A przecież to oni, a właściwie ich 
rodzice, wyremontowali szkołę i po-
stawili domek nauczycielski w la-
tach 70-tych XX wieku, zdając sobie 
sprawę z tego, jak ważna jest edu-
kacja, także w takiej małej wiosce. 
Wcześniej była to 4-izbowa szkółka.

Maluchy do Drobina, 
starsi do Rogotwórska

Co prawda nie jest to jeszcze 
oficjalna informacja, bo obecnie 
nikt nie chce rozmawiać na temat 
zamknięcia szkoły, ale mówi się 
o tym, że od przyszłego roku szkol-

nego maluchy będą miały miejsce 
w przedszkolu w Drobinie, a starsi 
pojadą do szkoły w Rogotwórsku. 
To rodzi kolejne problemy, bo są 
przecież rodziny, które mają dzieci 
i w wieku przedszkolnym, i szkol-
nym. Jak to pogodzić, jeśli trzeba 
będzie ich dowozić do byłej już wte-
dy szkoły w Cieszewie, skąd pojadą 
gminnym transportem? Niektórzy 
mają od domu do szkoły nawet 7 km 
do pokonania.

Pomysł na likwidację szkoły 
w Cieszewie nie jest nowy. Przed 
rokiem również została podjęta taka 
próba, ale wtedy Mazowiecki Kura-
tor Oświaty Krzysztof Wiśniewski 

nie zgodził się z argumentami gmi-
ny. W tym roku decyzję zmienił.

Czym to uzasadnił? W decyzji nie 
było ani jednego słowa o wynikach 
nauczania, o finansowym aspekcie 
decyzji, ale o „stosowaniu metod 
aktywizujących, wspólnej repre-
zentacji na zawodach sportowych, 
wyższym poziomie nauki pracy na 
komputerze i zacieśnieniu więzi 
społeczno-emocjonalnych” – cokol-
wiek to oznacza. Niestety, nie mo-
żemy przytoczyć uzasadnienia tych 
argumentów. Kurator do końca po-
przedniego tygodnia był nieobecny 
w urzędzie, a rzecznik prasowy nie 
potrafił określić, nawet w przybliże-
niu, kiedy możemy otrzymać wyja-
śnienia. - Mamy dużo zapytań i tylko 
ja jestem do pisania odpowiedzi – 
zdradził. 

Rodzice dowiadują się 
pocztą pantoflową

Komunikacja między urzędnika-
mi a rodzicami czy nawet ze szko-
łą jest trudna. – Można powiedzieć, 
że o wszystkim dowiadujemy się 
pocztą pantoflową. Myśleliśmy, że 
nasze przedszkolaki będą chodzić 
do placówki w Rogotwórsku, ale od 
znajomych z Drobina dowiedzieli-
śmy się, że tam są przygotowywane 
miejsca dla naszych dzieci. Wiemy 
też, że radni nie będą nam przychyl-
ni, winiąc nas za zapaść finansową 
w budżecie gminnym – tłumaczą roz-
goryczeni.

I wyliczają, że ich szkoła to nie 
jedyny budżetowy „problem”. Na-
dal trzeba będzie dowieźć dzieci, 
zatrudnić dla nich nauczycieli, do-
kupić wyposażenie, gmina więcej 
będzie płaciła za media. Proble-
mem będzie przystosowanie dzieci 
do nowej rzeczywistości. Trudno 
przewidzieć, jak zaadaptują się 
w nowej szkole, w zupełnie innym 
otoczeniu. 

A patrząc na wydatki edukacyjne 
gminy, problem raczej nie zostanie 
rozwiązany. – Likwidują naszą 
szkołę, a nikt nie wspomina o Łęgu, 
gdzie stoi puste przedszkole, które 
wybudowano, choć wystarczyłaby 
modernizacja budynku szkolnego, 
przystosowanego na 300 uczniów, 
do którego chodzi 160 dzieci. Pla-
cówkę wybudowano ze środków 
Unii Europejskiej, zgodnie z ce-
nami sprzed dwóch lat. Dopiero 
teraz przyjdą pieniądze z Unii, ale 
wiadomo, jak wzrosły ceny. Poza 
tym powołano nową klasę w szkole 
średniej. Tam też idą środki z bu-
dżetu gminy, choć powinny z po-

wiatu. To jak to jest – tu są 
pieniądze, a na ratowanie bu-
dżetu likwiduje się swoją, do-
brą szkołę? – pytają rodzice.

Burmistrz 
ubolewa

Poprosiliśmy o wyjaśnienia 
burmistrza Miasta i Gminy 
Drobin Krzysztofa Wielca. 
– Zanim podjęliśmy tę decy-
zję, zaproponowaliśmy powo-
łanie szkoły społecznej, żeby 
dzieci miały dobry dostęp do 
edukacji. Rozumiem, jak waż-
ne jest dobro dzieci. Nieste-
ty, przez sytuację finansową 
gminy i warunki demogra-
ficzne oraz bazę oświatowo-

-dydaktyczną byłem zmuszony wy-
stąpić do Rady Gminy o podjęcie 
uchwały intencyjnej, potem dosta-
liśmy pozytywną opinię od kura-
tora oświaty dotyczącą likwidacji 
szkoły i punktu przedszkolnego, 
a w czwartek na Sesji będzie pro-
cedowana ta sprawa. 

Burmistrz potwierdził, że szko-
ła ma dobre wyniki nauczania. 
- Moim i radnych zdaniem dzieci 
trafiające z takich malusieńkich 
szkół stają się bardziej kreatyw-
ne, mają dostęp do większej licz-
by rówieśników, uczą się lepiej 
rozwiązywać problemy. Myślę, że 
przeniesienie ich do nowej szkoły 
pozwoli im na większą zaradność. 
A kiedy pójdą do szkoły średniej, 
myślę, że będą sobie lepiej radzić. 

Krzysztof Wielec zapewnia, że 
do nowej szkoły dzieci będą do-

cierać bez problemu. - Dzieci będą 
miały dowóz i opiekę, wszelkie 
normy zostaną zachowane. Prze-
targ na dowożenie dzieci będzie 
rozstrzygnięty dopiero w wakacje, 
będę chciał wszystko odpowied-
nio dopasować. Mamy rozeznanie, 
skąd dzieci będą dojeżdżać, trasy 
tak będą ustalone, żeby nie musiały 
zbyt daleko chodzić. 

Na razie nie wiadomo, co 
z majątkiem wypracowanym przez 
szkołę, i jak zostanie wykorzystany 
sam budynek. – Pomysły są różne, 
ale będę o nich mówił dopiero po 
tym, jak zostanie podjęta uchwała 
i szkoła zostanie zlikwidowana. 
Pomyślałem o warsztatach terapii 
zajęciowej, miejscu dziennego po-
bytu dla starszych osób. Chcę ten 
budynek przeznaczyć na coś, co nie 
będzie dzieliło ludzi, ale ich inte-
growało – mówi burmistrz.

Bardzo trudno jest także odpo-
wiedzieć na pytanie, ile pieniędzy 
zostanie w budżecie gminy po li-
kwidacji szkoły. – Przy dzisiejszej 
inflacji na pewno w kasie gminy 
pozostanie więcej środków, bo na 
szkołę wydajemy około 1,5 mln zł 
rocznie. Ciężko przeprowadzać ja-
kiekolwiek symulacje, bo nie wia-
domo, jakie będą subwencje na 
następne lata. W tym przypadku 
demografia jest dla nas niekorzyst-
na. Spada liczba urodzeń, a na 
dodatek baza dydaktyczno-oświa-
towa w Cieszewie jest kiepska. 
Zdaję sobie sprawę, że rodzicom 
odpowiada w-f dzieci na szkolnym 
korytarzu, ale przenoszę ich do 
szkoły do Rogotwórska, gdzie mają 
dużo lepszą bazę oświatową – salę 
gimnastyczną, boisko wielofunk-
cyjne, także stołówkę. Tam warun-
ki są dużo lepsze – mówi burmistrz 
Wielec.

Ostateczna decyzja ma zostać 
podjęta podczas Sesji Rady Miasta 
i Gminy Drobin w czwartek. Na 
poniedziałek rodzice mieli umó-
wione spotkanie z wicemarszał-
kiem Sejmu Piotrem Zgorzelskim. 
Chcieli prosić o poparcie w spra-
wie odrzucenia uchwały o likwida-
cji szkoły, a prawdopodobnie nie 
doszło ono do skutku.

Jola Marciniak

Szkoły i punktu przedszkolnego w Cieszewie nie będzie?

Burmistrz Drobina: 
„To była bardzo trudna decyzja…”
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kultura

Aż siedem postaci Sejm RP ogło-
sił patronami roku 2023. Wśród 
nich są dwie panie: działaczka 
niepodległościowa Aleksandra Pił-
sudska oraz Jadwiga Zamoyska, 
współtwórczyni Fundacji Zakłady 
Kórnickie, która założyła pierwszą 
w Polsce zawodową szkołę gospo-
darstwa domowego. 230. rocznicę 
urodzin wybitnego komediopisa-
rza Aleksandra Fredry teatr płocki 
uczcił premierą „Dam i huzarów”. 
Biografię twórcy możemy poznać 
na zorganizowanej przez Książnicę 
Płocką wystawie „Fredro – Króle-
stwo śmiechu”. 

Niedawno, bo 20 kwietnia, minę-
ła 150. rocznica urodzin Wojciecha 
Korfantego, jednego z najwybitniej-
szych Ślązaków. Polityk i publicysta 
związany z chrześcijańską demokra-
cją (w latach 1922-1930 był posłem 
na Sejm) należał do Naczelnej Rady 
Ludowej, kierującej zwycięskim Po-
wstaniem Wielkopolskim, współkie-
rował powstaniem śląskim. W rzą-
dzie Wincentego Witosa sprawował 
funkcję wicepremiera. Aresztowany 
w 1930 roku i osadzony w twier-
dzy brzeskiej, później powrócił na 
Górny Śląsk. Następnie udał się na 

emigrację do Pragi. Po aneksji Cze-
chosłowacji wyjechał do Francji. Był 
jednym z założycieli Frontu Mor-
ges (wraz z Ignacym Paderewskim, 
Józefem Hallerem i Wincentym 
Witosem), a później organizatorem 
i prezesem Stronnictwa Pracy. Gdy 
w kwietniu 1939 roku ponownie zna-
lazł się w Polsce, został aresztowany 
i osadzony na Pawiaku. Zwolniono 
go po trzech miesiącach z powodu 
choroby. Zmarł 17 sierpnia 1939 
roku. Został pochowany na cmenta-
rzu w Katowicach. 

Aleksandra Piłsudska urodziła się 
w 1882 roku w Suwałkach. Zmar-
ła 31 marca 1963 roku w Londynie. 

Działała w organizacji bojowej PPS 
i współpracowała ze Związkiem 
Strzeleckim. W czasie I wojny świa-
towej wstąpiła do Legionów. Za dzia-
łalność w Polskiej Organizacji Woj-
skowej została aresztowana i interno-
wana w Szczypiornie. Angażowała 
się społecznie: pomagała sierotom, 
organizowała przedszkola i szko-
ły dla rodzin wojskowych, a także 
świetlice i biblioteki. Wspierała bez-
domnych i biednych. Odznaczona 
orderami Virtuti Militari, Odrodzenia 
Polski oraz Krzyżem Niepodległości. 

13 września 2023 r. będziemy 
obchodzić 220. rocznicę urodzin 
Maurycego Mochnackiego. Publicy-

sta polityczny i krytyk był jednym 
z teoretyków polskiego romanty-
zmu. Dobrze grał na pianinie. Był 
współzałożycielem „Gazety Pol-
skiej” (1827-1829), pisywał także dla 
„Kuriera Polskiego”. Był członkiem 
prawie wszystkich tajnych związków 
młodzieży wojskowej przeciwko ca-
ratowi. Jako zwykły szeregowy przy-
stąpił do powstania listopadowego. 
Walczył pod Olszynką Grochowską, 
Ostrołęką, Okuniewiem, nad Liwcem 
i pod Wawrem. Otrzymał Virtuti Mi-
litari. Za udział w powstaniu wydano 
na niego wyrok śmierci dlatego emi-
grował. Lata 1831-1834 spędził we 
Francji. W wychodzącym w Paryżu 
„Pamiętniku Emigracji Polskiej” 
ukazała się jego rozprawa „O duchu 
i źródłach poezji w Polszcze”. Zmarł 
21 grudnia 1834 roku w Auxerre. Na 
jego nagrobku widnieje napis „Civis 
Polonus. Hostem Moscoviensem” – 
„Obywatel polski, wróg Moskwy”. 

6 października 1873 roku zmarł 
podróżnik, geolog i odkrywca Pa-
weł Edmund Strzelecki. Jako pierw-
szy Polak okrążył samodzielnie kulę 
ziemską. Był w Ameryce Północnej 
i Południowej, Australii, Nowej Ze-
landii, Tasmanii. Najwyższy szczyt  
kontynentu australijskiego (2228 
metrów n.p.m.) nazwał na cześć Ta-
deusza Kościuszki. Odkrył i nazwał 
także najżyźniejszy rejon rolniczy 
Australii – Gippsland. Po powrocie 
do Europy w 1843 roku zamieszkał 
w Anglii. Był członkiem prestiżo-
wych towarzystw naukowych i filan-
tropem.

Strzeleckiego upamiętniono nada-
niem jego imienia pasmu górskiemu 
w Australii Południowo-Wschodniej 
i kilkunastometrowym pomnikiem 
w pobliżu Góry Kościuszki, w Jin-
dabyne w Nowej Południowej Walii. 
Pomnik geologa i odkrywcy znajdu-
je się także w Poznaniu. W krypcie 

zasłużonych na Wzgórzu Święte-
go Wojciecha w Poznaniu złożono 
w 1997 roku jego szczątki. 

4 listopada 2023 r. upłynie sto lat 
od śmierci współtwórczyni Fundacji 
Zakłady Kórnickie – Jadwigi Zamoy-
skiej. Poliglotka i patriotka założyła 
w Kórniku pierwszą w Polsce zawo-
dową szkołę gospodarstwa domowe-
go (Zakład Kórnicki), której hasło 
brzmiało: „Służyć Bogu – służąc 
Ojczyźnie, służyć Ojczyźnie – słu-
żąc Bogu”. Poślubiła późniejszego 
generała Władysława Zamoyskiego, 
któremu towarzyszyła w misji na 
Wschodzie (Stambuł, Bukareszt). 
Redagowała jego artykuły i przemó-
wienia. Dzięki zainteresowaniom 
Zamoyskiej sprawami Zakopanego, 
starania jej syna Władysława o od-
zyskanie dla Polski Morskiego Oka 
zakończyły się sukcesem. Była jedną 
z pierwszych osób odznaczonych Or-
derem Odrodzenia Polski.

W styczniu 2023 roku przypadła 
setna rocznica urodzin malarza, ry-
sownika i scenografa Jerzego No-
wosielskiego, uważanego za jedne-
go z najwybitniejszych współcze-
snych pisarzy ikon. Malował obrazy 
(akty, pejzaże, abstrakcje). Two-
rzył polichromie, mozaiki i witraże 
w cerkwiach i kościołach. Projekto-
wał scenografie i kostiumy do spek-
takli teatralnych. Był laureatem wielu 
nagród i wyróżnień. W 1996 roku 
wraz z żoną Zofią powołał Fundację 
Nowosielskich, która organizuje wy-
stawy i sesje naukowe, wymianę kul-
turalną z ośrodkami artystycznymi 
w kraju i za granicą oraz przyznaje 
nagrody dla wyróżniających się mło-
dych twórców. Jest tam przechowy-
wana cała spuścizna (obrazy i teksty) 
Jerzego Nowosielskiego. Prace No-
wosielskiego prezentowała Płocka 
Galeria Sztuki na wystawie indywi-
dualnej.  (lesz)

Korfanty, Strzelecki, Fredro, Zamoyska 

Patroni roku 2023

28 kwietnia w Płockiej Galerii 
Sztuki odbędzie się otwarcie wy-
stawy Karola Wieczorka „Tańcz 
poczwaro... wedle mojego gło-
śnego krzyku”. To pierwsza od 
wielu lat prezentacja prac ka-
towickiego artysty, który rzad-
ko pokazuje publiczności swoją 
twórczość. 

Karol Wieczorek jest absolwen-
tem Wydziału Grafiki na krakow-
skiej Akademii Sztuk Pięknych. 
Studiował w pracowniach Tade-
usza Grabowskiego i Andrzeja 
Pietscha. Brał udział w wystawach 
zbiorowych w kraju i za granicą 
(m.in. w Paryżu, Wiedniu, Pradze, 
Budapeszcie, Moskwie, Berlinie, 

Düsseldorfie, Darmstadt, Barcelo-
nie, Madrycie, Göteborgu¸ Nowym 
Jorku, Kuwejcie). Miał 18 wystaw 
indywidualnych, m.in. w katowic-
kiej Galerii Sztuki Współczesnej 
(2012). Zdobył kilka nagród i me-
dali (dwa srebrne i dwa wyróżnie-
nia na Bielskich Jesieniach, wy-
różnienie na Międzynarodowym 
Biennale „Wobec wartości”, Grand 
Prix International d’art Contempo-
rain de Monte Carlo, nominacja do 
Paszportu „Polityki” w 1993 roku, 
I nagroda na Ogólnopolskim Trien-
nale Autoportretu w Radomiu 2006, 
nagroda na 3 Międzynarodowym 
Konkursie Rysunku – Wrocław 
2006, nominacja do „Cegły Jano-
scha 2007). Jego prace znajdują się 
w muzeach i zbiorach prywatnych 
na całym świecie, m.in. w Muzeum 
Narodowym w Krakowie, Muzeum 

Śląskim w Katowicach, Muzeum 
Górnośląskim w Bytomiu, Biblio-
tece Narodowej w Warszawie oraz 
w kolekcji Woody’ego Allena. 

Wystawa katowickiego twórcy to 
niezwykła podróż w świat jego wy-
obraźni. Tytuł nawiązuje do obrazu 
Paula Klee „Tanze Du Ungeheuer 
zu meinem sanften Lied!” („Tańcz 
poczwaro, wedle mojego cichego 
śpiewu”) z 1922 roku. Jak podkre-
śla dyrektor PGS Alicja Wasilew-
ska, Wieczorek w swoich pracach 
daje wyraz osobistym refleksjom 
na temat świata i naszej obecności 
w nim. – Eksperymentuje i prze-
obraża to, co niemożliwe, w możli-
we, snuje wielowątkowe opowieści, 
poddając przedmioty codziennego 
użytku i rzeczywistość artystycznej 
transformacji. Jego obrazy i rysunki 
to labirynty osobliwości – nieskoń-
czone i nie całkiem miłe miejsca, 
pozbawione granic, poza czasem, 
pełne antropomorficznych stwo-
rzeń, poczwar, tyleż strasznych, co 
wywołujących rozbawienie. 

Wielkoformatowe obrazy i ry-
sunki zasiedlają ekspresjonistyczne 
postacie i stworzenia, a ich nie-
zwykłość podkreślają dodatkowo 
fluorescencyjne barwy. Wieczorek 
miesza ze sobą różne style i ma-
teriały. Wciąż poszukuje nowych 
środków wyrazu, łącząc technikę 
z awangardową formą. Zdaniem 
krytyka sztuki Tadeusza Nyczka 
„malując czy rysując rzeczy naj-
zupełniej realne oraz najzupełniej 
wymyślone, skutecznie umyka 
szufladkom, klasyfikacjom, dok-
trynom”. W wielu pracach artysty 
można odnaleźć inspiracje malar-
stwem dawnych mistrzów, np. Al-
brechtem Dürerem. 

Karol Wieczorek tworzy także 
ilustracje. W latach 80. naryso-
wał cykl rysunków do „Mistrza 
i Małgorzaty” Bułhakowa, w latach 
2000-2010 do „Boskiej komedii” 
Dantego. Na wernisaż PGS zapra-
sza 28 kwietnia o godz. 18.00. 

(l.)

Malarstwo i rysunek Karola Wieczorka 

W Płockiej Galerii Sztuki
W maju płocka scena zaprosi wi-

dzów na kolejny spektakl dosto-
sowany do potrzeb osób niewido-
mych oraz tych, które korzystają 
z aparatów słuchowych. Komedia 
„Żona potrzebna od zaraz” w re-
żyserii Stefana Friedmanna zosta-
nie zagrana z audiodeskrypcją. Na 
scenie będą wyświetlane napisy, 
całość tłumaczona będzie na polski 
język migowy. 

Po „Balladynie” i „Prezencie uro-
dzinowym” widzowie ze specjalny-
mi potrzebami obejrzą przedstawie-
nie „Żona potrzebna od zaraz”. Na 
dużej scenie została zamontowana 
pętla indukcyjna, z której mogą 
korzystać osoby posiadające apa-
raty słuchowe. Przed spektaklem 
(o godzinie 14.00) wezmą też udział 
w spacerze sensorycznym po teatrze, 

również tłumaczonym na PJM. 
W poprzednim spacerze senso-

rycznym uczestniczyły osoby nie-
widome. Mogły dotknąć scenografii 
i kostiumów, zapoznać się z makietą 
sceny. Spotkanie poprowadzili se-
kretarz literacka Monika Miodu-
szewska, aktorka Magdalena Toma-
szewska oraz scenograf Krzysztof 
Małachowski. Audiodeskrypcję 
przygotowała Sylwia Krawiec.

Wydarzenie zostało zorganizowa-
ne w ramach przedsięwzięcia „Teatr 
im. J. Szaniawskiego – Teatr do-
stępny", który jest częścią projektu 
„Kultura bez barier”, prowadzonego 
przez Państwowy Fundusz Rehabili-
tacji Osób Niepełnosprawnych. Na 
sztukę „Żona potrzebna od zaraz” 
teatr zaprasza 7 maja o godz. 16.00. 
Grają: Mariusz Pogonowski, Sylwia 
Krawiec, Hanna Zientara-Mokro-
wiecka, Maja Rybicka, Piotr Bała, 
Magdalena Tomaszewska. 

(l.)

Spektakl i spacer sensoryczny 

Teatr płocki bez barier
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Karol Wieczorek, Indor zdefektowany (2021)

m
at

. P
G

S

„Fredro – Królestwo śmiechu” w Książnicy
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nowoczesne technologie

Tania i czysta energia to prio-
rytet nie tylko dla gospodarki, 
ale też dla każdego z nas. Skąd 
ją brać? Zapewnić ją może mała 
energetyka jądrowa. Spółka OR-
LEN Synthos Green Energy prze-
prowadziła już pierwsze badania 
oraz wstępne konsultacje z sa-
morządami. Pierwszy mały blok 
jądrowy ma powstać w ciągu 
dwóch najbliższych lat. Pod uwa-
gę branych jest kilka lokalizacji, 
w tym pobliski Włocławek, a tak-
że Ostrołęka, Stawy Monowskie, 
Dąbrowa Górnicza, Nowa Huta, 
SSE Tarnobrzeg – Stalowa Wola 
oraz Warszawa. To lokalizacje, 
w których znajdują się m. in. za-
kłady produkcyjne o wysokim po-
ziomie energochłonności, a także 
te, które są optymalne dla potrzeb 
ciepłownictwa.

Na temat realizacji tych strate-
gicznych planów Grupy ORLEN 
w obszarze energetyki jądrowej 
opowiadał podczas poniedziałkowej 
konferencji prasowej Daniel Obaj-
tek, prezes Zarządu PKN ORLEN. 
W spotkaniu uczestniczył również 
premier Mateusz Morawiecki, prze-
konujący o konieczności tych dzia-
łań dla dobra wszystkich Polaków, 
jak również polskiej gospodarki. 

ORLEN Synthos Green Energy 
inwestuje w zeroemisyjną energe-
tykę jądrową i chce zapewnić Po-
lkom dostęp do bezpiecznej, taniej 
i czystej energii, a także nowych, 
atrakcyjnych miejsc pracy. Spółka 
sprawdziła już kilkadziesiąt poten-
cjalnych lokalizacji pod budowę 

małych bloków jądrowych. Spośród 
nich, na bieżącym etapie, wytypo-
wano siedem optymalnych, w któ-
rych prowadzone będą dalsze bada-
nia geologiczne. Po potwierdzeniu 
potencjału, priorytetem będzie za-
proszenie do dialogu lokalnych spo-
łeczności w każdej lokalizacji. Do-
piero po osiągnięciu porozumienia 
podjęte zostaną decyzje o realizacji 
bezpiecznej i przyjaznej środowisku 
inwestycji.

– Polska gospodarka potrzebu-
je taniej i czystej energii, by mogła 
być nowoczesna i konkurencyjna. 
Dlatego podejmujemy konkretne 
działania, które realnie przybliżają 
nas do tego celu. Mała energetyka 
jądrowa to nie jest już tylko wizja 
przyszłości. Do 2030 roku chcemy 
zbudować w Polsce co najmniej je-
den nowoczesny i w pełni bezpieczny 
SMR. Wytypowaliśmy kilkadziesiąt 
potencjalnych lokalizacji, w których 
możliwa byłaby realizacja tej stra-
tegicznej inwestycji. Dostrzegamy 
duże zainteresowanie samorządów, 
świadomych płynących z niej korzy-
ści. W pierwszym etapie wybraliśmy 
siedem najbardziej perspektywicz-

nych miejsc. Kluczowe dla nas jest 
jednak poparcie społeczne, dlatego 
będziemy prowadzić otwarty dialog 
z mieszkańcami i to on zadecydu-
je o wyborze finalnych lokalizacji. 
A jest o co powalczyć, bo każdy 
blok to ok. 100 miejsc pracy w sa-
mej elektrowni i około tysiąca w re-
gionie, to także bezpieczna i tania 
energia oraz dodatkowe wpływy do 
lokalnych budżetów – mówi Daniel 
Obajtek, prezes Zarządu PKN OR-
LEN. 

Małe bloki jądrowe (z ang. small 
modular reactors –SMR) to jednost-
ki spełniające najwyższe standardy 
bezpieczeństwa. Posiadają mecha-
nizmy automatycznie uruchamiające 
procedury chłodzenia, dzięki czemu 
po awaryjnym wyłączeniu jednost-
ka może bezpiecznie trwać przez 
wiele dni bez interwencji człowie-
ka. Takie rozwiązania umożliwiają 
w pełni bezpieczną eksploatację 
i łatwiejsze znajdowanie lokalizacji 
dla SMR-ów. Sprzyjają temu także 
niewielkie rozmiary takiej instala-
cji, stanowiące ok. 10% terenu po-
trzebnego pod budowę dużej elek-
trowni jądrowej. Blok energetyczny 

SMR-a składający się z budynku 
reaktora, budynku maszynowni, bu-
dynku nastawni, budynku odpadów 
promieniotwórczych oraz budynku 
zaplecza remontowego maszynowni 
zajmie jedynie powierzchnię boiska 
piłkarskiego.

Mała energetyka jądrowa zapew-
nia dostęp do taniej energii. Sza-
cowany koszt produkcji 1 MWh 
energii elektrycznej z małego blo-
ku będzie docelowo wielokrotnie 
niższy niż w przypadku energii 
pochodzącej z gazu. Jedna instala-
cja zabezpieczy potrzeby ok. 300 
– 350 tys. gospodarstw domowych. 
Zastosowanie nowoczesnej, amery-
kańskiej technologii BWRX-300 to 
także gwarancja wysokiej wydajno-
ści. SMR będzie mógł wytwarzać 
w sposób ciągły energię przez 60 lat, 
z możliwością przedłużenia produk-
cji do 90 lat.

– Stany Zjednoczone stoją po stro-
nie naszych sojuszników. Obecnie 
Polska poszukuje kolejnych rozwią-
zań energetycznych. Potrzebuje bez-
piecznego źródła energii, aby chro-
nić się przed szkodliwymi wpływami 
Rosji. Polska potrzebuje czystego 
źródła energii, aby wypełnić zobo-
wiązania klimatyczne. Potrzebuje 
też niezawodnego źródła energii, 
aby napędzać gospodarkę i tworzyć 
dobrze płatne miejsca pracy. Jestem 
przekonany, że bezpieczna, czysta 
i niezawodna energia jądrowa z ma-
łych reaktorów modułowych (SMR) 
GE-Hitachi jest ważną częścią tego 
rozwiązania – podkreśla Mark Brze-
zinski, ambasador Stanów Zjedno-
czonych w Polsce.

Inwestycje w małą energetykę 
jądrową umożliwiają szybką i sku-
teczną transformację. Nowoczesne 
instalacje zagwarantują w pełni 
bezpieczną produkcję czystej ener-
gii. Ze względu na ich neutral-
ność dla środowiska wiele bloków 
jądrowych na świecie powstaje 

w okolicach dużych miast lub ich 
centrów. Przykładem jest np. SMR 
w Darlington w Kanadzie, odda-
lony zaledwie o 5 km od liczącej 
140 tys. mieszkańców Oshawy. Do 
2030 roku ORLEN Synthos Gre-
en Energy wybuduje co najmniej 
jeden blok w technologii BWRX-
300, który będzie drugim tego typu 
obiektem na świecie, po wspomnia-
nym już kanadyjskim Darlington. 
Spółka ma wyłączność na tę tech-
nologię w Polsce.

– Jestem przekonany, że prze-
kształcenie polskiego miksu ener-
getycznego z gospodarki opartej na 
węglu w kierunku bezemisyjnym, 
z wykorzystaniem energii jądrowej, 
jak również wspieranie ciepłow-
nictwa miejskiego i ciepłownictwa 
przemysłowego będzie wymagało 
w Polsce floty jednostek BWRX-300. 
Dzięki unowocześnionemu designo-
wi są one najbezpieczniejszą tech-
nologią SMR dostępną obecnie na 
świecie – mówi Jay Wileman, Prezes 
GE Hitachi Nuclear Energy.

W realizację inwestycji spół-
ki ORLEN Synthos Green Energy 
będzie zaangażowane co najmniej 
kilkadziesiąt polskich firm uczest-
niczących w łańcuchu dostaw. To 
oznacza, że blisko połowa wydat-
ków związanych z budową pierw-
szego SMR-a pozostanie w kraju. 
Dostępność taniej energii i pewność 
jej dostaw będzie zachętą dla inwe-
storów. Z kolei lokalne samorządy 
zyskają dodatkowe wpływy do bu-
dżetu. To pozwoli im na dofinan-
sowanie m. in. placówek służby 
zdrowia, przedszkoli, szkół, domów 
kultury i innych ważnych dla miesz-
kańców inicjatyw.

W technologię SMR inwestuje 
kilkanaście państw z całego świata, 
m.in. USA, Wielka Brytania, Fran-
cja, a także Czechy, Estonia, Litwa, 
Finlandia i Rumunia.

Tekst i fot. BS

Grupa ORLEN wchodzi w obszar energetyki jądrowej

Gdzie powstaną pierwsze reaktory?

Wniosek o dofinansowanie 
zakupu osiemnastu autobusów 
wodorowych został złożony we 
wtorek, 18 kwietnia w Naro-
dowym Funduszu Ochrony Śro-
dowiska i Gospodarki 
Wodnej. Miasto stara 
się o pozyskanie kwoty 
60.840.000 zł, czyli sto 
procent kosztów kwa-
lifikowanych. Przedsię-
wzięcie będzie kosztować 
w sumie 74,8 miliona zł, 
a zatem blisko 14 milio-
nów złotych będzie po-
chodzić z kasy samorządu 
Płocka. 

- Chcemy, aby nasz 
transport publiczny był ze-
roemisyjny, dlatego stawia-
my na technologię wodoro-
wą. Dziś złożyliśmy wnio-
sek o ponad 60 mln zł, które 
przeznaczymy na zakup 18 
autobusów napędzanych 

wodorem – informuje prezydent 
Płocka Andrzej Nowakowski.

Zakupiony w ramach projektu ta-
bor zastąpi 18 najstarszych i najbar-
dziej wyeksploatowanych pojazdów 
spalinowych używanych przez KM 

Płock. Termin realizacji projektu za-
planowano na lata 2024-2025.

Maksymalny termin weryfikacji 
wniosku z uwzględnieniem negocja-
cji warunków umowy wynosi około 
5 miesięcy.

Do przejścia na wodorowy trans-
port publiczny płocki samorząd 
przygotowywał się od kilku lat. 
W 2020 roku prezydent Andrzej No-
wakowski podpisał z ORLEN-em 
list intencyjny w sprawie współpra-
cy przy rozwoju transportu publicz-
nego zasilanego tym pierwiastkiem. 
Rok później Komunikacja Miejska 
Płock uczestniczyła w powołaniu 
Mazowieckiej Doliny Wodorowej. 
Deklarację podpisały firmy z branży 
paliwowej, energetycznej, motory-
zacyjnej, firmy transportowe oraz 
instytucje badawcze i naukowe, któ-
re razem pracują nad rozwojem oraz 

wdrażaniem nowych technologii 
wodorowych.

W zeszłym roku miasto zabezpie-
czyło w kolejnych budżetach 93 mln 
zł na zakup zeroemisyjnych autobu-
sów.

Z dostępnych informacji wyni-
ka, że trzeci nabór wniosków do 
programu „Zielony transport pu-
bliczny” potrwa do końca maja. 
Budżet na realizację naboru wynosi 
do 480 435 670 zł, w tym: dla bez-
zwrotnych form dofinansowania 
– do 276 679 011 zł, docelowo 2 
055 268 688 zł (pod warunkiem 
uruchomienia środków w ramach 

Krajowego Planu Od-
budowy i Zwiększania 
Odporności, czyli KPO), 
dla zwrotnych form dofi-
nansowania – do 203 756 
659 zł. W ramach naboru 
planowane jest dofinan-
sowanie zakupu 550 au-
tobusów zeroemisyjnych 
za kwotę 2 055 268 688 
zł. Przy czym zarówno 
liczba autobusów, jak 
i kwota dofinansowania 
mogą ulec zwiększeniu, 
jeżeli nie zostaną w peł-
ni osiągnięte wskaźniki 
w ramach naborów ZTP 
1.0 i ZTP 2.0. Zawarcie 
umów o dofinansowanie 
powyżej kwoty budże-
tu naboru (do 276 679 
011,00 zł) uzależnione 
jest od uruchomienia 
środków w ramach KPO.

(jac)

Płock szuka dofinansowania na zakup autobusów wodorowych 

Miasto złożyło wniosek

W ubiegłym roku strategię Wodorowy Płock ogłosili wspólnie prezydent płocka A. Nowakowski, prezes KM Płock M. Uchwał 
oraz wiceprezes KM Płock A. Sieczkowska-Pachelska
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Premier Mateusz Morawiecki oraz Daniel Obajtek, prezes Zarządu 
PKN ORLEN podczas spotkania dotyczącego prezentacji strategicz-
nych planów Grupy ORLEN w obszarze energetyki jądrowej
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Dla tych, którzy nie mają jeszcze planów na długi weekend, 
przygotowaliśmy przegląd ciekawych propozycji mazowiec-
kich instytucji kultury. Znajdą coś dla siebie zarówno amato-
rzy folkloru, jak i fani kolejnictwa czy historii. Tych, którzy 
zdecydują się zostać na Mazowszu, czeka majówkowy zawrót 
głowy! Biesiady, pikniki, pokazy jazdy konnej, konkursy ku-
linarne, warsztaty plastyczne, wystawy, koncerty, kiermasze 
produktów regionalnych, przejażdżki zabytkową kolejką – to 
tylko część atrakcji!

Do mazowieckich instytucji kultury zaprasza wicemarszałek 
Wiesław Raboszuk. – Często nie doceniamy tego, co mamy na 
wyciągnięcie ręki. A tuż za rogiem czekają placówki z bardzo 
ciekawą i urozmaiconą ofertą kulturalną, które dodatkowo są 
położone w malowniczej okolicy sprzyjającej relaksowi. Nie 
trzeba spędzać kilku godzin w samochodzie, by móc odpocząć 
w pięknych i ciekawych miejscach. 

Pociągiem na majówkę

Podczas majówki warto ruszyć w podróż w nieznane i od-
kryć uroki innych, nieco dalszych części Mazowsza. Do zwie-
dzania naszego regionu pociągiem zachęcają Koleje Mazo-
wieckie, które przygotowały dla podróżnych bilet wycieczko-
wy obowiązujący od 28 kwietnia od godz. 18 do 3 maja.

Biesiada w Sierpcu

Muzeum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu zaprasza 1 i 3 maja 
na wielką majówkę wzorowaną na dawnych biesiadach na 
powietrzu. W zagrodach chłopskich będzie można zobaczyć, 
jak dawniej wyglądały wiosenne zajęcia domowe i gospodar-
skie. Przygotowano konkursy i zabawy, kiermasz produktów 
regionalnych, a na scenie amfiteatru wystąpią zespoły folklo-
rystyczne.

7 maja skansen zaprasza na „Myśliwskie gotowanie na po-
lanie”. W konkursie na najsmaczniejszą potrawę będą rywali-
zować najlepsi kucharze, wytwórcy produktów regionalnych 
i koła gospodyń wiejskich. Zwiedzający spróbują specjałów 
przygotowanych według dawnych receptur, a na kiermaszu 
kupią produkty lokalnych wytwórców. Nie zabraknie koncer-
tów zespołów ludowych i pokazów obrzędowości wiejskiej.

Bryczką w Radomiu

Muzeum Wsi Radomskiej przygotowało atrakcję dla fanów 
koni. Na wydarzenie plenerowe „Koń w tradycji polskiej” za-
prasza 3 maja od godz. 10. Goście obejrzą m.in. paradę kon-
nych pojazdów, pokaz koni sportowych w skokach przez prze-
szkody, a także zaprzęg straży ogniowej w akcji. Najmłodsi 

będą mogli przejechać się na kucyku i wziąć udział w warszta-
tach plastycznych. Chętni zwiedzą teren skansenu bryczką lub 
chłopskim wozem. Odbędzie się konkurs w powożeniu zaprzę-
gami, a piknik zakończy szarża ułańska. 

U ciechanowskich szlachciców 

Muzeum Szlachty Mazowieckiej w Ciechanowie zapra-
sza 30 i 31 kwietnia oraz 2 i 3 maja w godz. 10-18. W te dni 
w Zamku Książąt Mazowieckich turyści będą mogli obejrzeć 
wystawy. A 2 maja muzeum zachęca do udziału w organizo-
wanych wraz z władzami miasta obchodach Dnia Flagi, w ra-
mach których o godz. 18 na dziedzińcu zamku odbędzie się 
koncert Piotra Rubika.

Weekend w Dolinie Liwca

Dolina Liwca to idealne miejsce na wypoczynek na łonie 
natury – spływ kajakowy, wycieczkę rowerową czy spacer 
brzegiem rzeki. Zamek w Liwie to z kolei prawdziwa gratka 
dla fanów historii. Mieszczące się w nim Muzeum Zbrojow-
nia liczy ponad 900 eksponatów – od militariów, przez obrazy, 
po stylowe meble. W gotyckich piwnicach czy na zamkowej 
wieży można obejrzeć ciekawe wystawy. Podobno na zamku 
straszy, a duch pojawiający się codziennie o północy to Żół-
ta Dama, której zazdrosny mąż ściął głowę. Goście, którzy 
2 maja odwiedzą zamek, poznają losy skazanej na śmierć kasz-
telanowej liwskiego zamku.

Imieniny 
w Opinogórze 

Muzeum Romantyzmu będzie czynne dla zwiedzających 
przez całą majówkę w godz. 10-18. 2 maja placówka zaprasza 
na tradycyjne „Imieniny Zygmunta”, które uczci projektem 
„Słowobrazy & Romantyczność”. W ramach wydarzenia od-
będą się: wystawa zbiorowa prac plastycznych, panel dysku-
syjny z udziałem zaproszonych artystów i poetów, warsztaty 
plastyczno-literackie czy recytacja wierszy. 

Dla miłośników kolei 

Muzeum Kolejki Wąskotorowej w Sochaczewie szykuje dla 
zwiedzających nie lada gratkę! Już 29 kwietnia na tory wra-
ca zabytkowy pociąg Retro. Placówka przygotowała na inau-
gurację sezonu wiele atrakcji, wśród nich m.in. zwiedzanie 
skansenu lokomotyw, prezentację czynnych pojazdów, prze-
jazd zabytkowym pociągiem do Wilcza Tułowskiego, spacer 
z przewodnikiem po Puszczy Kampinoskiej i ognisko w Osa-
dzie Puszczańskiej. 

Patriotyczne Ostrołęka
 i Warszawa

Muzeum Kultury Kurpiowskiej w Ostrołęce zaprasza 
3 maja w godz. 10-15 na rodzinną imprezę patriotyczną 
„Biało-czerwona. Obowiązkowo!”. Uczestnicy wspólnie 
uczczą Dzień Flagi i Święto Konstytucji 3 Maja. W progra-
mie są: patriotyczno-historyczna gra przestrzenna, warszta-
ty projektowania bawełnianej torby, wykonywania kokard 
i breloczków z filcu, robienia kwiatków z bibuły, a także ka-
wiarnia patriotyczna z biało-czerwonymi deserami i koncert 
pieśni patriotycznych. 

Na świętowanie 232. rocznicy uchwalenia Konstytucji 
3 Maja zaprasza także warszawskie Muzeum Niepodległości. 
Uroczystości rozpoczną się o godz. 11. Zaplanowano wyda-
rzenie historyczno-artystyczne „Pro Bono Poloniae” obejmu-
jące prelekcję historyczną wraz z prezentacją multimedialną 
i koncert piosenek, które powstały „ku pokrzepieniu serc”.

Przed nami długi weekend majowy. A na Mazowszu nie brakuje miejsc, w których można się zrelaksować, podziwiać piękne
 widoki i spróbować przysmaków lokalnej kuchni. Specjalne atrakcje przygotowały mazowieckie skanseny, muzea czy zamki. 

Majówka to idealny czas na krótkie podróże w nieznane zakątki Mazowsza!

Majówka na Mazowszu

 W Muzeum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu 1 i 3 maja odbędzie się wielka majówka wzorowana na dawnych biesiadach na powietrzu
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Już 29 kwietnia turyści znów pojadą pociągiem Retro do Puszczy Kampinoskiej!
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Wystawy i koncert Piotra Rubika to propozycje Muzeum Szlachty Mazowieckiej 
w Ciechanowie
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Wybierając się na majówkowy odpoczynek do Doliny Liwca, warto zajrzeć do 
zamku w Liwie
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Do odkrywania 
naszego wojewódz-
twa zachęca marsza-
łek Adam Struzik. 
– Mazowsze jest 
piękne i różnorodne, 

a długi majowy weekend to 
świetna okazja, żeby poznać 
nasz region z nieco innej 
strony – jego kultury, histo-
rii, kuchni, przyrody. Przy 
okazji możemy wesprzeć ma-
zowiecką branżę turystyczną. 
Niezależnie od obranego kie-
runku życzę Państwu udane-
go wypoczynku!
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„Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich: Europa inwestująca w obszary wiejskie”
Dodatek prasowy opracowany na zlecenie Urzędu Marszałkowskiego Województwa Mazowieckiego w Warszawie i współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Schematu II Pomocy Technicznej 

„Krajowa Sieć Obszarów Wiejskich” Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014–2020
Instytucja Zarządzająca Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014–2020 – Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi

Szukamy najaktywniejszych 
sołectw na Mazowszu!

Mazowieckie gminy mogą już zgłaszać swoje sołectwa do konkursu „Najaktywniejsze sołectwo 
Krajowej Sieci Obszarów Wiejskich – Sukcesy widać po sąsiedzku”. Na zwycięzców 

czekają nagrody pieniężne o łącznej wartości 40 tys. zł. Nabór wniosków trwa do 12 maja. 
Które sołectwo zdobędzie tytuł najaktywniejszego, tego dowiemy się do końca sierpnia.

Sołectwa pełnią bardzo waż-
ną funkcję społeczną. Mimo 
że to najmniejsze wspólnoty lo-
kalne, ich rola jest nie do prze-
cenienia. Mieszkańcy sołectw 
udowadniają, że w niewielkich 
miejscowościach też można 
z powodzeniem realizować 
duże projekty, których celem 
jest rozwój lokalnej społecz-
ności. Sołtysi i mieszkańcy 
są aktywni i przedsiębiorczy, 
każdego dnia prężnie działa-
ją, by poprawić jakość życia 
w swoich małych ojczyznach. 
Na Mazowszu jest 7,3 tys. so-
łectw i to właśnie do nich jest 
skierowany konkurs organizo-
wany przez Krajową Sieć Ob-
szarów Wiejskich.

Tegoroczna edycja jest już 
siódmą z kolei. Jak podkreśla 
marszałek Adam Struzik, kon-
kurs z roku na rok cieszy się co-
raz większą popularnością. – To 
szansa na zaprezentowanie swo-
jej działalności i pochwalenie 
się postępami, jakie zachodzą 
na terenach wiejskich. Nagrody 
trafią do tych wspólnot, których 
sołtysi i mieszkańcy wykazują 
się szczególną aktywnością i po-
mysłowością w swojej codzien-
nej działalności. Jestem dumny 
z tego, że mazowieckie sołectwa 
tak pięknie i prężnie się rozwi-
jają – dodaje marszałek, który 
tradycyjnie objął konkurs swo-
im patronatem.

Jak zauważa członkini zarzą-
du województwa mazowieckie-
go Janina Ewa Orzełowska, 
konkurs jest dla sołectw świetną 
okazją do wymiany doświad-

czeń. – Na Mazowszu mamy 
wiele sołectw, które są dobrym 
przykładem na to, że zaangażo-
wanie i praca na rzecz mieszkań-
ców mają realny wpływ na po-
prawę jakości życia na terenach 
wiejskich. Mimo że są to naj-
mniejsze wspólnoty lokalne, 
to niejednokrotnie udowadnia-
ją, że potrafią wyjść z inicjaty-
wą. Warto brać z nich przykład, 
inspirować się ich działalnością 

i podpatrywać wprowadzane 
przez nie rozwiązania.

Do kogo
 jest skierowany 

konkurs?

W konkursie mogą wziąć 
udział sołectwa, których działal-
ność jest związana z rozwojem 
obszarów wiejskich, w szczegól-

ności wykorzystaniem środków 
unijnych na rozwój obszarów 
wiejskich, wprowadzaniem in-
nowacyjnych technologii mają-
cych wpływ na rozwój terenów 
wiejskich, a także turystyką 
na obszarach wiejskich, wyko-
rzystaniem dóbr kultury w celu 
promocji, rozwojem rolnictwa 
ekologicznego i podnoszeniem 
jakości żywności, organizacją 
spółdzielczości i grup produ-

cenckich na obszarach wiejskich 
czy aktywizacją społeczności 
lokalnych. Komisja konkurso-
wa będzie oceniać osiągnięcia, 
inicjatywy i zrealizowane inwe-
stycje. Weźmie pod uwagę dane 
zawarte w formularzu zgłosze-
niowym, nadesłaną dokumenta-
cję fotograficzną, a także ogól-
nodostępne informacje, zaanga-
żowanie w KSOW i PROW.

Laureaci Konkursu  na scenie Dożynek Województwa Mazowieckiego LELIS 2022
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Czekają atrakcyjne 
nagrody

Dla najaktywniejszych so-
łectw są przewidziane nagrody 
w  wysokości do 15 tys. zł   (I  miej-
sce), do 10 tys. zł (II miejsce) 
i do 7,5 tys. zł (III miejsce) 
oraz wyróżnienia – do 1 tys. zł. 
Łącznie do rozdysponowania 
jest 40 tys. zł. Poza otrzyma-
niem nagród pieniężnych, dzię-
ki którym sołectwa będą mogły 
realizować kolejne inicjatywy, 
konkurs to okazja do wypro-
mowania swojej działalności. 
Prestiżowym tytułem najaktyw-
niejszego sołectwa na Mazow-
szu mogą bowiem pochwalić się 
tylko nieliczni.

Jak i do kiedy się zgłosić?

Formularze  zgłoszenio-
we  wraz z dodatkowymi do-

kumentami należy wysłać 
do 12 maja. Obowiązuje zasa-
da, że jedna gmina może zgłosić 
jedno sołectwo. Co ważne, so-
łectwa, które zostały nagrodzo-
ne w ubiegłych latach (zajęły 
miejsca od 1. do 3.), nie mogą 
startować w tegorocznym nabo-
rze. Szczegółowych informacji 
w sprawie konkursu udziela 
Biuro Regionalne Krajowej 
Sieci Obszarów Wiejskich 
w Departamencie Rolnictwa 
i Rozwoju Obszarów Wiejskich 
Urzędu Marszałkowskiego 
Województwa Mazowieckiego 
w Warszawie, e-mail: ksow@
mazovia.pl, tel. 22 59 79 338. 
O tym, które mazowieckie so-
łectwa okażą się tymi najaktyw-
niejszymi, przekonamy się pod-
czas Dożynek Województwa 
Mazowieckiego w Bieżuniu 
w ostatni weekend sierpnia. 

Program wsparcia: 
„Mazowsze dla sołectw”
Program wsparcia: „Mazowsze dla sołectw” (poprzednio MIAS – Mazowiecki Instrument Aktywizacji Sołectw) jest cykliczną 
inicjatywą Samorządu Województwa Mazowieckiego mającą na celu wsparcie projektów istotnych dla rozwoju i zaspokajania 
potrzeb lokalnych społeczności tworzących mazowieckie sołectwa. Ww. inicjatywa władz Województwa Mazowieckiego ma za 
zadanie promowanie działań stymulujących m.in. wielofunkcyjny rozwój obszarów wiejskich, efektywne wykorzystanie po-
tencjałów obszarów wiejskich oraz promowanie działań wspierających tworzenie warunków dla rozwoju kapitału społecznego 
i poczucia tożsamości regionalnej.
Jest to instrument wsparcia oparty na oddolnej inicjatywie lokalnej społeczności, ponieważ to mieszkańcy, rada sołecka i sołtysi 
wyrażają opinię o celowości danej inwestycji, a często są również ich pomysłodawcami. Dofinansowanie mogły otrzymać zadania 
takie jak: tworzenie nowych oraz utrzymanie istniejących terenów zielonych, remont i wyposażenie obiektów oraz miejsc pu-
blicznych pełniących funkcje rekreacyjne i sportowe, remont i wyposażenie świetlic wiejskich, gminnych ośrodków kultury, gmin-
nych bibliotek publicznych, wsparcie rozwoju i promocja twórczości folklorystycznej, rękodzieła i innej twórczości kulturalnej, itp.

Łącznie lata 2018 – 2022 to ponad 52,1 mln zł przyznanej pomocy finansowej 
ze środków własnych budżetu Województwa Mazowieckiego na realizację 5.302 
zadań, a łączna wartość inwestycji dofinansowywanych w ramach „Mazowsze 
dla sołectw” w tych latach została określona przez gminy na kwotę ponad 130 
mln zł.
W naborze na rok 2023 Samorząd Województwa pozytywnie ocenił wnioski 
gmin dotyczące 755 zadań, w ramach których realizacji gminy ubiegają się 
o pomoc finansową ze środków własnych budżetu Województwa Mazowieckiego 
w łącznej wysokości ponad 7,4 mln złotych. Wartość inwestycji planowanych do 
dofinansowania w ramach tegorocznej edycji „Mazowsze dla sołectw” jest szaco-
wana przez gminy na kwotę ponad 16,9 mln złotych.
Zatem w latach 2018-2023 objęto tym programem wsparcia 6.057 zadań 
o łącznej wartości ok. 147 mln złotych, dla których przyznano pomoc finansową 
ze środków własnych budżetu Województwa Mazowieckiego o łącznej wartości 
ponad 59,5 mln złotych.

JUŻ WKRÓTCE RUSZĄ KOLEJNE KONKURSY KRAJOWEJ SIECI OBSZARÓW WIEJSKICH W WOJEWÓDZTWIE MAZOWIECKIM 
– m.in. DLA OCHOTNICZYCH STRAŻY POŻARNYCH (nowość!) I KÓŁ GOSPODYŃ WIEJSKICH! 

Zapraszamy do śledzenia strony mazowieckie.ksow.pl oraz naszego profilu WIEŚci z MAZOWSZA w mediach społecznościowych (Facebook i YouTube)!

W latach ubiegłych najaktywniejszymi sołectwami KRAJOWEJ SIECI OBSZARÓW WIEJSKICH na Mazowszu zostawały:
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Wielkimi krokami zbliża się czas 
najważniejszy dla tegorocznych 
maturzystów i uczelni wyższych. 
Od wyboru wymarzonego kierunku 
studiów uczniów liceów i techników 
dzieli już tylko kilka tygodni. To 
także wyjątkowo pracowity i waż-
ny czas dla uczelni czekających na 
studentów pierwszego roku. Akcja-
-rekrutacja dla przyszłych studen-
tów w pełni! Płockie uczelnie mają 
w ofercie kilkadziesiąt kierunków 
i setki specjalności. Począwszy od 
studiów licencjackich, poprzez magi-
sterskie po inżynierskie. Łącznie kil-
ka tysięcy miejsc. 

Tablety, laptopy – sprzęt ułatwia-
jący studiowanie, pomoc doradców 
zawodowych, kursy, staże, szereg 
nowych specjalności kształcenia, 
a także nowe kierunki kształcenia 
i coraz nowocześniejsza baza dy-
daktyczna. To tylko część działań 
marketingowych płockich szkół 
wyższych, mających zachęcić jak 
największą liczbę maturzystów do 
wyboru właśnie ich uczelni. Efekt 
starań będzie znany za kilka tygo-
dni, bo póki co w płockich szkołach 
wyższych trwa prezentacja oferty 
czy bazy dydaktycznej, spotkania 
z uczniami szkół średnich. Podej-
mowanych jest szereg działań pro-
mocyjnych, aby uczelniana oferta 
dotarła do jak największej liczby 
tegorocznych maturzystów. 

W Płocku absolwenci szkół po-
nadgimnazjalnych mogą wybierać 
pomiędzy ofertą przygotowaną 
przez płocką Filię Politechniki War-
szawskiej, Szkołę Wyższą im. Pawła 
Włodkowica i Akademię Mazowiec-
ką w Płocku. Razem kilkadziesiąt 
specjalności i kilka tysięcy miejsc 
dla wszystkich zainteresowanych 
rozpoczęciem studiowania w Płoc-
ku. -Oferta uczelni jest odpowiedzią 
na oczekiwania każdego, kto chce 
zdobyć nowe, zmienić lub poszerzyć 
swoje kwalifikacje zawodowe. Jest 
skierowana do tegorocznych absol-
wentów szkół średnich, ale z takiej 
możliwości z powodzeniem mogą 
skorzystać osoby, które miały prze-
rwę w edukacji. Swoje edukacyjne 
plany studenci mogą realizować, 
wybierając studia licencjackie, in-
żynierskie lub magisterskie. Wśród 
proponowanych kierunków są: ad-
ministracja, bezpieczeństwo naro-
dowe, informatyka, pedagogika oraz 
zarządzanie. Każdy z nich jest swego 
rodzaju bazą. Na kolejnych seme-
strach student wybiera specjalność, 
zgodnie ze swoimi zainteresowania-
mi. Specjalności są odpowiedzią na 
bieżącą sytuację na rynku pracy. 
Dla przykładu studenci administra-
cji wybierają jedną z dwóch: admi-
nistrację publiczną bądź doradztwo 
podatkowe. Na zarządzaniu może 
to być np. bezpieczeństwo i higie-
na pracy, finanse i rachunkowość 
przedsiębiorstw czy zarządzanie 
logistyką i transportem na studiach 
magisterskich. Na informatyce pro-
ponujemy aplikacje internetowe 
i mobilne lub cyberbezpieczeństwo. 
Z kolei pedagogika to cały pakiet 
specjalności nienauczycielskich, np. 

pedagogika resocjalizacyjna, profi-
laktyka i interwencja kryzysowa czy 
terapia pedagogiczna z socjoterapią. 
Na wszystkich kierunkach sumarycz-
nie proponujemy ponad 20 specjal-
ności. Pełen pakiet znajduje się na 
naszej stronie internetowej – mówi 
Małgorzata Mosińska, dyrektor Biu-
ra Promocji i Marketingu w Szkole 
Wyższej im. Pawła Włodkowica 
w Płocku. 

Dodatkowo przez cały okres 
rekrutacji uczelnia zaprasza zain-
teresowane osoby do korzystania 
z bezpłatnych konsultacji z doradcą 
zawodowym w celu wyboru właści-
wej ścieżki edukacyjnej. Obejmu-
ją one: indywidualne konsultacje, 
testy predyspozycji zawodowych, 
badania cech osobowościowych, 
rozmowy indywidualne. Uczelnia 

oferuje także naukę na studiach po-
dyplomowych, które prowadzi w 60 
zakresach.

Od października nowości 
w Akademii Mazowieckiej

O tym, że oferta kształcenia bez-
względnie musi być różnorodna 
i dostosowana do potrzeb rynku 
pracy, a także gwarantować rozwój 
uczelni i umacnianie jej pozycji na 
rynku edukacyjnym, mówi rektor 
Akademii Mazowieckiej w Płocku 
prof. Maciej Słodki. – Dokładamy 
wszelkich starań, by nasze syste-
matycznie realizowane plany i za-
łożenia spełniały taki cel. Udaje się 
sukcesywnie wprowadzać kolejne 
elementy gwarantujące wdraża-
nie wcześniej opracowywanych 
koncepcji zapewniających rozwój 
uczelni. Jeśli chodzi o obecny czas, 
to z pewnością takim jest przekształ-
cenie w Akademię Mazowiecką 
i uruchomienie Collegium Medicum 
i kierunku lekarskiego, na którym 
już w nowym roku akademickim 
rozpoczną naukę przyszli lekarze 
– mówi prof. Maciej Słodki. 

Jak podkreśla rektor Akademii 
Mazowieckiej, było to szczególnie 
ważne przedsięwzięcie, bo w Pol-
sce występuje jeden z najniższych 
w Unii Europejskiej wskaźników 
zatrudnienia lekarzy. Ich struktura 

wiekowa jest niekorzystna. Ponadto 
obserwowane jest nadmierne obcią-
żenie pracą. Sytuacji nie poprawia 
emigracja lekarzy do innych krajów. 
– Kształcenie na kierunku lekarskim 
jest spójne z wizją Akademii Mazo-
wieckiej w Płocku jako prestiżowej 
i nowoczesnej uczelni, realizującej 
na wysokim poziomie proces dydak-
tyczny i badania naukowe, cieszącej 
się renomą wśród pracodawców, 
uznaniem w kraju i rozpoznawal-
ną za granicą oraz cenioną jako 
partner do współpracy. Aktualnie 
nasze kierunki studiów mają pro-
fil praktyczny, a kierunek lekarski 
posiada profil ogólnoakademicki 
– mówi prof. Maciej Słodki. I doda-
je, że dzięki przyjętym priorytetom 
kształcenia Akademia Mazowiecka 
jest nie tylko nowoczesnym, ale 

także przyjaznym do studiowania 
miejscem dla młodzieży nie tylko 
z Płocka, ale całego regionu. 

Studenci mają do dyspozycji nowo-
czesne, dobrze wyposażone pracownie 
i laboratoria, a także aule i sale dydak-
tyczne, mogą korzystać z akademika, 
hali sportowej i siłowni. Uczelnia 
posiada Monoprofilowe Centrum 
Symulacji Medycznej, pracownie: 
logopedyczną, do badań społeczno-
-językowych, symulacji biznesowych 
i profesjonalną pracownię sieciową 
dla przyszłych informatyków. Zajęcia 
prowadzone są przez doświadczoną, 
wspierającą studentów kadrę dydak-
tyczną. Ich harmonogram z powodze-
niem pozwala chcącym studiować na 
połączenie nauki z pracą zawodową. 

Z Politechniką po dyplom 
najlepszej uczelni 

technicznej w Polsce

Od października ponad 800 
miejsc przygotowuje dla chętnych 
na studiach stacjonarnych i niesta-
cjonarnych Płocka Filia Politechni-
ki Warszawskiej. Uczelnia od wielu 
jest najbardziej obleganą uczelnią 
techniczną w Polsce. Rokrocznie 
znacznej części kandydatów uczel-
nia musi podziękować i ewentualnie 
zaprosić do składania dokumentów 
na studia niestacjonarne. – Nasze 

kierunki kształcenia są niezbęd-
ne dla rynku pracy, a osoby, które 
myślą perspektywicznie, wybierają 
właśnie takie kierunki. Zaintereso-
wanie przyszłych studentów Filią 
Politechniki Warszawskiej w Płoc-
ku jest od zawsze – mówi prorek-
tor Politechniki Warszawskiej do 
spraw Filii w Płocku Renata Wal-
czak, profesor uczelni. 

Studenci, którym zależy na do-
brym wykształceniu, muszą wie-
dzieć, że dyplom najlepszej uczelni 
technicznej w Polsce można zdobyć 
właśnie w Płocku. Znajduje się tu 
kampus Politechniki Warszaw-
skiej, w którym kadry fachowców 
– w branżach technicznych i ekono-
mistów – kształcone są od ponad 55 
lat. Co ciekawe, konkurencja wśród 
kandydatów na studia jest tu nieco 
mniejsza niż w Warszawie i często 
łatwiej dostać się do Płocka na kie-
runki, które są oblegane na Politech-
nice Warszawskiej w Warszawie. 

Warto zauważyć, że od kilku lat 
w ogólnopolskim Rankingu „Per-
spektyw” spośród 5 kierunków, na 
których można studiować w płockim 
kampusie Politechniki, kierunki: 
budownictwo, mechanika i budowa 
maszyn oraz technologia chemiczna 
i inżynieria środowiska zajmują czo-
łowe miejsca.

Płocki kampus Politechniki War-
szawskiej oferuje pięć kierunków 
studiów sytuowanych na pierwszych 
miejscach w Polsce: budownictwo, 
mechanikę i budowę maszyn, tech-
nologię chemiczną, inżynierię środo-
wiska i ekonomię. Warto pamiętać, 
że Politechnika Warszawska w Płoc-
ku jest integralną częścią uczelni. Te 
same wysokie standardy, te same 
wymagania i procedury, wspól-
ne zasoby biblioteczne, kadrowe 
i techniczne umożliwiają zdobycie 
dyplomu, który cieszy się wysokim 
prestiżem i szczególnym uznaniem 
na rynku pracy.

Zajęcia prowadzone są w dosko-
nale wyposażonych pracowniach 
i salach dydaktycznych. Systemy 
informatyczne wykorzystywane do 
prowadzenia zajęć spełniają najwyż-
sze standardy. Podręczniki dostępne 
są w wersji elektronicznej nieodpłat-
nie w najlepszej cyfrowej bibliotece 
technicznej w Polsce. Politechnika 
Warszawska posiada najbogatsze 
wśród uczelni technicznych w Pol-
sce bazy biblioteczne. Są one pełen 
polskich i międzynarodowych ksią-
żek, artykułów naukowych, norm, 
danych, patentów.

Kolejny plus studiowania 
w tej właśnie uczelni to koszty, któ-
re w Płocku są niższe. A uczelnia 
gwarantuje miejsca w akademiku 
„Wcześniak” wszystkim swoim 
studentom. Dom Studencki „Wcze-
śniak” jest najlepiej ocenianym pod 
względem standardu akademikiem 
Politechniki Warszawskiej, a każdy 
chętny student ma w nim zagwaran-
towane miejsce w konkurencyjnej 
cenie

Chcesz studiować?
 To musisz wiedzieć!

Jaki będzie nowy rok akademicki 
dla uczelni i studentów? W uczel-
niach słyszymy, że z pewnością 

udany. Jak zapewniają wszystkie 
z nich, ciągle się rozwijają, wpro-
wadzając nowe kierunki, specjalno-
ści odpowiadające oczekiwaniom 
przyszłych studentów i wymogom 
rynku pracy. Dokonywane są cią-
głe modyfikacje programów kształ-
cenia, tak by były dopasowane do 
oczekiwań pracodawców i do wie-
dzy oraz umiejętności absolwen-
tów. 

Pierwszy, najważniejszy wybór 
to oczywiście uczelnia, w której 
planowane jest kształcenie. Następ-
nie tryb studiów. Czyli potencjalny 
kandydat na studenta podejmuje 
decyzję, czy będą to studia licen-
cjackie, magisterskie (jednolite lub 
II stopnia), inżynierskie. Następny 
krok to kierunek kształcenia. I tu 
oferta jest naprawdę szeroka. Po-
cząwszy od studiów humanistycz-
nych, poprzez techniczne, ekono-
miczne, prawnicze, pedagogicz-
ne, psychologiczne, filologiczne, 
społeczne, artystyczne, sportowe, 
pielęgniarskie, kosmetologiczne. 
Tu decyzja zależy od możliwości, 
zainteresowań i planów związanych 
z przyszłą karierą zawodową. Na 
tym etapie warto także mieć jasność 
co do tego, czy mają to być studia 
stacjonarne, niestacjonarne czy stu-
dia popołudniowe. 

Kiedy już wybory są sprecyzo-
wane, warto poczytać na stronach 
uczelni, jakie są zasady rekrutacji 
i wymogi.  Także na tym etapie do-
brze jest zapoznać się z informacją, 
jakie są losy absolwentów i drogi 
ich kariery zawodowej. Coraz więcej 
uczelni zamieszcza takie informacje. 
I z pewnością są one bardzo cenne dla 
rozpoczynających studia, ponieważ 
dają obraz możliwości zawodowych 
po ukończeniu studiów. 

Zapoznając się z uczelnią, dobrze 
jest zapytać, czy działa w niej Biuro 
Karier Zawodowych, Biuro do Spraw 
Jakości Kształcenia monitorujące 
ewaluację i aktualizujące systemy 
kształcenia. Z pewnością doskona-
łym uzupełnieniem jest informacja 
o oczekiwaniach rynku pracy i przed-
siębiorców, czyli – krótko mówiąc – 
o tym, na jakich specjalistów w naj-
bliższych latach będzie największe 
zapotrzebowanie na rynku pracy. 

Z takim pakietem informacji trze-
ba przebrnąć przez procedurę rekru-
tacyjną, która krok po kroku każda 
uczelnia zamieszcza na swoich stro-
nach internetowych, czy w rekruta-
cyjnych biuletynach. 

A następnie przychodzi czas na 
bliższe zapoznanie się z uczelnią. 
Czyli co jeszcze proponuje studen-
tom w zakresie bazy dydaktycznej, 
wyposażenia laboratoriów, systemów 
kształcenia, wsparcia, współpracy 
z innymi zagranicznymi uczelniami, 
realizacji programów współpracy 
także z otoczeniem biznesowym i go-
spodarczym w regionie. Dobrze jest 
zajrzeć również do rankingów uczel-
ni. Najczęściej informacje o tym, jak 
plasują się poszczególne kierunki 
kształcenia, uczelnie zamieszczają na 
swoich stronach internetowych. To 
wszystko szczegóły, które dają ob-
raz tego, jak wyglądać będzie nauka 
w danej uczelni. 

Teresa Radwanska-Justyńska

W płockich uczelniach czeka kilka tysięcy miejsc dla studentów

Startuje akcja-rekrutacja

DODATEK EDUKACYJNY

DODATEK EDUKACYJNY - I
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Dwa lata temu, jako pierwsza 
uczelnia w regionie zainstalowali 
Państwo na terenie kampusu sys-
tem Totupoint. Cóż to takiego?

Jako pierwsi w regionie wpro-
wadziliśmy na swoim terenie inno-
wacyjny system nawigacyjno-in-
formacyjny wspierający osoby nie-
widome i słabowidzące. Znaczniki 
dźwiękowe zostały rozlokowane na 
terenie kampusu w Płocku i akade-
mika.

Zastosowanie najnowocze-
śniejszej technologii bezprze-
wodowej komunikacji spra-
wiło, że publiczna przestrzeń 
stała się bardziej bezpieczna 
dla osób z niepełnosprawno-
ściami, szczególnie z dysfunk-
cją narządu wzroku. Każdy ze 
znaczników został zaopatrzony 
w indywidualny komunikat 
dźwiękowy umożliwiający 
sprawne poruszanie się po tere-
nie uczelni. Punkty dźwiękowe 
odnajdziemy w budynku A, E, 
F, B, G, Bibliotece, hali sporto-
wej oraz Akademiku. W sumie 
uczelnia dysponuje 22 znacz-
nikami. Korzystanie z systemu 
jest bezpłatne, nie wymaga po-
łączenia z Internetem. Z syste-
mu można korzystać za pomo-
cą smartfonu lub tabletu.

Na jaki rodzaj wsparcia 
mogą liczyć studenci Szkoły 
Wyższej im. Pawła Włodko-
wica w Płocku?

Zapewniamy naszym stu-
dentom pomoc na wielu płasz-
czyznach. Podstawowym, bo 
dotyczącym największej liczby 
naszych studentów wsparciem 
są stypendia. Dzięki nim wie-
le osób może studiować u nas 
praktycznie za darmo. Są one 
przyznawane co semestr. Ist-
nieje możliwość ubiegania się 
o stypendium socjalne, stypendia 
Rektora, czyli te za wyniki w na-
uce lub sporcie, oraz stypendia dla 
osób niepełnosprawnych. Wspie-
ramy również naszych studentów, 
którzy znaleźli się nagle w trudnej 
sytuacji życiowej. Z tego tytułu 
student może uzyskać jednorazową 
zapomogę. Co ważne, środki sty-
pendialne przekazywane są także 
studentom zaocznym. W ubiegłym 
roku akademickim Włodkowic 
przyznał swoim studentom stypen-
dia na łączną kwotę 3 198 250 zł.

Dodatkowo w uczelni działa 
pełnomocnik ds. osób z niepełno-
sprawnościami. Władze SWPW 
dokładają starań, by w jak najszer-
szym zakresie niwelować bariery 
architektoniczne na terenie kampu-
su. 

Szkoła Wyższa im. Pawła Włod-
kowica w Płocku proponuje swoim 
studentom także wsparcie specjali-
stów: psychologa, asystenta dydak-
tycznego oraz specjalisty od tech-
nologii wspierających. Uczelnia 
posiada sprzęt dla osób niepełno-
sprawnych: schodołazy oraz mobil-
ną pętlę indukcyjną.

Studenci mogą bezpłatnie wy-
pożyczyć specjalistyczny sprzęt 
i oprogramowanie przeznaczone 
dla osób z niepełnosprawnością. 
Są wśród nich tablety, laptopy, 
dyktafony, syntezatory mowy, 
lupy elektroniczne, czy systemy 
sterowania komputerowego. Na 
etapie rekrutacji przyszli studenci 

mogą liczyć na wsparcie doradcy 
edukacyjnego.

Do kogo skierowana jest Państwa 
tegoroczna oferta edukacyjna?

Oferta uczelni jest odpowiedzią 
na oczekiwania każdego, kto chce 
zdobyć nowe, zmienić lub posze-
rzyć swoje kwalifikacje zawodo-
we. Jest skierowana do tegorocz-
nych absolwentów szkół średnich, 
ale z takiej możliwości z powodze-

niem mogą skorzystać osoby, które 
miały przerwę w edukacji. 

Jaką ofertę przygotowali Pań-
stwo w tym roku?

Swoje edukacyjne plany studen-
ci mogą realizować wybierając stu-
dia licencjackie, inżynierskie lub 
magisterskie. Wśród proponowa-
nych kierunków są: administracja, 
bezpieczeństwo narodowe, infor-
matyka, pedagogika oraz zarządza-
nie. Każdy z tych kierunków jest 
swego rodzaju bazą. Na kolejnych 
semestrach student wybiera spe-
cjalność, zgodnie ze swoimi zain-
teresowaniami. Specjalności są od-
powiedzią na bieżącą sytuację na 
rynku pracy. Dla przykładu studen-
ci administracji wybierają jedną 
z dwóch: administrację publiczną 
bądź doradztwo podatkowe. Na za-
rządzaniu może to być np. bezpie-
czeństwo i higiena pracy, finanse 
i rachunkowość przedsiębiorstw, 
a na studiach magisterskich zarzą-
dzanie logistyką i transportem. Na 
informatyce proponujemy aplika-
cje internetowe i mobilne lub cy-
berbezpieczeństwo. Z kolei peda-
gogika to cały pakiet specjalności 
nienauczycielskich, np. pedago-
gika resocjalizacyjna, profilakty-
ka i interwencja kryzysowa, czy 
terapia pedagogiczna z socjotera-
pią. Na wszystkich kierunkach su-
marycznie proponujemy ponad 20 
specjalności. Pełen pakiet znajduje 
się na naszej stronie internetowej. 

Prowadzą Państwo studia 

w systemie hybrydowym. Co to 
oznacza w praktyce?

Dzięki rozwiązaniom, które dają 
nowoczesne technologie mamy 
możliwość prowadzenia studiów 
hybrydowych. W praktyce oznacza 
to, że część zajęć odbywa się stacjo-
narnie na terenie uczelni, a część to 
spotkania zdalne online, w których 
studenci uczestniczą np. w domu. 
Jest to odpowiedź na potrzeby 

i oczekiwania naszych studentów, 
którzy preferują tego typu eduka-
cję. Zajęcia zdalne dają możliwość 
uczenia się w wybranym przez nich 
miejscu. W przeważającej większo-
ści nasi studenci są zwolennikami 
nauki mieszanej, łączącej tradycyj-
ną naukę z zajęciami w przestrzeni 
wirtualnej. Hybrydowy sposób stu-
diowania to wygoda, a jednocześnie 
gwarancja wysokiego poziomu na-
uczania. Zajęcia prowadzone w tym 
systemie urozmaicają i unowocze-
śniają dotychczasową formę stu-
diowania, także dają dużo większą 
swobodę miejsca.

A czy osoby posiadające już dy-
plom znajdą coś dla siebie w Pań-
stwa ofercie?

Oczywiście, że tak. To właśnie 
z myślą o osobach, które już mają 
dyplom, a chcą poszerzać swoje 
kwalifikacje zawodowe, realizowa-
ne jest kształcenie podyplomowe. 
Dostępnych jest aż 60 zakresów stu-
diów podyplomowych. Z założenia 
wpisują się one w tak popularną teraz 
ideę kształcenia przez całe życie. Aby 
sprostać wyzwaniom współczesno-
ści, trzeba stale się rozwijać i pod-
nosić swoje kompetencje. Obecnie 
niemal wymogiem rynku pracy jest 
permanentne zdobywanie i poszerza-
nie wiedzy, a także nowych umiejęt-
ności oraz kwalifikacji zawodowych. 

Studia podyplomowe są formą 
kształcenia przeznaczoną dla osób 
posiadających wyższe wykształce-
nie magisterskie, inżynierskie lub 

licencjackie. W programach studiów 
uwzględniamy zarówno potrzeby 
współczesnego rynku pracy, ale też 
oczekiwania samych studentów. 
Co ważne, po ukończeniu naszych 
studiów podyplomowych słucha-
cze otrzymują świadectwa zgodne 
z rozporządzeniem Ministra Nauki 
i Szkolnictwa Wyższego z dnia 10 lu-
tego 2017 r. (Dz. U. 2017, poz. 279).

Czy zajęcia na studiach pody-

plomowych także odbywają się 
w formie hybrydowej? 

Przede wszystkim należy rozróż-
nić studia I i II stopnia, które od-
bywają się w formie hybrydowej, 
o czym już mówiliśmy, oraz studia 
podyplomowe. Zajęcia dydaktycz-
ne na tych drugich są realizowane 
w formie hybrydowej lub on-line. 
W przeważającej części odbywają 
się one w przestrzeni wirtualnej. 
Jest to oczywiście pokłosie czasu 
pandemii, kiedy zostaliśmy zmu-
szeni do prowadzenia zajęć za po-
średnictwem Internetu. Jednak, jak 
się okazało podczas badań ankie-
towych, nasi studenci bardzo polu-
bili taką formę wykładów. Władze 
Włodkowica starają się uważnie 
wsłuchiwać w głos braci akademic-
kiej i reagować na jej potrzeby. Tak 
stało się i tym razem.

Czy państwa studenci studiów 
podyplomowych mogą liczyć na 
jakiś dodatkowe szkolenia?

W ramach studiów podyplomo-
wych oferujemy dodatkowo na-
szym studentom studiów podyplo-
mowych bezpłatne szkolenia. Jest 
to wartość dodana do świadectwa 
wieńczącego edukację na popular-
nych podyplomówkach. I tak nasi 
słuchacze mogą zrealizować szko-

lenia w zakresach: 
•  Biblioterapia,
•  Drama,
•  Język migowy 
   – poziom podstawowy,
•  Profilaktyka uzależnień,
•  Pierwsza pomoc,
•  Kierownik wycieczek
   szkolnych,

Przeciwdziałania za-
chowaniom agresywnym 
w aspekcie psychospołecz-
nym i prawnym.

W rozpoczęciu eduka-
cji we Włodkowicu nie są 
przeszkodą obawy związa-
ne z finansami. Dlaczego?

Realizowany system 
stypendialny jest ogrom-
nym wsparciem finanso-
wym dla studentów, także 
zaocznych. Jeszcze raz 
przypomnę, że są to sty-
pendia socjalne, dla osób 
niepełnosprawnych, a tak-
że stypendia Rektora za 
osiągnięcia w nauce lub 
sporcie. Jednorazowymi 
zapomogami wspierani są 
również studenci, którzy 
znaleźli się w trudnej sytu-
acji życiowej. 

Proponujemy także do-
godny dla studentów sys-
tem opłat ratalnych za stu-

dia, czy rabaty w czesnym 
dla naszych absolwentów.

Gdzie osoby zainteresowane stu-
diowanie we Włodkowicu powinny 
szukać informacji, wsparcia? 

Szczegółowe informacje dotyczą-
ce oferty, zasad rekrutacji zamiesz-
czone są na naszej stronie: www.
wlodkowic.pl. Zapraszamy również 
o kontaktu z doradcą edukacyjnym 
pod numerem telefonu: 661 121 122 
w godz. 8.00 - 18.00. 

Na pytania dotyczące rekruta-
cji odpowiedzą specjaliści pod 
numerami telefonów: 24 366 41 
00 i 366 41 50. Informacje można 
także uzyskać drogą elektroniczną: 
rekrutacja@wlodkowic.pl

Warto podkreślić, że dla wygody 
kandydatów procedura rekrutacyjna 
została bardzo okrojona. Wystarczy 
kilka kliknięć w rejestracji interne-
towej.

Dziękuję za rozmowę.

Włodkowic znowu zaskakuje
Szkoła Wyższa im. Pawła Włodkowica już na stałe wpisała się w płocki krajobraz edukacyjny. Uczelnia z trzydziestoletnim doświadczeniem 

kształci, umożliwiając podnoszenie kwalifikacji zawodowych zarówno świeżo upieczonym maturzystom, jak i osobom, które miały przerwę w 
nauce. Studenci Włodkowica mogą liczyć na wielowymiarowe wsparcie. Ci, którzy widzieli w niej tylko tradycyjne sale wykładowe, zaliczenia, 
prace dyplomowe, mogą się zdziwić. Włodkowic po raz kolejny zaskakuje. O szczegóły zapytaliśmy Małgorzatę Mosińską, dyrektor Biura 
Promocji i Marketingu Szkoły Wyższej im. Pawła Włodkowica w Płocku.

Szkoła Wyższa
im. Pawła Włodkowica 
w Płocku
al. Kilińskiego 12
tel. 24 366 41 00 
366 41 50
661 121 122 (w godz. 8.00-18.00)
rekrutacja@wlodkowic.pl
www.wlodkowic.pl

   Już po raz 31. Szkoła Wyższa im. Pawła Włodkowica w Płocku rozpoczęła nowy rok akademicki
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Studenci, którzy szukają miejsca 
przyjaznego do studiowania, powinni 
zajrzeć do oferty Akademii Mazowiec-
kiej w Płocku. W szerokiej i różnorodnej 
ofercie kształcenia znajdują się propo-
zycje dla m.in. przyszłych pedagogów, 
psychologów, filologów, ekonomistów, 
pielęgniarek, kosmetologów, pracowni-
ków administracji. A od nowego roku 
akademickiego po raz pierwszy w hi-
storii uczelni naukę rozpoczną lekarze. 

Akademia Mazowiecka w Płocku 
oferuje bezpłatne studia na kilku profi-
lach: medycznym (kierunek lekarski, 
kosmetologia, pielęgniarstwo, położ-
nictwo), pedagogicznym (pedagogika 
specjalna, pedagogika przedszkolna 
i wczesnoszkolna), humanistyczno-
-społecznym (psychologia, nowe me-
dia, praca socjalna), informatycznym 
(informatyka – studia inżynierskie), 
filologicznym (filologia angielska), 
prawno-administracyjnym (admini-
stracja), ekonomiczno-biznesowym 
(ekonomia, zarządzanie), a także 
z zakresu bezpieczeństwa (bezpie-
czeństwo wewnętrzne). 

Tryb studiów

Uczelnia zapewnia kształcenie na 
studiach I i II stopnia, na trzech wy-
działach. Są to: Wydział Nauk Huma-
nistycznych i Informatyki, Wydział 
Nauk Społecznych, Collegium Medi-
cum. Działalność wydziałów uzupeł-
niają Studium Praktycznej Nauki Ję-
zyków Obcych oraz Studium Wycho-
wania Fizycznego i Sportu – oferuje 
dostęp do hali sportowej, sali fitness, 
siłowni oraz zaplecza rekreacyjno-
-sportowego

Jednym z filarów uczelni jest dzia-
łalność naukowo-badawcza. Skupia 
się ona wokół Wydawnictwa Na-
ukowego. W ramach wydawnictwa 
publikowane są wyniki badań na-
ukowych pracowników uczelni oraz 
naukowców z innych ośrodków. Za-
kres tematyczny wydawnictwa obej-
muje nauki społeczne, humanistycz-
ne, medyczne i o zdrowiu. Ukazują 
się tu zarówno prace monograficzne, 
opracowania zbiorowe, jak i czasopi-
sma naukowe. Ponadto wydawany 
jest „Rocznik Towarzystwa Nauko-
wego Płockiego”. Wydawnictwo 
Naukowe Akademii Mazowieckiej 
w Płocku nie tylko stanowi wkład 
w polską naukę, ale także zapewnia 
możliwości rozwojowe kadrze uczel-
ni, co w konsekwencji przekłada się 
na jakość kształcenia.

Akademia Mazowiecka ma nowo-
czesną, doskonale wyposażoną biblio-
tekę ze zbiorem liczącym ponad 48 tys. 

pozycji. Zawiera on zarówno publika-
cje książkowe, czasopisma i broszury, 
jak i rozmaite wydawnictwa multi-
medialne. Księgozbiór sprofilowany 

jest pod kątem kierunków kształcenia 
oferowanych przez uczelnię i obejmu-
je książki z zakresu pedagogiki, psy-
chologii, filozofii, nauk społecznych, 
matematyki, informatyki, pielęgniar-
stwa, kosmetologii. Filologowie znaj-
dą tu bogaty wybór literatury w języku 
angielskim, niemieckim i rosyjskim. 
Biblioteka prenumeruje ponad 80 ty-
tułów czasopism, w tym 11 tytułów 
obcojęzycznych. Uczelnia prowadzi 
także kształcenie podyplomowe. 

Miejsce przyjazne 
do studiowania 

Powodów przemawiających za wy-
borem studiów na tej właśnie uczelni 
jest wiele. Pierwszym jest z pewno-
ścią ten, że świetna kadra i dosko-
nale wyposażona baza dydaktyczna 
sprawiają, iż jest to miejsce przyja-
zne do studiowania. Studenci mają 
do dyspozycji nowoczesne, dobrze 
wyposażone pracownie i laborato-
ria, a także aule i sale dydaktyczne. 
Uczelnia posiada Monoprofilowe 

Centrum Symulacji Me-
dycznej oraz pracownie: 
logopedyczną, do badań 
społeczno-językowych, 
symulacji biznesowych 
i profesjonalną pracow-
nię sieciową dla przy-
szłych informatyków. 
Zajęcia prowadzone są 
przez doświadczoną, 
wspierającą studentów 
kadrę dydaktyczną. Stu-
denci mogą korzystać 
z otwartej w tym roku 
wirtualnej strzelnicy.

Studenci Akademii 
Mazowieckiej, którym 
nie brakuje zapału do 
działania, mają zapew-
nione wsparcie finanso-
we. Sukcesy naukowe, 

artystyczne i sportowe nagradzane są 
przez rektora uczelni bardzo wysoki-
mi stypendiami. Ponadto Akademia 
organizuje konkursy z nagrodami na 

najlepszą pracę licencjacką i magi-
sterską, a także na najlepszy referat 
wygłoszony podczas studenckiej 
konferencji naukowej. Nagradzani są 
także studenci zaangażowani w życie 
uczelni, działający dla jej dobra i oto-
czenia. 

W Akademii Mazowieckiej aktyw-
nie organizowane jest życie studenc-
kie pozwalające na integrację akade-
mickiej braci. A wśród nich otrzęsiny, 
juwenalia, wybory Miss i Mistera 
Akademii Mazowieckiej w Płocku, 
bal studenta. 

Studiujesz 
i pracujesz

Studenci Akademii Mazowieckiej 
mogą łatwo połączyć studia i pracę 
zawodową. Uczelnia daje możliwość 
realizowania niektórych zajęć w try-
bie popołudniowym, co jest ideal-
nym rozwiązaniem dla osób, które 
chcą połączyć pracę zawodową ze 
studiowaniem.

Zapraszamy 
do Mazowieckiej 

Władze uczelni, nauczyciele 
i studenci zapraszają do społecz-
ności Akademii Mazowieckiej 
w Płocku. Wszelkie informacje 
o uczelni dostępne są na stronie: 
www.mazowiecka.edu.pl w zakład-
ce: KANDYDAT oraz w mediach 
społecznościowych. Pytania doty-
czące rekrutacji na studia w Akade-
mii Mazowieckiej w Płocku od tego 
roku można kierować telefonicznie, 
e-mailowo oraz za pośrednictwem 
mediów społecznościowych.

Tegoroczna rekrutacja do Aka-
demii Mazowieckiej będzie prowa-
dzona w terminie od 26 czerwca do 
14 lipca. Odbywa się ona dwutoro-
wo: poprzez rejestrację on-line oraz 
dostarczenie kompletu dokumentów 
do uczelni. 

rad

Studiuj w Akademii Mazowieckiej

Nowe wyzwania, nowe możliwości
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Pani prorektor, czy trwają już 
przygotowania do nowego roku 
akademickiego i rekrutacji?

Na naszej uczelni zawsze coś się 
dzieje. Nowy rok akademicki rozpo-
czyna się wprawdzie dopiero za pół 
roku, jednak już teraz prowadzimy 
pewne działania, aby w momencie, 
gdy po przerwie wakacyjnej w jej 
mury powrócą studenci, wszyst-
ko było dopięte na ostatni guzik. 
Obecnie kończy się remont labo-
ratorium preparatyki organicznej, 
przygotowywane są również nowe 
pracownie komputerowe, co wiąże 
się z planowanym uruchomieniem 
nowego kierunku informatycznego 
na naszej uczelni w Płocku. 

Pracownie informatyczne zostały 
wyposażone w sprzęt m.in. dzię-
ki dofinansowaniu Urzędu Miasta 
Płocka, Starostwa Powiatowego 
w Płocku oraz Płockiego Parku 
Przemysłowo-Technologicznego, 
za co jesteśmy niezmiernie wdzięcz-
ni. Trwają także przygotowania 
do uroczystej Inauguracji Nowego 
Roku Akademickiego, na którą już 
teraz serdecznie zapraszam. W tym 
roku odbędzie się ona 3 październi-
ka. Również w październiku odbę-
dzie się jubileuszowe, 40. Między-
narodowe Sympozjum AQUA dot. 
problemów inżynierii środowiska, 
nad której organizacją również 
trwają prace. 

Do rozpoczęcia rekrutacji zo-
stało jeszcze trochę czasu.

Tak, zapisy w systemie rekruta-
cyjnym będą możliwe od 5 czerw-
ca. Ale już teraz zapraszamy nie 
tylko maturzystów, ale wszystkich, 
którzy chcą zdobyć dobre wykształ-

cenie na najlepszej uczelni tech-
nicznej w Polsce, do zapoznania się 
z naszymi propozycjami. Myślę, że 
nasza oferta jest jedną z lepszych na 
rynku (nie tylko lokalnym). Mamy 
w tej chwili (nie licząc wspomnia-
nego kierunku informatycznego) 4 
kierunki techniczne (budownictwo, 
inżynierię środowiska, mechani-
kę i budowę maszyn, technologię 
chemiczną) oraz jeden kierunek 
ekonomiczny. Są to kierunki bar-
dzo potrzebne nie tylko polskiej 
gospodarce. Stale dostosowujemy 
je do bieżących potrzeb rynku. Przy 
okazji zapraszamy uczniów szkół 
średnich do uczestnictwa w wyda-
rzeniach w ramach m.in. projektu 
współfinansowanego przez PKN 
ORLEN SA – „Polubić przedmioty 
ścisłe”.

Jakie nowości przygotowują 
państwo dla studentów w nowym 
roku akademickim? 

Od października 2023 r. plano-
wane jest uruchomienie nowego 
kierunku kształcenia „Przemysłowe 
zastosowania informatyki” na stu-
diach stacjonarnych inżynierskich 
o profilu praktycznym. Kolejna 
nowość to studia  stacjonarne i nie-
stacjonarne magisterskie o profilu 
ogólnoakademickim na kierunku 
Inżynieria środowiska.  

W programie studiów drugiego 
stopnia na kierunku Inżynieria śro-
dowiska przewidziano m.in. nowe 
formy kształcenia, uwzględniające 
realizację części zajęć w formie 
pracy grupowej i rozwiązywanie 
złożonych problemów projekto-
wych/eksploatacyjnych; zastosowa-
nie technik kształcenia z wykorzy-

staniem oprogramowania kompute-
rowego do modelowania informacji 
o budynku i instalacjach (Building 
Information Modeling); zapoznanie 
z technologiami zdalnego dostępu 
do funkcjonujących instalacji i sie-
ci, źródeł energii oraz systemów 
pomiarowych, treści programowe 
z zakresu efektywności energetycz-
nej, zmniejszenia energochłonności 
i zastosowania odnawialnych źródeł 
energii oraz redukcji gazów cieplar-
nianych w związku z koniecznością 
odchodzenia od gospodarki opartej 
na paliwach kopalnych i zwiększe-
nia udziału energii pochodzącej ze 
źródeł odnawialnych. II stopień na 
tym kierunku to też odpowiedź na 
potrzeby studentów. Ukończenie 
studiów drugiego stopnia na kie-
runku inżynieria środowiska jest 
bowiem warunkiem koniecznym 
do uzyskania uprawnień budowla-
nych w specjalności instalacyjnej 
w zakresie sieci, instalacji i urzą-
dzeń cieplnych, wentylacyjnych, 
gazowych, wodociągowych i kana-
lizacyjnych bez ograniczeń. 

Ponadto nowa oferta Kolegium 
Nauk Ekonomicznych i Społecz-
nych Filii Politechniki Warszaw-
skiej w Płocku na rok akademicki 
2023/2024 to studia podyplomowe 
„Controlling w zarządzaniu nieru-
chomościami”. Są one skierowane 
do każdego, kto chce nie tylko po-
znać, ale także nauczyć się w prak-
tyce, na czym polega istota i struk-
tura rynku nieruchomości; ujęcie 
i interpretacja nieruchomości w sys-
temie prawnym i rachunkowości; 
wycena nieruchomości grunto-
wych (rolnych, leśnych, miejskich), 

mieszkalnych, biurowych i maga-
zynowych; istota zarządzania nieru-
chomościami.

Czy w przypadku uczelni takich 
jak Politechnika Warszawska za-
sadna jest modyfikacja kierunku 
kształcenia? 

Świat ciągle się zmienia, a uczelnia 
musi się do tych zmian dostosowy-
wać. Mimo że nazwy kierunków od 
lat się nie zmieniają, ich „wnętrze” 
jest ciągle modyfikowane. Od roku 
akademickiego 2022/2023 wprowa-
dzono zmiany wszystkich programów 
studiów zgodnie z oczekiwaniami 
pracodawców oraz sugestiami studen-
tów. Planowana jest również zmiana 
specjalności na studiach magisterskich 
stacjonarnych i niestacjonarnych na 
kierunku technologia chemiczna. 
W ramach nowej specjalności prowa-
dzone będą zajęcia m.in. w zakresie 
technologii nisko- i zeroemisyjnych 
w branży chemicznej, czy alternatyw-
nych źródeł energii. Zajęcia te, oprócz 
wykładów, w większości prowadzone 
będą w formie projektów i ćwiczeń 
laboratoryjnych. Zmiana specjalności 
jest odpowiedzią na potrzeby otocze-
nia społeczno-gospodarczego w ob-
szarze kształcenia i rozwoju kadry in-

żynierskiej w zakresie nowoczesnych 
technologii w przemyśle chemicznym. 

Od roku akademickiego 2023/24 
zajęcia na kierunku ekonomia – stu-
dia stacjonarne, niestacjonarne I i II 
stopnia prowadzone będą w formie 
hybrydowej. Część zajęć prowadzo-
nych będzie na uczelni, część z wyko-
rzystaniem metod i technik kształcenia 
na odległość.

Czy rynek pracy wciąż jest tak 
otwarty dla inżynierów?

Na rynku pracy od lat brakuje do-
brze wykształconych inżynierów, co 
potwierdzają również dane naszego 
Biura Karier. Przedsiębiorcy w Pol-
sce i za granicą poszukują absolwen-
tów uczelni technicznych oferując im 
dobre pensje i perspektywy rozwoju 
zawodowego. Dyplom Politechniki 
Warszawskiej, która w ostatnim ran-
kingu Perspektyw została sklasyfiko-
wana na pierwszym miejscu wśród 
polskich uczelni technicznych, daje 
dużą szansę na ciekawą pracę i dobrą 
płacę.

A dyplom Politechniki Warszaw-
skiej otwiera drzwi do wymarzonej 
pracy?

Jak już wspomniałam, dyplom 
PW daje ich posiadaczom pewną 
przewagę na rynku pracy. Można tu 
przytoczyć wyniki Ogólnopolskiego 
Badania Wynagrodzeń przeprowa-
dzonego przez Sedlak & Sedlak za rok 
2022. Osoby z dyplomem Politechniki 
Warszawskiej były najwyżej opłaca-
ne wśród absolwentów publicznych 
uczelni technicznych w Polsce. Jak wi-
dać, możliwości studiowania w Płoc-
ku na ciekawych kierunkach, dających 
perspektywy na dobrze płatne zatrud-
nienie w przyszłości istnieją. Warto 
zatem rozważyć studia na Politechnice 
Warszawskiej w Płocku – nie tylko ze 
względu na niższe koszty studiowania 
w naszym mieście. Zachęcam zatem 
do zapoznania się ze szczegółowymi 
informacjami na temat naszej uczelni 
i... do zobaczenia w październiku.

Dziękuję za rozmowę.
rad

Studiuj w najlepszej uczelni technicznej w Polsce

Spełniaj marzenia z dyplomem Politechniki
Rozmowa z prorektor Politechniki Warszawskiej do spraw Filii w Płocku 

dr hab. inż. Renatą Walczak, profesor uczelni 
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Ciekawe studia, a w perspektywie 
wymarzona praca? Takie połącze-
nie gwarantuje nauka w Społecznej 
Akademii Nauk. Studenci wybierają-
cy SAN mają do wyboru aż 26 kie-
runków i 130 specjalności. Kształ-
cenie prowadzone jest na studiach 
I i II stopnia, jednolitych studiach 
magisterskich, kierunkach angloję-
zycznych. W ofercie są także studia 
podyplomowe i MBA oraz 
seminaria doktorskie.

Blisko trzydziestoletnie 
doświadczenie, doskonale 
przygotowana kadra, róż-
norodna i odpowiadająca 
na zainteresowania stu-
dentów oraz potrzeby ryn-
ku pracy oferta edukacyj-
na, świetnie wyposażone 
pracownie specjalistyczne 
to bez wątpienia  atuty 
uczelni. Poziom naukowy 
i dydaktyczny kadry oraz 
duża dynamika rozwoju 
zapewniają uczelni wyso-
ką pozycję na rynku edu-
kacyjnym. W ofercie znaj-
dują się kierunki o charak-
terze biznesowym, huma-
nistycznym, społecznym, 
technicznym, medycz-
nym, artystycznym, prawnym. 

Uczelnia zapewnia studentom 
także możliwość udziału w reali-
zowanych projektach międzynaro-
dowych (Erasmus+) oraz bogatym 
programie praktyk i staży zagra-
nicznych Erasmus+. SAN współ-
pracuje z dwudziestoma uczelniami 
partnerskimi w całej Europie. Pro-

wadzi też kursy maturalne oraz kur-
sy i egzaminy językowe. 

Uzupełnienie oferty stanowią 
liczne kursy i warsztaty oraz sze-
roka oferta praktyk studenckich re-
alizowanych w trosce o przyszłość 
studenta przez Akademickie Biuro 
Karier. Zajęcia odbywają się w sys-
temie stacjonarnym, niestacjonar-
nym i on-line.

Społeczna Akademia Nauk ma 

dla studentów przygotowany atrak-
cyjny system stypendiów i refun-
dacji. Uczelnia nie stawia barier. 
Działa tu Biuro ds. osób z niepeł-
nosprawnościami. SAN dba nie tyl-
ko o wysoki poziom nauczania, ale 
również o organizację cyklicznych 
wydarzeń. Wśród nich są warsztaty, 
eventy, imprezy okolicznościowe.  

Społeczna, Ambitna, 
Nowoczesna 

SAN to uczelnia na miarę XXI 
wieku, w nowatorski sposób łą-
cząca kształcenie akademickie ze 
zdobywaniem umiejętności prak-
tycznych niezbędnych w przyszłej 
pracy zawodowej. O przygotowanie 
studentów dba ponad 500 nauczy-

cieli akademickich, wśród których 
są profesorowie tytularni o ugrunto-
wanej pozycji w środowisku nauko-
wym. Profesjonalna kadra nauko-
wo-dydaktyczna wywodzi się ze 
znanych uczelni, zarówno polskich, 
jak i zagranicznych. Z uczelnią 
współpracuje wielu praktyków, re-
alizujących warsztaty i laboratoria 

przygotowujące studentów do prak-
tycznych zadań w przyszłej pracy 
zawodowej. SAN ma uprawnienia 
do nadawania stopnia doktora oraz 
doktora habilitowanego w dyscypli-
nach nauki o zarządzaniu i jakości 
oraz informatyka techniczna i tele-
informacyjna. 

Kształcenie prowadzone jest 
w dziewięciu ośrodkach w Polsce 
i jednym zagranicznym (Londyn). 
Społeczna Akademia Nauk, dopa-
sowując swoją ofertę kształcenia do 
zmieniających się warunków oto-
czenia, nie tylko została doceniona 
przez studentów, ale także zdobyła 
wiele wyróżnień i nagród.

Jednym z najważniejszych dzia-
łań Społecznej Akademii Nauk jest 
różnorodna współpraca z otocze-
niem społeczno-gospodarczym oraz 
monitoring trendów i opinii doty-
czących zmian w gospodarce. Głów-
nym obszarem współpracy z instytu-
cjami i podmiotami gospodarczymi 
jest opracowywanie – w porozumie-
niu z biznesem – treści kształcenia 
na studiach licencjackich, magister-
skich i podyplomowych tak, aby 
kształcenie przyszłych absolwen-
tów miało jak najbardziej praktycz-
ny charakter, a także uzupełnienie 
programów studiów o staże i prak-
tyki, które umożliwiają studentom 
SAN zdobycie niezbędnego do-
świadczenia zawodowego. Dzięki 
współpracy uczelni z otoczeniem 
społeczno-gospodarczym, studenci 
i absolwenci Społecznej Akademii 
Nauk nabywają wiedzę i umiejęt-
ności zgodne z oczekiwaniami mię-
dzynarodowego i lokalnego rynku 
pracy.  

Postaw na sprawdzoną 
Uczelnię. Postaw na SAN!  

Uczelnia znajduje się w czołówce 
uczelni niepublicznych. O wysokiej 
pozycji decydują innowacyjność, 
siła naukowa, umiędzynarodowie-
nie, kadra o najwyższych kwalifi-
kacjach zawodowych. Doceniana 
jest także jakość studiów prowa-
dzonych w języku angielskim oraz 
zapewnione znakomite warunki 
studiowania. 

Zostań studentem SAN

Wybierający kształcenie w SAN 
mogą rozpocząć od października 
2023 roku studia I, II stopnia lub 
jednolite magisterskie. Do wyboru 
jest 26 kierunków kształcenia i po-
nad 130 specjalności. Dodatkowo 
studia w języku angielskim, on-line 
oraz studia podyplomowe (w tym 
Executive MBA). 

Szczegółowe informacje dotyczą-
ce oferty kształcenia zamieszczone 
są na stronie Społecznej Akademii 
Nauk: www.san.edu.pl w zakładce: 
Kierunki Studiów. Informacje doty-
czące zasad rekrutacji zamieszczone 
są na tej samej stronie w zakładce: 
KANDYTAT.   rad

Otwórz się na rozwój! Otwórz się na przyszłość!

Studiuj w Społecznej Akademii Nauk

W sobotę, 13 maja uczelnia za-
prasza na Noc Muzeów. Podczas wy-
darzenia można będzie m.in. zrobić 
samodzielnie własną pieczątkę tech-
niką linorytu, zobaczyć jak powstaje 
instalacja świetlna – neon, a także 
wziąć udział w warsztacie pokazują-
cym pracę stewardesy/stewarda linii 
lotniczych. Więcej informacji niedłu-
go pojawi się na stronie internetowej 
uczelni: www.san.edu.pl
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warto wiedzieć

Właśnie wydał Pan swoją pierw-
szą książkę. Skąd wziął się pomysł 
na jej napisanie? 

Debiut pisarski to świadome stwo-
rzenie czegoś nowego. Narodziny. 
Publikując napisaną przez siebie 
książkę, mimowolnie skradasz lu-
dziom duszę. Nie wiesz przecież 
kto, kiedy i gdzie ją przeczyta, komu 
zapadnie w pamięci, komu podbije 
serce? W moim przypadku debiut 
po pięćdziesiątce daje podwójną 
satysfakcję. Pokazuję, że nigdy nie 
jest za późno, żeby realizować swoje 
marzenia. Może właśnie teraz moja 
pracowitość i kreatywność stanie się 
inspiracją dla kogoś. Bez względu 
na to jak moja powieść historyczna 
zostanie oceniona czy trafi do „ka-
nonu literatury” czy spłonie na sto-
sie niepamięci, tego że jest, że się 
pojawiła na tym świecie, nikt już nie 
zatrzyma. I to jest moje zwycięstwo, 
mój powód do dumy. Wszystkim 
potencjalnym czytelnikom, życzę 
wytrwałości w realizacji swoich li-
terackich marzeń. Być może wy też 
napiszecie książkę, którą ja z przy-
jemnością przeczytam. Życie jest 
zbyt piękne i krótkie by przez nie 
przejść bez śladu.

Pana książka - „LOS(T)” zosta-
ła osadzona w realiach II wojny 
światowej. Dlaczego zdecydował 
się Pan na umiejscowienie fabuły 
właśnie w tym okresie?

Wiąże się to z moimi zaintereso-
waniami. Od wielu lat, właściwie 
od dzieciństwa, fascynowała mnie 
historia. Miałem to szczęście, że 
trafiłem na świetnych nauczycieli, 
którzy mnie inspirowali i pokazy-
wali mi historię, także tę, którą nie 
wszyscy znali. Taką, która była wte-
dy zakazana. Zagłębiając się w jej 
meandry, czułem się bardzo dobrze. 
Dlatego też zdecydowałem się napi-
sać książkę, która jest zbliżona do 
moich zainteresowań i która pozwo-
li mi w łatwy sposób poruszać się 
w realiach historycznych.  

Wszyscy wiemy, że jest Pan samo-
rządowcem. Kiedy znalazł Pan czas 
na stworzenie powieści i jak wyglą-
dały kulisy powstania książki?

Nie ukrywam, że paradoksalnie 
pomogło mi w tym to, że byłem re-
konwalescentem po operacji kręgo-
słupa szyjnego. W związku z tym 
przez jakiś czas byłem wyłączony 
z pracy zawodowej. Postanowiłem 
wykorzystać ten czas na realizację 
dawno porzuconego marzenia, czyli 
napisanie książki. Początkowo to co 
napisałem chowałem do szuflady, aż 
ktoś to przeczytał i stwierdził, że jest 

świetne. Nie ukrywam też, że zmo-
tywowała mnie do pracy rozmowa 
z moim przyjacielem. To właśnie on 
mnie na mówił na pewien szalony 
projekt. Przyjaciel znał cenionego 
współczesnego malarza – Grzegorza 
Drozda, który na co dzień mieszka 
poza granicami na-
szego kraju. Padł 
pomysł, żeby za-
proponować mu 
współpracę, żeby 
namówić go by na-
malował obrazy do 
tej książki. Grze-
gorz okazał się bar-
dzo otwartą osobą 
i od razu zdecydo-
wał się wejść w ten 
projekt mówiąc: 
„Wyślij mi ręko-
pis”. To dodatkowo 
bardzo zmobilizo-
wało mnie do szyb-
szego pisania – tak, 
abym jak najszyb-
ciej mógł mu prze-
słać gotowy tekst. 
I tak potoczyła się 
ta historia, której 
wynikiem jest ta 
powieść z piękny-
mi obrazami. 

Warto przy tym 
podkreślić bardzo 
ważną rzecz – nie 
byłoby tej książki, 
gdyby nie wspar-
cie moich najbliż-
szych. Tak napraw-
dę pisanie odbywa 
się zawsze kosz-
tem rodziny. To 
im skradam czas, 
który powinienem 
poświęcić dla nich czy dla domu. 
To czas, w którym powinienem po-
sprzątać czy skosić trawę. A ja je-
stem nieobecny, bo piszę książkę. 
To, że ona powstała, zawdzięczam 
mojej rodzinie i wsparciu najbliż-
szych. Chciałbym za to podzięko-

wać mojej żonie Kasi, która niedaw-
no obchodziła urodziny, oraz moim 
synom – Wiktorowi i Leonowi. 

Jak długo powstawała książka?
Pisałem ją łącznie z przerwami 

ponad sześć miesięcy, kolejne sześć 
miesięcy to proces wydawniczy, 

korekty i oczekiwanie na obrazy. 
Oczywiście w tym czasie powieść 
ewaluowała, ponieważ brałem pod 
uwagę zarówno sugestię malarza jak 
i wydawnictwa. Chodziło tu o głęb-
sze zarysowanie postaci bohaterów 
czy uwypuklenie wątków kobiecych. 

Jest to bardzo męska książka, z wart-
ką akcją, gdzie śmierć sieje swe 
żniwo. Fabuła jest jednak osadzona 
w czasach najstraszliwszej z wojen, 
gdzie życie ludzkie nie miało war-
tości, a słowo człowieczeństwo na-
bierało innego znaczenia. Akcja po-

wieści dzieje się 
w okolicach Lwo-
wa, okupowanego 
przez Sowietów, 
gdzie budzi się 
ukraińska świado-
mość narodowa. 
Ten tygiel wielu 
kultur i narodów, 
jakim były daw-
ne polskie Kresy 
jest sceną drama-
tycznych losów 
bohaterów książ-
ki. Oprócz Lwo-
wa podróżujemy 
z nimi po Mazow-
szu oraz zagląda-
my do niemiec-
kiego wówczas 
Kolbergu (obec-
nie Kołobrzegu). 

W pełni skoń-
czona książka 
była gotowa już 
na koniec maja 
2022 r. Wtedy to 
zdeponowa łem 
rękopis w notaria-
cie i udałem się na 
Targi Książki pod 
Pałacem Kultury 
i Nauki w War-
szawie. Tam cho-
dząc tam od sto-
iska do stoiska 
pytałem, czy ktoś 
może byłby zain-

teresowany wydaniem debiutanckiej 
powieści. Dwa wydawnictwa okaza-
ły się zainteresowane, z czego jedno 
z nich było najbardziej konkretne 
i zaproponowało mi najlepszą ofer-
tę. To właśnie z nim zdecydowałem 
się podpisać umowę. Dziękuję im 

za to, że obdarzyli moją powieść 
zaufaniem. Jak już wspominałem 
dodatkowym atutem tej publikacji 
są obrazy, które można w niej obej-
rzeć. Łącznie w książce zaprezento-
wanych jest ich piętnaście, wliczając 
w to okładkę. To są bardzo ciekawe 
dzieła, niektóre z nich będzie moż-
na obejrzeć w oryginałach podczas 
wieczoru autorskiego. Jestem dum-
ny z tego wspólnego projektu. 

Sporo wiemy o kulisach wyda-
nia książki. A o czym jest sama 
książka?

Jak wspominałem, fabuła jest fik-
cją literacką osadzoną w pierwszych 
latach drugiej wojny światowej. To 
opowieść o trzech braciach, kolo-
nistach niemieckich mieszkających 
na Mazowszu. Rozdzieleni przez 
nieprzewidywany los, który często 
dokonywał za nich wyborów pró-
bują przeżyć i nawzajem się odna-
leźć. Najmłodszy, wskutek nieprze-
widzianych okoliczności, trafia na 
wychowanie do niemieckiej rodziny 
mieszkającej w wówczas niemiec-
kim Kołobrzegu. Jest on wycho-
wywany w duchu funkcjonującego 
nazizmu. Szybko się adaptuje i za-
czyna myśleć i rozumieć świat przez 
to, co dzieje się wokół niego. Nie 
ma natomiast świadomości, że jego 
dwaj bracia wciąż żyją, tylko gdzieś 
indziej. Więcej zdradzać nie będę, 
zapraszam do przeczytania.

Do jakich książek najchętniej 
Pan sięga? I którego autora mógł-
by Pan polecić naszym czytelni-
kom?

Moim ulubionym pisarzem jest 
Wilbur Smith, którzy pisał o konty-
nencie afrykańskim. Staram się ku-
pować wszystkie jego książki, które 
są dostępne, i mam ich całkiem spo-
ro w swojej biblioteczce. Nie uni-
kam też nowych autorów. Czytam 
Remigiusza Mroza, który, o czym 
mało kto wie, rozpoczął swoją ka-
rierę od książki, której fabuła była 
umiejscowiona w okresie wojny 
i okupacji. Dopiero później zaczął 
pisać popularne pozycje, oparte na 
kanwie sensacyjnej i kryminalnej. 
Staram się być otwarty na różnego 
rodzaju publikacje. Nie zamykam 
się wyłącznie na ulubionych auto-
rach. Sięgam również po starsze 
tytuły. Zawsze można odnaleźć coś 
ciekawego. Fantastycznie pisze np. 
Marek Krajewski. Jest wielu pisa-
rzy, których lubię czytać i bardzo 
cenię ich twórczość. 

Dziękuję za rozmowę.

Eliza Kinalska

„Nigdy nie jest za późno, 
by realizować swoje marzenia”

Rozmowa z wójtem gminy Słupno Marcinem Zawadką, 
który właśnie wydał swoją debiutancką książkę pt. „LOS(T)”

Zakończyła się budowa nowych 
boisk przy Szkole Podstawowej 
nr 20 w Borowiczkach. Uczniowie 
tej placówki mają do dyspozycji 
kompleks sportowy do uprawia-
nia różnych dyscyplin. Jest to 
jeden z projektów wybranych do 
realizacji w ramach IX edycji Bu-
dżetu Obywatelskiego Płocka.

Co ważne, na realizację inwesty-
cji miasto zdobyło dofinansowanie 
w kwocie 300 tys. zł z budżetu sa-
morządu województwa mazowiec-
kiego, w ramach Mazowieckiego 
Instrumentu Wsparcia Infrastruktu-
ry Sportowej „Mazowsze dla sportu 
2022”. – Pieniądze na rozwój dzieci 
i młodzieży są najlepiej wydanymi 
pieniędzmi w budżecie Płocka. Po-
zwalają nie tylko na rozwój fizycz-
ny, ale też na kształtowanie postaw 
i charakterów właśnie poprzez 

sport. Decyzja o budowie boisk za-
padła dzięki głosowaniu mieszkań-
ców osiedla w Budżecie Obywatel-
skim Płocka. Trzeba było wymienić 
wszystko. Były stare, asfaltowe bo-

iska, nawet podbudowa do nicze-
go się nie nadawała. Nowe boiska 
będą służyć dzieciom i młodzieży 
przez długie lata – mówi prezydent 
Płocka Andrzej Nowakowski.

W ramach inwestycji powstały 
dwa boiska wielofunkcyjne wraz 
z wyposażeniem – o nawierzch-
ni poliuretanowej do gry w piłkę 
siatkową i koszykową oraz o na-
wierzchni ze sztucznej trawy do 
gry w piłkę ręczną i mini piłkę 
nożną. Są też dwie bieżnie: trzyto-
rowa wokół boiska i czterotorowa 
prosta, wpisana w odcinek prosty 
bieżni okólnej, wraz ze skocznią 
do skoku w dal. Poza tym zbudo-
wane zostały ciągi komunikacyj-
ne, piłkochwyty oraz sieć kana-
lizacji deszczowej odwadniającej 
boisko i bieżnię. – Wielofunkcyjne 
boiska zostały zrealizowane w ra-
mach budżetu obywatelskiego. Dla 
naszych uczniów i mieszkańców 
Borowiczek to ogromna inwesty-
cja, która będzie wykorzystywana 
nie tylko przez uczniów podczas 
zajęć, ale też w weekendy przez 
mieszkańców osiedla – mówi dy-
rektor Szkoły Podstawowej nr 20 
Elżbieta Kusy.

W tej chwili trwa dwunasta edy-
cja Budżetu Obywatelskiego Płoc-
ka. Aktualnie w toku jest ocena 
formalno-prawna złożonych przez 
mieszkańców projektów. Zgłoszo-
nych zostało 70 projektów. Do tej 
pory w ramach programu zrealizo-
wano projekty za kwotę ponad 55 
milionów złotych. - To już 12 lat 
doświadczeń z Budżetem Obywatel-
skim Płocka. Do końca lipca przed-
stawimy projekty, na które płoccza-
nie będą mogli oddać swój głos, 
a głosowanie odbędzie się we wrze-
śniu. Na koniec września poznamy 
zwycięskie projekty, które trafią do 
prowizorium budżetowego na rok 
2024. Budżet obywatelski to dobre 
narzędzie, które jest początkiem 
inwestycji wskazanych przez miesz-
kańców. To przedsięwzięcia, które 
poprawiają jakość życia w Płocku 
i angażują do działania mieszkań-
ców, którzy najlepiej wiedzą czego 
im potrzeba. Myślę, że inwestycje 
sportowe, dotyczące aktywności na 
świeżym powietrzu, stanowią dużą 
część zgłaszanych projektów. Są też 
propozycje ekologiczne związane 
z nasadzeniami zieleni i tworzeniem 
miejsc rekreacji – mówi Monika 
Maron, dyrektor Wydziału Kultury 
i Wspierania Inicjatyw Społecz-
nych.

(jac)

Nowe boiska przy Szkole Podstawowej nr 20 w Borowiczkach

Uczniowie chętnie z nich korzystają

Nowe boiska przy Szkole Podstawowej nr 20 w Borowiczkach są już 
wykorzystywane przez uczniów podczas lekcji
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Po raz kolejny w Cekano-
wie odbyło się spotkanie Rady 
Społeczno-Gospodarczej Gminy 
Słupno. Podczas posiedzenia 
poruszono najważniejsze dla 
rozwoju samorządu i przedsię-
biorczości tematy. Wśród nich 
znalazły się m.in. informacje na 
temat pozyskanych dofinanso-
wań, możliwościach wsparcia 
dla przedsiębiorców czy za-
sadach pozyskiwania dotacji 
unijnych. 

Warto przypomnieć, że Rada 
Społeczno-Gospodarcza zosta-
ła powołana przez wójta Marci-
na Zawadkę w 2015 r. To organ 
konsultacyjno-doradczy, jedyny 
taki w powiecie płockim. Jego po-
wołanie było odpowiedzią na in-
tensywny rozwój gminy, wzrost 
realizowanych inwestycji, a tym 
samym zajmowanie czołowych 
miejsc w rankingach inwestycyj-
nych. Spotkania rady odbywają się 
cyklicznie. Ale to nie jedyna okazja 
do spotkania i rozmów środowiska 
przedsiębiorców i samorządowców. 
Takim miejscem integracji jest rów-
nież organizowany przez gminę 
Bal Przedsiębiorców – wydarzenie, 
które ma na celu wyróżnienie firm, 
które współpracują z gminą oraz 
wspierają ją w różnych działaniach. 
To także okazja do wsparcia celu 
charytatywnego, ponieważ podczas 

balu organizowane są m.in. licyta-
cje, które wspierają Wielką Orkie-
strę Świątecznej Pomocy. 

Spotkania Rady Społeczno-Go-
spodarczej odbywają się w drugim 
kwartale roku. Oprócz przedsię-
biorców biorą w nich udział prele-
genci oraz wójt Marcin Zawadka, 
którzy opowiadają przede wszyst-
kim o swojej działalności na rzecz 

gminy i przedsiębiorstw. To dosko-
nała okazja do dyskusji i wymiany 
poglądów na najważniejsze tematy 
dotyczące gminy.

W tym roku spotkanie rady odby-
ło się 19 kwietnia. Marcin Zawad-
ka jako mieszkaniec i wójt gminy 
Słupno wraz z Cezarym Lewan-
dowskim – przewodniczącym Rady 
Społeczno-Gospodarczej zaprosił 

przedsiębiorców działających na 
rzecz gminy na konferencję, której 
głównym celem było poruszenie 
ważnych tematów dotyczących 
gminy. Spotkanie odbyło się w Ho-
telu TiM w Cekanowie. Zaproszono 
ponad 40 przedsiębiorców działają-
cych oraz współpracujących z gmi-
ną, przedstawicieli rolników, rad-
nych gminy oraz prelegentów. 

Po przywitaniu gości, wójt przed-
stawił plany i działania na rzecz 
gminy, opowiedział o dofinanso-
waniach, które pozyskano w po-
przednim roku oraz o wnioskach 
złożonych na początku tego roku. 
Konferencję uświetniła prelekcja 
wicemarszałka województwa ma-
zowieckiego Wiesława Raboszuka, 
który opowiedział o dotacjach po-
zyskanych przez gminę.

Wicedyrektor Powiatowego 
Urzędu Pracy Dariusz Boszko 
opowiedział o propozycji wsparcia 
przedsiębiorstw i pracodawców. 

Natomiast p.o. dyrektora Izby Go-
spodarczej Regionu Płockiego 
Ma gdalena Matyszewska przedsta-
wiła ofertę swojej organizacji oraz 
zakres działania. Jednym z najcie-
kawszych tematów spotkania było 
omówienie zasad pozyskiwania 
dotacji z funduszy unijnych dla 
przedsiębiorców. Przedstawiła ją 
ekspertka w tej dziedzinie Ewa Pa-
szek-Szponder. Dodatkowo Monika 
Zdrojek z Polskiej Agencji Inwesty-
cji i Handlu opowiedziała o działa-
niach i współpracy z agencją w za-
kresie przyciągania inwestycji.

Co roku wydarzenie znajduje 
swoje uznanie wśród osób, które 
zdecydowały się spędzić wieczór 
na konferencji. Spotkanie Rady 
Społeczno-Gospodarczej zakończy-
ło się późnym wieczorem – rozmo-
wami przy kolacji w doskonałym 
towarzystwie.

Opr. (ek)

Spotkanie Rady Społeczno-Gospodarczej Gminy Słupno

Rozmawiano o najważniejszych sprawach dla gminy
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Z inicjatywy Fundacji Mocni Mocą 
Nadziei powstało Centrum Integracji 
Społecznej „Przystań” w Gostyninie. 
Jego siedziba znajduje się w budyn-
ku dawnej bursy przy ulicy Ozdow-
skiego.

Gostynińska placówka powsta-
ła dzięki finansowemu wsparciu 
Urzędu Marszałkowskiego Woje-
wództwa Mazowieckiego oraz Ma-
zowieckiego Centrum Polityki Spo-
łecznej, które przekazały na ten cel 
2,3 miliona złotych.

Podstawowym zadaniem Centrum 
Integracji Społecznej jest aktywacja 
zawodowa i społeczna osób podle-
gających wykluczeniu społecznemu, 
które nie mogą samodzielnie zaspo-
koić swoich podstawowych potrzeb 
życiowych, znajdują się w sytuacji 
powodującej ubóstwo oraz unie-
możliwiającej lub ograniczającej 
uczestnictwo w życiu zawodowym, 
społecznym i rodzinnym. 

Prowadzeniem gostynińskie-
go Centrum Integracji Społecznej 
„Przystań” zajmuje się fundacja 
Mocni Mocą Nadziei, która od 
2015 r. wspiera najbardziej potrze-
bujących mieszkańców subregionu 
płockiego. Zajmuje się wsparciem 
dzieci i młodzieży w sytuacjach 
kryzysowych, wspieraniem osób 
starszych (np. chorych na chorobę 
Alzheimera) czy uzależnionych. 
Podejmuje liczne inicjatywy, z któ-
rymi każdego roku dociera do ok. 2 
tysięcy osób. Zajmuje się również 
obserwacją potrzeb społecznych. 
Dzięki temu możliwe jest rzetelne 

zdiagnozowanie potrzeb społeczno-
ści subregionu. 

W Centrum Integracji Społecznej 
„Przystań” w Gostyninie świad-
czone są usługi reintegracji zawo-
dowej i społecznej dla osób, które 
wymagają wsparcia w powrocie do 
życia aktywnego społecznie i za-

wodowo. Z usług CIS-u korzystać 
mogą przede wszystkim osoby: 
długotrwale bezrobotne, z uzależ-
nieniami oraz niepełnosprawne. 
Dla każdego uczestnika przygoto-
wywany jest indywidualny plan re-
integracji zawodowej i społecznej. 
Dzięki temu możliwe jest rozwija-
nie kompetencji oraz umiejętności 
zawodowych i społecznych, które 
są nieodzowne, by wrócić do ak-
tywnego życia. 

W zależności od posiadanych 
predyspozycji uczestnicy projektu 
mogą zostać przyuczeni m.in. do 
zawodu: kelnera, kucharza, spe-
cjalisty ds. recyklingu, ogrodnika, 
specjalisty ds. produkcji gadżetów 
promocyjnych, brukarza, murarza, 
glazurnika, stolarza, lakiernika. 

Gostynińskie Centrum Integracji 
Społecznej „Przystań” prowadzi 
warsztaty: gastronomiczny, sto-
larski, ogrodniczo-porządkowy, 
produkcji gadżetów okolicznościo-
wych oraz budowlano-brukarski. 
Podejmuje również inicjatywy na 
rzecz aktywizacji społeczności lo-
kalnej. W planach jest organizowa-
nie pikników promujących trzeź-
wość i bezpieczeństwo na drogach, 
pikników rodzinnych itp. 

CIS w Gostyninie przygotował 
dla potencjalnych klientów atrak-
cyjną ofertę: usługi gastronomiczne 
w restauracji „Przystań”, produkcję 
mebli rzemieślniczych (stoły drew-
niane z wstawkami z żywicy), orga-
nizację czasu wolnego (wycieczki, 
imprezy okolicznościowe).

O przyjęcie do programu Centrum 
Integracji Społecznej wnioskować 
mogą: osoby długotrwale bezrobotne 
(12 miesięcy rejestracji w PUP w cią-
gu 24 miesięcy), w tym także studenci 
studiów zaocznych; niepełnosprawni 
w stopniu lekkim i umiarkowanym; 
osoby korzystające z pomocy spo-
łecznej; bezdomni realizujący pro-
gram wychodzenia z bezdomności; 
osoby uzależnione od alkoholu lub 
narkotyków po zakończeniu terapii; 
uchodźcy; osoby zwalniane z zakła-

dów karnych oraz osoby znajdują-
ce się w ciężkiej sytuacji życiowej, 
zagrożone wykluczeniem. Przyszły 
uczestnik CIS nie może posiadać pra-
wa do zasiłku dla bezrobotnych, do 
zasiłku i świadczenia przedemerytal-
nego, renty strukturalnej, renty z tytu-
łu niezdolności do pracy, emerytury.

Uczestnictwo w zajęciach CIS 
może trwać do 11 miesięcy. Jeże-
li analiza stanu realizacji programu 
uzasadnia potrzebę przedłużenia tego 
czasu (także w przypadku tworzenia 
spółdzielni socjalnej lub podjęcia dzia-
łalności gospodarczej przez uczestnika 
zajęć w CIS), kierownik CIS, na wnio-
sek lub po zasięgnięciu opinii pracow-
nika socjalnego CIS, może przedłużyć 
okres uczestnictwa w zajęciach o ko-
lejnych sześć miesięcy.

Stanisław Śląski

Centrum Integracji Społecznej w Gostyninie 

„Przystań” dla potrzebujących

Otwarcie restauracji Porto prowadzonej przez CIS Gostynin
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wieści  z Gostynina

19 kwietnia 2023 r. w War-
szawie uroczyście obchodzono 
80. rocznicę wybuchu powstania 
w getcie warszawskim. Warto 
pamiętać, że w czasie II wojny 
światowej Niemcy zgotowali Ży-
dom gehennę getta także w innych 
miastach polskich, w tym w Gosty-
ninie. Po społeczności żydowskiej, 
która przez wieki żyła w mieście, 
pozostało niewiele pamiątek. Jed-
ną z nich jest płyta nagrobna na 
byłym cmentarzu żydowskim przy 
ul. Gościnnej.  

Niemcy założyli w Gostyninie 
żydowskie getto we wrześniu 1940 
r., w północno-zachodniej części 
Gostynina, w obrębie dzisiejszych 
ulic: Jana Pawła II, Zamkowej, S. 
Wyszyńskiego i Termalnej. Żyło 
w nim około 3 tysięcy osób. Wia-
domo, że pożar, który tam wybuchł, 
znacząco zmniejszył przestrzeń do 
zamieszkania. Ocalały z Holokau-
stu Izaak (Icek) Krajcer wspomi-
nał: „Ciężkie życie było w getcie. 
Niemcy przychodzili, łapali ludzi 
do pracy i bili ich. Nieraz całą gru-
pą przychodzili, aby z nas szydzić. 
Byliśmy tam jak zwierzęta w ogro-
dzie zoologicznym. W getcie była 
bieda, głód i bardzo złe warunki 
sanitarne. W mieszkaniach było 
bardzo ciasno. Nasza piętnastooso-
bowa rodzina mieszkała w dwóch 
pokojach z kuchnią. W zimie nie 
było czym palić i było zimno. Lu-
dzie cierpieli głód. Jedzenie można 
było kupić, ale było bardzo drogie, 
a w getcie mieszkało wielu bied-
nych ludzi. Istniał też czarny rynek. 
Ja z ojcem i wujkiem wychodziliśmy 
w nocy z getta, pod drutami, aby ku-
pować u znajomych żywność i inne 
potrzebne rzeczy. Zakupione towa-
ry nosiliśmy na plecach do getta, 

ale było to bardzo niebezpieczne” 
(za: K. Barańska, „Gostynin bez 
Żydów. Historia, etnografia, (nie)
pamięć”).

Wśród wspomnień o tragicznych 
losach gostynińskich Żydów za-
chowała się relacja Celiny Motyl, 
córki Nute Motyla – znanego go-
stynińskiego przedsiębiorcy. 
W wysłanym w 1977 r. z Hajfy 
liście do Pana Tadeusza Troja-
nowskiego napisała: „Dnia 14 
kwietnia 1942 r. zgromadzono 
wszystkich Żydów w kościele 
przy ulicy Płockiej. Po 24 go-
dzinach zostali oni wysłani do 
obozu zagłady w Chełmnie. 
Tam zginęła moja matka Sara 
lat 70., moja siostra Mira, lat 
40. i jej najmłodsza córeczka 
Hana, lat 4. W sierpniu 1942 
r. siostra moja Rifka została 
wysłana do Treblinki, gdzie ją 
zamordowano. Brat mój Da-
wid wraz z dwojgiem dzieci 
mojej siostry Miry i Abramem 
przeszli na stronę «aryjską». 
W maju 1943 r. Niemcy ogło-
sili, aby dzieci, które mają 
krewnych w Palestynie zgłosiły 
się do pewnego hotelu w War-
szawie. Rzekomo ma nastąpić 
jakaś wymiana. Dzieci uwie-
rzyły, wyszły z kryjówki. Im-
manuel lat 14 został zastrzelony na 
Pawiaku. Szulamit lat 12 zginęła 
w jakimś obozie koncentracyjnym” 
(za: B. Konarska-Pabiniak, „Żydzi 
– ofiary Holokaustu”).

O dramacie gostynińskich Żydów 
w czasach II wojny światowej przy-
pomina jedna z tablic mini szlaku 
po „Wielokulturowym Gostyninie” 
(projekt edukacyjny, polegający na 
ustawieniu na terenie miasta tablic 
informacyjnych, nawiązujących do 
jego historii), która znajduje się na 
ul. Kościelnej – „Żydowskie getto. 
Pamięci tych, którzy zginęli tylko 
dlatego, że byli Żydami” oraz pa-
miątkowa tablica na ścianie budyn-
ku przy ul. Solidarności. Na tablicy 

o getcie znajdują się słowa Josefa 
Kellera z gostynińskiej Księgi Pa-
mięci (Pinkes Gostynin): „Trudno 
sobie wyobrazić, że Gostynin jest 
miastem bez szabatu, bez «jamim 
towim» (świąt żydowskich), że 
w piątkowe noce nikt nie nawołu-
je do pójścia do synagogi (…) Tak 

samo trudno jest uwierzyć, że życie 
naszych najbliższych i najdroższych 
zostało tak okrutnie zgaszone”.

Jak podkreśla Piotr Syska, gosty-
ninianin, który zainicjował „Wielo-
kulturowy Gostynin”, warto pamię-
tać o ofiarach nazistowskiej niena-
wiści, której ofiarami byli Polacy 
i Żydzi, by te nieludzkie czasy nie 
powtórzyły się w żadnym innym 
pokoleniu: - Warto też pamiętać 
o szlachetności Polaków, którzy 
w tych mrocznych dniach udzie-
lali pomocy zamkniętym w getcie 
Żydom. Projekt „Wielokulturowy 
Gostynin” pomaga nam w pielę-
gnowaniu tej pamięci – podkreślił 
pasjonat historii miasta.

Cmentarz 
przy ulicy Gościnnej

O społeczności żydowskiej w Go-
styninie przypomina cmentarz ży-
dowski, oddalony o około 1 km na 
południowy zachód od rynku. Jego 
pozostałości znajdują się po północ-
nej stronie ul. Gościnnej, na terenie 
dawnej wsi Rataje o powierzchni 
0,83 ha. Od zachodu cmentarz styka 
się z zalewem utworzonym na rzece 
Skrwie. Data założenia nekropolii nie 
jest znana, powstała prawdopodobnie 
na początku XIX w. Jego lokalizację 
zaznaczono na opracowanej w 1839 
r. Topograficznej Karcie Królestwa 
Polskiego. Dochody „z kierchala” 

wyszczególniano w Etatach kasy 
bóżniczej od 1847 r. W 1888 r. na 
cmentarzu pochowano Jechiela Meira 
Lipszyca – rabina i cadyka w Gosty-
ninie, a nad jego grobem zbudowano 
ohel, czyli niewielki grobowiec. 

Proces dewastacji cmentarza roz-
począł się w czasie II wojny świa-
towej, potem niestety postępował. 9 
października 1964 r. minister gospo-
darki komunalnej podpisał – w na-
stępstwie uchwały Prezydium Miej-
skiej Rady Narodowej w Gostyninie 
– zarządzenie o jego zamknięciu. 
Według relacji mieszkańców ostatnie 
naziemne elementy cmentarza usu-
nięto w latach 70. podczas budowy 
osiedla mieszkaniowego „Wspólna”. 

Przez cmentarz przeprowadzono na-
powietrzną linię elektroenergetyczną, 
znajdowało się też na nim boisko. 
Pod koniec lat 80. w planie zagospo-
darowania przewidziano cmentarz 
jako teren rekreacyjny.

W 2010 r. Jan Żuchowski w na-
wierzchni drogi leśnej do wsi Skrzany 
znalazł fragment macewy. W 2011 r. 
Społeczny Komitet ds. Macew Go-
stynińskich zabezpieczył destrukty 
nagrobków użytych prawdopodobnie 
przez Niemców do utwardzenia drogi. 
W 2018 r., z inicjatywy społeczników 
z grupy „Wielokulturowy Gostynin”, 
na cmentarzu ustawiono gabion (ro-
dzaj dużej klatki, inaczej kosz szań-
cowy), z odnalezionymi fragmentami 

macew i kamienną stelą (jest to 
ozdobna płyta nagrobna) z na-
pisem: „Cmentarz Żydowski. 
Miejsce spoczynku cadyka Je-
chiela Meira Lipszyca (1816-
1888) i gostynińskich Żydów. 
Niech ich pamięć będzie bło-
gosławiona. Stowarzyszenie 
Żydowski Instytut Historyczny, 
Fundacja Ochrony Dziedzictwa 
Żydowskiego”.

Właścicielem cmentarza jest 
Fundacja Ochrony Dziedzic-
twa Żydowskiego. Obiekt zo-
stał wpisany do gminnej i wo-
jewódzkiej ewidencji.
Żydowską nekropolię 

w maju 2019 r. odwiedzili 
uczestnicy Marszu Pamięci 
Żydów. Grupa osób z Izraela, 
USA i Wielkiej Brytanii przy-
jechała do Polski, aby lepiej 
poznać miejsca związane ze 
swoimi przodkami, a kon-
kretnie Gostynin i Gąbin. Na 
cmentarzu przy ul. Gościnnej 

goście z zagranicy złożyli kwiaty i za-
palili znicze. Neta Motyl, prawnucz-
ka gostynińskiego Żyda Nute Motyla 
(Leona Motylińskiego), odczytała 
jego list z 1943 r. Na skwerku przy 
rozwidleniu ulic Jana Pawła II i Bie-
rzewickiej została odsłonięta tablica 
poświęcona Józefie Gierblińskiej, 
która w czasie II wojny światowej 
uratowała Nute Motyla przed zagładą 
niemiecką. W uroczystości uczestni-
czyła rodzina bohaterki. Wojnę udało 
się przeżyć także Lucynie, siostrze 
Leona Motylińskiego. Marsz Pamięci 
Żydów zakończył się na rynku przy 
tablicy „Sztetl. Gostynińscy Żydzi” 
(projekt „Wielokulturowy Gostynin).  

(eg)

Getto, obóz i śmierć

Wojenny los Żydów

Jednym z punktów Marszu Pamięci Żydów w Gostyninie był cmentarz 
przy ul. Gościnnej
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Osiemnaście par małżeńskich 
z gminy Gostynin uczciło półwie-
cze wspólnego życia. Uroczystość 
gminną zorganizowano na terenie 
siedziby Jednostki Ochotniczej 
Straży Pożarnej w Sierakówku. 
Były gratulacje i życzenia, ale też 
wyrazy uznania za wytrwałość, 
cierpliwość i wzajemną miłość.

Osiemnaście par małżeńskich 
z terenu gminy Gostynin święto-
wało w Sierakówku 50 lat wspól-
nego życia. Złote Gody obchodzili: 
Jadwiga i Henryk Majewscy, Bar-
bara i Stanisław Wentland, Maria 
i Wiesław Mikołajczyk, Halina 
i Stanisław Giętka, Daniela i Ze-
non Rybiccy, Jadwiga i Kazimierz 
Jędrzejewscy, Teresa i Zbigniew 
Szajneccy, Bożena i Kazimierz 
Rutkowscy, Bożena i Benedykt 
Krzewiccy, Grażyna i Ryszard Sta-
niszewscy, Zofia i Jan Rojek, Hali-
na i Roman Kowalscy, Wanda i Eu-
geniusz Kałon, Grażyna i Józef Sar-
niak, Wanda i Wiesław Kłosińscy, 
Danuta i Edward Tomczak, Teresa 

i Kazimierz Słowińscy, Henryka 
i Mieczysław Rusak.

Jubilatom w dniu ich święta to-
warzyszyli członkowie rodzin. Po-

nadto w uroczystości udział wzię-
li: wójt gminy Gostynin Edmund 
Zieliński, kierownik Urzędu Stanu 
Cywilnego w Gostyninie Maria 

Rendzikowska, przewodnicząca 
Rady Gminy Gostynin Renata Kę-
dzierska oraz dyrektor Szkoły Pod-
stawowej w Sierakówku Zbigniew 
Pawełkiewicz.

Wójt Edmund Zieliński pod-
kreślił podczas uroczystości 
wagę przysięgi: „Dopóki śmierć 
nas nie rozłączy”. – Aby móc 
doczekać tak pięknego jubile-
uszu, jakim są Złote Gody, trze-
ba szczególnego zrozumienia, 
tolerancji, a przede wszystkim 

wielkiej miłości, bo miłość, jak 
mówił Apostoł, „wszystko znosi, 
wszystkiemu wierzy, we wszyst-
kim pokłada nadzieję, wszystko 
przetrzyma” – zacytował frag-
ment Listu św. Pawła do Ko-
ryntian wójt Edmund Zieliński. 
Życzył też bohaterom sobotniej 
uroczystości długich i pogodnych 
lat życia, w jak najlepszym zdro-
wiu i zadowoleniu, w niegasnącej 
miłości otoczenia i najbliższych. 

Jubilaci otrzymali medale „Za 
długoletnie pożycie małżeńskie”. 
Medal ten ustanowiono dla osób, 
które przeżyły co najmniej 50 lat 
w jednym związku małżeńskim. 
Nadawany jest przez Prezydenta 
Rzeczypospolitej Polskiej obywate-
lom polskim (do 1989 roku – przez 
Radę Państwa). Małżeństwom wrę-
czono też okolicznościowe dyplo-
my oraz kwiaty. Przyjmowali gra-
tulacje i życzenia dalszych, wspól-
nych szczęśliwych lat życia w zdro-
wiu i pomyślności. Ich długoletnie 
pożycie małżeńskie dowodzi, że 
mimo upływu czasu, życiu w po-
śpiechu, często wśród porażek, ro-
dzina jest najważniejszą przystanią, 
do której zawsze należy wracać.

Podczas uroczystości w Siera-
kówku dzieci i młodzież z miejsco-
wej szkoły przedstawiły wzrusza-
jący program słowno-muzyczny, 
dedykowany parom, które udowod-
niły, że można przeżyć wspólnie 
w małżeństwie aż pół wieku. 

(eg)

Złote Gody w gminie Gostynin

Pół wieku wspólnego życia

Jubilaci spotkali się przy wspólnym stole z wójtem gminy Edmundem Zielińskim 
i kierownik USC Marią Rendzikowską 
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Bielsk
Wójt podpisał umowy w ra-

mach VI edycji programu „Za-
kup sprzętu ratowniczego 
i umundurowania – 2023” dla 
jednostek OSP z terenu powia-
tu płockiego. Dofinansowanie 
otrzymały jednostki OSP Gilino 
i OSP Tłubice.

Bodzanów
Jednostki OSP Niesłuchowo 

i OSP Reczyn otrzymały dota-
cje w ramach VI edycji programu 
powiat płockiego „Zakup sprzętu 
ratowniczego i umundurowania 
– 2023” . Umowę w imieniu stra-
żaków podpisał wójt Jerzy Stani-
szewski. 

Brudzeń Duży
Do końca kwietnia mają potrwać 

bezinwazyjne prace terenowe na 
terenie gminy. Są one związane 
z planami budowy linii kolejowych 
CPK. Wykonywać je będzie firma 
GTPRO Sp. z o.o.

Bulkowo
Strażacy z OSP w Blichowie 

odebrali czek na kwotę 6 000 zł, 
natomiast druhowie z OSP w Na
dułkach pozyskali kwotę 4 000 
zł z przeznaczeniem na zakup 
asortymentu przeciwpożarowego. 
Środki pozyskano w ramach VI 
edycji programu „Zakup sprzętu 
ratowniczego i umundurowania – 
2023”. 

Drobin
W Urzędzie Miasta i Gminy 

odbyło się spotkanie z przedsię-
biorcami. Podczas spotkania dy-
rektor Powiatowego Urzędu Pra-
cy w Płocku Małgorzata Bomba-
licka przedstawiła instrumenty 
wsparcia dla przedsiębiorców 
i pracodawców oferowane przez 
urząd. Swoje wystąpienie mie-
li także eksperci z ZUS-u oraz 
Izby Gospodarczej Regionu 
Płockiego.

Gąbin
Trzy jednostki z terenu miasta 

i gminy otrzymają dofinansowa-
nie na doposażenie swoich jedno-
stek. OSP Gąbin otrzyma 4 000 
zł, natomiast OSP Dobrzyków 
i OSP Nowy Kamień pozyskały 
po 3 000 zł.

Gostynin
Wójt zaprasza młodzież klas 

VI, VII i VIII ze szkół podstawo-
wych z terenu gminy do udziału 
w konkursie plastycznym pn. 
„Piękno Wsi Mazowieckiej”. 
Prace konkursowe można skła-
dać do 23 maja. Szczegółowe 
informacje można uzyskać pod 
numerami telefonów 24 360 47 
90, 24 236 07 70 lub mailowo 
pod adresem e-mail: promocja@
gminagostynin.pl.

Gozdowo
Przedszkolaki z Gozdowa 

z sukcesem wystąpiły w konkur-
sie recytatorskim „Kubuś Pucha-
tek” organizowanym przez CKiSz 
w Sierpcu. Doskonale zaprezento-
wały umiejętności recytatorskie, 
zajmując I miejsce w najmłodszej 
kategorii i III w kategorii 5-lat-
ków oraz wyróżnienie w kategorii 
6-latków

Kutno
Mieszkańcy Kutna po raz drugi 

będą mieć możliwość realizacji 
projektów w ramach Lokalnego 
Programu Mikrograntów. W te-
gorocznej edycji do wykorzysta-
nia będzie aż 111 000 złotych. 
O realizację swoich projektów 
mogą ubiegać się grupy mieszkań-
ców (min. trzy osoby) oraz organi-
zacje pozarządowe.

Spacerkiem po gminach

wieści  z Sierpca

Muzyczne pomaganie 

W sali widowiskowej sierpeckiego 
Centrum Kultury i Sztuki odbył się ju-
bileuszowy, 10. koncert charytatywny. 
Organizatorem muzyczno-pomoco-
wego wydarzenia było Stowarzysze-
nie „Szansa na Życie”. Do organizacji 
dołączyły Zespół Szkół nr 1 w Sierpcu 
i Szkoła Podstawowa nr 2 w Sierpcu. 
Tegoroczny cel prowadzonej podczas 
koncertu zbiórki to pomoc Amelce. 
Dziewczynka urodziła się z czterokoń-
czynowym porażeniem mózgowym. 
Zebrane pieniądze przeznaczone będą 
na rehabilitację dziewczynki.

Walczyli mistrzowie recytacji

Ognisko Pracy Pozaszkolnej 
w Sierpcu zaprosiło uczniów do udzia-
łu w konkursie recytatorskim w języku 
angielskim. Czwarta edycja konkursu 
powiatowego zatytułowana była „No-
thing Twice. Szymborska’s poetry in 
English”. Patronat honorowy nad wy-
darzeniem objęli Starosta Sierpecki 
Andrzej Cześnik i Wicestarosta Sławo-
mir Olejniczak. W konkursie uczestni-
czyli uczniowie ze szkół powiatu sier-
peckiego. Tym razem uczestnicy zmie-

rzyli się z wierszami polskiej noblistki. 
Prezentacje uczniów oceniało jury 
w składzie: dr Anna Suwalska-Kołecka 
– Przedstawiciel Akademii Mazowiec-
kiej w Płocku, dr Elżbieta Gozdowska 
– Dyrektor Powiatowej Biblioteki Pu-
blicznej w Sierpcu, Michelle Sithole 
– native speaker. Nagrody przyznano 
w kategorii szkół podstawowych oraz 
kategorii szkół ponadpodstawowych. 
Przyznano także dwa wyróżnienia. 

Powalczą o granty 

Przedstawiciele organizacji z terenu 
powiatu sierpeckiego będą mogli kolej-
ny raz powalczyć o granty przyznawa-
ne przez Fundację ORLEN. Będą one 
przyznawane już po raz czwarty w ra-
mach programu „Zdrowie dla Płocka”. 
Tegoroczna edycja wystartowała na 
początku kwietnia. Program granto-
wy „Zdrowie dla Płocka” realizowa-
ny jest dla mieszkańców Płocka oraz 
powiatów płockiego, gostynińskiego 
i sierpeckiego. O granty z zakresu 

profilaktyki zdrowotnej mogą się ubie-
gać lokalne organizacje, m.in. szkoły, 
przedszkola, instytucje kultury, para-
fie, koła gospodyń wiejskich, jednostki 
OSP. W tegorocznej edycji w procesie 
oceny dodatkowo punktowane będą 
projekty uwzględniające kwestie zdro-
wia psychicznego. 

Przedstawiciele Fundacji ORLEN 
zorganizowali w sali konferencyjnej 
Starostwa Powiatowego szkolenie dla 
podmiotów zainteresowanych udzia-
łem w projekcie. Uczestnicy mogli 
zapoznać się z zasadami udziału w pro-
jekcie, brali również udział w zajęciach 
warsztatowych, poświęconych opraco-
wywaniu wniosku o dofinansowanie.

Trwa kwalifikacja wojskowa

Do 28 kwietnia na terenie powiatu 
sierpeckiego odbywa się kwalifikacja 
wojskowa. W uroczystej inaugura-
cji Kwalifikacji Wojskowej Powiatu 
Sierpeckiego udział wzięli: Starosta 
Sierpecki Andrzej Cześnik, Wicesta-

rosta Sławomir Olejniczak oraz Szef 
Wojskowego Centrum Rekrutacji 
w Płocku ppłk Michał Kwiatkowski. 
Organizacją pracy Powiatowej Komi-
sji Lekarskiej w Sierpcu zajmuje się 
Referat Zarządzania Kryzysowego 
i Obrony Cywilnej Starostwa Powia-
towego w Sierpcu. Zabezpieczeniem 
całego przedsięwzięcia i promocją 
służby wojskowej zajmować się będą 
przedstawiciele Wojskowego Centrum 
Rekrutacji w Płocku, 37 Dywizjonu 
Rakietowego Obrony Powietrznej 
w Sochaczewie oraz 64 Batalionu Pie-
choty Lekkiej z Pomiechówka.

Jak podaje starostwo powiatowe 
w Sierpcu, do Kwalifikacji Wojsko-
wej stawi się ponad 300 osób z całego 
powiatu, m.in. mężczyźni urodzeni 
w 2004 roku, mężczyźni urodzeni w la-
tach 1999-2003, którzy nie posiadają 
jeszcze określonej kategorii zdolności 
do czynnej służby wojskowej, oraz 
osoby uznane w latach 2021-2022 za 
czasowo niezdolne do pełnienia służ-
by. Do stawiennictwa zostały także 
wezwane kobiety urodzone w latach 
1999-2004, posiadające kwalifikacje 
przydatne do czynnej służby wojsko-
wej.

rad

Powiatowe migawki

Liceum Ogólnokształcące im. mjra 
Henryka Sucharskiego w Sierpcu roz-
poczyna współpracę z Warszawskim 
Uniwersytetem Medycznym. Liceum 
dołączyło do projektu „Onkoakade-
mia kluczem do zdrowia”, który bę-
dzie realizowany od czerwca 2023 r. 
do października 2024 r. 

Kilkunastomiesięczny projekt to 
przedsięwzięcie mające na celu budo-
wanie pozytywnej postawy zdrowot-

nej, przekazanie w przystępny spo-
sób przydatności najnowszej wiedzy 
naukowej, a także popularyzowanie 
nauki w zakresie chorób nowotworo-
wych, obalenie związanych z nimi mi-
tów oraz ich profilaktyka, zwiększenie 
świadomości na ich temat i metod ich 
zapobiegania. – Licealiści, szczegól-
nie z klas o profilu medycznym, będą 
uczestniczyć w wykładach, semina-
riach on-line i zajęciach aktywizują-
cych, które poprowadzą pracownicy 
badawczo-dydaktyczni Warszawskiego 
Uniwersytetu Medycznego. Ponadto 
otrzymają pakiet materiałów eduka-

cyjnych i naukowych – przedstawia 
szczegóły współpracy Ewa Jancewicz, 
dyrektor Liceum Ogólnokształcącego 
im. mjra H. Sucharskiego w Sierpcu.  

Warto dodać, że LO Sucharskiego 
jest jedną z 30 szkół średnich z woje-
wództwa mazowieckiego, które będą 
realizować projekt „Onkoakademia 
kluczem do zdrowia”.

Podpisane właśnie porozumienie 
o współpracy w ramach projektu jest 
już kolejnym realizowanym przez 
sierpeckie liceum. LO Sucharskie-
go współpracuje z Centrum Ekologii 
i Ekofilozofii Uniwersytetu Kardynała 

Stefana Wyszyńskiego w Warszawie, 
Wydziałem Politologii i Studiów Mię-
dzynarodowych Uniwersytetu Mikoła-
ja Kopernika w Toruniu, Politechniką 
Warszawską Filią w Płocku, Akademią 
Mazowiecką w Płocku, Szkołą Języko-
wą Lang LTC w Warszawie.

Dyrektor sierpeckiego LO pod-
kreśla, że zajęcia w laboratoriach 
badawczo-naukowych oraz uczest-
nictwo w konferencjach i wykładach 
prowadzonych przez kadrę naukową 
wyższych uczelni wzbogacają ofertę 
edukacyjną szkoły. To nowy i ciekawy 
sposób zdobywania i poszerzania wie-
dzy przez uczniów LO Sucharskiego, 
rozwijania zainteresowań w kierunku 
nauk ścisłych, przyrodniczych i huma-
nistycznych oraz zdobywania nowych 
umiejętności, które mogą być wyko-
rzystane w ich dalszej edukacji i karie-
rze zawodowej. rad

Z Warszawskim Uniwersytetem Medycznym   

Sierpeckie LO rozpoczyna współpracę

Przyznano tytuły najlepszych spor-
towców, trenerów i organizacji spor-
towych działających na terenie Sierp-
ca i powiatu sierpeckiego. Wręczono 
je podczas uroczystej gali „Sporto-
wiec Ziemi Sierpeckiej 2022”. 

Gala jest najważniejszym wydarze-
niem promującym osoby i stowarzy-
szenia pracujące na największe spor-
towe sukcesy regionu sierpeckiego. 
Doroczny plebiscyt organizowany jest 
przez Starostę Sierpeckiego oraz Bur-
mistrza Miasta Sierpca przy współpra-
cy Partnerów Strategicznych: firmy 
Mega Sierpc oraz firmy Paweł Sołdań-
ski Usługi Remontowo-Budowlane. 
W gali podsumowującej tegoroczne 
wyniki uczestniczyli przedstawiciele 
władz powiatu, miasta, radni miejscy, 
radni powiatowi, wójtowie gmin po-
wiatu sierpeckiego, przedstawiciele 
środowisk sportowych, instytucji kul-
tury, szkół i sierpeckich firm. 

Uczestników plebiscytu nagradza-
no w jedenastu kategoriach: Sporto-
wiec Roku (kategoria męska i żeńska), 
Młodzieżowy Sportowiec Roku (kat. 
męska i żeńska), Najlepszy Sporto-
wiec Szkół Podstawowych (klasy 1-6 
oraz klasy 7-8), Najlepszy Sportowiec 
(szkoły średnie), Szkolna Drużyna 
Roku, Młodzieżowa Drużyna Roku, 
Drużyna Senior, Sportowiec Sprawny 
Inaczej, Trener Roku, Działacz Sporto-
wy Roku, Ambasador Roku.

W kategorii Sportowiec Roku (kat. 
Męska) I miejsce zajął Kamil Poczwar-
dowski, II miejsce – Jakub Nowakow-
ski, III miejsce – Mariusz Czajkowski. 
Najlepszym sportowcem w kategorii 
żeńskiej została Krystyna Chojnacka. 
Miejsce II zajęła Maria Olejniczak, 
III miejsce – Aleksandra Cieślińska. 
W kategorii Szkolna Drużyna Roku 
(do 15. roku życia) I miejsce zajęła 
Sparta Mochowo, II miejsce – Szkolna 
Drużyna w Badmintonie dziewcząt ze 
Szkoły Podstawowej w Borkowie Ko-
ścielnym, III miejsce – Szkolna Druży-
na w Badmintonie chłopców ze Szkoły 
Podstawowej nr 3 w Sierpcu. W ka-
tegorii Młodzieżowa Drużyna Roku 
2022 (od 16. do 20. roku życia) I miej-
sce zajął Salos Mechanik Sierpc. W ka-
tegorii Drużyna Senior 2022 I miejsce 

przyznano zespołowi Sołdański Basket 
Sierpc. Tytuł w kategorii Sportowiec 
Sprawny Inaczej 2022 otrzymał An-
drzej Wojciechowicz. Trenerem Roku 
2022 został Dariusz Malanowski, 
a działaczem Sportowym Roku 2022 – 
Maciej Lewandowski. 

Jeśli chodzi o kategorię Młodzieżo-
wy Sportowiec Roku 2022 w kategorii 
żeńskiej (klasy 1-6), I miejsce otrzyma-
ła Lena Wiśniewska, II miejsce – Maja 
Przeciszewska, III miejsce – Zuzanna 
Witkowska. Wśród młodzieżowych 
sportowców roku 2022 w kategorii mę-
skiej (klasy 1- 6) I miejsce przyznano 
Maksymilianowi Żmijewskiemu, miej-
sce II – Szymonowi Tułodzieckiemu. 
Młodzieżowym Sportowcem Roku 
2022 w kategorii żeńskiej (klasy 7-8) 
została Katarzyna Rajkowska. Miejsce 

II zajęła Zuzanna Olga Wojas, a miej-
sce III – Oliwia Pietrzykowska. Mło-
dzieżowym Sportowcem  Roku 2022 
w kategorii męskiej (klasy 7-8) zostali 
ex aequo Kamil Perzyński i Gabriel 
Dul. Miejsce II zajął Marceli Żendar-
ski, miejsce III – Al.eksander Dul. 

W kategorii Młodzieżowy Sporto-
wiec Roku 2022 (kategoria żeńska, 
szkoły średnie) I miejsce zajęła Maja 
Listkowska, miejsce II – Sylwia Raj-
kowska, miejsce III – Julia Manista. 
Tytuł Młodzieżowego Sportowca 
Roku 2022 w kategorii męskiej szkół 
średnich I miejsce zajął Szymon Wy-
socki, a miejsce II Kacper Górski.

W tegorocznej edycji plebiscytu ty-
tuł Ambasadora Sportu otrzymał Seba-
stian Lisicki. 

rad

Gala „Sportowiec Ziemi Sierpeckiej 2022”

Najlepsi sportowcy i trenerzy wybrani

W tegorocznej edycji plebiscytu nagrody wręczano w 11 kategoriach
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Łąck
Gminny Ośrodek Pomocy Spo-

łecznej w Łącku od 19 kwietnia 
prowadzi działalność w nowej sie-
dzibie. Znajduje się ona w Łącku 
przy ul. Brzozowej 1 (budynek 
GZK, wejście z tyłu budynku).

Mała Wieś
Na terenie gminy odbyła się akcja 

„Razem Sprzątamy Lasy”, objęta 
patronatem wiceministra Macieja 
Małeckiego. Organizatorami tego-
rocznego sprzątania świata byli: 
Fundacja ORLEN, ORLEN Projekt, 
Fundacja PKP i Energop. W gminie 
inicjatywa obejmowała sprzątanie 
porzuconych odpadów na terenie 
lasów w miejscowości Chylin oraz 
Zakrzewo Kościelne. W akcji udział 
wzięli uczniowie klasy Va i Vb wraz 
z nauczycielami ze Szkoły Podsta-
wowej im. Wincentego Hipolita Ga-
wareckiego w Małej Wsi.

Mochowo
W sobotę, 6 maja Gminna Bi-

blioteka Publiczna w Mochowie 
organizuje majówkowy rajd ro-
werowy. Uczestnicy wystartują 
o godzinie 9.00 z parkingu przy bi-
bliotece i dojadą do mety w Ostro-
wach. Na zakończenie zaplanowa-
ne jest ognisko, konkursy, zabawy. 
Zapisy przyjmowane są w biblio-
tece do 28 kwietnia pod numerem 
telefonu: 24 276 31 18.

Nowy Duninów
10 000 zł trafi do strażaków 

z gminy Nowy Duninów w ra-
mach VI edycji programu „Zakup 
sprzętu ratowniczego i umunduro-
wania – 2023” dla jednostek OSP 
z terenu powiatu płockiego. Środki 
trafią do OSP Dzierzązna, OSP Li-
pianki i OSP Nowy Duninów. 

Pacyna
Urząd Gminy poinformował 

o wyborze najkorzystniejszej ofer-
ty w przetargu na połączenie wo-
dociągów gminnych. Zadanie wy-
kona firma Wykonawstwo Robót 
Wodno-Sanitarnych „Bango” Sp. 
j. z Brochocinka. 

Raciąż
Burmistrz Mariusz Godlewski 

zaprasza mieszkańców na „Dzień 
z Czystym Powietrzem”. Wyda-
rzenie odbędzie się 12 maja w go-
dzinach 9.00 – 15.00 w budynku 
MCKSiR w Raciążu. Zaintereso-
wane osoby będą mogły uzyskać 
niezbędne informacje o tym, jak 
pozyskać dofinansowanie, np. na 
termomodernizację domu, czy też 
zapoznać się z ofertą firm, które 
mają do wyboru towary i usługi 
w tym zakresie. 

Radzanowo
Gmina pozyskała kolejne dofi-

nansowania na przebudowę dróg 
gminnych. To 100 000 zł na prze-
budowę drogi gminnej Juryszewo 
– Dźwierzno oraz 150 000 zł na 
przebudowę drogi gminnej w Ko-
sinie. Pozyskane środki pochodzą 
z budżetu województwa mazo-
wieckiego.

Rościszewo
W miejscowości Kownatka za-

planowany jest montaż oświetlenia 
ulicznego. Na ten cel gmina otrzy-
mała kwotę 10 000 zł. Pomoc przy-
znana jest z samorządu województwa 
mazowieckiego w ramach programu 
„Mazowsze dla sołectw 2023”.

Sanniki
Burmistrz spotkał się z miesz-

kańcami Szkarady, Brzezia, La-
sek, Sannik i Czyżewa. Podczas 
spotkań przedstawił mieszkańcom 
koncepcję budowy ścieżki pieszo-
-rowerowej w ciągu drogi woje-
wódzkiej nr 577.

Spacerkiem po gminach

Mazowsze P łockie

Na starówce w Gąbinie odbyło 
się uroczyste przekazanie kluczy-
ków do nowo zakupionych pojaz-
dów. To osiem autobusów, które 
trafią do Gąbina, Radzanowa, 
Starej Białej oraz Nowego Duni-
nowa. Są to fabrycznie nowe, ni-
skoemisyjne autobusy spełniające 
normę EURO VI.

Podczas uroczystości wicemini-
ster aktywów państwowych Maciej 
Małecki przekazał przedstawicie-
lom gmin kluczyki do autobusów, 

które trafiły do nich w ramach zada-
nia „Zakup niskoemisyjnego taboru 
na potrzeby transportu publicznego 
dla Gmin członków Związku Gmin 
Regionu Płockiego”.

Zgromadzonych gości przywitał 
Krzysztof Jadczak, który pełnił jed-
nocześnie rolę gospodarza i benefi-
cjenta jako burmistrz Miasta i Gmi-
ny Gąbin oraz realizatora projektu 
jako wiceprzewodniczący zarządu 
Związku Gmin Regionu Płockiego. 
Do miasta i gminy Gąbin trafią trzy 
nowe autobusy. - To ważny dzień 
nie tylko dla ZGRP, ale przede 
wszystkim dla mieszkańców naszej 
gminy – mówił burmistrz. 

Auta trafią do czterech gmin po-
wiatu płockiego: Gąbina, Radza-
nowa, Starej Białej i Nowego Du-
ninowa. – Te autobusy na pewno 
podniosą bezpieczeństwo naszych 
uczniów i osób niepełnospraw-
nych. Ich zakup był możliwy dzię-
ki dobrej współpracy w ramach 
Związku Gmin Regionu Płockiego 
i dzięki Rządowemu Funduszowi 
Polski Ład – mówił wójt gminy 
Stara Biała Sławomir Wawrzyń-
ski.

Na zakup autobusów w pierwszej 
pilotażowej edycji wniosków o do-
finansowanie z Rządowego Fundu-
szu Polski Ład: Program Inwesty-
cji Strategicznych Związek Gmin 
pozyskał dofinansowanie w wyso-
kości 4 510 670,70 zł. To 85 proc. 
wartości zakupu autobusów.

Gmina Stara Biała otrzymała 
dwa autobusy typu MIDI (autobus 
35-osobowy) oraz autobus MINI 
(9-osobowy). - Te autobusy będą 
wykorzystywane głównie do prze-
wozu uczniów naszych szkół, bo 
dzisiaj jesteśmy zmuszeni je wynaj-
mować. Ale będą też mogły wozić 
np. naszą orkiestrę na jej występy, 
zespół taneczny „Tulip” czy dzieci 
i młodzież korzystającą z półkolo-

nii organizowanych przez naszą 
gminę. Niewykluczone, że będą też 
wykorzystywane w transporcie pu-
blicznym – wyjaśnia wójt Sławomir 
Wawrzyński.

W Gąbinie nowe pojazdy będą 
obsługiwały połączenia komunika-
cyjne, umożliwiając mieszkańcom 
uczestnictwo w sprawach publicz-
nych, w tym związanych z rozwo-
jem kultury, rekreacji i sportu oraz 
przewozem osób niepełnospraw-
nych i dowozem dzieci do szkół. 

Wykonawcą zamówienia była 
firma Bus Trans Technik Sp. z o.o. 
z Warszawy. Miasto i Gmina Gą-
bin w ramach projektu otrzymała 
trzy autobusy – jeden typu MAXI 
oraz dwa typu MIDI. Gmina Sta-
ra Biała otrzymała dwa autobusy 
typu MIDI oraz jeden autobus typu 
MINI. Do gminy Nowy Duninów 
trafił jeden autobus typu MIDI, 
a do gminy Radzanowo jeden au-
tobus typu MINI. 

Nowe pojazdy to nie tylko lep-
sza mobilność mieszkańców, ale 
również troska o środowisko. Ni-
skoemisyjny napęd autobusów za-
pewnia dobre osiągi przy zmniej-
szonym śladzie CO2.

Opr. (ek)

Do gmin powiatu płockiego trafiły nowe autobusy

Osiem aut dla czterech gmin

Kluczyki do nowych aut przekazał wiceminister Maciej Małecki
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14 kwietnia 2023 roku na Wy-
dziale Polonistyki Uniwersytetu 
Jagiellońskiego w Krakowie odbył 
się finał ogólnopolskiego konkursu 
„Świat ukryty w języku. Świat 
ukryty w tekstach kultury”. Jego 
laureatem został uczeń Zespo-
łu Szkół Ponadpodstawowych 
w Drobinie Adrian Gajewski. 

To już szósta edycja ogólnopol-
skiego konkursu. Wymaga on napi-
sania eseju na jeden z tematów zapro-
ponowanych przez Komisję Nauko-
wą Konkursu oraz umiejętności 
przemawiania na podany przez 
jury temat. Konkurs daje uczest-
nikom możliwość wypowiedze-
nia się na temat aktualnych pro-
blemów dotyczących humanisty-
ki. Tym razem prace dotyczyły 
współczesnego patriotyzmu, po-
szukiwania własnej tożsamości, 
a także konsekwencji wynikają-
cych z obowiązywania kanonu. 

Uczeń ZSP w Drobinie, nad 
którym opiekę sprawuje na-
uczyciel języka polskiego An-
drzej Łopata, w pierwszym eta-
pie wybrał temat o problematy-
ce patriotycznej. Adrian napisał 
esej zatytułowany „Miłość do 
ojczyzny czy przeciw ojczyźnie 
– dylematy polskiego patrio-
tyzmu”. To właśnie dzięki tej 
pracy Adrian Gajewski znalazł 
się w gronie dwudziestu jeden 
finalistów, wyłonionych z re-
kordowej liczby uczestników. 

Był jedynym uczniem, który uczęsz-
cza nie do klasy licealnej, lecz do 
technikum.

Część finałowa polegała na zapre-
zentowaniu wypowiedzi na temat 
przygotowany przez jury. Tu tak-
że Adrian wykazał się dużą wiedzą 
i umiejętnościami oratorskimi. Dzięki 
temu został laureatem konkursu. 

Nagrodą dla laureatów są przy-
wileje rekrutacyjne w postaci mak-
symalnego wyniku rekrutacji na 
listach rankingowych na stacjonar-
nych studiach pierwszego stopnia na 
Wydziale Polonistyki Uniwersytetu 
Jagiellońskiego. 

(ek)

Indeks Uniwersytetu Jagiellońskiego 
trafi do ucznia ZSP w Drobinie!

Adrian Gajewski 
laureatem 
ogólnopolskiego konkursu
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Premier Mateusz Morawiecki 
powołał do pełnienia funkcji wo-
jewody mazowieckiego Tobiasza 
Bocheńskiego, który zastąpił do-
tychczasowego wojewodę, Kon-
stantego Radziwiłła.

Tobiasz Bocheński jest doktorem 
nauk prawnych o specjalności dok-
tryny polityczno-prawne. W roku 
2019 obronił rozprawę pt. „Cato’s 
Letters. Polityczno-prawny wymiar 
republikańsko-liberalnej syntezy”. 
Ukończył studia prawnicze na Wy-

dziale Prawa i Administracji Uni-
wersytetu Łódzkiego .

W 2012 roku objął stanowisko 
sekretarza do spraw naukowych 
Centrum Myśli Polityczno-Prawnej 
im. Alexisa de Tocqueville’a. Od 25 
listopada 2019 roku pełnił funkcję 
wojewody łódzkiego.

Przypominamy, że dotychczaso-
wy wojewoda mazowiecki Konstan-
ty Radziwiłł został powołany na sta-
nowisko ambasadora RP na Litwie. 
Oficjalną nominację wręczył mu 
w marcu Minister Spraw Zagranicz-
nych Zbigniew Rau.

Opr. (ek)

Tobiasz Bocheński 
nowym wojewodą 
mazowieckim

Premier powołał Tobiasza Bocheńskiego do pełnienia funkcji woje-
wody mazowieckiego
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Mazowsze P łockie

Sierpc
Gmina otrzymała z budżetu sa-

morządu województwa mazowiec-
kiego pomoc na renowację stawu 
w Białyszewie. Wsparcie finanso-
we w kwocie 10 000 zł przyznane 
jest w ramach programu „Mazow-
sze dla sołectw 2023”. 

Słubice
Do jednostki OSP Słubice trafił 

nowy sprzęt. Wśród przekazanych 
rzeczy znalazły się między innymi 
detektor wielogazowy, zestaw PSP 
R-1 (torba+deska+szyny) oraz heł-
my. Sprzęt pochodzi z samorządu 
Mazowsza. 

Słupno
Wójt Marcin Zawadka podpisał 

umowę o przyznaniu dotacji celo-
wej w ramach VI edycji programu 
„Zakup sprzętu i umundurowania – 
2023”. Powiat płocki wsparł dwie 
jednostki z terenu gminy Słupno: 
OSP Gulczewo oraz OSP Święcie-
niec. Każda z nich otrzymała kwo-
tę w wysokości 5 000 zł.

Stara Biała
Wójt Sławomir Wawrzyński 

podpisał umowy na dofinanso-
wanie jednostek OSP z Brwilna, 
Dziarnowa i Kamionek. Pienią-
dze pochodzą z programu Po-
wiatu Płockiego „Zakup sprzętu 
ratowniczego i umundurowania 
– 2023”.

Staroźreby
Gmina pozyskała kolejne dofi-

nansowanie. To 150 000 zł na bu-
dowę drogi do miejscowości Krzy-
wanice. Środki pochodzą z budże-
tu województwa mazowieckiego.

Szczawin Kościelny
W Gminny Ośrodek Kultury od-

był się koncert muzyki rozrywko-
wej w wykonaniu uczniów Miej-
skiej Szkoły Muzycznej I Stopnia 
im. Romualda Twardowskiego 
w Gostyninie. Muzyczne wydarze-
nie w GOK otworzyło cykl koncer-
tów, które mają zachęcić dzieci do 
nauki w szkole muzycznej.

Szczutowo
Uczniowie ze Szkolnego 

Koła LOP Szkoły Podstawowej 
w Szczutowie posadzili jabłonki. 
Drzewa o nazwie Jagna i Boryna 
uczniowie otrzymali w ramach 
konkursu dla szkół „Kwitnąca 
szkoła” zorganizowanego przez 
Fundację State of Poland. 

Wyszogród
Gmina i Miasto Wyszogród 

wzięła czynny udział w akcji 
„Wspólnie Sprzątamy Lasy”. Bur-
mistrz Iwona Gortat oraz sekretarz 
Wioletta Dobrowolska przy wspar-
ciu młodzieży z klas V Szkoły 
Podstawowej w Wyszogrodzie 
oraz opiekunów wspólnie posprzą-
tali las. 

Zawidz
Gmina otrzymała 10 tys. złotych 

wsparcia finansowego na budo-
wę placu zabaw w miejscowości 
Zgagowo Wieś. Środki pochodzą 
z programu „Mazowsze dla so-
łectw 2023”, realizowanego przez 
samorząd województwa mazo-
wieckiego. 

Żychlin
Zarząd Stowarzyszenia Rodzin-

nego Klubu Abstynenta ,,Przystań 
Życia” przypomina, że prowadzi 
w Żychlinie Punkt Informacyjno-
-Konsultacyjny. W ramach punktu 
można skorzystać z bezpłatnych 
porad terapeuty uzależnień, psy-
chologa oraz prawnika. Więcej in-
formacji można uzyskać pod nr tel. 
695 054 433.

(ek), rad

Spacerkiem po gminach

Podczas ostatniej sesji jednym 
z najważniejszych tematów było 
oświadczenie starosty płockiego 
Sylwestra Ziemkiewicza w związ-
ku z wydarzeniami, które miały 
miejsce 6 kwietnia. Chodzi o jego 
zatrzymanie, podczas gdy pro-
wadził samochód pod wpływem 
alkoholu. Starosta przeprosił 
wszystkich za swoje zachowanie, 
zapewniając, że poniesie pełne 
konsekwencje swojego czynu, 
i zobowiązał się do jeszcze cięż-
szej pracy na rzecz powiatu płoc-
kiego.

Starosta przeprasza

- W związku ze zdarzeniem, które 
miało miejsce 6 kwietnia w godzi-
nach porannych, w którym brałem 
udział, chciałem bardzo mocno 
przeprosić za zaistniałą sytuację. 
Robię to właśnie teraz, na sesji Rady 
Powiatu Płockiego, która jest jed-
nym z najważniejszych elementów 
naszej samorządowej pracy. Staję 
przed wysoką radą, zarządem, mo-
imi współpracownikami, a przede 
wszystkim przed mieszkańcami po-
wiatu płockiego i z całego serca 
mówię wam przepraszam – zaczął 
swoją wypowiedź starosta Sylwester 
Ziemkiewicz. 

- Wiem, że ta sytuacja, do której 
doszło, na pewno nadszarpnęła za-
ufanie do mnie jako do samorzą-
dowca, starosty płockiego, do głowy 
rodziny czy po prostu do człowieka. 
Wiele osób poczuło się zawiedzio-
nych i rozczarowanych. Ja sam za-
wsze uważałem, że każdy człowiek, 
a tym bardziej osoba pełniąca funk-
cje publiczne, powinna świecić przy-
kładem, powinna być wzorem do na-
śladowania, i dlatego tym bardziej 
jest mi przykro w związku z tym, 
do czego doszło. Równocześnie już 
teraz zapewniam, że poniosę pełne 
konsekwencje swojego czynu. Jestem 
też do pełnej dyspozycji i zamierzam 
w pełnej otwartości współpracować 
z instytucjami, które będą wyjaśnia-
ły tę sprawę, ponieważ mnie też zale-
ży na pełnym wyjaśnieniu wszelkich 
okoliczności tej sytuacji. 

Samorząd to wspólnota, którą 
wszyscy razem tworzymy. Pracuje-
my na nią, współdziałamy, wymie-
niamy się doświadczeniami, dysku-
tujemy i często jesteśmy gotowi do 
poświęceń. Zawsze swoje zadania 
i rolę samorządową traktowałem 
z ogromną odpowiedzialnością i my-
ślę, że jeszcze z większą pokorą do 
mieszkańców. I dlatego dzisiaj czuję 
się zobowiązany do tego, aby jeszcze 
ciężej pracować na rzecz powiatu 
płockiego i jego mieszkańców. Przez 
blisko 20 lat swojej działalności 
w samorządzie udowodniłem, że roz-
wój naszej małej ojczyzny, że godne 
warunki życia naszych mieszkańców 
są dla mnie najważniejsze i zawsze 
stanowią priorytet. Mam nadzieję, 
że tymi swoimi najbliższymi działa-
niami, najbliższą ciężką pracą cho-
ciaż w pewnym stopniu odbuduję 
państwa zaufanie do swojej osoby 
– powiedział starosta.

Radni PiS 
wnoszą o dymisję

Na oświadczenie starosty zareago-
wali radni klubu Prawa i Sprawiedli-
wości, którzy wnieśli o odwołanie 
Sylwestra Ziemkiewicza z funkcji 
starosty płockiego. Głos w tej spra-
wie zabrała przewodnicząca klubu 
radnych Prawa i Sprawiedliwości 
Małgorzata Purcelewska. - Po wy-
słuchaniu oświadczenia z przykro-
ścią stwierdzamy, że nie zachował 
się pan honorowo, zgodnie z kodek-
sem etyki urzędnika samorządowego 
oraz oczekiwaniami mieszkańców. 
W związku z tym w imieniu radnych 
klubu Prawa i Sprawiedliwości po-
wiatu płockiego wnoszę o odwoła-
nie pana Sylwestra Ziemkiewicza 
z funkcji starosty płockiego, mając 
na uwadze dbałość o dobre imię po-
wiatu, o którym dość głośno zrobiło 
się ostatnio w całym kraju z powodu 
niechlubnego zdarzenia na drodze 
krajowej nr 62 – powiedziała radna 
Purcelewska. 

I dodała: - Biorąc pod uwagę brak 
honorowego zachowania pana sta-

rosty w postaci rezygnacji ze sta-
nowiska wnosimy jak na wstępie. 
Dodatkowym argumentem uzasad-
niającym nasz wniosek jest rosnące 
niezadowolenie wśród mieszkańców 
naszego powiatu i oczekujących od 
nas, jako radnych, zdecydowanych 
działań, zmierzających do zmiany 
dotychczasowego starosty. Trzeba 
wyraźnie podkreślić, że pan starosta 
jako urzędnik samorządowy stojący 
na czele powiatu, zgodnie z donie-
sieniami miał dopuścić się jednego 
z najpoważniejszych przestępstw 
zagrażających bezpieczeństwu w ru-
chu lądowym. A priorytetowym za-
daniem powiatu, jak wszyscy dobrze 
wiemy, jest dbałość o bezpieczeń-
stwo na drogach – wyjaśniała radna. 

Wniosek radnych PiS będzie pod-
dany pod głosowanie podczas kolej-
nego posiedzenia.

Do sprawy odniósł się również 
przewodniczący klubu radnych 

„Nasza gmina, nasz powiat płocki” 
Paweł Tokarski. - Jako przewodni-
czący klubu radnych „Nasza gmina, 
nasz powiat płocki” jestem zobo-
wiązany, ale także poproszony przez 
mieszkańców, aby wyrazić swoje 
stanowisko dotyczące zaistniałej 
w dniu 6 kwietnia sytuacji z udzia-
łem starosty Sylwestra Ziemkiewi-
cza. Klub radnych „Nasza gmina, 
nasz powiat płocki” kategorycz-
nie i z całą stanowczością potępia 
czyn, którego dopuścił się starosta 
Sylwester Ziemkiewicz w dniu 6 
kwietnia 2023 r. Kierowanie pojaz-
dem w stanie po spożyciu alkoholu 
w każdym przypadku, a w szczegól-
ności przez starostę, jest niedopusz-
czalne i kategorycznie to potępiamy. 
Mamy nadzieję, że stosowne służby 
szybko wyjaśnią zaistniałą sytuację 
i doprowadzą do sprawiedliwego 
rozstrzygnięcia – powiedział Paweł 
Tokarski. Radni Polskiego Stronnic-
twa Ludowego zdecydował się na 
złożenie oświadczenia na piśmie. 

Podczas sesji odbyło się również 
ślubowanie nowej radnej. Miało to 
związek ze zrzeczeniem się man-

datu przez radnego, a jednocześnie 
członka zarządu Pawła Bogla. Jego 
miejsce w radzie zajęła Izabela To-
maszewska, która uzyskała kolejny 
najwyższy wynik w wyborach sa-
morządowych w 2018 r. w okręgu 
wyborczym nr 4, obejmującym gmi-
ny Bodzanów i Słupno.

Uchwały i petycje

Radni przyjęli podczas sesji sze-
reg uchwał. Wśród nich znalazły się 
m.in. zmiany Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Powiatu Płockiego oraz 
zmiany budżetu powiatu płockiego na 
rok 2023. Radni zaaprobowali także 
ocenę zasobów pomocy społecznej 
za 2022 rok dla powiatu płockiego, 
a także ocenę stanu dróg po przeglą-
dach wiosennych oraz plan bieżącego 
utrzymania dróg w 2023 roku.

Wśród podjętych uchwał znala-
zły się również: uchwała w spra-

wie udzielenia pomocy finansowej 
jednostkom OSP Blichowo, OSP 
Zagroba, OSP Miszewko Strzał-
kowskie oraz OSP Łęg Probostwo. 
Radni przyjęli też sprawozdanie 
z realizacji „Programu współpracy 
Powiatu Płockiego z organizacjami 
pozarządowymi oraz innymi pod-
miotami prowadzącymi działalność 
pożytku publicznego na 2022 rok” 
oraz ogłoszenia zasad postępowa-
nia w sprawach udzielania dotacji 
celowych podmiotom uprawnio-
nym do wykonywania ratownictwa 
wodnego. 

Radni pochylili się również nad 
petycją w sprawie budowy chodni-
ka przy drodze powiatowej 2908W 
w miejscowości Biała. Uznali, że 
nie są właściwym organem do roz-
patrzenia petycji i skierowali ją do 
zarządu powiatu. Ten uznał ją za 
zasadną, jednak ze względu na brak 
środków w budżecie stwierdził, że 
nie ma możliwości wykonania tej 
inwestycji. Jednocześnie zarząd 
podkreślił, iż podejmie starania, 
aby pozyskać środki zewnętrze na 
ten cel. 

Ostatnim punktem dotyczącym 
uchwał był apel skierowany do Pre-
zesa Rady Ministrów oraz Ministra 
Rolnictwa i Rozwoju Wsi o podję-
cie skutecznych działań mających 
na celu poprawę sytuacji rolników. 
Powiat płocki, jako w przeważa-
jącej części powiat rolniczy, jest 
szczególnie wyczulony na krzywdę 
rolników. Od pewnego czasu na te-
renie Ziemi Płockiej organizowane 
są debaty i spotkania z rolnikami, 
podczas któych jednym z głównych 
tematów są możliwości ich wsparcia 
w tym wyjątkowo trudnym czasie. 
Sytuacja jest jednak na tyle poważ-
na, a głosy rolników tak niepoko-
jące, że władze powiatu płockiego 
postanowiły apelować bezpośrednio 
do rządzących naszym krajem. 

W uchwale radni apelują o: „pod-
jęcie niezwłocznych, skutecznych 
działań, mających na celu ustabilizo-
wanie sytuacji na rynku zbóż, m.in. 
poprzez zapewnienie ceny zbóż 
i rzepaku na poziomie nie niższym 
niż ceny z okresu żniw w roku 2022; 
monitorowanie korytarzy transpor-
towych dla zboża ukraińskiego przez 
teren naszego kraju, pod względem 
ilości i jakości przewożonych zbóż; 
intensyfikację eksportu zboża z Pol-
ski w celu zapewnienia pojemności 
magazynowych dla plonów zebra-
nych podczas tegorocznych żniw; 
wsparcie finansowe dla rolników 
poprawiające płynność finansową; 
zaostrzenie kontroli jakości żyw-
ności sprowadzanej z Ukrainy”. 
Wnoszą również o „podjęcie działań 
mających na celu ustabilizowanie 
cen nawozów na rynku polskim”, 
a także „stworzenie opłacalnych dla 
hodowców bydła warunków sprze-
daży mleka”.

W tej sprawie w imieniu radnych 
Prawa i Sprawiedliwości wypowie-
dział się radny Maciej Jabłoński. 
- Ta uchwała została przygotowana 
przed pojawieniem się nowego mini-
stra i wtedy była ona uzasadniona. 
W tym momencie jako radni Prawa 
i Sprawiedliwości nie widzimy po-
trzeby jej uchwalania, bo mamy bar-
dzo intensywny potok wydarzeń i jest 
tyle działań, że naprawdę trzeba się 
ciągle informować w tej sprawie. 
Właśnie dlatego nasz klub wstrzyma 
się od głosu – mówił radny. Osta-
tecznie „za” głosowało 15 radnych, 
7 radnych wstrzymało się od głosu. 

Ostatnim punktem harmonogra-
mu sesji były sprawy różne. W tym 
punkcie jeden z mieszkańców po-
wiatu pytał o to, co stało się ze 
sprzętem rolniczym, który nale-
żał do Domu Pomocy Społecznej 
w Nowym Miszewie. Pytał również 
o pisma, jakie miały wpływać do 
Urzędu Gminy w Radzanowie oraz 
do Starostwa Powiatowego. Prze-
wodniczący odpowiedział, że rada 
zajmie się tymi sprawami. 

(ek)

XLVI Sesja Rady Powiatu Płockiego

Starosta przeprosił 
– dymisji nie było

Starosta S. Ziemkiewicz podczas ostatniej sesji wydał oświadczenie
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BARAN  (21.03-20.04) 
Karty księgi twego życia zapełnią się rzeczami niesamowitymi. 

Zbliża się wyjątkowy czas, w którym układ planet zacznie zsy-
łać ci różne przygody. Zmierzając się z nimi, nauczysz się wielu 
rzeczy i zbliżysz się do poznania istoty ludzkiej egzystencji. Nie-
powodzenia przyjmuj z pokorą, a staną się nieocenioną lekcją na 
przyszłość. Nie obawiaj się niczego i nikogo. 

BYK  (21.04-21.05) 
Coraz częściej czujesz, że opadasz z sił. Twoje ciało do-

maga się regeneracji i odpoczynku, na które nie chcesz sobie 
pozwolić, ponieważ zbyt mocno przygniatają cię obowiąz-
ki dnia codziennego. Przemyśl to, na jak długo wystarczy 
ci energii pochodzącej z twoich naturalnych, wewnętrznych 
akumulatorów. Może najwyższy czas, by wreszcie je nała-
dować.

BLIŹNIĘTA  (22.05-21.06)
Nie jest łatwo zapomnieć o tym, co niegdyś było tak blisko, 

a dziś oddala się od ciebie z każdą minutą. Warto jednak odpuścić 
i oddać światu coś, co nie było ci przeznaczone, a w to miejsce 
udostępnić Wszechświatowi przestrzeń, by kosmiczne energie 
mogły ją wypełnić nieskończonymi darami. Otwórz się na nie-
znane, zapomnij o tym, co było i odpuść. 

RAK  (22.06-22.07)
Słońce świeci nad każdym z nas. Porzuć więc wszelki lęk, któ-

ry dotąd zasłaniał ci jego promienie. Pozwól, by twoją twarz roz-
świetlał blask słońca, a wszystko wokół ujrzysz w jaśniejszych 
kolorach. Po czasie smutku i żałoby następuje początek nowego 
cyklu, w którym nadzieja na lepsze jutro zacznie wzrastać z każ-
dym dniem.

LEW  (23.07-22.08)
Potrzebujesz spokoju i chwil wytchnienia. Choć trudno je 

znaleźć we współczesnym, zabieganym świecie, dla własnego 
komfortu spróbuj uszczknąć ich odrobinę, a twój organizm od-
wdzięczy się lepszą kondycją i większą odpornością na scho-
rzenia. Nie zapominaj o prawidłowym odżywianiu i aktywno-
ści fizycznej, nawet tej minimalnej. Dzięki temu utrzymasz się 
w dobrej formie. 

PANNA  (23.08-22.09) 
Słońce świeci nad każdym z nas. Porzuć więc wszelki lęk, któ-

ry dotąd zasłaniał ci jego promienie. Pozwól, by twoją twarz roz-
świetlał blask słońca, a wszystko wokół ujrzysz w jaśniejszych 
kolorach. Po czasie smutku i żałoby następuje początek nowego 
cyklu, w którym nadzieja na lepsze jutro zacznie wzrastać z każ-
dym dniem.

WAGA  (23.09-23.10)
Czasem trudno ci usiedzieć w miejscu. Chcesz być w wielu 

różnych lokalizacjach jednocześnie, nie mogąc zdecydować się 
tylko na jedną z nich. Wkrótce jednak sytuacja zmusi cię do tego, 
by osiąść w jednym miejscu. Zbliża się coś, czego się nie spo-
dziewasz. Od ciebie zależy, czy przyjmiesz wiadomość o tym 
ze spokojem, czy zareagujesz w sposób bardziej emocjonalny. 
Wszystko jednak ułoży się dobrze. 

SKORPION  (24.10-22.11) 
Usuń wewnętrzne blokady i oczyść duszę z emocji, które ją 

zaśmiecają. Przyda ci się trening samoświadomości, dzięki które-
mu wzmocnisz swój potencjał. Dzięki temu sprostasz zadaniom, 
które umożliwią ci dotarcie na sam szczyt – dokładnie tam, gdzie 
jest należne ci miejsce. Pamiętaj przy tym, by nie kroczyć po tru-
pach do celu. 

STRZELEC  (23.11-21.12)
Z mroków niepamięci zaczną wyłaniać się dawno zapomniane 

postaci z twojej przeszłości. Ich nagłe pojawienie się w twoich 
myślach będzie zwiastunem swego rodzaju powrotu do korzeni. 
Podejdziesz do tej kwestii z niechęcią i rezerwą, jednak w dłuż-
szej perspektywie przekonasz się, że takie powroty mogą być wy-
jątkowo pożyteczne. 

KOZIOROŻEC  (22.12-20.01) 
Pojawi się pokusa, której trudno będzie ci się oprzeć. Rzecz od 

dawna pożądana stanie się dostępna. Choć wydaje się w zasięgu 
ręki, jej zdobycie okaże się trudniejsze, niż zakładasz. W proce-
sie dążenia do spełnienia pragnień może stać się coś niespodzie-
wanego, co wywróci do góry nogami twoje podejście do rzeczy 
materialnych. 

WODNIK  (21.01-20.02)
Chcesz wiedzieć, co myśli na twój temat osoba, na której od 

dawna ci zależy, lecz boisz się zrobić pierwszy krok. W najbliż-
szym czasie Wszechświat wyprostuje twoje ścieżki w taki sposób, 
by skonfrontować cię z twoim obiektem westchnień. Będziesz 
mieć wtedy okazję do tego, żeby dokładnie zbadać jego zamiary 
wobec ciebie i przekonać się, czy ta osoba w ogóle ma jakiekol-
wiek zamiary. 

RYBY  (21.02-20.03)
Ktoś nagle zda sobie sprawę z tego, że zranił twoje uczucia. 

Możesz oczekiwać niespodziewanych zwrotów akcji, w których 
osoby z twojej przeszłości zaczną szukać z tobą kontaktu i będą 
żebrać twojego miłosierdzia. Masz w sobie moc rzucania skutecz-
nych uroków, czym zaczniesz wzbudzać respekt coraz większej 
liczby znajomych osób. 

Prowadzę działalność go-
spodarczą. Z początkiem maja 
mam zaplanowaną operację 
i będę na zwolnieniu. Jakie do-
kumenty muszę dostarczyć do 
ZUS-u, aby wypłacono mi zasi-
łek chorobowy?

Podstawą do wypłaty zasiłku 
chorobowego jest elektroniczne 
zwolnienie lekarskie eZLA oraz 
wniosek. W przypadku osób pro-
wadzących pozarolniczą działal-
ność gospodarczą po wystawieniu 
przez lekarza eZLA wystarczy 
złożyć zaświadczenie na dru-
ku ZUS Z-3b. Taki druk moż-
na wysłać elektronicznie przez 
PUE ZUS, ewentualnie złożyć 
w formie papierowej w sali obsłu-
gi klienta w najbliższej placówce 
ZUS lub wysłać pocztą. 

Przypominam, że osoba prowa-
dząca pozarolniczą działalność 
gospodarczą ma prawo do zasiłku 
chorobowego, jeżeli: zgłosi się do 
dobrowolnego ubezpieczenia cho-
robowego i podlega temu ubezpie-
czeniu nieprzerwanie przez okres 
przekraczający 90 dni; w dniu 
powstania prawa do świadczenia 
nie ma zadłużenia z tytułu składek 
na ubezpieczenia społeczne na 
kwotę przekraczającą 1 proc. mi-
nimalnego wynagrodzenia za pra-
cę, ustalonego na podstawie od-
rębnych przepisów. Jeżeli spłata 
zadłużenia nie zostanie uregulo-
wana w ciągu 6 miesięcy od dnia 
powstania prawa do świadczenia, 
prawo do zasiłku przedawnia się.

Jestem kobietą, która prze-

szła na emeryturę w 2015 roku 
i obowiązuje mnie wydłużony 
wiek emerytalny. Należałam do 
Otwartego Funduszu Emerytal-
nego. W wiadomościach usłysza-
łam, że należy mi się jakieś prze-
liczenie emerytury. Czy muszę 
złożyć wniosek w tej sprawie? 

Wniosku o przeliczenie nie mu-
szą składać emerytki, które były 
członkiniami OFE i nabyły upraw-
nienia do swojego świadczenia od 
1 października 2017 r. Im ZUS 
z urzędu ponownie obliczy świad-
czenie i zacznie wypłacać emery-
turę docelową od dnia ukończenia 
przez nie 65. roku życia. 

Natomiast kobiety, które były 
członkiniami OFE i nabyły pra-
wo do emerytury z FUS przed 1 
października 2017 r., gdy obo-
wiązywał jeszcze podwyższony 
wiek emerytalny, jeśli obecnie 
skończyły 65 lat, ale nie osiągnę-
ły jeszcze podwyższonego wieku 
emerytalnego wyższego niż 65 
lat, mogą same wnioskować o po-
nowne obliczenie emerytury. Je-
śli same nie złożą wniosku (druk 
ERPO), to ZUS przeliczy im 
świadczenie z urzędu, ale dopie-
ro po osiągnięciu podwyższonego 
męskiego wieku emerytalnego.

Konieczność złożenia wniosku 
dotyczy również kobiet, które po-
bierają rentę rodzinną po zmarłym 
małżonku wraz z okresową eme-
ryturą kapitałową. Na wniosek 
mogą sprawdzić, czy świadczenie 
obliczone na podstawie ich pracy 
zawodowej i składek zgromadzo-

nych na indywidualnym koncie 
w ZUS jest korzystniejsze.

Kobiety, które urodziły się 
po 31 grudnia 1948 roku i były 
członkiniami OFE, po osiągnięciu 
wieku emerytalnego wynoszącego 
60 lat mogą ubiegać się o eme-
ryturę z Funduszu Ubezpieczeń 
Społecznych i okresową emery-
turą kapitałową. ZUS będzie wy-
płacał oba świadczenia do dnia 
poprzedzającego ukończenie wie-
ku emerytalnego przewidzianego 
dla mężczyzn czyli 65 lat, chyba 
że prawo do okresowej emerytury 
kapitałowej wygaśnie wcześniej. 
Po tym czasie ZUS ponownie 
ustali wysokość emerytury z Fun-
duszu Ubezpieczeń Społecznych. 
Niektórym emerytkom ZUS prze-
liczy świadczenie z urzędu, inne 
muszą złożyć wniosek.

Jednym z warunków, które na-
leży spełnić, aby otrzymać okre-
sową emeryturę kapitałową, jest 
odpowiednia suma środków zgro-
madzonych na subkoncie w ZUS, 
która powinna być równa lub 
wyższa od dwudziestokrotności 
dodatku pielęgnacyjnego. Ozna-
cza to, że jeżeli ta kwota jest niż-
sza, to nie przysługuje okresowa 
emerytura kapitałowa. Od 1 marca 
2023 roku do 29 lutego 2024 roku 
dwudziestokrotność dodatku pie-
lęgnacyjnego wynosi 5887,80 zł 
(20 x 294,39 zł).

ZUS odpowiada 
na pytania czytelników

Wojciech
Ściwiarski

Rzecznik
Prasowy ZUS

w woj. mazowieckim

Kwartetu smyczkowego 
Płockiej Orkiestry Symfonicz-
nej będziemy mogli posłuchać 
28 kwietnia. Stowarzyszenie 
Bibliotekarzy Polskich zapra-
sza do Mediateki wszystkich 
koneserów muzyki na koncert 
„Z wiosną w tle, czyli mu-
zyczna rewitalizacja Starów-
ki”. 

Koncert odbędzie się w ramach 
projektu „Revi-Culture”, dedyko-
wanego przede wszystkim osobom 
wykluczonym lub zagrożonym 
wykluczeniem społecznym, za-
mieszkującym obszar rewitaliza-
cji, a także tym wszystkim, którzy 
odwiedzają rewitalizowane obsza-
ry. Jego celem jest ożywienie prze-
strzeni miejskiej (ul. Kościuszki) 
zaliczanej do pierwszego podob-
szaru rewitalizacyjnego Płocka 
i zwiększenie uczestnictwa płoc-

czan w życiu kulturalnym miasta. 
W planach są dwa spotkania autor-
skie, koncert, kabaret i warsztaty. 
Pomysłodawcą oraz realizatorem 
projektu jest Stowarzyszenie Bi-
bliotekarzy Polskich we współpra-
cy z Książnicą Płocką im. Włady-
sława Broniewskiego.

28 kwietnia (piątek) zagra kwar-
tet smyczkowy Płockiej Orkiestry 
Symfonicznej w składzie: Katarzy-
na Magdziak (I skrzypce), Dagmara 
Dąbkowska-Wołowicz  (II skrzyp-
ce), Marek Chojnacki (altówka) 
i Katarzyna Beresińska (wioloncze-
la). Usłyszymy utwory m.in. Vival-
diego, Mozarta, Dvořáka, Griega.

Koncert, który rozpocznie się 
o godz. 17.00, poprowadzi Anna 
Piórkowska. Projekt dofinansowa-
no ze środków Miasta Płocka. (l.)

Muzyczna rewitalizacja Starówki

W Mediatece
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***
W dniu imienin przyjmij, proszę,

szczerych życzeń pełne kosze.
W dobrym banku sum bajecznych,

dzieci zdrowych, 
ślicznych, grzecznych.

A urody – wciąż w rozkwicie…
Tego drogiej Zycie życzę. 
W dniu imienin życzenia 

składa Tomasz.

***
W tym uroczystym 
dniu twoich imienin

szczere i serdeczne życzenia 

długich lat życia,
przepełnionych zdrowiem 

i szczęściem,
pogody ducha, pomyślności 

i ludzkiej życzliwości,
dni pełnych słońca 

i radości oraz wszystkiego,
co najpiękniejsze 

i najmilsze w życiu.
Marzenie Kowalczyk 

przesyłają koleżanki z pracy.

***
Odwagi i sił, by porywać się 

na cele i zmiany,
które z pozoru wydają się trudne,

a później wprost wymarzone,
realizacji planów i nowych marzeń. 

I kolejnych natchnień 
– jak fal, 

które pchają statek do przodu.
Pawłowi Dycharskiemu śle Dorota.

***
Żyj tak, aby każdy kolejny dzień
był niesamowity i wyjątkowy.
Wypełniaj każdą chwilę tak,

aby potem wspominać ją z radością.
Czerp energię ze słońca,

z kapiącego deszczu 
i uśmiechu innych.
Szukaj w sobie siły, 

entuzjazmu i namiętności.

Żyj najpiękniej, jak umiesz...
Antosi życzą siostry. 

***
Ile drzew rośnie w lesie,

ile ciężarów siłacz uniesie,
ile uciągnie lokomotywa,

ile włosów liczy lwia grzywa,
ile ciastek w ciastkarni,

ile bułek w piekarni,
tyle szczęścia i słodyczy

w dniu imienin tobie życzę.
Kochanemu bratu Florkowi 

przesyła siostra Ania. 

***
Abyś była uśmiechnięta 

w dniu tak ważnego święta. 
Abyś mimo biegu lat, 

zawsze kochała cały świat. 
Abyś duchem młoda była 

i nic sobie z problemów nie robiła.
Miłej sąsiadce Ludmile 
przesyłają Jola i Wanda. 

(kw)

¯y cze nia imie ni no we,
uro dzi no we i inne mo ¿na

prze ka zy waæ te le fo nicz nie pod 
nu me rem 24 262 55 88

oraz
e-mail: karolina@tp.com.pl

fb: Tygodnik P³ocki

NIE TYLKO KULINARNE WĘDRÓWKI PO POLSCE

Siła natury
Wreszcie jest wiosna. Gdzie tylko postawimy stopę, tam młode listki 

przebijają się przez uschnięte trawy. Budzą się naturalne instynkty, a my 
chcemy zaczerpnąć z tego bogactwa natury i przejąć trochę tej witalności. 
Podobno zupę dziewięciozielną gotowali przybyli na nasze ziemie Cel-
towie i Germanie. Zapewne warzyli ją podobnie jak obecni na niej Sło-
wianie. Wrzucenie do kotła garści ziół dla polepszenia smaku potrawie 
nie było szczególnie odkrywcze i mieściło się w możliwościach każde-
go przedstawiciela naszego gatunku. Zastanawiająca jest jedynie cyfra 9. 
Czyżby był to wkład chrześcijan, dla których cyfra 3 (nawiązywała do 
Trójcy Świętej) i każda jej wielokrotność była święta? Niezależnie od 
symbolicznej mocy zupy jej siła tkwi w wiosennych ziołach.

Warto wiedzieć ile dobra mamy z każdego składnika zupy.
Szczaw zwyczajny – wspaniałe źródło witaminy C, oczyszcza krew 

przy anemii.
Lebiodka pospolita (oregano) – usprawnia proces trawienia, korzystnie 

wpływa na profil lipidowy we krwi, ma właściwości przeciwbakteryjne 
i przeciwwirusowe. 

Pokrzywa pospolita – bogata w minerały i witaminy odbudowuje nad-
wątlone po zimie siły naszego organizmu.

Krwawnik pospolity – pobudza apetyt i usuwa szkodliwe produkty 
przemiany materii.

Przytulia właściwa – poprawia pracę nerek i odtruwa organizm.
Gwiazdnica pospolita – poprawia pracę wątroby, korzystnie wpływa na 

stawy.
Młode listki brzozy – mają działanie moczopędne i polepszają stan na-

szych włosów.
Melisa lekarska – koi nerwy i pomaga w zasypianiu.
Podagrycznik pospolity – wspiera pracę jelit, leczy podagrę (dnę mo-

czanową).
Zatem nie trzeba wybierać się do apteki, gdyż wystarczy mały spacer do 

ogrodu. Tam wyrwiemy z grządek to, co zwykle zwiemy chwastami, ugo-
tujemy, a znów wrócą nam siły i młodość. W dobie rosnących cen będzie 
to zachowanie bardzo ekonomiczne. Nie tylko oszczędzimy na jedzeniu, 
ale i na lekach oraz wizytach lekarskich. Powrót do natury się opłaca.

dr Izabela Chudzyńska
etnolog, antropolog jedzenia

Fot. Piotr Chudzyński

W najbliższych dwóch tygodniach 
imieniny obchodzą: 

25 kwietnia – Jarosław, Marek, 
26 kwietnia – Marcelina, Marzena, 

27 kwietnia – Teofil, Zyta, 
28 kwietnia – Paweł, Waleria, 

29 kwietnia – Angelina, Robert, 
30 kwietnia – Lilla, Marian, 

1 maja – Filip, Józef, 
2 maja – Anatol, Zygmunt, 

3 maja – Aleksander, Antonina, 
4 maja – Florian, Monika, 
5 maja – Irena, Waldemar, 

6 maja – Jan, Judyta, 
7 maja – Benedykt, Ludmiła, 
8 maja – Stanisław, Wiktor. 

ŻYCZENIA

Zupa dziewięciozielna
Skład:
• 100 g ziół (szczaw, lebiodka pospolita, pokrzywa, krwawnik, 

przytulia właściwa, gwiazdnica pospolita, listki brzozy, melisa 
i podagrycznik);

• 2 średnie ziemniaki;
• 2 łyżki masła;
• 1,5 l bulionu drobiowego;
• 100 g kwaśnej śmietany 18 proc.;
• 16 jajek przepiórczych;
• sól, pieprz.

Wykonanie:
Zebrane zioła opłukujemy i przesmażamy na łyżce masła. Obieramy 

ziemniaki i kroimy w kostkę. W garnku rozgrzewamy pozostałe masło 
i przesmażamy na nim pokrojone ziemniaki. Następnie wlewamy tyle 
bulionu, aby przykrył ziemniaki, i gotujemy je do miękkości. Do mięk-
kich ziemniaków dodajemy przesmażone zioła i gotujemy zupę około 
pięciu minut. Po tym czasie miksujemy ją, dolewamy pozostały bulion 
i dodajemy śmietanę. Jeszcze chwilę gotujemy zupę na małym ogniu 
i doprawiamy solą oraz pieprzem. Gotujemy jajka przepiórek na twardo 
(we wrzątku trwa to 3 minuty). Zupę serwujemy z jajkami przepiórczy-
mi, które z powodzeniem mogą zastąpić jajka kurze.

Kolejna – siódma już edycja kon-
kursu matematycznego Continuum 
potwierdziła, że nie brakuje uzdol-
nionej matematycznie młodzieży, 
i cieszyła się ogromnym zaintereso-
waniem uczniów szkół średnich. 

Jak co roku wyniki podsumowano 
podczas uroczystej gali. Ogólnopolski 
konkurs Continuum organizowany jest 
wspólnie przez Politechnikę Warszaw-
ską Filię w Płocku (koordynator części 
dla szkół ponadpodstawowych) oraz 
Zespół Szkół Centrum Edukacji im. 
Ignacego Łukasiewicza (koordynator 
części dla szkół podstawowych). Po-
wstał z myślą o popularyzowaniu wie-
dzy i umiejętności matematycznych, 
jak również motywowaniu uzdolnionej 
matematycznie młodzieży do zdoby-
wania wiedzy, a nauczycieli do pracy 
z pasjonatami matematyki. – Tak jak 
w poprzednich edycjach, tak i w tym 
roku konkurs spotkał się z bardzo du-
żym zainteresowaniem wśród młodzie-
ży i ponownie został on zdominowany 

przez uczestników spoza Płocka – pod-
sumowują organizatorzy.

Oprócz nagród pieniężnych laureaci 
i finaliści otrzymali możliwość ubiega-
nia się o przyjęcie na wybrane kierunki 
studiów prowadzonych na Politechnice 
Warszawskiej z pominięciem procedu-
ry kwalifikacyjnej, czyli przysłowiowy 
„indeks”.

Laureatami tegorocznej edycji kon-
kursu dla uczniów szkół średnich zo-
stali: I miejsce – Julia Gołębiewska, Li-
ceum Ogólnokształcące im. Tadeusza 
Kościuszki w Gostyninie, II miejsce 
– Karol Kacprzak, Liceum Ogólno-
kształcące im. Marsz. Stanisława Ma-
łachowskiego w Płocku, III miejsce – 
Adam Karpiński, Zespół Szkół Samo-
rządowych im. Władysława Stanisława 
Reymonta w Zawidzu Kościelnym.

Zakres tematyczny konkursu obej-
muje wiadomości i umiejętności okre-
ślone w podstawie programowej dla 
szkół podstawowych i średnich. 

rad

Gratulacje dla matematycznych prymusów 

Nagrody i indeksy rozdane

Podczas ostatniego w tym roku 
szkolnym spotkania w ramach 
Filmowej Akademii Nauczyciela 
uczestnicy obejrzą dramat spo-
łeczny „TONIA” Marcina Bortkie-
wicza. Przedpremierowy pokaz 
odbędzie się 9 maja. 

Do wspólnego oglądania zapra-
szają chętnych: Mazowieckie Sa-
morządowe Centrum Doskonalenia 
Nauczycieli w Płocku i NoveKino 
Przedwiośnie. Bezpłatny seans bę-
dzie 9 maja o godz. 17.00 w Nove-
Kino Przedwiośnie. 

„Tonia” to dramat społeczny, 
opowiadający o jednym dniu z życia 
tytułowej bohaterki. Reżyser, na-
wiązując do własnego dzieciństwa, 

przedstawia dziecko wychowujące 
się w rodzinie z problemem alkoho-
lowym. Film opowiada o dziecięcej 
naiwności, bezgranicznej miłości, 
ale też niedojrzałości dorosłych, 
nieumiejętności komunikowania się 
i rozczarowaniu rzeczywistością. To 
obraz o dorosłych, ale opowiedziany 
z dziecięcej perspektywy.

Gościem spotkania będzie specja-
lista z dziedziny leczenia uzależnień. 

Uczestnicy nadsyłają zgłoszenia 
elektronicznie. 

Projekt edukacyjny Filmowa 
Akademia Nauczyciela (FAN) jest 
realizowany przez NoveKino Przed-
wiośnie w Płocku oraz Mazowieckie 
Samorządowe Centrum Doskonale-
nia Nauczycieli Wydział w Płocku. 
Skierowany jest do nauczycieli i wy-
chowawców klas IV-VIII oraz szkół 

ponadpodstawowych, a także pe-
dagogów, psychologów szkolnych, 
nauczycieli bibliotekarzy i wycho-
wawców świetlic szkolnych.

Projekt powstał z myślą o zainspi-
rowaniu nauczycieli do podejmowa-
nia działań związanych z realizacją 
edukacji filmowej w pracy dydak-
tycznej i wychowawczej, a także 
o wsparciu pedagogiczno-psycholo-
gicznym uczniów.

Uczestnicy projektu biorą udział 
w przedpremierowych pokazach 
filmowych ustalanych z NoveKino 
Przedwiośnie (adekwatnie do ka-
lendarza premier). Każde spotkanie 
poprzedza lub kończy wykład – roz-
mowa ze specjalistą w zakresie te-
matu przewodniego filmu.

Nauczyciele otrzymują materia-
ły edukacyjne przygotowane przez 
dystrybutora lub specjalistę w ciągu 
dwóch tygodni od pokazu filmowe-
go. Na ich podstawie mogą przepro-
wadzić zajęcia z uczniami, rozwi-
jając ich kompetencje emocjonalne 
i społeczne, a także nawiązując do 
zapisów podstawy programowej 
i polityki oświatowej państwa (na 
podstawie wybranego pokazu filmo-
wego). rad

Filmowa Akademia Nauczyciela zaprasza

„Tonia” – dorosły świat 
z perspektywy dziecka

W tym roku odbyła się 7. edycja konkursu Continuum
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ANTYKI / KOLEKCJE
OBRAZY SZTUKA UŻYTKOWA

Maluję portrety na zamówienie ze 
zdjęć dostarczonych przez klienta. 
Obrazy olejne, rysunki kredkami pa-
stelowymi i ołówkiem. Milena Ole-
sinska 601-698-355. www.iobrazy.
com.pl

1212950

Obrazy na zamówienie - obrazy olej-
ne na płótnie, portrety malowane ze 
zdjęć, pejzaże, obrazy realistyczne, 
kopie obrazów. Milena Olesinska, 
601-698-355; milenaolesinska@
wp.pl www.iobrazy.com.pl

1198201

Zamówienie portretu olejnego na 
płótnie to wspaniały pomysł na pre-
zent dla bliskiej osoby lub na ozdobę 
swojego mieszkania. Portrety olejne 
są wykonywane ręcznie techniką 
klasyczną na podobraziu płócien-
nym.Milena Olesińska 601-698-
355, iobrazy.com.pl

1271964

DOM I OGRÓD
MEBLE

Wykonamy meble na wymiar: sza-
fy, garderoby, szafki łazienkowe. 
577-57-826.

1277627

Zakład Tapicerski w Przasnyszu 
serdecznie zaprasza do korzysta-
nia z usług. Renowacja mebli i ele-
mentów tapicerowanych, wymiana 
tapicerek samochodowych. Szeroki 
wybór tkanin, własny transport. Tel. 
662 201 832.

1290255

OGRÓD

MASZ do posprzątania posesję, 
działkę, do wywiezienia niepotrzeb-
ne rzeczy, ścięcie trawy, drzew? 
Renowacja trawników. Rębak. Za-
dzwoń: 512-048-186.

1215574

Kupię topolę tartaczną z możliwo-
ścią wycięcia. Płatne przy odbiorze 
gotówką. Numer kontaktowy 698-
110-090.

1087480

OPAŁ / OGRZEWANIE

Sprzedam części zamienne Ariston. 
Zestaw naprawczy zaworu trójdroż-
nego, zawór trójdrożny, czujnik 
NTC, pompa obiegowa Wilo, zawór 
bezpieczeństwa, czujnik przepły-
wu, zawór odpowietrzający, silnik 
krokowy. Tel. 600-666-398, e-mail: 
serwiswroclawski@gmail.com

1269860

WYPOSAŻENIE WNĘTRZ / 

DEKORACJE

Folia matowa mleczna na balkon - 
aplikowana w celu ograniczenia wi-
doczności z zewnątrz do środka. Fo-
lia daje komfort niewidzialności w 
obu kierunkach przy jednoczesnym 
przepuszczaniu dużej ilości światła. 
Zapraszamy www.x-foll.pl tel. +48 
570-988-778.

1209699

EDUKACJA
KOREPETYCJE I POMOC W NAUCE

EngKorepetytor - szkoła językowa 
534 761 257.

1275017

KURSY / WARSZTATY / SZKOLENIA

Szkolenie - jak wykonywać nadruki 
na odzieży, gadżetach przy wykorzy-
staniu różnych technologii (sublima-
cja, termotransfer, flex, dtf, dtg) - dla 
początkujących, Kraków 17.05.2023 
r., godziny: 09:00 - 15:00. Cena: 
183,27 zł/1 osoba. Tel. 570 944 055.

1284800

ELEKTRONIKA / AGD
AGD/RTV

DOMOWE naprawy telewizorów, 
tel. (24)263-66-17, 501-061-587.

1184566

Sprzedam grzałkę 1500 W VLS / 
VELIS EVO - lewy prawy zbiornik 
1500 W (65115908) moduł, czujnik, 
części, tel. 504-345-645 Wrocław.

1283726

Sprzedam pompę obiegową do ko-
tłów gazowych Viessmann Vito-
pend 100 wh1b lub jak potrzebujesz 
do innego modelu to dobierzemy. 
Pompa obiegowa jest nowa i ener-
gooszczędna. Tel. 600-666-398 
Wrocław. Promocyjne ceny, serwis 
i doradztwo.

1258567

KOMPUTERY I TABLETY

WWW.ITECHEZ.COM iMac, iPad 
Pro, Apple MacBook, Apple Watch, 
iPad, iPhone, iPhone 14 Pro, iPhone 
14 Pro Max i inne. Aby uzyskać na-
tychmiastową odpowiedź, skontak-
tuj się z nami: sales@itechez.com 
Strona internetowa firmy:WWW.
ITECHEZ.COM Adres

1279671

POZOSTAŁE

Sprzedam mały ploter nabiurkowy 
Silhouette America, Inc. formatu A4 
z automatycznym podajnikiem folii, 
papieru w arkuszach, cięcie nadru-
ków, nowy, gwarancja 24 miesiące, 
tani w eksploatacji, do cięcia nakle-
jek, etykiet. Cena: 1.675 zł. Tel. 570 
944 055. 1284794

Sprzedam mały ploter tnący Silho-
uette Portrait 3, format A4, cięcie 
nadruków, nowy, łatwy w obsłudze, 
bezpośrednio od dystrybutora, gwa-
rancja 24 miesiące. Cena: 1.040 zł. 
Tel. 570 944 055.

1284785

Sprzedam ploter tnący nabiurkowy 
Silhouette America, Inc. Silhouette 

Cameo 4 Plus, format A3+, cięcie po 
obrysie, nowy, gwarancja 24 miesią-
ce, oprogramowanie w języku pol-
skim, bezpośrednio od dystrybutora. 
Cena: 2.200 zł. Tel. 570 944 055.

1284770

Sprzedam ploter tnący nabiurko-
wy Silhouette Cameo 4 Pro 60cm, 
nowy, gwarancja 24 miesiące, cięcie 
po obrysie, łatwy w obsłudze, bez-
pośrednio od dystrybutora. Cena: 
3.200 zł brutto. Tel. 570 944 055.

1284768

TELEFONY I AKCESORIA

Oferujemy najlepszą sprzedaż deta-
liczną i hurtową online i zapewnia-
my 100% satysfakcji i dostawy. vte-
chelectronicseurop77@gmail.com

868055

www.itechez.com nowy Apple 
iPhone, Samsung, Huawei, Xiaomi, 
PlayStation.

1243606

MOTORYZACJA
BLACHARSTWO LAKIERNICTWO

WERYFIKACJA kosztorysu napra-
wy! ZADZWOŃ, tel. 600 590 511; 
mail: odszk24@wp.pl

1042657

CZĘŚCI I AKCESORIA

AKUMULATORY 
A G M. Najlepsze marki, 

najniższe ceny. 
Płock, Graniczna 20D 

(dojazd od Otolińskiej). 
603-685-664.

1230953

AKUMULATORY, 
Płock, Graniczna 20D 

(dojazd od Otolińskiej). 
603-685-664.

1060273

KUPIĘ skrzynię Żuk. 730-570-884.
1270219

POZOSTAŁE

AUTO-KASACJA, skup samocho-
dów do wyrejestrowania, wydajemy 
zaświadczenia do wydziału komuni-
kacji. (24)275-61-60, 691-770-972.

1184574

Mam luksusową ofertę urządzeń do 
nawigacji. Tableciki oparte na syste-
mach Android, od 7 do 10 cali firmy 
Huawei i Samsung w cenie od 330 
do 490. A na nich 3 lub nawet 4 wer-
sje iGO, TomTom, Sygic, Yanosik, 
Camsam, Waze, TransParking w 
jednym urządzeniu. 886-325-573.

1277381

SAMOCHODY OSOBOWE

Sprzedam Renault Megane 2.0 16V 
Bose Edition CVT 2012, benzyna + 
LPG, kombi. Rok produkcji 2012. 
Przebieg 207 000 km. Moc 140 KM. 
Skrzynia biegów automatyczna. 
Data pierwszej rejestracji w histo-
rii pojazdu 02/02/2012. Bezwypad-
kowy. W razie pytań zapraszam do 
kontaktu - 692-103-169. 1280943

Kupię auta dostawcze, osobowe, 
ciężarowe. Każdy stan. 669 770 444.

1278464

Stan techniczny obojętny! 
Nie zmniejszamy masy 

o zanieczyszczenia! 
Odbiór natychmiastowy gratis! 

Wystawiamy dokument o 
demontażu pojazdu potrzebny 
do legalnego wyrejestrowania! 

SKUP POJAZDÓW 
DO WYREJESTROWANIA: 
OSOBOWE, CIĘŻAROWE, 
AUTOBUSY. 507-119-443.

1219630

Sprzedam samochód Hyundai Gal-
loper 2.4D. Cena 13 500 zł do nego-
cjacji. Poj. silnika: 2 400 cm sześc., 
1999 r., diesel, terenowy, przebieg 
- 270 000 km, kolor – srebrny. Nie-
uszkodzony. Skrzynia biegów ma-
nualna. Napęd: 4x4 (dołączany ręcz-
nie). Telefon 606 44 73 78.

1282534

NIERUCHOMOŚCI
DOMY

Do sprzedaży dom wolno stojący 
położony w Gostyninie w okolicach 
ul. Targowej na działce 590 mkw. 
Dom wybudowany w 2004 r., składa 
się z salonu i trzech sypialni, kuch-
ni, dwóch łazienek, dwóch pomiesz-
czeń gospodarczych, poddasza I ga-
rażu. Tel. 530 770 422.

1280366

Sprzedam nieruchomość zabudo-
waną w Bodzanowie k.Płocka do 
wprowadzenia się. Działka o pow. 
800 mkw., dom o pow. 123 mkw., 
budynek gospodarczy, blaszak. Peł-
ne media. Część domu na wynajem 
do usług. Stan dobry. Cena 395.000 
PLN. Więcej info tel. 603-510-538.

1271772

Sprzedam nieruchomość zabudo-
waną w miejscowości Bodzanów – 
Chodkowo (25 km od Płocka). Na 
działce o powierzchni 2455 mkw. 
znajduje się parterowy dom miesz-
kalny 50 mkw. i budynek gospodar-
czy. Cena 120.000 zł. Więcej infor-
macji telefonicznie – 603-510-538.

1268949

DZIAŁKI

SPRZEDAM ziemię rolną, Starzy-
no. 606-612-106.

1284145

Sprzedam dom letniskowy - bliźniak 
w miejscowości Sendeń Mały, gm. 
Łąck, o pow. 75 mkw., przy ścianie 
lasu w okolicy jeziora Białego. Dom 
piętrowy, podpiwniczony, strych, 4 
tarasy, kominek, kuchnia węglowa. 
trzy sypialnie. Tel. 603-714-389.

1270629

SPRZEDAM działkę budowlaną 
o powierzchni 874 mkw. i działkę 
rolną o powierzchni 6527 mkw. z 
możliwością zabudowy, położone w 
09-500 Gostynin, ul. Krośniewicka, 
woj. mazowieckie. Tel. kontaktowy: 
695-984-160, 695-984-170.

1044226

Sprzedam działkę budowlaną w bar-
dzo spokojnym i cichym miejscu 
na obrzeżach Brudzenia Dużego. 
Woda, prąd w drodze, kanalizacja 
w planach. Działki o pow. ok. 920 
mkw. Cena: 65 000 zł. Tel. 505-120-
588.

1278459

Sprzedam działkę budowlaną w Ma-
szewie Dużym o powierzchni 1025 
mkw. W granicach działki do przyłą-
czenia prąd, gaz, kanalizacja, woda. 
Cicha i spokojna okolica - działka 
pomiędzy ulicami Dębowa i Leśna. 
Numer ewidencyjny działki: 356/9. 
Cena do negocjacji. 667-888-985.

1241665

Sprzedam działki budowlane w po-
wiecie sierpeckim. Ceny od 29 900 
PLN. Powierzchnia działek od 854 
mkw. Zakup bezpośrednio od wła-
ściciela. Możliwość wystawienia 
faktury VAT 23%. Zapraszam do 
kontaktu: Kacper Skalski 784 374 
093.

1139901

SPRZEDAM działki budowlane, 
Drobin. 883-480-333.

1275192

LOKALE I BIURA

Do wynajęcia hala nieogrzewa-
na, lokalizacja: Płock, Radziwie. 

Cena: 10 zł/mkw netto. Hala posia-
da dostęp do prądu. Wymagana jest 
2-miesięczna kaucja. Zachęcamy do 
kontaktu drogą mailową pod adre-
sem biuro@p20.com.pl lub telefo-
nicznie 728-486-311.

1202763

Do wynajęcia hala ogrzewana, wy-
soka, posadzka betonowa, Prze-
mysłowa 20, Płock. W obrębie hali 
znajduje się pomieszczenie biurowe, 
socjalne oraz toalety. Podjazd bez-
pośrednio z placu. Cena – 17 zł/m2 
netto. 728-486-311.

1202757

POSIADAM do wynajęcia 
lokale usługowe, handlowe, 

biurowe. Dobry punkt 
Płocka. Tanio. 504-221-713.

1282218

MIESZKANIA

NOCLEGI, pokoje, kawalerki. 530-
193-825.

1270890

Piękne mieszkanie do wynajęcia w 
Płocku, ul. Na Skarpie 24: aparta-
mentowiec ogrodzony z parkingiem, 
nad Doliną Skrwy (bardzo cicho), 48 
mkw., taras 16 mkw. na zachód, peł-
ne umeblowanie z TV-sat, 1850 zł + 
czynsz + media. Tel. 602 806 721.

1268604

Płock, ul. Kredytowa. 
Sprzedam bezpośrednio 

dwustronne, rozkładowe, 
słoneczne mieszkanie. 

Odrębna własność z księgą 
wieczystą. Powierzchnia 57,80 

mkw. Cena 283 000 zł (4 896,19 
zł/mkw.). Blok wykonany 
wtechnologii tradycyjnej. 
Do mieszkania przynależy 

piwnica.502-357-718.
1273824

POKOJE pracownicze, parking od 
25 zł, mieszkania. 536-519-599.

1270892

WYNAJMĘ stancję dla uczniów lub 
osób pracujących. 501-168-027.

1121446

PRACA
PRACA BIUROWA

AMATECH Elektrotechnika Sp. 
z o.o. firma produkująca systemy 
oświetlenia awaryjnego poszukuje 
kandydatów i kandydatki na stano-
wisko Projektant AutoCAD - Spe-
cjalista ds. ofertowania. Wymagania 
- znajomość AUTOCAD. Szczegóły 
oferty na www.amatech.eu

1273822

PRACA DODATKOWA

Umyję okna, posprzątam mieszka-
nie, popracuję w ogrodzie. 600-749-
913. 1279195

UMYJĘ okna, posprzątam. 790-
220-036. 1252071

PRACA FIZYCZNA

AMATECH- producent oświetlenia 
awaryjnego poszukuje pracowników 
produkcji. Chętnych zapraszamy do 
kontaktu pod numerem 601-714-201 
lub rekrutacja@amatech.eu. Szcze-
góły oferty www.amatech.eu

1279892

CHEMLINE Solarny - poszukujemy 
do naszego zespołu elektromonterów/
monterów instalacji fotowoltaicznych 
- pompy ciepła, klimatyzatory. Praca 
w Płocku, umowa o pracę, stabilne 
zatrudnienie. Kontakt: piotr.brzescin-
ski@chemline.pl, 504 260 500.

1193616

POSPRZĄTAM. 511-370-008.
1270898

ZATRUDNIĘ pracownika do go-
spodarstwa rolnego. 504-262-593.

1270218
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PRACA HANDLOWIEC

Nasza firma CHEM-LINE Solarny, 
specjalizująca się w branży gazowej 
i elektroinstalacyjnej, obecnie po-
szukuje Regionalnego Przedstawi-
ciela Handlowego ds. fotowoltaiki 
i pomp ciepła. Kontakt e-mail: foto-
woltaika@chemline.pl lub tel. 504 
260 500.

1270869

PRACA KIEROWCA

Zatrudnię kierowcę kategorii C+E, 
praca w ruchu krajowym pod spedy-
cją LINK, praca w ciągu dnia, ponie-
działek -piątek, wszystkie weekendy 
wolne. Wymagane doświadczenie 
co najmniej roczne. Baza Płock, 
Ciągnik siodłowy Scania 2012 r. 
791-979-176 Kamil.

1277886

PRACA NA BUDOWIE - REMONTY

Firma Constechnik prowadzi inten-
sywny nabór monterów i spawaczy 
do pracy przy różnych projektach na 
terenie Polski i za granicą. Zaprasza-
my do naszego biura przy ul. Chopi-
na 21 w Płocku. Tel.: 730-548-198. 
E-mail: rekrutacja@constechni-
kwork.pl.

1282429

Firma Constechnik prowadzi inten-
sywny nabór spawaczy 135/136/138 
do pracy w Powidzu przy montażu 
zbiorników dla Wojska. Szczegóły 
oferty w biurze przy ul. Chopina 21 
w Płocku lub telefonicznie pod nr.: 
730 855 159.

1282432

Firma Entro-Spaw zatrudni: 
monter rurociągów, pomocnik 

montera. Praca 
w delegacji (Francja, Niemcy). 

Więcej informacji pod nr 
telefonu: 666-931-309.

1283983

Praca Płock - PKN ORLEN S.A. Do 
naszego zespołu poszukujemy spa-
waczy oraz monterów z doświadcze-
niem w montażu rurociągów. Umo-
wa o pracę na pełny etat. Kontakt: 
biuro@steelmont.com.pl lub tel. 798 
645 018, 798 088 019.

1270857

Zatrudnię brukarzy z doświadcze-
niem. Informacje pod nr telefonu 
609-802-952.

1279683

PRACA OPIEKUN

Chętnie podejmę się opieki nad oso-
bą starszą, umyję okna. Proszę o 
kontakt 884-041-833.

1278304

ROLNICZE
CIĄGNIKI ROLNICZE

KUPIĘ każdy traktor. 
502-939-200.

1193094

GIEŁDA ZWIERZĄT

SPRZEDAM cielaki. 511-809-853.
1284709

MASZYNY ROLNICZE

SPRZEDAM ciągnik Deutz 5207 z 
turem lub zamienię na T-25 z turem. 
730-570-884.

1269473

AKUMULATORY 
do pojazdów rolniczych. 
Najniższe ceny, Płock, 

Graniczna 20D 
(dojazd od Otolińskiej). 

603-685-664.
1221850

Sprzedam agregat uprawowy 4,20 
m hydraulicznie rozkładany, agre-
gat uprawowo-siewny 3 m, czysz-
czalnię nasion Petkus Fortschritt k 
531 gigant z tryjerami, komplet sit, 
zaprawiarkę nasion Gustafsson cią-
głego zasypu, silnik Perkins 3 i 4-cy-
lindrowy, tel. 606-416-482.

1279424

Sprzedam butle tlen acetylen z wóz-
kiem i palnikiem, reduktorami, wó-
zek paletowy, wiertarkę stołową wsa 
25 ze stołem, imadła, kompresor z 
butlą, myjkę Karcher typ 4.80, win-
dę kolejową, tel. 606-416-482.

1279443

Sprzedam części do Ursusa, obciąż-
niki Ursus, koła, opony, felgi do 
przyczepy HL Autosan, siłowniki, 
tłoki do przyczepy HL Autosan, si-
łowniki do maszyn. Możliwość wy-
syłki, części Orkan, siewnik Pozna-
niak, Anna, Trola cyklon phx, tel. 
606-416-482.

1279445

Sprzedam obudowę tylnego mostu 
C-335, opony do MTZa 8,3-8-20, 
opony 16,9-34,18,4-34, 20,8-38, tel. 
606-416-482.

1279449

Sprzedam pompę do beczkowozu, 
odkładnie do pługa Kverneland, 
paśnik karmnik do kóz, owiec, tel. 
606-416-482.

1279461

Sprzedam prasę Welger rp 12 s wal-
cową, szeroki podbieracz, garażo-
waną, koła 12,4-24, zbiornik paliwa 
do Ursusa, zaczep tylny do przycze-
py HL Autosan, zaczep tylny do Ur-
susa, tel. 606-416-482.

1279452

Sprzedam rury kanalizacyjne, gazo-
we, karbowane, wodne, różne roz-
miary, więcej na tel. 794-620-500.

1279446

Sprzedam sadzarkę czeską 2 rzędy, 
skrzynię, obudowę, tylny most do 
C-360, obudowę zwolnicy C-360, 
koła 9,5-32 , 14,9-28, zęby do pale-
ciaka, łyżkę do ładowarki szerokość 
2,30 m, łyżkę z paleciakiem do Tura 
widlaka, zaczep do przyczepy tan-
dem, tel. 606-416-482.

1279435

Sprzedam siewnik Amazone w ory-
ginale, ładowność 3000 kg, rozrzut 
do 36 m, hydraulicznie sterowany, w 
ładnym stanie (niemalowany), zero 
luzu na talerzach, wałek w komple-
cie. 609-372-586.

1277985

Sprzedam siewnik Monosem tale-
rzowy, nawozy i mikro 2 szt, ładny, 
oryginał, 1999 r, Kuhn Planter 3 m, 
nowszy model, 2013 r. do kukury-
dzy, idealny, tanio. 609-372-586.

1277988

Sprzedam sita do czyszczalni Petkus 
k 531 541 Cezet Major, różne roz-
miary, możliwość wysyłki, tel. 606-
416-482.

1279458

Sprzedam tura do C-330 z łyżką, 
śrutownik bijakowy, kompresor z 
butlą, imadła, tel. 606-416-482.

1279440

Sprzedam wycinak Strautmann hy-
drofox hk 3, rozsiewacz Sulky dpx 
dwutalerzowy, osie do przyczepy 
3-4 tonowej, chwytak z widłami do 
ładowacza Trol, tel. 606-416-482.

1279457

Sprzedam zgrabiarkę Claas 2 karu-
zelową, grabi do środka, regulacja 
szerokości grabienia, sprawna, wa-

łek w komplecie, lekka, super do 
mniejszych ciągników. 609-372-
586.

1277987

USŁUGI

NAPRAWA sprzętu rolniczego. 
509-936-763.

1279675

USŁUGI I FIRMY
FINANSOWE

Dochodzę odszkodowań, tel. 600 
590 511.

948502

Jeśli możesz przekazać mi 1,5 % po-
datku, będę wdzięczny za okazaną 
Pomoc. Jeśli nie możesz udostępni 
moją prośbę znajomym, rodzinie... 
Wypełniając PIT wpisz: KRS: 000 
027 0809 Cel szczegółowy 1%: 
Kruk, 16729.

1277935

Oferujemy pozabankowe finanso-
wanie dla każdej firmy, rolników, na 
rozpoczęcie działalności, odrzuco-
nych przez banki, bez sprawdzania 
baz bankowych, liczenia zdolności 
kredytowej, z zadłużeniami ZUS i 
US, bez wykluczania branż. Finan-
sowanie na inwestycje firmowe. 
731-531-144.

1277286

Pożyczki pod zastaw nieruchomości 
bez BIK. 690-449-067, pozyczki-
podnieruchomosc.pl

1194600

GASTRONOMICZNE

ORGANIZUJEMY imprezy oko-
licznościowe wszelkiego typu dla 90 
osób. Zgłoszenia pod numerem tele-
fonu: 696-104-595.

1250051

HYDRAULIK

P.P.H.U. Michał Daniłło. 
Wykonujemy: frezowanie 

układów podłogowych, 
montaż tradycyjnych układów 
podłogowych, montaż instalacji 
wodno-kanalizacyjnych, montaż 

kotłowni, kotłów gazowych, 
olejowych, pompy ciepła 

gruntowe i powietrzne, obsługa 
serwisowa domów, biur. 

Numer telefonu: 601-479-566.
1275028

INFORMATYCZNE

Potrzebujesz strony internetowej, 
sklepu internetowego? Większej 
widoczności swojej firmy w inter-
necie? WpWoo.pl wszystko to dla 
Ciebie wykona. 720-752-572.

947661

LEKARZ / STOMATOLOG / DIETETYK

Ginekolog kompleksowo, szybki 
termin, cały zakres usług, tel. 663-
951-936, całe województwo.

1162749

MOTORYZACYJNE

Zajmujemy się regeneracją pomp 
wtryskowych i regeneracją wtryski-
waczy. Nasza działalność obejmuje 
dodatkowo diagnozę i naprawy me-
chaniczne oraz elektromechaniczne. 
Regeneracja wtryskiwaczy. Ser-
decznie zapraszamy. Tel. 509 904 
445.

1252394

OGRODNICZE

Cięcie drzew, żywopłotów, koszenie 
trawy, pielęgnacja zieleni. Profesjo-
nalnie i tanio. Płock, Gostynin i oko-
lice. Tel. 695-238-997.

990562

POZOSTAŁE

ODNAWIANIE wanien. 600-979-
826.

1284036

Dyplomowany grafolog (z wykształ-
cenia psycholog) z ponad 15-letnim 
doświadczeniem wykonuje profe-
sjonalne ekspertyzy grafologiczne 
pisma zarówno dla klientów indywi-
dualnych, jak i dla firm, w kraju i za 
granicą. 696-620-462. 1045412

Folie okienne Folkos. Oklejanie 
szyb, sprzedaż folii okiennych i na-
rzędzi do ich montażu - usługa de-
montażu starej zniszczonej folii. Tel. 
790-028-159, www.folkos.pl

1133378

Oferujemy usługi z zakresu mycia 
paneli oraz farm fotowoltaicznych. 
Brudne panele znacząco ograniczają 
zysk z inwestycji w instalację, a nie-
które zanieczyszczenia mogą powo-
dować jej uszkodzenie. Zadzwoń: 
Michał 506-654-724, Robert 512-
770-974.

1255921

Rozładunki, załadunki, tragarze. Po-
moc, kontenery, naczepy, wagony, 
busy. Wnosimy wszystko. 502-188-
459.

1062559

Sklep i serwis urządzeń spawalni-
czych - Reweld Sp. z o.o.: Urzą-
dzenia do spawania i cięcia; Wy-
pożyczalnia i serwis urządzeń 
spawalniczych. ul. Rembielińskie-
go 8, 09-400 Płock, www.reweld.pl 
+48 724 759 907.

1277704

Sprzedam maszynę stolarską G-
-MAX 300 OKLEINIARKA HOL-
ZING + odciągi. Rok produkcji 
2019. Więcej informacji pod nume-
rem tel. 577-557-826. Cena do nego-
cjacji.

1281308

Szkolenia BHP online. BHP Con-
sulting, mstawicka@pogotowiebhp.
com.pl, tel. 603454105, Płock, ul. 
Dworcowa 42. Możliwość zakupu 
szkoleń znajdziesz w naszym skle-
pie: https://sklep.pogotowiebhp.
com.pl/pl/c/E-learning-BHP/18

1281203

TECHMAR-SECURITY zaprasza 
Państwa do skorzystania z usług 
zabezpieczenia technicznego osób 
i mienia. Świadczymy usługi w za-
kresie instalacji systemów alarmo-
wych i monitoringu wizyjnego. Tel. 
695 984 170.

1227668

Usługi cmentarne, liternictwo na-
grobne. Kompleksowe prace brukar-
skie wokół nagrobka. Tel. 791-646-
216.

1279062

PRAWNIK / DORADCA

Asystencja na każdym etapie pro-
cesu o stwierdzenie nieważności 
małżeństwa kościelnego dla osób w 
kraju i za granicą. Mail: a.bolesta@
op.pl, Tel. kom. 693 876 173 (do 
godz. 19.00). dr Arletta Bolesta, ad-
wokat kościelny zatwierdzony rów-
nież za granicą.

1274007

TANIE porady prawne. 24-366-95-
62.

1255443

REMONTOWO - BUDOWLANE

DOCIEPLENIA budynków, struk-
tury, malowanie elewacji, mieszkań, 
remonty. 504-22-40-40.

1108880

Drobne prace remontowe: malowa-
nie, tapetowanie, itp., złota rączka. 
603 073 153.

900448

DROBNE remonty od ręki, sprzą-
tanie, cięcie traw, drzew. 530-193-
825.

1270895

Folie matowe i dekoracyjne Folkos: 
oklejanie szyb, Warszawa i okolice. 
Folie tego typu znajdują zastosowa-
nie tam, gdzie chcemy ograniczyć 
wgląd w obu kierunkach i utrzymać 
wysoką przepuszczalność światła. 
Tel. 790-028-159, folkos@wp.pl

1045915

Folkos: folia LUSTRO WENECKIE 
do mieszkań, domów, pomieszczeń, 
biur - Lustro 285, Lustro 270, Lustro 
275, Lustro 260, Lustro 35 - na okna 
wychodzące na zewnątrz - dostępne 
szerokości 122 cm i 152 cm, folia 
ciemna, średnia, jasna. Tel. 790-
028-159.

1101497

Folkos: folie zewnętrzne przeciw-
słoneczne. Oklejanie szyb, Płock i 
okolice. Folie do domu, mieszkania, 
biura, sklepów, szkół, szpitali, ma-
gazynów. www.folkos.pl Tel. 790-
028-159 lub 792-457-282.

1046140

GŁADŹ, malowanie, tapetowanie, 
panele podłogowe i inne. 733-164-
458.

1145825

MALOWANIE, gładzie, płytki. 
606-981-926.

1283905

Oferuję: malowanie, 
gipsowanie, układanie paneli, 

układanie cegiełek itp., 
wstawienie okien, drzwi z 

obróbką na gotowo i inne prace 
remontowe. Praca wykonana 

solidnie, na sprawdzonych 
materiałach, przystępne ceny 
dla klienta. Tel 534-724-705.

1282229

Oferuję: układanie parkietu, bezpy-
łowe cyklinowanie podłóg profesjo-
nalnymi maszynami marki Lagler i 
Numatic, montaż listew przypodło-
gowych, lakierowanie, olejowanie, 
woskowanie podłóg, konserwację 
parkietów. Tel. 501 476 998.

1215296

OGRODZENIA panelowe, siatkowe 
bramy, montaż. 503-572-046.

1281325

REMONTY, docieplenie, murowa-
nie. 787-980-629.

1216457

SPRZĄTANIE

Opróżnianie pomieszczeń, wywóz 
gratów. Utylizacja. 502-188-459.

1114442

Wywóz zbędnych gabarytów, opróż-
nianie mieszkań po i przed kupnem, 
utylizacja. 502-188-459.

1121281

TRANSPORTOWE

Nasza firma oferuje transport mię-
dzynarodowy towarów oraz orga-
nizuje przeprowadzki zagraniczne 
od A do Z. Zapewniamy cały zakres 
usług dotyczących transportu mię-
dzynarodowego i krajowego oraz 
profesjonalną organizację przepro-
wadzki. Zapraszamy. 696-126-142.

1274606

Oferujemy przeprowadzki i utyliza-
cje mieszkań, biur, piwnic, garaży. 
Oferujemy profesjonalną obsługę 
tragarzy do załadunku i rozładun-
ku, gwarantujemy najwyższą jakość 
wykonanej usługi. Nie czekaj już te-
raz zarezerwuj swój termin na prze-
prowadzkę. 577-260-165.

1282139

Przeprowadzki Gostynin: mieszka-
nia, biura, firmy. Wolne terminy. 
502-188-459.

1114387

Przeprowadzki międzynarodowe do 
wszystkich państw UE. Najszybsze 
terminy realizacji. Licencja trans-
portu. Faktura VAT, list przewozo-
wy. 502-188-459.

1162511

Przeprowadzki oraz windy załadow-
cze, fachowi tragarze. Profesjonal-
ne. 502-188-459, Przeprowadzki-
windy@op.pl

1049542

Przeprowadzki Płock. Profesjo-
nalnie. 696-731-680, speedtran-
splock@op.pl

1039007

Przeprowadzki Sierpc. Najtaniej. 
502-188-459. 1069629

Realizujemy projekty, które prze-
kształcają Twoje pomysły w sku-
teczną reklamę. 501-633-740, biu-
ro@bvformat.poznan.pl
 1283207
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Transport z windą Gostynin. 502-
188-459, speedtransplock@op.pl

1129082

Usługi transportowe, kompleksowe 
przeprowadzki, meblowozy oraz 
windy załadowcze, fachowi traga-
rze. Wywóz starych mebli. Utyli-
zacja. Dostarczamy opakowania do 
prawidłowego przenoszenia mienia. 
Profesjonalnie. 502-188-459.

1030965

Usługi transportowe. Komplekso-
we przeprowadzki. Tanio. 502-188-
459. speedtransplock@op.op

1208628

TŁUMACZENIA

TŁUMACZ PRZYSIĘGŁY (i sy-
multaniczny) jęz. angielskiego, 
Płock, ul. Na Skarpie 24: ponad 35 
lat doświadczenia, język petroche-
mii i rafinerii (14 lat pracy w PKN 
ORLEN SA), wojsko i militaria (12 
lat służby czynnej, w tym misje za-
graniczne), itp. 602-806-721.

1215745

TOWARZYSKIE
1. Atrakcyjna szatynka, biust „5”. 
664-523-049.

g/81/23

ATRAKCYJNA brunetka, domo-
wa, cicha atmosfera, gwarantowana 
dyskrecja. 791-409-697

g/77/23

MASAŻ: 511-942-181.
g/68/23

MASAŻ: 513-515-621.
g/68/23

MASAŻE: 502-939-307.
g/68/23

NAUCZYCIELKA. 511-770-614.
g/75/23

PRACA dla pań z zamieszkaniem. 
733-028-016.

g/68/23
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Piłka nożna
Ekstraklasa, 30. kolejka, 28 

kwietnia godz. 18.00:
Legia Warszawa – Wisła Płock, 

godz. 20.30: Raków Częstochowa 
– Lechia Gdańsk,

29 kwietnia godz. 15.00: Jagiel-
lonia Białystok – Warta Poznań, 
godz. 17.30: Zagłębie Lubin – Wi-
dzew Łódź, godz. 20.00: Piast Gli-
wice – Pogoń Szczecin,

30 kwietnia godz. 12.30: Śląsk 
Wrocław – Radomiak Radom, 
godz. 15.00: Stal Mielec – Korona 
Kielce, godz. 17.30: Lech Poznań 
– Górnik Zabrze,

1 maja godz. 19.00: Cracovia – 
Miedź Legnica.

Kibiców czeka gorący piątek. 
Na inaugurację 30. kolejki PKO 
BP Ekstraklasy wicelider podej-
mie Wisłę Płock, a po zakończe-
niu tego meczu lider tabeli zmie-
rzy się w Częstochowie z Lechią 
Gdańsk. Emocji na pewno nie 
zabraknie.

IV liga, 25. kolejka, 29 lub 30 
kwietnia:

Mszczonowianka Mszczonów – 
Wisła II Płock, KS Raszyn – Hut-
nik Warszawa, KS CK Troszyn 
– Wilga Garwolin, MKS Piasecz-
no – Narew 1962 Ostrołęka, Vic-
toria Sulejówek – Marcovia Marki, 
Oskar Przysucha – Escola Varso-
via Warszawa, Ząbkovia Ząbki 
– Mazovia Mińsk Mazowiecki, 
MKS Przasnysz – Mazur Karczew. 
Świt Staroźreby pauzuje.

V liga, 22. kolejka, 29 lub 30 
kwietnia:

Skra Drobin – Drukarz War-
szawa, Unia Warszawa – Amator 

Maszewo, Okęcie Warszawa – 
Huragan Wołomin, Nadnarwianka 
Pułtusk – MKS Ciechanów, PAF 
Płońsk – Sokół Serock, Wkra Żu-
romin – KTS Weszło Warszawa, 
Żbik Nasielsk – Polonia II War-
szawa Makowianka Maków Mazo-
wiecki pauzuje.

Liga okręgowa, 15. kolejka, 29 
lub 30 kwietnia:

Skrwa Łukomie – Mazur Gosty-
nin, Delta Słupno – Zryw Bielsk, 
Sparta Mochowo – Błękitni Gą-
bin, Unia Iłów – Start Probosz-
czewice, Unia Czermno – Polonia 
Radzanowo, Kasztelan Sierpc – 
GKS Góra.

Klasa „A”, 15. kolejka, 29 lub 
30 kwietnia:

Orkan Sochaczew – Stegny 
Wyszogród, Wicher Cieszewo – 
Pogoń Słupia, Zorza Szczawin 
Kościelny – Huragan Bodzanów, 
Orzeł Goleszyn – Wisła Nowy Du-
ninów, Błyskawica Lucień – Lwó-
wianka Lwówek, Szopen Sanniki 
– Wisła III Płock.

Klasa „B”, 15. kolejka, 29 lub 
30 kwietnia:

Unia II Czermno – Błękitni II 
Gąbin, ULKS Ciółkowo – Mazo-
wia Słubice, Wisła Główina-Sobo-
wo – Błękitni Raciąż, GKS II Góra 
– Sparta Nowe Miszewo, Świt II 
Staroźreby – Skra II Drobin, Zjed-
noczeni Bulkowo – pauzuje. 

Piłka ręczna
I liga kobiet, 21. kolejka, 29 

kwietnia:
grupa A: MMTS Jutrzenka Płock 

– SPR Sambor Tczew, SMS ZPRP 
II Płock – SPR Arka Gdynia,

grupa C: KS AZS AWF Warsza-
wa – SMS ZPRP I Płock.

Jol.

Zapraszamy na trybuny

W Płocku, tak jak w innych spośród 
ośmiu miast w Polsce, rozegrany zo-
stał turniej 1/16 finałów Mistrzostw 
Polski juniorów młodszych w piłkę 
ręczną. Zespół SKF ORLEN Wisła 
I Płock – prowadzony przez duet tre-
nerski Marek Przybyszewski i Michał 
Królikowski – wygrał dwa z trzech 
spotkań i awansował do 1/8 finału. 

W turnieju wzięły udział cztery ze-
społy. Nagrodą dla tych, które zajmą 
dwa pierwsze miejsca, był awans do 
1/8 finału, czyli do grona szesnastu 
najlepszych drużyn w kraju w tej ka-
tegorii wiekowej.

Pierwszego dnia płockiego tur-
nieju KS Szczypiorniak Dąbro-
wa Białostocka uległ drużynie 
MMTS Kwidzyn 16:35. W dru-
gim spotkaniu SKF ORLEN Wisła 
I Płock pokonała KS SPR Chrobry 
Głogów 36:30.

Drugi dzień zawodów nie był, nie-
stety, udany dla zespołu gospodarzy. 
Podopieczni trenerów Marka Przy-
byszewskiego i Michała Królikow-
skiego przegrali z MMTS Kwidzyn 
27:34. W drugim tego dnia meczu 
KS SPR Chrobry Głogów pokonał 
KS Szczypiorniak Dąbrowa Biało-
stocka 31:19. 

Sprawa awansu do 1/8 finału miała 
się rozstrzygnąć ostatniego dnia tur-
nieju. Pewne miejsce wśród 16 naj-

lepszych drużyn w Polsce miała już 
ekipa z Kwidzyna. Do wyjaśnienia 
pozostawała sprawa, kto zostanie 
drugą ekipą, która zagra w dalszych 
rozgrywkach.

W pierwszym spotkaniu MMTS 
Kwidzyn pokonał KS SPR Chrobry 
Głogów 41:39. Oznaczało to, że pod-
opiecznym trenerskiego duetu Przy-
byszewski i Królikowski wystarczy 
remis, by awans stał się faktem. 

Ale młodzi płocczanie nie zamie-
rzali zadowolić się tylko remisem. 
Dosłownie zdemolowali drużynę KS 
Szczypiorniak Dąbrowa Białostocka, 
wygrywając 35:12. W ten sposób po-
twierdzili, że to właśnie im należy się 
awans do 1/8 finału. 

Jol.

Juniorzy młodsi awansowali do 1/8 finału MP

SKF Wisła Płock dalej w grze
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Zawodnicy i ich konie powalczą w konkursach w skokach 
od 110 do 145 cm. Najważniejsze zmagania to niedzielne OR-
LEN GRAND PRIX ŁĄCK, w którym do zdobycia będą nie 
tylko wysokie nagrody finansowe (pula 110 000 złotych), ale 
i punkty do światowego rankingu. 

Do udziału w zawodach zostało zgłoszonych już 150 par 
reprezentujących 7 krajów: Estonię, Finlandię, Holandię, Ło-
twę, Litwę, Polskę i Ukrainę. Wśród gwiazd imprezy znaj-
dują się: aktualna mistrzyni Łotwy Laura Penele, reprezen-
tantka Finlandii Janna Jensen, która w październiku wygrała 
w Tallinie konkurs z cyklu Pucharu Świata, złoty medalista 
mistrzostw Litwy Irmantas Grikienis oraz Estończyk Gunnar 
Klettenberg – uczestnik czterech finałów Pucharu Świata, Mi-
strzostw Świata i Mistrzostw Europy. 

Najliczniejszą grupę stanowią Polacy – w Łącku powal-
czy 4 zawodników z najlepszej dziesiątki rankingu Polskiego 
Związku Jeździeckiego. Startować będzie też bardzo doświad-
czony Wojciech Wojcianiec, który zabiera ze sobą swojego 
podstawowego konia Chintablue, na którym zdobył trzy złote 
medale Mistrzostw Polski. 

Oprócz sportowej rywalizacji na publiczność czekają także 
dodatkowe atrakcje, takie jak: przejażdżki na kucykach, za-
bawa w Hobby Horse, stoiska handlowe i gastronomiczne – 
między innymi Koła Gospodyń Wiejskich z Łącka. W sobotę 
o 18:00 odbędzie się pokazowy konkurs zaprzęgów parokon-
nych, w którym wystartuje m.in. wielokrotny mistrz Polski 
Jacek Kozłowski. 

Wstęp na wydarzenie jest bezpłatny. Sponsorem głównym 
imprezy jest PKN ORLEN. 

Opr. (kw)

Międzynarodowe 
zmagania 
jeździeckie i moc 
atrakcji w Łącku

W dniach 5-7 maja na hipodromie Stada Ogierów 
w Łącku rozegrane zostaną pierwsze międzynarodo-
we zawody w skokach przez przeszkody. 

Piątek - 5 maja
Od 8.00 – konkursy w skokach przez przeszkody;
16.00 – konkurs dużej rundy (140 cm – dwufazowy).

Program:
Sobota - 6 maja
Od 8.00 – konkursy w skokach przez przeszkody;
16.00 – Speed Cup (140 cm, na punkty i czas);
18.00 – konkurs pokazowy zaprzęgów parokonnych;
(Strefa dla dzieci czynna 14:00 – 18:00).

Niedziela - 7 maja
Od 8.00 – konkursy w skokach przez przeszkody;
14.00 – ORLEN GRAND PRIX ŁĄCK (145 cm, zaliczany do rankingu FEI).
(Strefa dla dzieci czynna 13:00-16:00).

* Organizator zastrzega sobie możliwość zmian w programie.
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W drugiej części sezonu Wisła 
Płock faktycznie nie zachwyca 
wynikowo. W tym roku Nafciarze 
zdobyli najmniej punktów spośród 
wszystkich drużyn PKO BP Eks-
traklasy. A przypomnijmy, że po 
rundzie jesiennej zajmowali piąte 
miejsce w tabeli z 28 pkt na kon-
cie i stratą 4. pkt do drugiej Legii 
Warszawa. 

W 27. kolejce Wisła odniosła dru-
gie w tym roku zwycięstwo, poko-
nując Zagłębie Lubin 2:0. - Po tym 
meczu sytuacja drużyny nieco się 
poprawiła. Wynik spotkania i gra 
dały nam trochę oddechu. Wcześniej 
balansowaliśmy na równi pochyłej, 
spoglądaliśmy częściej w dół, ale 
momentami patrzyliśmy do góry. 
Tabela jest tak spłaszczona, że każ-
dy wynik sporo w naszej sytuacji 
zmienia. Jest szansa, byśmy zado-
mowili się w górnej połówce tabeli, 
a na tym tak naprawdę nam zależy. 
Pierwsza ósemka, o czym mówiłem 
przed sezonem, jest niezwykle waż-
na i istotna. Zagraliśmy nieźle kilka 
spotkań, ale nie zawsze schodziliśmy 
z murawy z punktami. Zostało pięć 
meczów do rozegrania, każdy z nich 
będzie bardzo ważny, do każdego 
musimy przygotowywać się równie 
solidnie – zapowiada prezes Wisły 
Tomasz Marzec.

Z końcem kwietnia zakończona 
zostanie budowa nowego stadio-
nu Wisły Płock, pozostaną jedynie 
odbiory obiektu. – W tym sezonie 
nie planujemy oficjalnego oddania 
obiektu. Najprawdopodobniej od-
będzie się tu inauguracja nowych 
rozgrywek 2023/24 – powiedział 
Marzec.

Wisła Płock nie może jeszcze 
cieszyć się z utrzymania w PKO 
BP Ekstraklasie. Co więcej, w run-
dzie rewanżowej zdobyła najmniej 
punktów spośród wszystkich drużyn 
Ekstraklasy. W klubie nie mówi się 
o tym, by pozycja trenera Pavola 
Stano, którego kontrakt obowiązuje 
do 30 czerwca 2024, była zagrożo-

na. Szkoleniowiec ma komfort pracy 
i bierze udział w przygotowaniu pla-
nów na okres przed rozpoczęciem 
następnego sezonu.

Na nowym stadionie

Od nowego sezonu Wisła grać bę-
dzie na nowym stadionie. - Musimy 
się przygotować na to, że otwarcie 
stadionu nastąpi w pierwszej kolej-
ce nowego sezonu. W tym momencie 
prowadzimy rozmowy z miastem, 

czyli właścicielem obiektu, bo wszy-
scy chcemy, by było to wspaniałe 
otwarcie. Rozmawiamy także z Eks-
traklasą, bo chcemy w ten pierwszy 
termin zrobić święto w Płocku. Cie-
szę się, że przedstawiciele Ekstra-
klasy chcą się wsłuchać w nasz głos 
i oczywiście liczymy na współpracę. 
Każda ze stron musi się zastanowić, 
co chciałaby pokazać w tym dniu, 
a może nawet całym weekendzie, 
bo jest szansa, by go zaplanować. 
W końcu stadion otwiera się tylko 
raz. Musi to być duże wydarzenie nie 
tylko dla klubu, ale także dla miasta. 
Zresztą taka inwestycja będzie wi-
zytówką nie tylko miasta, ale także 
regionu. Musimy pamiętać o wszyst-
kim, by ludzie ten dzień zapamiętali 
na długo – zapewnia prezes Wisły. 
Żeby radość była pełna, druży-

na musi utrzymać się w PKO BP 
Ekstraklasie. Od kilku tygodni trwa 
proces budowania drużyny, która 
w przyszłym sezonie będzie grać na 
nowym obiekcie.  

- O tym, jak będzie wyglądała 
drużyna w następnym sezonie, roz-
mawiamy od dawna. Prace nad jej 
składem zaczęliśmy już dawno. Na 
pewno będzie kilka roszad. Jest jesz-
cze kilku zawodników, którym koń-
czą się kontrakty. Oczywiście mają 
jeszcze szansę pokazać się w me-
czach, porozmawiać na temat ich 
przyszłości. Niektóre negocjacje są 
już bliskie końca, mamy wyselekcjo-
nowanych kilku zawodników, którym 
się przyglądamy. Mogę zdradzić, że 
dyrektor sportowy Paweł Magdoń 
jest w trakcie obserwacji na żywo 
kilku potencjalnych przyszłych za-

wodników, żeby być bardziej pew-
nym swoich decyzji. Prace trwają 
i będą trwały. Sytuacja niektórych 
piłkarzy jest uzależniona od tego, 
jak potoczą się losy ich zespołów. 
Dla mnie najważniejsze jest to, że 
skupiamy się na kilku pozycjach, na 
które mamy wyszukanych zawodni-
ków, i teraz trwają prace, żeby się 
w 100 procentach przekonać, czy 
piłkarz już teraz może przyjść do 
Wisły, czy jeszcze się z tą decyzją 
wstrzymać, a może znaleźć kogoś 
innego. To nie jest prosta sprawa, 
ale na szczęście zaczęliśmy prace 
dość wcześnie i możemy więcej rze-
czy zweryfikować, by transfery były 
bardziej ukierunkowane na wzmoc-
nienia, i zminimalizować ryzyko, 
że ci zawodnicy się nie sprawdzą. 
Wiadomo, piłka jest nieprzewidy-
walna i trudno z góry założyć, kto 
szybko wejdzie do drużyny, a kto bę-
dzie potrzebował czasu, by znaleźć 
w niej swoje miejsce. To na pewno 
nie wydarzy się w ciągu tygodnia ani 
dwóch – tłumaczy szef Wisły Płock.

Przed rozpoczęciem sezonu 
2022/23 do Wisły dołączył nikomu 
nieznany napastnik David Alvarez, 
czyli Davo. Przyjechał z Ibizy, wielu 
sceptyków krytykowało ten transfer. 
Po pół roku opuszczał Płock jako 
gwiazda ligi, z dziewięcioma bram-
kami na koncie.

- Kontynuuje karierę w Belgii, cięż-
ko mu wejść tam w rytm, mało gra. 
Ale raczej nie myśli o powrocie, bo 
jest na to za wcześnie. Pewnie decy-
zję o swoich dalszych losach zawod-
nik podejmie po sezonie, jeśli jego 
klub utrzyma się w najwyższej klasie 
rozgrywkowej. Tu jest wiele zależno-
ści – zdradza Tomasz Marzec. 

I wyjaśnia, że nie każdy, kto zmie-
nia środowisko, od razu aklimatyzu-
je się w nowym klubie. – Umiejęt-
ności możemy sprawdzić, ale „che-
mii” między nim a drużyną, tego, jak 
koledzy go przyjmą, jak się z nimi 
będzie dogadywał – przewidzieć nie 
możemy. Trzeba zgrać mnóstwo ele-
mentów. Chcielibyśmy, żeby udało 
się podpisać teraz umowy z „dru-
gim” Davo, bo obserwujemy takie-
go zawodnika, żeby znaleźć obrońcę 
podobnego do Steva Kapuadi czy 
Jakuba Szymańskiego. Mamy tylko 
satysfakcję, że patrząc na ostatnie 
okienka transferowe, więcej jest 
plusów niż minusów. Musimy iść 
w tym kierunku, dlatego obserwacje 
zawodników na żywo są konieczne, 
bo chcemy zminimalizować ryzyko 
do minimum – dodaje prezes Wisły 
Płock Tomasz Marzec. 

Nowy stadion już zachwyca, bu-
dowana drużyna – jeszcze nie do 
końca. Za kilka dni, może nawet 
tygodni, a na pewno do końca roz-
grywek wyjaśni się wiele zagadek. 
Będzie wiadomo, kto opuści Płock, 
szukając szczęścia w innym ekstra-
klasowym zespole, a kto zdecyduje 
się na wyjazd za granicę. 

Lista zawodników, którzy nie są 
pewni swojej przyszłości, jest dość 
długa. Z nieoficjalnych informacji 
wynika, że o kolejnych 12 miesięcy 
przedłuży kontrakt Jakub Rzeźni-
czak, ale w przyszłym sezonie za-
wodnikiem Wisły raczej nie będzie 
już Piotr Tomasik. Nie przedłużyli 
kontraktów Damian Warchoł i To-
masz Walczak. Kilku piłkarzy na-
rzeka na zbyt mało minut na mura-
wie i rozważa odejście z Wisły.

Ale to tylko spekulacje, oficjalne 
informacje powinny dotrzeć w ciągu 
najbliższych tygodni.

Jola Marciniak

Tomasz Marzec o nowym stadionie, nowej drużynie i „starym” trenerze

Może gra nie broni się 
wynikiem, ale stylem już tak

Tomasz Marzec
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27 i 30 kwietnia polska drużyna 
pod kierownictwem debiutującego 
w roli trenera reprezentacji Mar-
cina Lijewskiego rozegra mecze 
kwalifikacyjne do Mistrzostw 
Europy 2024 z Włochami i Łotwą. 
Powołanie otrzymało czterech za-
wodników ORLEN Wisły.

Powołani zawodnicy, a jest ich 
dokładnie 21, spotkali się 24 kwiet-
nia w Pruszkowie, gdzie przygoto-
wywali się do pojedynku z reprezen-
tacją Włoch. Mecz zostanie rozegra-
ny 27 kwietnia w Vigevano i będzie 
to spotkanie w ramach kwalifikacji 
do ME 2024. 

Z Włoch drużyna narodowa uda 
się do Ostrowa Wielkopolskiego, 
gdzie 30 kwietnia zmierzy się, rów-
nież w meczu kwalifikacyjnym do 
ME 2024, z Łotwą. 

Na liście 21 powołanych do 
kadry piłkarzy ręcznych znalazło 
się czterech aktualnych zawodni-
ków ORLEN Wisły: Michał Da-
szek, Dawid Dawydzik, Marcel 
Jastrzębski i Krzysztof Koma-
rzewski. 

Wraz z zawodnikami ORLEN 
Wisły w konsultacjach szkolenio-
wych wezmą udział również: Mar-
cin Wichary – trener bramkarzy oraz 
Michał Skórski, drugi trener repre-
zentacji Polski. 

Jol.

Przerwa reprezentacyjna 
dla zawodników piłki ręcznej

Czterech płocczan 
w kadrze Lijewskiego
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Choć pogoda nie rozpieszcza, wio-
ślarze od wielu tygodni trenują do 
nowego sezonu na wodzie. Deszcze, 
wiatr, niskie temperatury wcale 
im nie przeszkadzają, bo na dobre 
zaczyna się rywalizacja i trzeba 
pokazać, że wszyscy dobrze prze-
pracowali okres przygotowawczy 
i mogą już zdobywać medale na 
najważniejszych krajowych oraz za-
granicznych imprezach.

Sezon wioślarski rozpoczął się na 
Gople w Kruszwicy, gdzie odbyły 
się  Centralne Regaty Długodystan-

sowe. W zawodach wystartowali 
wszyscy najlepsi wioślarze z Polski, 
a ścigali się w dwóch kategoriach 
łodzi: na jedynkach i dwójkach bez 
sternika.

Dobrze spisali się dwaj płoccy za-
wodnicy. Wiktor Sobieszek zamel-
dował się na mecie na drugim miej-
scu w konkurencji jedynek juniorów 
młodszych, zaś Oskar Żmuda zajął 
piątą pozycję wśród juniorów.

Udział wioślarzy z PTW w zawo-
dach dofinansowała firma PKN OR-
LEN SA oraz Gmina Miasto Płock. 

Przed zawodnikami kolejne star-
ty i kolejne medale do zdobycia, 
o czym będziemy informować na 
łamach Tygodnika Płockiego. 

Jol.

Centralne Regaty Długodystansowe 

Wioślarze zaczęli sezon

Wiktor Sobieszek na mecie

PT
W
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Kiedy w 10. min piątkowego 
spotkania kibice nagradzali Łuka-
sza Sekulskiego brawami za zdo-
bycie drugiej w tym meczu bram-
ki, mało kto się spodziewał, że to 
jednak goście zdobędą komplet 
punktów. A jednak. Po stracie 
dwóch goli rywale podnieśli się 
i nie tylko doprowadzili do remi-
su, ale strzelili jeszcze dwa gole 
więcej. I po spotkaniu to właśnie 
oni długo cieszyli się ze zwycię-
stwa w swojej szatni.

Płocki zespół rozpoczął z ogrom-
nym animuszem. W pierwszej akcji 
jeden z obrońców podał do biegną-
cego prawą stroną Rafała Wolskie-
go, a ten lekko dośrodkował prosto 
pod nogi Bartosza Śpiączki, który 
wpakował piłkę do siatki, zdoby-
wając swojego pierwszego gola dla 
Wisły.

Kibice jeszcze nie ochłonęli po 
pierwszym golu, gdy w 10. min na 
listę strzelców wpisał się drugi na-
pastnik Wisły Łukasz Sekulski. Ak-
cję zainicjował Mateusz Szwoch. 
Jego dośrodkowanie zrobiło za-
mieszanie na polu karnym. Jako 
pierwszy do piłki dobiegł Sekulski, 

zdobywając drugiego gola w me-
czu. Dwie minuty później mocny 
strzał głową Sekulskiego obronił 
instynktownie Zlatan Alomerovic. 
Było wspaniale – cudowna atmos-
fera i wiara w zwycięstwo!

Mimo niekorzystnego wyniku go-
ście nie rezygnowali z walki. W 31. 
min mieli doskonałą okazję, by zdo-
być kontaktowego gola. Rozbroili 
skutecznie do tej pory pracującą 
obronę, a na długi słupek, po zie-
mi, strzelał Marc Gual. Bartłomiej 
Gradecki wyciągnął się jak struna 
i opuszkami palców wybił futbolów-
kę za linię końcową boiska. 

Co się nie udało w 31. min, do-
szło do skutku w 35. min. Z lewej 
strony piłka od Bojana Nastica po-
szybowała na środek pola karnego, 
tam dobiegł do niej Marc Gual i po 
krótkim rogu, po ziemi, futbolówka 
dotknęła słupka i wpadła do siatki. 

Tak jak Wisła świetnie rozpoczę-
ła pierwszą połowę, tak Jagiellonia 
znakomicie weszła w drugą. W 46 
minucie goście zdobyli wyrównują-
cego gola. Po podaniu Tomasa Pri-
kryla po raz drugi do bramki trafił 
Marc Gual. Po raz trzeci ten sam 
zawodnik trafił do siatki w 58. min, 
a wynik w 70. ustalił Jesus Imaz.

Spotkanie oglądało 4300 widzów. 
I tak jak przez pierwsze pół godziny 
dawali wyraz swojej ogromnej ra-
dości, tak po meczu okazywali swo-
ją niecierpliwość i zdenerwowanie, 
a pod adresem szefostwa klubu, 
sztabu szkoleniowego i piłkarzy 
popłynęły niecenzuralne słowa.

Wisła Płock: Bartłomiej Gra-
decki – Jakub Szymański, Jakub 

Rzeźniczak, Steve Kapuadi, Piotr 
Tomasik (80’ Dawid Kocyła) – Fi-
lip Lesniak, Mateusz Szwoch, Do-
minik Furman (80’ Radosław Cie-
lemęcki) – Rafał Wolski – Łukasz 
Sekulski (88’ Tomasz Walczak), 
Bartosz Śpiączka. 

Jagiellonia: Zlatan Alomerovic – 
Tomas Prikryl (71’ Paweł Olszew-
ski), Mateusz Skrzypczak, Izrael 
Puerto, Michal Pazdan – Bojan 
Nastic (61’ Bartłomiej Wdowik), 
Nene, Michal Sacek (72’ Tomasz 
Kupisz), Camilo Mena (56’ Aure-

lien Nguiamba) – Jesus Imaz, Marc 
Gual.

Pozostałe wyniki: Warta Po-
znań – Legia Warszawa 1:0, Lechia 
Gdańsk – Cracovia 1:2, Miedź Le-
gnica – Raków Częstochowa 0:2, 
Pogoń Szczecin – Stal Mielec 4:2, 
Korona Kielce – Zagłębie Lubin 
2:2, Widzew Łódź – Piast Gliwice 
2:3, Górnik Zabrze – Śląsk Wro-
cław 2:0. Mecz Radomiak Radom 
– Lech Poznań został rozegrany 
w poniedziałek.

Jol.

Dotkliwa porażka 2:4 z Jagiellonią Białystok

Pół godziny dobrej gry

ORLEN Wisła, jako jedyna dru-
żyna w Superlidze, ma na swoim 
koncie komplet zwycięstw. A do 
końca rozgrywek zostały tylko 
dwa spotkania. Wiele wskazuje 
na to, że rozstrzygnięcie rywali-
zacji nastąpi dopiero w ostatniej 
kolejce – 21 maja.

W 24. serii zmagań Superligi 
ORLEN Wisła zagrała z Azotami 
w Puławach. Starcie zakończyło się 
zwycięstwem liderujących w tabeli 
Nafciarzy 30:25, choć trzeba przy-
znać, że rywale postawili trudne 
warunki.

To było drugie w krótkim czasie 
starcie obydwu zespołów. Wcześniej 
płocczanie wyeliminowali Azoty 
w półfinałowym spotkaniu Pucharu 
Polski. Jednak mecz o ligowe punk-
ty okazał się znacznie trudniejszy.

Zaczęło się po myśli płockiej 
ekipy. Gospodarze mieli problem 
z trafieniem do siatki, co miało spo-
ry wpływ na wynik. Jednak Azoty 
szybko naprawiły swoją skutecz-
ność i nie pozwoliły ORLEN Wi-
śle zwiększać ró żnicy w dorobku 
bramkowym. Były momenty, gdy 

miejscowi przegrywali tylko jedną 
bramką. 

Ostatnie dziesięć minut pierwszej 
połowy ORLEN Wisła rozpoczę-
ła serią trzech bramek. Płocczanie 
prowadzili już 14:9, a schodząc do 
szatni mieli w zapasie cztery gole 
i wynik 15:11. 

Po przerwie (w 40. min) gospoda-
rzom udało się zmniejszyć rozmiary 
porażki do dwóch goli i wygląda-

ło na to, że zaraz może być remis. 
W 48. min goście wygrywali 23:21, 
ale ORLEN Wisła kontrolowała grę. 
Powoli, ale skutecznie płocczanie 
wypracowywali sobie coraz większą 
przewagę. Mecz zakończyli wyni-
kiem 30:25.

Azoty Puławy: Borucki, Ze-
mbrzycki, Koshovy – Górski, Zi-
vkovic 2, Adamski 2, Przybylski, 
Marciniak 1, Antolak, Burzak 6, 
Valles 1, Kowalczyk 4, Janikowski 
3, Fedeńczak 2, Jarosiewicz 3, Ko-
nieczny 1.

ORLEN Wisła Płock: Biosca, 
Jastrzębski – Daszek 2, Lućin 3, Pi-
roch 3, Sroczyk 1, Serdio 1, Susnja, 
Fazekas 3, Komarzewski 3, Terzić 
1, Dawydzik, Mihić 2, Mindegia 3, 
Zhitnikov 5, Kosorotov 3.

Jol.

24. wygrana ORLEN Wisły 
w rozgrywkach ligowych

Komplet zwycięstw

Podczas ćwierćfinałowego spo-
tkania Mazowieckiego Pucharu 
Polski Wisła II Płock uległa Broni 
Radom 0:2 (0:1). Na tym zakoń-
czyła się przygoda Nafciarzy. 
Oznacza to, że w tym sezonie nie 
będzie ani awansu do III ligi, ani 
półfinału Mazowieckiego Pucharu 
Polski.

Broń Radom – drużyna wystę-
pująca w III lidze – nie dała wyeli-
minować się rywalowi z IV ligi. Na 

boisku od początku było dość cieka-
wie, bo obie drużyny starały się ata-
kować, ale na bramkę musieliśmy 
czekać niemal do końca pierwszej 
połowy. 

W 40. min do strzału w polu kar-
nym doszedł Kamil Odolak. Piłka 
przeszła obok słupka, ale sędzia 
uznał, że napastnik był faulowany 
przez wykonującego wślizg Marcina 
Więckowskiego. Jedenastkę ze spo-
kojem wykorzystał Marcin Szym-
czak i goście objęli prowadzenie. 

W przerwie trener Kondracki zde-
cydował się na potrójną zmianę, ale 
to nie pomogło w doprowadzeniu do 

remisu. Wprost przeciwnie. W 74. 
min goście podwyższyli prowadze-
nie – sytuację sam na sam z Filipem 
Kraską wykorzystał wprowadzony 
niewiele wcześniej Adrian Gru-
dzień. 

W kolejnych minutach gra nie-
co się zaostrzyła, chociaż arbiter 
rzadko używał gwizdka. Nafciarze 
atakowali, ale ponownie niewiele 
z tego wynikało. Wynik spotkania 
był już ustalony i to rywale awanso-
wali do półfinału.

Wisła Płock: Filip Kraska, Grze-
gorz Wawrzyński, Krzysztof Janus 
(46’ Dawid Krzyżański), Szymon 
Leśniewski, Kamil Dąbrowski (70’ 
Kacper Wiśniewski), Gleb Kuchko 
(77’ Kacper Błaszkiewicz), Marcin 
Więckowski (46’ Marcel Wramba), 
Dawid Zięba, Jeremiasz Góralczyk 
(46’ Filip Lodziński), Jakub Miar-
ka (77’ Dawid Szczepanik), Patryk 
Leszczyński (90’ Jakub Wiśniew-
ski).

Broń Radom: Jakub Kosiorek, 
Maciej Knap (58’ Michał Kielak), 
Kacper Pietrzyk (69’ Adrian Gru-
dzień), Michał Wrześniewski, Mar-
cin Szymczak (58’ Piotr Goliasz), 
Kamil Odolak (69’ Hubert Jaku-
biec), Sebastian Kobiera, Hubert 
Derlatka, Jakub Kowalski (77’ Ja-
kub Mydłowiecki), Xahne Georgio 
Reid (65’ Bartłomiej Nowak), Kon-
rad Kargul-Grobla.

Jol.

Wisła II Płock przegrała 0:2 z Bronią Radom 
w Mazowieckim Pucharze Polski

Półfinału nie będzie

Tabela po 29. kolejce
drużyna    mecze punkty bilans

1.   Raków Częstochowa  29 68 56-19
2.   Legia Warszawa  29 57 46-32
3.   Pogoń Szczecin  29 50 47-41
4.   Lech Poznań    27 47 38-25
5.   Warta Poznań   29 44 34-26
6.   Piast Gliwice   29 42 33-29
7.   Cracovia   29 41 36-29
8.   Widzew Łódź   29 38 34-36
9.   Jagiellonia Białystok  29 36 42-39
10. Wisła Płock   29 36 39-42
11. Górnik Zabrze   29 35 37-40
12. Stal Mielec   29 35 33-37
13. Korona Kielce    29 35  33-41
14. Radomiak Radom  28 34 27-33
15. Zagłębie Lubin   29 32 26-42
16. Śląsk Wrocław   29 31 28-38
17. Lechia Gdańsk   29 26 26-46
18. Miedź Legnica   29 21 28-46
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Kim jest opiekun prawny 
i jakie ma uprawnienia?

Pojęcie opieki oznacza dbałość o osoby potrzebujące jakiegokolwiek wspar-
cia. Opiekun prawny to osoba powołana do ochrony interesów osobistych 
i majątkowych innej osoby, gdy ta takiej opieki potrzebuje. Ustawodawca 
wyróżnia opiekę nad małoletnim oraz nad całkowicie ubezwłasnowolnionym.

W sposób kompleksowy została uregulowana opieka nad małoletnim. 
W przypadku opieki nad ubezwłasnowolnionym całkowicie w art. 175 Ko-
deksu Rodzinnego i Opiekuńczego zawarte zostało odesłanie do odpowied-
niego stosowania przepisów o opiece nad małoletnim. Małoletnim jest osoba, 
która nie ukończyła lat 18 (art. 10 § 1 Kodeksu Cywilnego) oraz nie uzyskała 
pełnoletności przez zawarcie małżeństwa (art. 10 § 2 Kodeksu Cywilnego).

Opiekun prawny jest to osoba powołana do dbania o potrzeby życiowe i ma-
jątek innej osoby, która potrzebuje takiej opieki.

Kto i kiedy ustanawia opiekę?

Zgodnie z art. 94 § 3 Kodeksu Rodzinnego i Opiekuńczego dla dziecka usta-
nawia się opiekę, jeżeli żadnemu z rodziców nie przysługuje władza rodziciel-
ska albo jeżeli rodzice są nieznani. Opieka ustanawiana jest także nad osobą 
ubezwłasnowolnioną całkowicie. Zgodnie z art. 13 § 2 Kodeksu Cywilnego 
dla ubezwłasnowolnionego całkowicie ustanawia się opiekę, chyba że pozo-
staje on jeszcze pod władzą rodzicielską.

Opiekun prawny niemal zawsze ustanawiany jest decyzją sądu opiekuńczego.

Kto nie może zostać opiekunem?

W art. 148 Kodeksu Rodzinnego i Opiekuńczego ustawodawca wymienił 
osoby, które nie mogą zostać ustanowione opiekunem. Opiekunem zatem nie 
mogą być osoby: niemające pełnej zdolności do czynności prawnych; pozba-
wione praw publicznych; pozbawione władzy rodzicielskiej; skazane za jedno 
z przestępstw wymienionych w art. 148 § 1a Kodeksu Rodzinnego i Opie-
kuńczego; osoby, wobec których orzeczono zakaz prowadzenia działalności 
związanej z wychowywaniem, leczeniem, edukacją małoletnich lub opieką 
nad nimi lub obowiązek powstrzymywania się od przebywania w określonych 
środowiskach lub miejscach, zakaz kontaktowania się z określonymi osobami 
lub zakaz opuszczania określonego miejsca pobytu bez zgody sądu; osoby, 
wobec których zachodzi prawdopodobieństwo, że nie wywiążą się należycie 
z obowiązków opiekuna.

Jakie są obowiązki opiekuna prawnego?

Opiekun obowiązany jest wykonywać swe czynności z należytą staranno-
ścią, jak tego wymaga dobro pozostającego pod opieką i interes społeczny. 
Opiekun sprawuje pieczę nad osobą i majątkiem pozostającego pod opieką; 
podlega przy tym nadzorowi sądu opiekuńczego.

Głównym obowiązkiem opiekuna prawnego jest ochrona praw ubezwłasno-
wolnionego, zabezpieczenie jego dobra oraz interesów społecznych. Polega to 
między innymi na sprawowaniu opieki nad ubezwłasnowolnionym, dokony-
wania zarządu jego majątkiem, ale ponadto również reprezentowanie ubezwła-
snowolnionego względem osób trzecich.

Niezależnie od tego, czy opieka dotyczy dziecka, czy osoby ubezwłasno-
wolnionej, opiekun prawny musi dbać o zapewnienie tej osobie środków do 
życia, dbać o jej mieszkanie, wyżywienie, opiekę lekarską, a w razie potrzeby 
również edukację. Opiekun zajmuje się sprawami życia codziennego, w tym 
przykładowo robieniem zakupów.

Opiekun składa także wszelkie oświadczenia woli w imieniu osoby trzeciej, 
np. wyraża zgodę na leczenie. Zajmuje się też reprezentowaniem ubezwłasno-
wolnionego w sprawach urzędowych, np. przy składaniu wniosków o świad-
czenia z pomocy społecznej czy z ubezpieczeń społecznych.

Nadzór nad opiekunem prawnym

Działanie opiekuna prawnego nie pozostaje bez nadzoru. Sprawowany jest 
on przez sąd opiekuńczy, który wykonywa nadzór nad sprawowaniem opieki, 
zaznajamiając się bieżąco z działalnością opiekuna oraz udzielając mu wska-
zówek i poleceń.

Są także czynności, w związku z którymi opiekun musi każdorazowo uzy-
skać zgodę sądu na ich podjęcie, przykładowo są to: sprawy związane ze 
zdrowiem (w tym zgoda na poważne zabiegi medyczne), sprawy związane 
z miejscem pobytu (w tym umieszczenie osoby w domu opieki czy też innej 
placówce), sprawy finansowe (w tym zaciąganie lub udzielenie pożyczki, do-
konanie darowizny, zbycie nieruchomości, zrzeczenie się dziedziczenia, itp.).

Wynagrodzenie opiekuna prawnego

Zgodnie z art. 162 Kodeksu rodzinnego i opiekuńczego, opiekun prawny 
sprawuje opiekę bezpłatnie. W określonych sytuacjach opiekun może jednak 
wnioskować do sądu o przyznanie stosownego wynagrodzenia okresowego 
albo jednorazowego w dniu ustania opieki.

Sąd opiekuńczy przyzna opiekunowi za sprawowanie opieki na jego żądanie 
stosowne wynagrodzenie okresowe albo wynagrodzenie jednorazowe w dniu 
ustania opieki lub zwolnienia go od niej. Wynagrodzenia nie przyznaje się, 
jeżeli nakład pracy opiekuna jest nieznaczny, lub gdy sprawowanie opieki jest 
związane z pełnieniem funkcji rodziny zastępczej, albo czyni zadość zasadom 
współżycia społecznego.

Dane Kancelarii:
Adwokat Marta Wach

Kancelaria Adwokacka
ul. Tadeusza Kościuszki 1/207

09 – 400 Płock
strona www.kancelariawach.pl

kontakt: 606 225 243
biuro@kancelariawach.pl

T o miejsce w Tygodni-
ku charakteryzuje się 
co prawda ciągłością, 

ale nie zamieszczam tu powieści 
w odcinkach, zatem tematyka jest 
w miarę różnorodna. Niemniej od 
czasu do czasu życie podpowia-
da, bym zaserwował Szanownym 
Czytelnikom miniserial. I to jest 
ten moment. Przed tygodniem 
pisałem o kłopotach z ukraińskim 
zbożem. I nie ma wyjścia, muszę 
temat kontynuować. Nie 
da się bowiem przejść 
obojętnie obok kolejnych 
posunięć władz naszego 
pięknego kraju „w tym 
temacie”. Nasuwa się 
myśl, by się odwołać 
do mądrości zawartych 
w przysłowiach, powie-
dzeniach i cytatach. Oto garść 
tych, które na poczekaniu przycho-
dzą mi do głowy. Kowal zawinił, 
cygana powiesili. To przysłowie, 
czyli amunicja ciężkiego kalibru 
(pozwalam sobie na terminologię 
adekwatną do sytuacji za wschod-
nią granicą). Albo powiedzenie 
o gaszeniu pożaru benzyną… I na 
koniec pozwolę sobie wspomnieć 

(nie pierwszy raz na tych łamach) 
o swoim idolu. I jego mikrodziele 
zatytułowanym „Na czym polega 
socjalizm”. Udziela tam odpowie-
dzi w krótkim zdaniu, wielokrotnie 
w moich tekstach przytaczanym, 
toteż nie będę go powtarzał. 

T o tyle wstępu, czas na 
rozwinięcie tematu. 
Władza nasza jak wia-

domo pomaga napadniętym bar-
barzyńsko sąsiadom jak może. 

I to ostatnie słowo jest tu 
kluczowe. Albowiem by 
mogła, musi władzą pozo-
stać i po wyborach, które 
za pasem. Musi je wygrać. 
I to nie byle jak, ale na tyle 
znacząco, by mogła stwo-
rzyć rząd. I tu, jak powie-
dział pułkownik Wieniawa 

– Długoszowski, kończą się żar-
ty, a zaczynają się schody. Taki 
wynik wyborczy jest marzeniem 
ściętej głowy, jeśli „elektorat 
wiejski” wkurzony dobroczynną 
działalnością władzy odmówi jej 
wsparcia przy urnach. 

C o robić? No cóż, trze-
ba zastosować, choć 
to w obliczu najazdu 

Rosji na Ukrainę mocno „niepo-
lityczne”, koncept marszałka Tu-
chaczewskiego. Kiedy mu donie-
siono, że nie starczy pożywienia 
dla koni i żołnierzy rozkazał: konie 
nakarmić, a ludziom wytłuma-
czyć. Jak to się ma do problemu 
„zbożowego”? Ano tak, że pol-
skiego rolnika trzeba bronić z całą 
stanowczością, toteż mamy 
zakaz wjazdu ukraińskiego zbo-
ża w granice naszego pięknego 
kraju (już złagodzony, tranzyt pod 
ścisłym nadzorem jest dopusz-
czony). Pierwszy krok na drodze 
do wyborczego sukcesu zrobio-
ny. Pozostaje drugi. Trzeba bra-
ciom Ukraińcom wytłumaczyć. 
Chyba zrozumieją? U nich wszak 
też bywają wybory, czyli „zasady 
demokracji” nie są im obce. Czy 
zatem temat ukraińskiego zboża 
można uznać za zamknięty i nasz 
serial nie będzie kontynuowany? 
Nie byłbym takim optymistą. Ża-
den ze mnie fachowiec od han-
dlu płodami rolnymi, ale nawet 
pobieżna lektura tekstów ukazu-
jących się w mediach wskazuje, 
że tak naprawdę problemy na 
tym rynku dopiero przed nami. 
Załóżmy, że to zboże bezpiecznie 
dotrze od granicy na wybrzeże. 
I co dalej?

Jerzy Ogonowski

Pomocna dłoń

G azeta Wyborcza 
zaatakowała prezy-
denta Płocka, zarzu-

cając mu „zamiary” włączenia 
się w „edukacyjną destrukcję”. 
Nie znam całego artykułu Micha-
ła Kacprzaka, ponieważ nie mam 
wykupionego dostępu do zaso-
bów „Gazety”, ale z dostępne-
go w sieci fragmentu wynika, że 
prezydent zamierza w ramach 
polityki oszczędzania wydłużyć 
czas pracy psychologów i pe-
dagogów szkolnych o dwie do-
datkowe godziny w ramach tych 
samych wynagrodzeń. „Gaze-
ta” policzyła, że w ten sposób 
pracownicy (głównie pracow-
nice) stracą z godzin nad-
liczbowych miesięcznie 
po ok. 400 zł. Rozwiązanie 
nie weszło w życie, jest 
dopiero w fazie dyskusji, 
ale już ta faza pokazuje, że 
z jakichś niezrozumiałych 
powodów w oświacie za-
wsze musi być inaczej niż 
w normalnej firmie, nawet wte-
dy, kiedy tą oświatą zarządzają 
ludzie, którzy mienią się albo 
mienili się kiedyś zwolennikami 
wolnego rynku, polityki realnej, 
opartej na zasadach zdrowego 
rozsądku, respektujących nawet 
godność człowieka. U nas zdro-
wy rozsądek wciąż musi koń-
czyć się tam, gdzie zaczyna się 
władza i świadomość tego, jak 
szczupła jest kasa, bo przecież 
tyle innych podmiotów czeka 
w kolejce po pobory albo tyle 
różnych imprez rozrywkowych 
trzeba będzie urządzić latem, 
żeby nie stracić zaufania wy-
borców. Jak zwykle edukacja 

będzie musiała poczekać na tłu-
ściejsze lata, a te, jak wiadomo, 
w naszym biednym kraju nigdy 
nie nadejdą.

O szczędzanie na 
oświacie stało się 
bowiem jakimś pa-

tologicznym nawykiem, zasadą, 
regułą, punktem zasadniczym 
programów wyborczych wszyst-
kich partii, jakie przewinęły się 
przez scenę polityczną w czasie 
ostatniego 30-lecia tej wspania-
lej „wolnej Polski”, jaka nastała 
po mrocznych czasach komuni-
zmu. Punkt ten zresztą bardzo 
spodobał się naszym szanow-
nym wyborcom, bo mimo świa-

domości, że każda z tych 
formacji politycznych przy-
gotowuje „destrukcyjne” 
warunki edukacyjne dla 
naszych dzieci i wnuków, 
wybieraliśmy je ochoczo, 
dając tym sposobem za-
chętę do tej „destrukcji”. 
I doskonale wiemy, że nic 

w tej dziedzinie się nie zmieni 
podczas najbliższych wyborów, 
bo jaki też mamy wybór. Lekce-
ważenie oświaty weszło w krew 
rządzącym i rządzonym w tak 
wysokim stopniu, że stało się 
naszą narodową racją stanu, po-
karmem powszednim, najwyż-
szym wyznaniem wiary, dlatego 
niewielu dziwi, a jeszcze mniej-
szą ilość gorszy takie czy inne 
rozwiązanie oszczędnościowe 
tego czy innego ministra, pre-
miera, marszałka, prezydenta, 
burmistrza, starosty.

W tym przecież 
wyraża się 
„polskość”, jej 

najbardziej żywotna cecha, 
jej krwioobieg. Dlatego kiedy 
będziemy tak nabożnie czcić 
za kilka dni flagę narodową 
i wielbić wiekopomną „Kon-
stytucję”, to złóżmy przy tej 
okazji pokłon tym wszystkim 
cechom naszej narodowej 
duszy, nad którymi powiewa 
ta flaga i które osłania swo-
imi skrzydłami Orzeł w Ko-
ronie. Niech wśród nich na 
pierwszym miejscu znajdzie 
się nędza w oświacie i spryt 
w oszczędzaniu na niej. I by-
najmniej nie robię tu przytyku 
naszemu prezydentowi, bo 
ta zdolność nie jest jego tyl-
ko przymiotem ani zapewne 
wolnym wyborem. Mus idzie 
z góry. Decyzje rozstrzygają 
się na szczycie, w najwyż-
szych instytucjach Najja-
śniejszej i to z woli mężów 
opatrznościowych i opatrz-
nościowych żon zasiadają-
cych w ławach poselskich 
i senatorskich, w kancelarii 
prezydenta państwa i w ga-
binetach Rady Ministrów. To 
stamtąd przede wszystkim 
płynie przyzwolenie, żądanie, 
błaganie, by było „destrukcyj-
nie”, żałośnie, biednie i niepo-
ważnie. A wśród żądających 
są i matki, i ojcowie, i dziad-
kowie, i babcie, niemało tam 
jest też byłych nauczycieli. 
„Zaiste piękne będziesz miała 
dzieci, Ojczyzno”, wychowa-
ne w warunkach przygoto-
wanych przez tak doborowe 
towarzystwo.

Wiesław Kopeć

Pokłońmy się fladze i Orłu w Koronie

* Informujemy, że redakcja nie musi się utożsamiać z poglądami zawartymi w felietonach. W tym gatunku dziennikarskim 
ich autorzy wyrażają własne zdanie.
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