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Złodziej na ul. Kolegialnej
Włamał się do piwnicy i ukradł 

dwa rowery o wartości blisko 4 tys. 
zł. Policjantom udało się je odzyskać 
i przekazać właścicielowi. Do kra-
dzieży doszło w nocy, z czwartku 
na piątek na os. Kolegialna. Spraw-
ca wyrwał drzwi wejściowe do po-
mieszczenia piwnicznego, po czym 
ukradł stojące tam rowery. W piątek 
na os. Skarpa policjanci zatrzymali 
podejrzanego 16-latka. 

Pijany traktorzysta 
Pijany traktorzysta jeździł Ursu-

sem po drodze. Świadek tego zda-
rzenia zgłosił kierowcę na policję. 
– Po przeprowadzonych badaniach 
stanu trzeźwości okazało się, że 
mieszkaniec powiatu płockiego ma 
aż 3 promile alkoholu w organizmie. 
Na domiar złego po sprawdzeniu 
w policyjnej bazie danych wyszło 
na jaw, że posiada on sądowy za-
kaz prowadzenia pojazdów mecha-
nicznych – mówi podkom. Marta 
Lewandowska, oficer prasowy Ko-
mendy Miejskiej Policji w Płocku. 
Pijany 28-latek trafił do aresztu. 
Grozi mu kara do 5 lat pozbawienia 
wolności, wysoka grzywna i doży-
wotni zakaz prowadzenia pojazdów.

Z budowy zniknęły narzędzia
Okradł dom w trakcie budowy 

w gminie Słupno. Wyniósł z niego 
przewody, narzędzia i inne warto-
ściowe przedmioty. Myślał, że jest 
bezkarny. – Policjanci szybko wpa-
dli na trop sprawcy. Namierzyli 
35-latka i zatrzymali go w miejscu 
pracy. Był kompletnie zaskoczony 
wizytą policjantów – mówi pod-
kom. Marta Lewandowska, oficer 
prasowy Komendy Miejskiej Poli-
cji w Płocku. Podejrzany usłyszał 
zarzut kradzieży z włamaniem. 
Grozi mu do 10 lat więzienia.

Notoryczny złodziej 
Notorycznie włamywał się do 

piwnic oraz zaparkowanych aut 
na terenie Płocka. Kradł wszystko, 
co wartościowe. W końcu wpadł 
i... usłyszał aż 49 zarzutów kra-
dzieży, kradzieży z włamaniem 
i uszkodzenia mienia. Policjanci 
z Wydziału dw. z Przestępczością 
Przeciwko Mieniu pracując nad 
sprawami włamań do piwnic oraz 
zaparkowanych aut i kradzieży 
z nich wartościowych przedmio-
tów wpadli na trop sprawcy tych 
przestępstw. W trakcie czynności 
do płockiej komendy wpływa-
ły kolejne zgłoszenia dotyczące 
kradzieży portfeli z zawartością 
gotówki i kart płatniczych, któ-
re służyły później złodziejowi do 
dokonywania płatności za zakupy. 
Do tych wszystkich przestępstw 
dochodziło w   Płocku. W zeszły 
poniedziałek policjanci zatrzymali 
podejrzanego. Prokuratura wystą-
piła z wnioskiem do sądu o zasto-
sowanie środka zapobiegawczego 
w postaci tymczasowego aresz-
towania podejrzanego na okres 
trzech miesięcy. Sąd przychylił się 
do tego wniosku. 32-letni recydy-
wista trafił już do więziennej celi. 
Płocczaninowi grozi kara nawet do 
15 lat pozbawienia wolności.
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Pchła w teatrze
Teatr Dramatyczny zaprasza 

najmłodszą widownię 23 lutego 
o godz. 10.00 na spektakl „Pchła 
Szachrajka”. Śliczna, drobna, 
elegancka. W sukieneczce, z pa-
rasolką, jedzie bryczką, a w jej 
głowie sto pomysłów na figle 
i żarciki. Kto bardziej kocha pso-
cić od Pchły Szachrajki?

Odsłonięcie tablic w MŻM
24 lutego o godz. 18.00 

w Muzeum Żydów Mazowiec-
kich w Płocku nastąpi odsłonię-
cie pamiątkowych tablic. W okre-
sie między I i II wojną światową 
przy ul. Kwiatka 7 zamontowane 
zostały dwie tablice w podzięko-
waniu dla konkretnych darczyń-
ców za wsparcie tego miejsca. Po 
II wojnie światowej tablice zosta-
ły zdemontowane i do dzisiaj ich 
los jest nieznany. Muzeum posta-
nowiło odtworzyć je i umieścić 
w miejscu swoich poprzedniczek.

Zakończenie karnawału
25 lutego o godz. 19.00 w Sali 

koncertowej PSM odbędzie się 
zakończenie karnawału w wyko-
naniu Kasi Dereń i Jacka Kotlar-
skiego (wokal) z towarzyszeniem 
sekcji rytmicznej w składzie: 
Piotr Mania – fortepian, Patryk 
Stachura – gitara basowa, Se-
bastian Frankiewicz – perkusja 
oraz Płockiej Orkiestry Symfo-
nicznej pod batutą Tomasza Szy-
musia. W programie: przeboje 
muzyki filmowej i rozrywkowej 
tj.: „You’ll Never Find Another 
Love Like Mine”, „Prócz Cie-
bie, nic”, „From Russia With 
Love”, „Thunderball”, „Delilah”, 
„You’re the First, The Last, My 
Everything”, „I’ve Seen That 
Face Before (Libertango)”, „Tor-
menta Instrumental Tango”.

Spotkanie w rytmie disco
„Wrzuć na luz - Disco: Muzy-

ka w Twoim stylu” to propozycja 
od Książnicy Płockiej na sobotę, 
26 lutego, godz. 16.00. Będzie to 
karnawałowe popołudnie w gro-
nie znajomych, podczas które-
go na chętnych czekać będzie 
muzyczna strefa relaksu i do-
brej zabawy, a także prezentacja 
multimedialna z ciekawostkami 
o stylu. Miejsce wydarzenia: Me-
diateka eMka.

Niedzielny bajkoranek
Bajkoranki 27 lutego o godz. 

11.00 zapraszają na film „Po-
tworna rodzinka 2”. Po ostatnich 
przygodach rodzina Wishbone-
’ów wróciła do normalnego ży-
cia pełnego mniejszych i więk-
szych kłopotów. Mały Max jako 
najniższy w klasie znów musi 
znosić żarty kolegów, a nasto-
letnia Fay nie może się pogo-
dzić z faktem, że jej koleżanki 
są bardziej utalentowane. Tata 
znów tonie w morzu zawodowej 
nudy, a mama próbuje wykrze-
sać iskierkę ciepła, by rozpalić 
ogień domowego ogniska. Mimo 
to Wishbone’ów nie może za-
braknąć na ślubie ich ukochanej 
Baby Jagi z upiornie uroczym 
Renfieldem. 

(jb)

Płocki Ogród Zoologiczny 
włącza się w Dzień Misji Ogro-
dów Zoologicznych i Akwariów. 
A świętować będzie go w sumie 
14 najważniejszych tego typu 
obiektów z całego kraju.

To wielkie zoologiczne świę-
to, które przypomina o tym, że 
ogrody zoologiczne mają ważną 
rolę w ratowaniu ginących ga-
tunków. Tych w naszym ogro-

dzie nie brakuje. Praktycznie 
każdy tutejszy okaz jest na wagę 
złota, a wiele zwierząt zapi-
sanych jest w różnego rodzaju 
księgach zagrożonych przedsta-
wicieli fauny.

Akcja jest na tyle ważna, że 
prowadzona będzie przez kilka 

dni od 7 do 13 marca. Odbywa 
się po raz trzeci i tym razem te-
matem przewodnim będzie edu-
kacja w zoo z hasłem „ZOO edu-
kuje i zwierzęta ratuje”.

Każdy miłośnik zwierząt może 
włączyć się do wspólnego świę-
towania. Wystarczy wziąć udział 
w atrakcjach przygotowanych przez 
ogrody zoologiczne w całej Polsce! 
A jak już wspomnieliśmy, święto-
wać zamierza 14 polskich ogrodów 
zoologicznych. Do tego jest też 
14 zwierzęcych ZOOedukatorów. 
Ambasadorami tegorocznej edycji 
będzie też 14 przedstawicieli za-
grożonych wyginięciem gatunków 
z polskich zoo.

Zwierzęta wcielą się w rolę pro-
fesorów i pokażą, jak ważna jest 
edukacja w zoo, jak ciekawe zajęcia 
prowadzą ogrody zoologiczne, cze-
go każdy może nauczyć się podczas 
wizyty w zoo i jak fantastycznymi 
edukatorami są zwierzęta.

Obecnie płocki Ogród Zoolo-
giczny nie może zdradzać więcej 
szczegółów przedsięwzięcia. To 
tylko zaostrza naszą ciekawość, 
co znów ciekawego zobaczymy 
w Płocku. 

Obecnie wiadomo, że w dniach 
7-13 marca podczas TygoDnia Misji 
Ogrodów Zoologicznych i Akwa-
riów w 14 polskich ogrodach zoo-
logicznych będą organizowane spo-
tkania z edukatorami i opiekunami 
zwierząt, nie zabraknie ciekawostek, 
gier i konkursów z nagrodami.

Jedną rzecz już można zrobić. Je-
śli kochacie przyrodę i chcecie przy-
czynić się do ratowania ginących ga-
tunków, warto przyłączyć się do tego 
wydarzenia i świętować go wspólnie 
z ogrodami zoologicznymi. Wystar-
czy, że wrzucicie 11 marca na swój 
profil na Facebooku lub Instagramie 
zdjęcie zwierzaka z dowolnego zoo, 
który jest Waszym ZOOedukatorem 
i od którego nauczyliście się najwię-
cej. Pamiętajcie o dodaniu hashtagu 
#chronimyGINĄCEgatunki. 

Więcej szczegółów o tym, co szy-
kuje płockie ZOO szukajcie w kolej-
nych numerach.  BS

Ten tydzień trzeba spędzić w płockim ZOO!

Czas na wielkie 
świętowanie

Płockie pantery śnieżne zapraszają do ZOO
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Rada Nadzorcza powołała 
w skład Zarządu PKN ORLEN Pio-
tra Sabata, prawnika i ekonomistę 
z doświadczeniem w obszarze za-
rządzania ryzykiem i bezpieczeń-
stwem biznesu. Nowy członek 
Zarządu rozpocznie pracę w Kon-
cernie od 1 marca.

Piotr Sabat jest absolwentem 
studiów prawniczych na Wydziale 
Prawa i Administracji Uniwersytetu 
Łódzkiego, studiów doktoranckich 
w Instytucie Nauk Prawnych oraz 
Instytucie Nauk Ekonomicznych 
Polskiej Akademii Nauk. Ukończył 
również program Executive MBA 
organizowany wspólnie przez INE 
PAN oraz Vienna Institute for Inter-
national Economic Studies w Wied-
niu. Studia podyplomowe z zarzą-
dzania i audytu ukończył na Uniwer-
sytecie Jagiellońskim, z windykacji 
należności w Szkole Głównej Han-
dlowej, a z negocjacji i mediacji na 
Uniwersytecie SWPS.

Doświadczenie prawne i bizneso-
we zdobywał m.in. w firmie GEFCO 
Group, gdzie był odpowiedzialny za 
całą obsługę prawną przedsiębior-

stwa na Polskę, a tak-
że w Wyższej Szkole 
Zarządzania i Prawa 
w Warszawie, pracu-
jąc jako wykładowca 
akademicki. Pracował 
także w kancelariach 
prawniczych.

Obecnie Piotr Sa-
bat pełni funkcje Wi-
ceprzewodniczącego 
Rady Nadzorczej 
i Komitetu Audytu 
Link 4 Towarzystwo 
Ubezpieczeń oraz 
Członka Rady Nad-
zorczej i Komitetu 
Audytu Mostostal 
Płock, a także Dy-
rektora ds. Prawnych 
w FM Logistic, gdzie 
jest odpowiedzialny 
za obsługę prawną, 
ubezpieczeniową, za-
rządzanie ryzykiem 

i bezpieczeństwem w biznesowym 
segmencie usług transportu na całą 
grupę FM Logistic. 

 opr. (t)

PKN ORLEN ma nowego członka zarządu

Piotr Sabat od 1 marca
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Podczas zaplanowanej na czwar-
tek, 24 lutego sesji Rady Miasta Płoc-
ka radni zdecydują o zabezpieczeniu 
środków finansowych potrzebnych 
na przygotowanie Programu Funk-
cjonalno-Użytkowego dla wykona-
nia kładki rowerowej. Dzięki kładce 
możliwa byłaby dalsza rozbudowa 
ścieżek rowerowych w lewobrzeżnej 
części miasta oraz przygotowanie 
tam stacji roweru miejskiego.

O przygotowaniach do sporządze-
nia PFU dla budowy kładki dla ro-
werzystów poinformował na swoim 
profilu na jednym z portali społeczno-
ściowych prezydent Płocka Andrzej 

Nowakowski. – Robimy pierwszy krok 
do wykonania kładki rowerowej pod 
mostem im. Legionów Piłsudskiego. 
Na najbliższej sesji zaproponuję rad-
nym zabezpieczenie środków na przy-
gotowanie Programu Funkcjonalno-
-Użytkowego tego przedsięwzięcia.  
Ten dokument pozwoli określić m.in. 
warianty i koszty wykonania inwesty-
cji. Chcemy, aby kładka była lekką 
konstrukcją kompozytową umiesz-
czoną pod spodem mostu, pod chod-
nikiem. Mając PFU będziemy mogli 
starać się o środki zewnętrzne, kiedy 
pojawią się takie możliwości i zlecić 
realizację przedsięwzięcia w systemie 
„zaprojektuj i wybuduj” – napisał pre-
zydent Andrzej Nowakowski. 

Prezydent Płocka podkreśla, że kład-
ka rowerowa pod mostem pozwoli na 
połączenie istniejącej infrastruktury ro-

werowej w prawo i lewobrzeżnej czę-
ści Płocka i zwiększy bezpieczeństwo 
użytkowników jednośladów.

W Płocku jest obecnie – według 
danych na stronie internetowej Miej-
skiego Zarządu Dróg – ponad 65 km 
ścieżek rowerowych i ponad 14 km 
wyznaczonych szlaków rowerowych. 
Piętą achillesową tego układu pozosta-
je jednak przeprawa przez Wisłę. Li-
cząca 1,4 km ścieżka przebiega przez 
most Solidarności. Jej minusem jest 
fakt, że można się na nią dostać z ulicy 
Grabówka – na prawym brzegu i z oko-
lic Tokar – na lewym brzegu. Przez 
most Legionów Piłsudskiego oficjalnie 
rowerzyści przejazdu nie mają, a żeby 
skorzystać z wąskiego chodnika, po-
winni zsiąść z jednośladu. Brak bezpo-
średniego połączenia rowerowego cen-
trum miasta z jego lewobrzeżną częścią 
utrudnia też rozbudowę systemu rowe-
ru miejskiego, którego stacji nie ma na 
osiedlach Radziwie, Pradolina Wisły, 
Góry i Ciechomice.

Warto przypomnieć, że pomysł bu-
dowy kładki rowerowej pod starym 
mostem przez Wisłę nie jest nowy. 
Już w 2002 roku – o czym wspomina 
w swojej książce „Płockie mosty na 
Wisle” Piotr Gryszpanowicz – płoc-
czanie Bogdan Kuźnicki i Jerzy Że-
laziński zaproponowali, przy okazji 
planowanego remontu podczepienie 
takiej konstrukcji pod chodnikiem dla 
pieszych. Miała to być lekka konstruk-
cja. Rok później prof. Henryk Zobel 
i prof. Wojciech Radomski z Politech-
niki Warszawskiej wykonali eksper-
tyzę, według której ścieżka rowerowa 
miała powstać od strony torów kole-
jowych biegnących przez most i mia-
ła być od nich oddzielona ekranami 
dźwiękochłonnymi. Także w 2003 
roku został wybrany wykonawca 
projektu remontu mostu, którego za-
daniem było wybudowanie konstruk-
cji ścieżki rowerowej. Przy tej okazji 
ówczesny dyrektor MZD Andrzej 
Niewczas podkreślał, że konstrukcja 
dla rowerzystów powinna utrzymać 
ciężar przejeżdżającej karetki pogoto-
wia. Remont mostu Legionów Józefa 
Piłsudskiego został przeprowadzony 
w 2005 roku. Niestety ścieżka nie po-
wstała.  (jac)

Kładka rowerowa pod mostem Legionów Piłsudskiego?

Radni zadecydują 
w tym tygodniu 

Jest szansa na pobudowanie kładki dla rowerzystów 
pod mostem Legionów Józefa Piłsudskiego
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Mamy kolejne zmiany na głów-
nych stanowiskach w Komendzie 
Miejskiej Policji w Płocku. Zastępcą 
komendanta został kom. Robert Nol-
bert. Dotychczas był on naczelnikiem 
Wydziału Patrolowo – Interwencyj-
nego płockiej komendy. Kom. Robert 
Nolbert zastąpił mł. insp. Artura Bia-
łeckiego, który po blisko 30 latach 
służby pożegnał się z policyjnym 
mundurem i przeszedł na emeryturę. 

Komendant Miejski Policji w Płocku 
insp. Mariusz Kryszkowski podzięko-
wał ustępującemu zastępcy za oddanie 
służbie, współpracę i zaangażowanie 
w realizację zadań stawianych przed 
płocką komendą policji. Dodajmy, że 
przez ostatnie półtora roku mł. insp. 
Artur Białecki nadzorował piony pre-
wencyjne płockiej komendy. 
Żegnający się z policyjnym mun-

durem komendant podziękował 
wszystkim funkcjonariuszom oraz 
pracownikom cywilnym płockiej 
komendy za wzorową współpracę. 
Słowa podziękowania za wsparcie, 
dobrą radę i wzajemne konsultacje 
skierował również do obecnych na 
uroczystości Komendanta Powiato-
wego Policji w Gostyninie insp. Zbi-
gniewa Włodkowskiego, Komendan-
ta Powiatowego Policji w Sierpcu mł. 
insp. Jarosława Ciarki oraz Dowódcy 

Samodzielnego Pododdziału Prewen-
cji Policji w Płocku mł. insp. Rafała 
Szarwińskiego. W swoim wystąpieniu 
mł. insp. Artur Białecki serdecznie 
podziękował również Diecezjalnemu 
Kapelanowi Policji ks. kan. dr Jerze-
mu Ławickiemu – informuje podkom. 
Marta Lewandowska, oficer prasowy 
Komendy miejskiej Policji w Płocku. 

Tego samego dnia odbyło się rów-
nież uroczyste powierzenie obowiąz-
ków na stanowisko Zastępcy Komen-
danta Miejskiego Policji w Płocku. Ko-
mendant Miejski Policji w Płocku insp. 

Mariusz Kryszkowski wręczył rozkaz 
o powierzeniu obowiązków na to sta-
nowisko kom. Robertowi Nolbertowi, 
obecnemu naczelnikowi Wydziału 
Patrolowo – Interwencyjnego płockiej 
komendy, który od 24 lat związany jest 
z policyjnym mundurem. 

Komendant Mariusz Kryszkowski 
w swoim wystąpieniu podkreślał, że 
kom. Robert Nolbert to funkcjona-
riusz, którego cechuje profesjona-
lizm, pracowitość i wysokie zaanga-
żowanie w wykonywanie obowiąz-
ków służbowych.  BS 

W Komendzie Miejskiej Policji w Płocku

Nowy zastępca komendanta

W połowie lipca tego roku powin-
na zakończyć się przebudowa ulicy 
Raczkowizna w Borowiczkach. Wy-
konawcą prac jest Zakład Budowla-
no-Montażowy Budomont z podpłoc-
kiego Maszewa. To kolejna, po prze-
budowie ulicy Pocztowej, inwestycja 
drogowa w tej części Płocka. Na jej 
realizację miasto pozyskało dofinan-
sowanie z rządowego Funduszu Roz-
budowy Dróg Lokalnych.

Już na początku października ubie-
głego roku trwały prace przy wyko-
naniu ronda na skrzyżowaniu tej drogi 
z ul. Piastowską. Natomiast w listopa-
dzie Miejski Zarząd Dróg poinformo-
wał o zamknięciu ulicy dla ruchu. Zo-
stał zapewniony dojazd do posesji.

Z uwagi na zamknięcie ulicy Racz-
kowizna wyznaczono objazd ulicami: 
Pocztową – Rydzyno – Bielino – Li-
szyno – ul. Piastowska lub Słupno – 
Liszyno – ul. Piastowska.

Koszt inwestycji to 6,5 mln zł, ale 
miasto zdobyło dotację z budżetu 
państwa – szacowana kwota z Rzą-
dowego Funduszu Rozwoju Dróg to 
ponad 2,8 mln zł. Dofinansowanie 
obejmuje przebudowę drogi wraz 
z budową nowego ronda na skrzyżo-

waniu ulic: Raczkowizna – Piastow-
ska (gmina Słupno). Przebudowa 
drogi zwiększy bezpieczeństwo na 
drodze i usprawni ruch kołowy, pie-
szy i rowerowy.

W ramach inwestycji wybudowa-
ne zostaną jezdnie w klasie „Z” i „L” 
dostosowane do ruchu autobusów ko-
munikacji publicznej oraz samocho-
dów ciężarowych. Ulica Raczkowizna 
w dwóch miejscach łączy się z drogami 
w gminie Słupno: z ulicą Piastowską – 
tu powstanie rondo o średnicy 18 me-
trów, a na granicy miasta przechodzi 
w ul. Słowiańską, także w gminie Słup-
no. Wzdłuż ulicy Raczkowizna po-
wstanie jednostronny chodnik z kostki 
betonowej. Będzie też ścieżka rowero-
wa. Powstanie kanalizacja deszczowa 
wraz z wpustami, oświetlenie ulicz-
ne. Przy rondzie na skrzyżowaniu ul. 
Raczkowizna i Piastowskiej powstaną 
wyspy dzielące z kostki granitowej.

Po wybudowaniu drogi zostanie 
wprowadzona stała organizacja ruchu 
na przebudowanym odcinku drogi. 
Zostaną zagospodarowane tereny zie-
lone oraz nastąpi usunięcie związanych 
z przebudową kolizji gazowych. Dro-
ga i jej elementy po rozebraniu stanu 
istniejącego zostaną dostosowane do 
warunków technicznych, jakim powin-
ny odpowiadać drogi publiczne i ich 
usytuowanie. (jac)

Trwa przebudowa ulicy Raczkowizna

Koniec prac latem

Zakończenie przebudowy ulicy Raczkowizna w Borowiczkach 
planowane jest na połowę lipca
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To dość niecodzienna i zuchwała 
kradzież, do której doszło w jednym 
z komisów samochodowych. Na pla-
cu stało kilkadziesiąt aut. Trudno było 
zauważyć, że systematycznie znika-
ją z niego pojazdy. W końcu jednak 
złodzieje wpadli. – Właściciel komisu 
zorientował się, że jego samochody 
zostały skradzione, kiedy miało dojść 
do sprzedaży jednego z nich – mówi 
podkom. Marta Lewandowska, oficer 
prasowy Komendy Miejskiej Policji 
w Płocku. Stracił już jednak wtedy aż 
8 aut, a do tego koła od pojazdu, alu-
felgi i katalizator. Złodziejem okazał 
się... pracownik komisu.

– Czynności w sprawie nadal trwają, 
a policjanci namierzyli aktualnych wła-
ścicieli skradzionych pojazdów i zabez-
pieczyli auta – dowiadujemy się w Ko-
mendzie Miejskiej Policji w Płocku.

Funkcjonariusze zatrzymali też 
złodzieja - 31-letniego mieszkań-
ca powiatu płockiego, który jak się 
okazało był pracownikiem komisu. 

– Jak ustalili policjanci, mężczyzna 
w ciągu ostatniego półrocza z placu, 
gdzie zaparkowanych było kilka-
dziesiąt pojazdów sprowadzonych 
z zagranicy, wyprowadził osiem aut, 
które kolejno przekazywał swojemu 
wspólnikowi. Ten natomiast za usta-
loną rekompensatę finansową sprze-
dawał je dalej na podstawie fikcyj-
nych umów – tłumaczy policjantka. 

W trakcie czynności ustalono, że 
31-latek ukradł nie tylko samochody, 
ale i koła od pojazdu, alufelgi i katali-
zator. Podejrzany usłyszał w płockiej 
komendzie 12 zarzutów kradzieży, 
a jego 47-letni wspólnik osiem zarzu-
tów paserstwa. Podejrzani przyznali się 
do przedstawionych zarzutów. Grozi im 
do 5 lat pozbawienia wolności. 

Policjanci namierzyli aktualnych 
właścicieli skradzionych pojazdów 
i zabezpieczyli auta. W sprawie nadal 
prowadzone jest śledztwo. BS

Niecodzienna i zuchwała kradzież 
w komisie samochodowym 

Pracownik 
„wyprowadził” 8 aut

Od lewej: odchodzący na emeryturę mł. insp. Artur Białecki, Ko-
mendant Miejski Policji w Płocku insp. Mariusz Kryszkowski, 
pierwszy zastępca komendanta - nadkom. Robert Nowakowski, 
p.o. zastępcy komendanta - kom. Robert Nolbert

ar
ch

. K
M

P 
w

 P
ło

ck
u



4   Tygodnik Płocki Nr 8   22 lutego 2022

aktualnoœci
R

E
K

L
A

M
A

Prezes zarządu PKN ORLEN Daniel 
Obajtek spotkał się z premierem Wę-
gier Victorem Orbanem. Poruszone zo-
stały m.in. strategiczne kwestie zwią-
zane z zapewnieniem bezpieczeństwa 
energetycznego w tej części Europy.

W rozmowie uczestniczył także 
Zsolt Hernádi, Prezes Zarządu i Dy-
rektor Generalny węgierskiej Grupy 
MOL, którą PKN ORLEN wybrał 
jako partnera do realizacji środków 
zaradczych w obszarze detalicznym 
w związku z prowadzonym procesem 
przejęcia Grupy LOTOS.

„Premier Viktor Orbán, Prezes Za-
rządu PKN ORLEN Daniel Obajtek 
oraz Zsolt Hernádi, Prezes Zarządu 
i Dyrektor Generalny Grupy MOL, 
omówili suwerenność energetyczną 
w Europie Środkowo-Wschodniej 
i wzmocnienie korytarza energetycz-
nego Północ-Południe. Spotkanie do-
tyczyło również ogłoszonego kilka 
tygodni temu porozumienia pomiędzy 
Grupą MOL a Koncernem. Dzięki 
wymianie aktywów między spółkami, 
MOL wejdzie na polski detaliczny ry-
nek paliw, gdzie może stać się trzecim 
największym graczem, z kolei PKN 
ORLEN będzie czwartym koncernem 

na Węgrzech pod względem liczby sta-
cji. Ta współpraca doskonale świadczy 
o dynamice gospodarczej obu krajów. 
Wzmacnia również współpracę w ra-
mach Grupy Wyszehradzkiej i przy-
nosi korzyści relacjom gospodarczym 
Europy Środkowo-Wschodniej. Pod-
czas spotkania premier dał jasno do 
zrozumienia, że węgierski rząd jest 
zadowolony z akwizycji planowanej 
przez MOL i jednocześnie wita pol-
skiego inwestora na Węgrzech, ponie-
waż polscy i węgierscy klienci zyskają 

dzięki uczciwej konkurencji rynkowej 
obu firm” – poinformowało biuro pre-
miera Viktora Orbána.

– Nasze decyzje biznesowe budu-
ją nie tylko mocną pozycję Koncernu 
w Europie Środkowo-Wschodniej, ale 
przede wszystkim niosą korzyści dla 
całego regionu. To ogromna wartość, 
że jako Koncern mamy potencjał, aby 
zabezpieczyć ten region i zapewnić mu 
niezależność w kwestii dostaw paliw 
i źródeł energii. Węgry, gdzie jesteśmy 
już obecni na rynku hurtowym, są dla 

nas naturalnym kierunkiem rozwoju, 
tym razem w segmencie detalicznym. 
Skutecznie realizujemy wyznaczoną 
strategię. Nasz plan rozwoju zakłada 
wejście na kolejne rynki zagraniczne 
i to właśnie się dzieje. Jestem przeko-
nany, że partnerskie relacje między na-
szymi krajami, wynikające ze wspólnej 
historii i doświadczeń, pozwolą w peł-
ni wykorzystać możliwości Koncernu 
i siłę rynku – powiedział Daniel Obaj-
tek, Prezes Zarządu PKN ORLEN.

Zgodnie z podpisaną z Grupą MOL 
umową, PKN ORLEN zyska 144 sta-
cje paliw na Węgrzech, co przybliży 
Koncern do realizacji strategicznych 
założeń. W ramach jednej transakcji 
wymiany aktywów PKN ORLEN 
uzyska ponad 7% udziału na detalicz-

nym rynku Węgier i będzie czwartym 
koncernem w tym kraju pod względem 
liczby stacji. Już teraz na węgierskim 
rynku hurtowym PKN ORLEN posia-
da 5% udziału w przypadku benzyny 
i 4% w przypadku oleju napędowego.

PKN ORLEN planuje dalszą eks-
pansję w regionie i rozwój segmentu 
detalicznego. Do końca tej dekady w re-
gionie Europy Środkowo-Wschodniej 
pod polską marką ORLEN ma działać 
co najmniej 3,5 tysiąca stacji, w tym 
udział stacji zagranicznych w całej sie-
ci ma wzrosnąć z 37% do 45%. Efekty 
tych działań bezpośrednio przełożą się 
na wyniki finansowe Koncernu. Szacuje 
się, że w obszarze detalicznym do 2030 
roku EBITDA wzrośnie półtorakrotnie, 
czyli do ok. 5 mld zł. opr. (t)

Węgierskie stacje benzynowe w Polsce, polskie na Węgrzech...

Spotkanie prezesa Obajtka z premierem Orbanem
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Zdecydowana większość drzew 
– pomników przyrody w Płocku to 
dęby szypułkowe. Jest też kilka 
innych gatunków. Urząd miasta 
zaplanował wykonanie ich eks-
pertyzy dendrologicznej.

Na razie trwa procedura szacowa-
nia wartości zamówienia, co stano-
wi wstęp do ogłoszenia przetargu. 
Z informacji zawartych w biuletynie 
informacji publicznej płockiego ratu-
sza wynika, że zakres szacowanego 
zamówienia obejmuje: dokonanie 
przeglądu w terenie i ocenę stanu 
zdrowotnego przedmiotowych drzew; 
wykonanie badań za pomocą urzą-
dzeń specjalistycznych, mające na 
celu m. in. badania stanu zachowania 
wnętrza pnia lub tkanki drzewnej oraz 
statyki; ocenę stopnia zagrożenia dla 
ludzi i mienia; wskazanie zakresu ko-

niecznych zabiegów pielęgnacyjnych 
i konserwacyjnych – w tym ewentual-
ne wskazanie drzew do usunięcia.

21 z 35 płockich drzew – pomników 
przyrody - to dęby szypułkowe. Mają 
obwody od 190 cm do blisko 600 cm. 
Jest też po kilka topól, jesionów i lip. 
W wykazie znajdują się też pojedyn-
cze okazy: miłorząb dwuklapkowy 
(ul. Jesienna), platan klonolistny (ul. 
Tumska), katalpa żółtokwiatowa (ul. 
Sienkiewicza), orzech włoski (ul. Ka-
zimierza Wielkiego), kasztanowiec 
zwyczajny (przy Małachowiance), cze-
reśnia (Al. Jachowicza).

To nie jedyne obecnie działanie, 
związane z zadrzewieniem Płocka. 
W urzędzie miasta trwa szacowanie 
wartości zamówienia dla zadania 
„Zielone płuca dla Płocka - nasadze-
nia w 2022 r. na rzecz bioróżnorod-
ności i klimatu - część 1 i 2”. Z pew-
nością część czytelników Tygodnika 
Płockiego pamięta, że w ubiegłym 

roku też było realizowane takie 
przedsięwzięcie. Na ten cel miasto 
pozyskało wówczas dofinansowanie 
z budżetu województwa mazowiec-
kiego. Była to kwota 200 tysięcy 
złotych, do której płocki samorząd 
dołożył 245 tys. złotych. Dzięki temu 
miasto zapewniło środki na posadze-
nie 172 drzew, ponad 6 tys. krzewów 
oraz 5,5 tys. bylin i traw ozdobnych. 
Nasadzenia były prowadzone między 
innymi na osiedlach Łukasiewicza, 
Dworcowa, Skarpa, Kochanow-
skiego, Podolszyce Południe, Wy-
szogrodzka. Wśród sadzonych ga-
tunków były między innymi brzozy 
brodawkowate, brzozy pożyteczne, 
buki pospolite, klony zwyczajne, klo-
ny tatarskie, klony czerwone, wiśnie 
piłkowane, kasztanowce czerwone 
czy graby pospolite.

Warto również przypomnieć, że 
w naszym mieście prowadzona jest też 
kampania „Zapuść korzenie w Płocku”. 
Jej celem jest podniesienie świadomo-
ści dotyczącej stanu środowiska natu-
ralnego, możliwości jego ochrony oraz 
sposobów ograniczenia negatywnego 
wpływu człowieka na przyrodę. Dzięki 
tej akcji płocczanie mogą wskazywać 
miejsca, gdzie ich zdaniem należy 
posadzić drzewa. Zgłoszeń można do-
konywać poprzez aplikację LocalSpot 
w zakładce zieleń miejska, e-mailem: 
bim@plock.eu lub na profilu miasta na 
Facebooku.  (jac)

Jaki jest stan płockich pomników przyrody?

Będzie dokładna 
ekspertyza

Budowa nowej siedziby przed-
szkola nr 17 przy ulicy Kosso-
budzkiego wzbudzała wiele emo-
cji. Teraz inwestycja zbliża się ku 
końcowi. Kiedy dzieci zaczną ko-
rzystać z nowego budynku, wybu-
rzona zostanie funkcjonująca do-
tychczas stara siedziba placówki.

O aktualnym stanie zaawansowa-
nia prac poinformował na swoim 
profilu na jednym z portali społecz-
nościowych prezydent Płocka An-
drzej Nowakowski. – Nowa siedziba 
przedszkola nr 17 przy ul. Kosso-
budzkiego prezentuje się coraz oka-
zalej. Trwają prace przy elewacji 
oraz instalacjach wewnątrz budyn-
ku. Przeprowadzkę planujemy w wa-
kacje, aby dzieci od początku roku 
szkolnego mogły rozgościć się w no-
wej placówce. Drugi etap inwestycji 
będzie polegał na rozbiórce starego 
budynku i zagospodarowaniu tej 
przestrzeni na place zabaw, parking 
i zieleń. Koszt całego przedsięwzię-
cia wyniesie 9,3 mln zł – napisał pre-
zydent Andrzej Nowakowski.

Budowa nowej siedziby Miejskie-
go Przedszkola nr 17 przy ul. Kosso-
budzkiego jest aktualnie największą 
inwestycją oświatową realizowaną 
przez płocki samorząd. To przed-
ostatnia placówka, funkcjonująca 
w budynku postawionym w tzw. 
systemie ciechanowskim.

Prace zostały podzielone na dwa 
etapy. W pierwszym powstanie nowy 
budynek przedszkola o powierzchni 
2 tys. metrów kwadratowych, który 
zmieści sześć oddziałów i 150 malu-
chów w wieku od 3 do 6 lat. Placów-
ka będzie przystosowana do potrzeb 
dzieci z niepełnosprawnością – bę-
dzie miała podjazd, szerokie wejścia 
do sal i szatni, odpowiednio wyposa-
żoną toaletę. Nowy budynek wypo-
sażony będzie w komplet świetlików, 
dzięki którym sale dla maluchów zo-
staną dobrze oświetlone.

Projekt zakłada, że obok placów-
ki powstanie parking dla rodziców 
na 10 aut - w tym jedno miejsce 
będzie dla osób z niepełnosprawno-
ścią - oraz dojazd gospodarczy do 
kuchni i 12 miejsc parkingowych 
dla pracowników przedszkola.

Nowy budynek powinien być 
gotowy na początku lata 2022, by 
od września dzieci zaczęły naukę 
w nowej siedzibie. Wówczas za-
cznie się rozbiórka starego przed-
szkola. W miejscu po starym obiek-
cie – według zapowiedzi sprzed 
kilku miesięcy – powstaną czte-
ry place zabaw – każdy dla innej 
grupy wiekowej. Trzy będą miały 
sztuczną nawierzchnię poliureta-
nową, jeden – trawiastą. Na nowo 
zostanie zaaranżowana zieleń.

Koniec wszystkich prac związa-
nych z budową nowej siedziby przed-
szkola przy ul. Kossobudzkiego i roz-
biórką starego obiektu zaplanowany 
został na listopad 2022. (jac)

Budowa nowego budynku przedszkola 
przy ul. Kossobudzkiego

Przeprowadzka 
w wakacje

Nowa siedziba przedszkola nr 17 ma być gotowa latem tego roku
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„Z Tumskiego Wzgórza”

Z kulturą co roku członkowie Kapi-
tuły Plebiscytu „Z Tumskiego Wzgó-
rza” mają wielki problem. Oczywiście 
w sensie pozytywnym. Jest taka 
mnogość bardzo godnych zgłoszeń 
w tej kategorii, że naprawdę ciężko 
się zdecydować na 10 najlepszych 
Nominacji. Tym razem nie było inaczej. 
Nasi czytelnicy przesłali do redakcji 
Tygodnika Płockiego 24 propozycje...

Duży wybór wydawnictw

Sporo wydawnictw było tym razem 
na jurorskiej tapecie. Czego – stwier-
dzamy to z największą przykrością, ze 
względu na ich znakomitą jakość – nie 
udało się nominować? Choćby pozycji 
przypominającej żydowskich miesz-
kańców miasta: „Dzielnica żydowska 
w Płocku. Synagogalna – Niecała – Je-
rozolimska – Szeroka – Tylna”.

Niektórym zapewne zabraknie 
także wśród 10 Nominacji nowego 
albumu Mirosława  Łakomskiego  
„Płock ostatnie ćwierć wieku” (red. 
Marek Grala),  w którym  zaglądamy 
do miasta w latach 1975-2000. Wy-
danie albumu wpisuje się w jubileusz 
50-lecia pracy twórczej znanego gra-
fika i wydawcy, autora plakatów fil-
mowych i teatralnych Łakomskiego.

Kolejne zgłoszone przez czytel-
ników ciekawe wydawnictwo, któ-
re ostatecznie nie znalazło się w tak 
zwanym ścisłym finale, to „Księgi ob-

rad Rady Miejskiej Miasta Płocka”. 
W wydawnictwie tym zamieszczono 
wszystkie odnalezione, a znajdujące się 
w zbiorach Archiwum Państwowego 
w Płocku i Towarzystwa Naukowego 
w Płocku, protokoły Rady Miejskiej 
z lat 1915-1939, które dodatkowo uzu-
pełniono relacjami prasowymi oraz 
dużą liczbą załączników. W pierwszym 
tomie publikacji znajduje się także za-
rys historyczny płockiego samorządu 
miejskiego autorstwa Krystyny Bań-
ki. „Księga...” pod redakcją dr. Piotra 
Gryszpanowicza została wydana przez 
Archiwum Państwowe w Płocku. 

Które zatem wydawnictwa wyszły 
górą z tej gorącej dyskusji członków 
Kapituły? 2 albumy fotograficzne: 
„Płock. Miasto Bohater. Kawaler 
Krzyża Walecznych 1921” oraz „Wi-
sła Niepokorna” Jana Waćkowskiego 
i Tomasza Miecznika. A także „Płockie 
Orlęta 1920. Najmłodsi obrońcy Płoc-
ka odznaczeni Krzyżem Walecznych” 
Grzegorza Gołębiewskiego.

Wystawy w Muzeach i Galerii

Wśród zrealizowanych w roku ubie-
głym wystaw także nie wszystkie zna-
lazły się w najważniejszej dziesiątce 
Kapituły, choć na to zapewne zasługi-
wały. Choćby wystawa „Śladami płoc-
kich zakładów pracy w PRL-u w fo-
tografii z zasobu Archiwum Państwo-
wego w Płocku”. Ta wyjątkowa eks-
pozycja dostępna online przypomniała 
zakłady pracy funkcjonujące w okresie 
PRL-u: Fabrykę Maszyn Żniwnych, 
Płocką Stocznię Rzeczną, Mazowiec-

kie Zakłady Rafineryjne i Petroche-
miczne, Petrobudowę oraz Cotex. 

Więcej szczęścia miały: „Sztuka 
dwudziestolecia międzywojennego - 
art déco” w nowym skrzydle Muzeum 
Mazowieckiego przy ulicy Kolegialnej 
6 oraz ekspozycja „Uczył nas wolności. 
Jan Paweł II w Płocku” w Muzeum Die-
cezjalnym. Kapituła nie zapomniała tak-
że o wystawach w Płockiej Galerii Sztu-
ki, przygotowanych w jubileuszowym, 
40. roku funkcjonowania placówki. 

Muzyka poważna i... lżejsza

Na płockim rynku muzycznym tak-
że nie brakowało w roku ubiegłym in-
teresujących wydarzeń. Warto zwrócić 
uwagę na kolejne wspaniałe pomysły 
Krzysztofa Misiaka. Tym razem świa-
tło dzienne ujrzała kolejna jego płyta 
zatytułowana „Kod genetyczny”.

Nie próżnowała w roku ubiegłym 
Agencja Eventowa Recon. Kon-
cert IRY, Festiwal Jedzenia i Picia 
czy MoloFestival to tylko wybrane 
imprezy, które w ubiegłym sezonie 
pozwoliły płocczanom odetchnąć 
po pandemicznych obostrzeniach, 
a przy okazji dobrze się bawić.

Po pandemii znów wrócił do gra-
nia w Płocku Audioriver. Tym razem 
w wersji okrojonej, bo jednonocnej, bez-
piecznej, w nowej lokalizacji – w parku 
na Skarpie. Na swoją ulubioną letnią 
imprezę muzyczną w naszym mieście 
przyjechało wielu stęsknionych fanów. 

3 wydarzenia muzyczne zdobyły 
głosy Kapituły. Chodzi o jubileusz 
35-lecia Farben Lehre, zaakcentowa-
nego podczas festiwalu Summer Fall 
Festival. Także jubileusz, tym razem 
25-lecia, obchodził zespół Wisła. Z tej 
okazji zorganizowano wspaniały kon-
cert prezentujący dorobek zespołu, 
kolejne pokolenia artystów, przyjaciół 
Wisły, a przede wszystkim fantastycz-
ny polski folklor. W Nominacjach Ka-
pituły nie mogło zabraknąć muzyki dla 
prawdziwych melomanów. Stąd życz-
liwe spojrzenie na Płocką Orkiestrę 
Symfoniczną  - dwie płyty CD z mu-
zyką polskich kompozytorów nagrane 
przez płockich symfoników.  szat

Wydawnictwa, wystawy, sporo muzyki...

Kulturalny rok 2021

Jak głosować 
za pomocą sms-ów?

Jeśli chcesz oddać głos za pomocą 
SMS-a (i jednocześnie wziąć udział 
w batalii o nagrody dla najaktyw-
niejszych głosujących) wyślij SMS 
o treści PREFIKS. NUMER WY-
DARZENIA pod nr 73601 (koszt 
SMS-a 3,69 zł brutto). Każda kate-
goria ma swój prefiks: Inicjatywy 
społeczne i gospodarcze – ISG, Kul-
tura – KUL, Sport i turystyka – SIT, 
Na Mazowszu Płockim – NMP. 

Oto przykład prawidłowego SMS-
-a, wysłanego przez czytelnika, który 
w kategorii „Kultura” głosuje np. na 
Jubileusz 40-lecia działalności Płoc-
kiej Galerii Sztuki (oczywiście to 
tylko poglądowy przykład, wyjaśnia-
jący sposób głosowania): ISG.5

 Regulamin głosowania interneto-
wego, jak też regulamin całego Plebi-
scytu, jest na stronie internetowej TP.

Nominacje „Inicjatywy społeczne i gospodarcze” (bramka 73601, prefiks ISG)

1. Odsłonięcie pomnika marszałka Stanisława Małachowskiego. Dwumetrowy, wykonany 
z brązu pomnik stanął przed wejściem do „Małachowianki”. Nominowany: prezes Towarzystwa 
Budowy Pomnika Marszałka Stanisława Małachowskiego prof. Lech Chyczewski.

2. Płockie ZOO – to jedno z ulubionych miejsc płocczan, ale nie tylko. Co roku odwiedza je re-
kordowa ilość zwiedzających. W zeszłym roku ZOO obchodziło 70-lecie istnienia! Nominowany: 
Krzysztof Kelman, prezes ZOO Płock. 

3. Otwarcie Centrum Badawczo-Rozwojowego w Płocku. Jest to projekt o wartości 184 mln 
zł. W ramach realizacji projektów badawczych planowane jest zaangażowanie studentów i młodych 
naukowców, którzy będą mogli zdobywać doświadczenie i nowe kompetencje. Nominowany: Da-
niel Obajtek, prezes PKN ORLEN.

4. Pomagamy potrzebującym – inicjatywy roku 2021. Wspólna Nominacja obejmuje następujące 
inicjatywy: 100 paczek na święta dla niepełnosprawnych przygotowane przez Fundację Ekonomii 
Społecznej Przystań z Płocka; III edycja akcji „Świąteczna Paczka Rodakom na Wileńszczyźnie”; II 
edycja „Świątecznych paczek dla seniorów” od PKN ORLEN; IV edycja „Paki dla rodaka” - akcji, 
którą organizuje płocka Fundacja „Per Aspera ad Astra”. Nominowani: Mariusz Umyszkiewicz, prezes 
Fundacji Ekonomii Społecznej „Przystań”; Witold Wybult – prezes fundacji „Cokolwiek uczyniliście”; 
Daniel Obajtek, prezes PKN ORLEN; Albert Dyna, prezes Fundacji „Per Aspera ad Astra”.

5. 25 lat działalności MTBS Płock. MTBS Płock to przez 25 lat 58 nowo wybudowanych budynków 
mieszkalnych, 2748 mieszkań o łącznej powierzchni użytkowej 100.204,42 m2 zamieszkałych przez 
ponad 10.000 mieszkańców Płocka. Nominowany: Mirosław Kłobukowski – prezes MTBS Płock.

6. Odtworzenie przy ul. Mostowej historycznej figury Matki Boskiej (wzniesionej w XIX 
w przez Górnickich). Inicjatorami odtworzenia figury byli członkowie Towarzystwa Technicznego 
w Płocku. Nominowany: dr Piotr Gryszpanowicz, prezes Towarzystwa Technicznego w Płocku. 

7. Zakończenie przebudowy ulicy Kolejowej na odcinku od ronda Lajourdie do ul. Zielonej. 
Znaczenie ul. Kolejowej dla układu komunikacyjnego Płocka i okolic jest bardzo duże. Nominowa-
ny: Andrzej Nowakowski, prezydent Płocka.

8. 100-lecie powstania Młodzieży Polskiego Czerwonego Krzyża w Płocku. Nominowani: 
prezes OR PCK w Płocku Ewa Domosławska, przedstawiciele Młodzieży Polskiego Czerwonego 
Krzyża w Płocku: Wiktoria Piechowska, Łukasz Garlicki.

9. Utworzenie Pracowni Inwazyjnego Leczenia Udarów w Wojewódzkim Szpitalu Zespo-
lonym w Płocku. Inwestycja, której koszt wyniósł ponad 4,5 mln złotych została sfinansowana ze 
środków Samorządu Województwa Mazowieckiego oraz środków własnych szpitala. Nominowani: 
Adam Struzik, marszałek województwa mazowieckiego, Stanisław Kwiatkowski, dyrektor Wo-
jewódzkiego Szpitala Zespolonego w Płocku.

10. Oddanie do użytku żłobka, który przyjąć może 89 dzieci. Żłobek usytuowany jest na par-
terze nowo oddanego bloku przy ulicy Polnej 25. Nominowany: Piotr Dyśkiewicz, zastępca prezy-
denta miasta ds. Komunalnych.

Nominacje w kategorii „Kultura” (bramka 73601, prefiks KUL)

1. Otwarcie wystawy „Sztuka dwudziestolecia międzywojennego - art déco” w nowym skrzy-
dle Muzeum Mazowieckiego przy ulicy Kolegialnej 6. Nominowani: dyrektor MMP Leonard So-
bieraj, kuratorzy wystawy: Michał Burdziński, Małgorzata Szadkowska, Mariola Adamska. 

2. Ekspozycja „Uczył nas wolności. Jan Paweł II w Płocku” w Muzeum Diecezjalnym. To 
pierwsza wystawa stała dokumentująca wizytę papieża Jana Pawła II od przygotowań do pielgrzym-
ki w 1991 roku, po sam pobyt w Płocku. Nominowani: dyrektor Muzeum Diecezjalnego w Płocku 
ks. Andrzej Milewski, wicedyrektor Barbara Piotrowska. 

3. Dwie płyty CD z muzyką polskich kompozytorów nagrane przez Płocką Orkiestrę Symfoniczną. 
Na płytach znajdują się m.in. kompozycje patrona Płockiej Orkiestry Symfonicznej oraz Karola Szyma-
nowskiego, Karola Kurpińskiego, Grażyny Bacewicz. Nominowany: dyrektor POS Adam Mieczykowski. 

4. Książka „Płockie Orlęta 1920. Najmłodsi obrońcy Płocka odznaczeni Krzyżem Walecznych” 
Grzegorza Gołębiewskiego. Autor przedstawia losy sześciorga młodych ludzi, którzy w roku 1920 zapi-
sali piękną kartę w historii miasta. Publikacja „Płockie Orlęta 1920” ukazała się w oficynie wydawniczej 
Książnicy Płockiej. Nominowani: Grzegorz Gołębiewski, dyrektor KP Joanna Banasiak.

5. Jubileusz 40-lecia działalności Płockiej Galerii Sztuki. Płocka Galeria Sztuki od 40 lat prezentuje 
płocczanom sztukę współczesną. Nominowana: Alicja Wasilewska, dyrektor Płockiej Galerii Sztuki.

6. Pewna Forma Kultury w POKiS – nowy cykl prezentujący bogactwo muzyki i kultury rodem 
z Płocka, skupiający się również na ogólnopolskich gwiazdach. Nominowani: Radosław Malinow-
ski, dyrektor POKiS, pomysłodawca i inicjator, Ryszard Chmielecki POKiS.

7. 25-lecie zespołu Wisła – wielki jubileusz i wspaniały koncert prezentujący dorobek zespołu, 
kolejne pokolenia artystów, przyjaciół Wisły, a przede wszystkim fantastyczny polski folklor. No-
minowany: Piotr Onyszko, dyrektor i założyciel zespołu.

8. 35-lecie Farben Lehre. To jedna z najbardziej znanych muzycznych wizytówek Płocka, a do 
tego punkrockowa fabryka przebojów. Grupa w 2021 roku obchodziła swoje 35. urodziny. Nomi-
nowany: Wojciech Wojda, założyciel Farben Lehre.

9. 101. rocznica obrony Płocka przed bolszewikami upamiętniona została w Płocku gigantycznym 
muralem przedstawiającym Józefa Piłsudskiego. W ramach obchodów odbył się również niezwykły pokaz 
multimedialny za pomocą techniki video mappingu, który przeniósł widzów właśnie do tego Płocka sprzed 
100 lat. Nominowany: Andrzej Nowakowski, prezydent Płocka.

10. Wydanie dwóch albumów fotograficznych – „Płock. Miasto Bohater. Kawaler Krzyża Walecznych 
1921” oraz „Wisła Niepokorna”. Nominowani: Jan Waćkowski i Tomasz Miecznik - autorzy albumów.

Nominacje w kategorii „Sport i turystyka” (bramka 73601, prefiks SIT)

1. Zorganizowanie w Płocku Mistrzostw Polski Klasy MICRO-ORLEN CUP 2021. Dzięki 
współpracy Klubu Żeglarskiego „Petrochemia” i Działu Sponsoringu Społecznego PKN ORLEN 
w Płocku pojawiły się żaglówki z całej Polski. Nominowany: Cezary Czarnecki, komandor Klubu 
Żeglarskiego „Petrochemia”.

2. To była 5. edycja projektu pod nazwą „Płock na ROWERY”, który wspólnie organizują: 
Płocka Lokalna Organizacja Turystyczna oraz Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji Sp. z o.o i Klub 
Turystyki Kolarskiej BeneqTeam. Każdego roku w rajdach udział bierze blisko 200 osób w różnym 
wieku (począwszy od dzieci do seniora). Nominowani: Iwona Krajewska, prezes PLOT, Bernard 
Milewski, prezes BeneqTeam, Marcin Jeżewski, prezes Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji.

3. Klub TM Motomedyk przy Oddziale Miejskim Polskiego Towarzystwa Turystyki Krajoznaw-
czej w Płocku w dniach 20-21 listopada 2021 roku organizował XVI Ogólnopolski Zlot Do Miejsc 
Pamięci Narodowej Turystów Motorowych. Nominowany: Józef Wrzeszczyński, prezes Koła 
Turystyki Motorowej Motomedyk.

4. Doskonały sezon lekkoatletki Zuzanny Maślanej z MLKS Płock - m.in. rekord Polski U18 
w pchnięciu kulą 3kg (17,50 metra) i złoty medal w Mistrzostwach Polski U18. Nominowani: Zu-
zanna Maślana i trener Mirosław Nisztor.

5. Tomasz Czopik to polski kierowca rajdowy, m.in. Mistrz Polski Rajdowych Samochodowych 
Mistrzostw Polski w 2003 roku, promotor bezpieczeństwa w ruchu drogowym, właściciel Szkoły 
Bezpiecznej Jazdy. W roku ubiegłym razem z PKN ORLEN zaprosił płocczan do doskonalenia 
swych umiejętności za kółkiem podczas akcji Akademia Bezpiecznej Jazdy. Nominowani: Daniel 
Obajtek, prezes PKN ORLEN i Tomasz Czopik, właściciel Szkoły Bezpiecznej Jazdy.

6. Piłkarze ręczni Orlen Wisły awansowali do Final Four w rozgrywkach Ligi Europejskiej. 
Nominowani: prezes Robert Czwartek i trener Xavi Sabate.

7. Miliony odsłon na całym świecie dla filmów wyprodukowanych przez Wisłę Płock, a promują-
cych podpisywanie kontraktów z piłkarzami klubu. Nowatorskie, zabawne były tematem rozmów kibiców 
i fachowców od PR w wielu krajach. Nominowany: Michał Łada, szef Działu Marketingu Wisły Płock.

8. Płock ma Mistrza Europy w konkurencji Nordic Walking. Marcin Radomski wygrał na 
dystansie 5 km w kategorii 45-49 lat. Nominowany: Marcin Radomski.

9. Płocczanka Dominika Baćmaga uczestniczką Igrzysk Olimpijskich w Tokio. Pozostała 
rezerwową słynnej sztafety 4x400 m, złożonej z Aniołków Matusińskiego, ale to nie umniejsza jej 
wkładu w ostateczny sukces lekkoatletek. Nominowana: Dominika Baćmaga.

10. Po trzech latach przerwy znów po tytuł najlepszej polskiej drużyny w piłce ręcznej pla-
żowej sięgnęli zawodnicy BHT Petra Płock. To piąty tytuł Mistrzów Polski w historii klubu. 
Nominowany: prezes klubu Artur Niesłuchowski.

Nominacje w kategorii „Na Mazowszu Płockim” (bramka 73601, prefiks NMP)

1. Obchody 50-lecia powstania Muzeum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu. Placówka systema-
tycznie rozwija się i rozbudowuje, kontynuując staropolskie tradycje. Nominowany: Jan Rzeszo-
tarski, dyrektor Muzeum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu.

2. W Gostyninie, Łącku i Gąbinie pojawiły się tablice pamiątkowe (w sumie 17) opowiadające 
historie żołnierzy wyklętych z naszego regionu. Wszystko za sprawą projektu „Jesteśmy wdzięczni 
bohaterom - żołnierzom niezłomnym”. Nominowana: prezes Stowarzyszenia Razem Możemy Wię-
cej Elżbieta Młodziejewska.

3. W centrum Bulkowa, tuż obok Szkoły Podstawowej im. Marii Konopnickiej powstało mini-mu-
zeum. Wśród eksponatów znajdują się m.in. makiety zabytkowych obiektów zlokalizowanych na terenie 
gminy. Nominowani: inicjator akcji Mieczysław Józwiak, prezes OSP Bulkowo Mateusz Koczwara.

4. Projekt „Łubki – ocalmy resztki historii, która minęła bezpowrotnie”. Publikacja zawiera mate-
riały od 1400 roku do czasów obecnych. Nominowani: prezes Klubu „Rozwój” Nowe Łubki Emilia Bigos, 
Anna Adamska, Małgorzata Osiak - autorki, Krzysztof Jakubiak - autor i koordynator projektu.

5. Sportowcy DPS w Nowym Miszewie, z Sekcji „Nad Jarem”, zrzeszonej w Olimpiadach Spe-
cjalnych Polska zdobyli dwanaście złotych medali na Mistrzostwach Polski w Trójboju Si-
łowym w Warszawie. Nominowani: Jarosław Mioduski, dyrektor DPS, trener sekcji Mariusz 
Żukowski i zawodnicy Sekcji „Nad Jarem”.

6. Strażacy OSP Kępa Polska zakończyli w roku 2021 akcję „Ocalić od zapomnienia”. Druho-
wie odnawiali ślady historii przy rozdrożach polnych dróg i dali drugie życie kapliczkom i krzyżom 
postawionym tam przed wieloma laty. Nominowany: Krzysztof Stawiarski, prezes OSP Kępa Polska.

7. Zwycięstwo projektu dotyczącego budowy ścieżki rowerowej Gąbin-Dobrzyków w II 
edycji Budżetu Obywatelskiego Mazowsza. Głosowało na niego aż 2 500 mieszkańców naszego 
regionu. Jego realizacja zaplanowana jest na 2022 r. Nominowany: Tomasz Nowacki, inicjator 
projektu, radny Miasta i Gminy Gąbin. 

8. Modernizacja Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Gostyninie poprzez budowę treningowego bo-
iska piłkarskiego oraz zaplecza sanitarno-szatniowego. Nominowany: Paweł Kalinowski, burmistrz Gostynina.

9. W gminie Gozdowo (w budynku po zlikwidowanej Szkole Podstawowej w Ostrowach) 
w kwietniu 2021 r. uruchomiono Warsztat Terapii Zajęciowej i Środowiskowy Dom Samopo-
mocy w Ostrowach. Nominowani: Dariusz Kalkowski, wójt Gminy Gozdowo, Wojciech Rych-
ter, Powiatowy Pełnomocnik ds. Osób Niepełnosprawnych.

10. Gala z okazji 40-lecia Koncertów Chopinowskich w Europejskim Centrum Artystycz-
nym im. Fryderyka Chopina w Sannikach z udziałem wybitnego pianisty Janusza Olejniczaka. 
Nominowani: dyrektor ECA Monika Patrowicz, prezes Towarzystwa im. Fryderyka Chopina Koła 
w Sannikach Aleksandra Głowacka. 

Luksusowy kabriolet Jowett Special Roadster, jeden z eksponatów 
wystawy „Sztuka dwudziestolecia międzywojennego”, podarowany 
został płockiemu Muzeum przez PKN ORLEN
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wydarzenia

Podczas spotkania w Spółdziel-
czym Domu Kultury, członkowie 
Nowej Lewicy wybrali nowe władze 
w naszym mieście. Jednym z celów 
płockiej Lewicy na najbliższe miesią-
ce są przygotowania do zaplanowa-
nych na przyszły rok wyborów do 
Rady Miasta Płocka.

Na współprzewodniczących Rady 
Miejskiej Nowej Lewicy w Płocku 
zostali wybrani: Adrian Brudnicki 
z frakcji Wiosna i Zygmunt Bura-
czyński z frakcji SLD. Wiceprze-
wodniczącymi RM NL zostały: 
Aleksandra Bugaj z frakcji SLD oraz 
Joanna Tonia Więckiewicz z frakcji 
Wiosna. Sekretarzem Rady Miejskiej 
NL w Płocku została Milena Wilkoń-
ska z frakcji SLD. – W polskim syste-
mie społeczno-politycznym istnienie 
i funkcjonowanie partii lewicowej 
jest czynnikiem stabilizującym. Jeste-
śmy przywiązani do sprawiedliwości 
społeczno-ekonomicznej i stabilnie 
rozwijającej się rodziny. Pragnie-
my, aby nasze miasto było miejscem, 
gdzie każda osoba bez względu na 
wiek, pochodzenie, płeć, tożsamość 
i orientację seksualną, wyznawaną 
wiarę lub jej brak, czuje się bezpiecz-
nie. Różnorodność to nasze wspólne 
bogactwo, to docenienie każdej i każ-
dego z nas takich, jakimi jesteśmy – 
mówią o kierunkach swoich w naj-
bliższym czasie działacze Lewicy.

Zarząd Miejski NL liczy 9 osób, 
natomiast Rada Miejska składa się 
z 15 osób.

W wydarzeniu udział wzięli: Wło-

dzimierz Czarzasty – wicemarszałek 
Sejmu RP, współprzewodniczący 
Rady Krajowej NL, Arkadiusz Iwa-
niak – poseł na Sejm RP, Współ-
przewodniczący Mazowieckiej Rady 
Wojewódzkiej NL, Daniel Oliszewski 
sekretarz Mazowieckiej Rady Wo-
jewódzkiej NL oraz Patryk Fajdek 
Wiceprzewodniczący Mazowieckiej 
Rady Wojewódzkiej NL.

Nowa Lewica zamierza nadal ak-
tywnie uczestniczyć w życiu poli-
tycznym i społecznym Płocka. Wśród 
tematów, jakimi zamierzają się zaj-
mować jej członkowie, znajdziemy 
między innymi sprawy dotyczące: 
zrównoważonego rozwoju przestrzen-
nego, gospodarczego i inwestycyj-
nego; ochrony terenów zielonych ze 
szczególnym uwzględnieniem obecno-
ści dużych drzew w przestrzeni miasta 

oraz poprawy jakości powietrza; po-
pularyzowaniu miejskich programów 
zdrowotnych i profilaktycznych dla 
kobiet, mężczyzn i dzieci; poprawy 
infrastruktury drogowej i skomuniko-
wania Płocka z systemem dróg szyb-
kiego ruchu oraz budowy ścieżek dla 
turystyki rowerowej i pieszej; tworze-
nie warunków do popularyzacji i wdra-
żania racjonalnej gospodarki odpadami 
komunalnymi w rozumieniu segregacji 
odpadami; współpracy z organizacjami 
pozarządowymi w dziedzinach: ochro-
ny zdrowia, aktywności osób niepełno-
sprawnych, ochrony przyrody, rzetel-
nej  i bezpiecznej edukacji seksualnej 
oraz promujących szacunek dla osób 
innych narodowości i kultur.

– Zrealizowanie tych celów sta-
wia przed wszystkimi członkami No-
wej Lewicy w Płocku konieczność 

praktycznego uczestnictwa w popu-
laryzacji naszego programu i podej-
mowaniu aktywnych działań organi-
zacyjnych – dodają przedstawiciele 
płockiej Nowej Lewicy.

W tym kontekście najważniejsze 
wydają się przygotowania do wybo-
rów samorządowych, które mają się 
odbyć w 2023 roku. Obecnie Lewica 
nie ma swoich przedstawicieli w Ra-
dzie Miasta Płocka, za to ma pomysły 
na zmiany w funkcjonowaniu mia-
sta. Ugrupowanie chce uczestniczyć 
w dyskusji nad wielowymiarowym 
zarządzaniem miastem kurczącym 
się oraz poszukiwanie rozwiązań re-
dukujących negatywne konsekwen-
cje tego procesu. – Kurczenie się 
miast oraz zmiana struktury wieko-
wej mieszkańców w doświadczeniach 
europejskich to proces, który nieko-
niecznie musi być siłą negatywną. Ist-
nieje wiele narzędzi i kierunków dzia-
łań, które potrafią paradoksalnie od-
naleźć pozytywną energię wewnątrz 

tych procesów i aktywować wyższą 
jakość życia w mieście. Działania te 
będą koordynowane przez powołany 
przez nas zespół wykwalifikowanych 
ekspertów – tłumaczą przedstawicie-
le płockiej Lewicy.

Ugrupowanie chce położyć duży 
nacisk na ochronę zieleni. Ma też 
pomysły na zmiany w budżecie oby-
watelskim polegające na rozdziale 
środków na potrzeby oświaty i ini-
cjatyw obywatelskich. Lewica chce 
też zabezpieczenia środków finanso-
wych w budżecie miasta na ochronę 
zdrowia w zakresie: wsparcia leczenia 
in vitro; przesiewowych badań mam-
mograficznych, jelita grubego, gastro-
skopii oraz prostaty; upowszechnienia 
szczepień HPV dla dziewcząt od 14. 
roku życia, które stwarzają lepsze wa-
runki zdrowia oraz rodzących się dzie-
ci. – Będziemy promować poszano-
wanie praw podstawowych każdego 
mieszkańca Płocka. Będziemy dążyć 
do wprowadzenia zasad świeckiego 
państwa na poziomie miejskim, ponie-
waż tylko świeckie państwo zapewnia 
prawdziwą wolność religijną i wol-
ność sumienia swoim mieszkańcom. 
W myśl tej zasady będziemy dążyć do 
zachowania świeckiego charakteru 
wydarzeń i uroczystości publicznych 
– podsumowują działacze płockiej 
Nowej Lewicy.

(jac)

Za rok powalczą o miejsca w radzie miasta

Nowa odsłona płockiej Lewicy

Nowa Lewica chce aktywnie uczestniczyć w życiu politycznym 
i społecznym naszego miasta
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Została gruntowanie odnowio-
na. Zyskała nowy blask. Jej ścia-
ny pachną jeszcze niewyschniętą 
białą farbą, ale już została otwar-
ta. Mowa o wieży dawnej loży 
masońskiej, działającej w Płocku, 
która mieści się na terenie Szpi-
tala Świętej Trójcy. Przez wiele 
lat nazywana była „Grzybkiem”. 
Ostatnio mieścił się w niej bar, 
w którym zaopatrywali się i pra-
cownicy szpitala, i pacjenci.

Ten zabytkowy obiekt wymagał 
gruntownego remontu. Udało się 
go z powodzeniem przeprowadzić, 
o czym mogliśmy się przekonać pod-
czas uroczystego otwarcia. Andrzej 
Nowakowski, prezydent Płocka 
tajemniczo, jednym zdaniem, przy-
pomniał o wcześniejszym przezna-
czeniu wieży i jej użytkownikach. 

Wspomniał również, że o odnowie-
nie zabytkowego obiektu ubiegał się 
szpital. Koszt przeprowadzonego re-
montu to ponad 737 tys. zł. Miasto 
dołożyło się w kwocie 117 tys. zł.  
Prace prowadzone były pod nadzo-
rem konserwatora zabytków. 

Marek Stawicki, prezes Płockie-
go Zakładu Opieki Zdrowotnej po-
informował, że obecnie w obiekcie 
na parterze będzie się mieścił do-
datkowy punkt pobrań dla szpital-
nego laboratorium. W godzinach 
porannych będzie tu można m.in. 
oddać krew do badań. Na piętrze 
stworzono kameralną salę konfe-
rencyjną. Prowadzą do niej scho-
dy, których wcześniej nie było. Na 
wiosnę wokół wieży planowane są 
nasadzenia roślin. Jak udało nam 
się dowiedzieć, na obiekcie nie 
znajdziecie tabliczki informują-
cej o tym, co niegdyś mieściło się 
w tej zabytkowej wieży. Ale kto 
wie, ten wie...

BS 

Wieża loży masońskiej w Płocku 
znów ożyła

Będą pobierać 
w niej krew…

Odnowiony obiekt na terenie Szpitala Św. Trójcy
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Młodzieżowa Rada z Płocka 
przygotowała apel do prezydenta 
Rzeczypospolitej Polskiej Andrzeja 
Dudy o zawetowanie szkodliwej, 
ich zdaniem, ustawy. Dołączyła 
tym samym do swoich koleżanek 
i kolegów między innymi z War-
szawy, Krakowa, Białegostoku, 
Sopotu czy Łodzi.

Przypomnijmy, że 9 lutego Sejm 
RP przyjął ustawę o zmianie pra-
wa oświatowego oraz niektórych 
innych ustaw. Ten dokument jest 
powszechnie nazywany „lex Czar-
nek” i wzbudza wiele emocji. Swój 
sprzeciw wobec ustawy wyrażają 
nie tylko politycy i samorządowcy 
opozycyjni. Przeciwna jest także 
część młodzieży. Stąd apel mło-
dzieżowych rad z niektórych miast 
do prezydenta RP Andrzeja Dudy 
o „niezwłoczne zawetowanie tego 
haniebnego aktu”. – W swojej obec-
nej formie wspomniana ustawa 
wprowadza bardzo szkodliwe zmia-
ny do systemu zarządzania szkolnic-
twem w Polsce i będzie miała bardzo 
negatywny skutek nie tylko dla samej 

organizacji edukacji, ale również 
dla osób najbardziej zainteresowa-
nych - polskiej młodzieży – czytamy 
między innymi w apelu. – Polskie 
szkoły, zamiast pozostać miejscem, 
gdzie uczniowie i uczennice mogą 
rozwijać swobodnie swoje zainte-
resowania, uzdolnienia, poznawać 
samego siebie oraz własne wartości 
- staną się miejscem codziennego 
strachu i wynikających z tego ogra-
niczeń edukacyjnych, pozbawionym 
wolności oraz możliwości wyboru, 
wykorzystywanym przez władze 
centralne jedynie do indoktrynacji 
młodego pokolenia i wychowaniu 
go w duchu wartości, które wyznaje 
partia rządząca. 

Młodzież uważa, że takie zmiany 
jak wprowadzenie do programu na-
uczania w szkołach średnich przed-
miotu „Historia i teraźniejszość” 
czy zwiększenie wpływu kurato-
rów oświaty na wybór dyrektorów 
szkół uderzają przede wszystkim 
w uczniów i wyrażają swój sprze-
ciw. – Szkoła powinna być miejscem 
spokojnej nauki, współpracy z warto-
ściowymi podmiotami, odgrodzonym 
od politycznych działalności, czy to 
partii rządzącej, czy jakiejkolwiek 
innej. Miejsce to, jego atmosferę, to 

jakie wartości są w danej szkole prze-
kazywane - powinni tworzyć ucznio-
wie, rodzice, nauczyciele - ludzie 
najbardziej w jej życie zaangażowani 
– czytamy dalej w apelu. 

Młodzieżowi radni zwracają uwa-
gę, że „jeśli ustawa ,,Lex Czarnek” 
wejdzie w życie - rola samorządów 
jako organów prowadzących zo-
stanie zmarginalizowana, wpływ 
na życie danej szkoły zostanie ode-
brany młodym ludziom, rodzicom 
oraz nauczycielom – a przekazany 
kuratorom, którzy na polecenie wła-
dzy będą mogli zablokować każdą 
organizację, każdy projekt, który 
uznają za niezgodny ze swoimi war-
tościami. – Pokładamy ogromne na-
dzieje w mocy Prezydenta RP, który 
może zapobiec zniszczeniu polskiej 
edukacji przez ten diaboliczny pro-
jekt ustawy, który wymierzony jest 
centralnie w przyszłość młodzieży, 
a jego uwarunkowanie jest wyłącz-
nie polityczne i nie ma na celu ulep-
szenia polskiego systemu oświaty. 
Jesteśmy gotowi spotkać się z pa-
nem prezydentem i przedstawić mu 
wszystkie nasze argumenty na rzecz 
zawetowania tej ustawy – kończą 
swój apel młodzi radni z Płocka.

(jac)

Niech prezydent RP zawetuje ustawę „lex Czarnek”!

Apel młodzieżowych 
radnych z Płocka
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warto wiedzieć

Rodzice uprawnieni do korzysta-
nia ze świadczeń w ramach progra-
mu „Rodzina 500 plus” w ekspre-
sowym tempie składają wnioski. Na 
całym Mazowszu jest ich już 237 
tysięcy. W regionie Płocka i powiatu 
płockiego rodzice złożyli już prawie 
3 tysiące wniosków o 500 plus. 

W kraju liczba  złożonych do ZUS 
wniosków to już przeszło 1,6 mln. 
Obejmuje ponad 2,5 mln dzieci w ra-
mach programu „Rodzina 500 plus”. 
– Od 1 lutego tego roku rodzice i opie-
kunowie mogą składać wnioski o przy-
znanie świadczenia wychowawczego 
z programu „Rodzina 500 plus” na 
nowy okres świadczeniowy. Zainte-
resowanie realizowanym przez ZUS 
programem jest ogromne i jego reali-
zacja przebiega bez zakłóceń – mówi 
profesor Gertruda Uścińska, prezes 
Zakładu Ubezpieczeń Społecznych.

Jak dodaje szefowa ZUS, rodzice 
i opiekunowie, którzy do 30 czerwca 
złożą wniosek o 500 plus, otrzymają 
pieniądze za cały okres świadczenio-
wy, od 1 czerwca 2022 r. do 31 maja 
2023 r. Ustawowy termin rozpatrzenia 
wniosku i wypłaty zależy od miesiąca 
złożenia wniosku.

Mieszkańcy Mazowsza 
liderami

Jak pokazują statystyki, najwięcej 
wniosków złożyli już mieszkańcy 
Mazowsza. Dotychczas jest ich już 
prawie 237 tys., a dotyczą niemal 
372 tys. dzieci. W całym kraju ro-
dzice i opiekunowie złożyli przeszło 
1,6 mln wniosków. Obejmują ponad 
2,5 mln dzieci. – Prawo do świadcze-
nia wychowawczego jest ustalane na 
roczne okresy, zatem zarówno osoby, 
które już pobierają środki z programu, 
jak i rodzice nowo narodzonych dzieci 
powinny złożyć wniosek - przypomina 
prof. Uścińska.

Rodzic, który składa wniosek na 
nowo narodzone dziecko w lutym 
2022 r., może złożyć od razu dwa 
wnioski – na okres bieżący, który trwa 
do 31 maja br. oraz na nowy okres, 
który trwa od 1 czerwca br.

Jeśli rodzic pobiera już świadcze-
nie wychowawcze wypłacane przez 
gminę, nie powinien składać ponow-
nie wniosku za bieżący okres świad-
czeniowy. Gmina będzie nadal wy-
płacać świadczenie do 31 maja br. 
Należy za to złożyć do ZUS wniosek 
na nowy okres świadczeniowy, któ-
ry rozpocznie się od 1 czerwca br. 
Nabór wniosków na ten okres rozpo-
czął się 1 lutego.

Jeśli wniosek na nowy okres 
świadczeniowy wpłynie do ZUS do 
końca czerwca, świadczenie będzie 
przysługiwało od czerwca br. do 
maja 2023 r. Prawo do świadczenia 
wychowawczego przysługuje bo-
wiem od miesiąca, w którym wpły-
nął wniosek, do końca okresu świad-
czeniowego. Zatem osoba, która 

złoży wniosek dopiero w lipcu, nie 
otrzyma świadczenia za czerwiec, 
lecz dopiero od lipca.

Wyjątkiem jest sytuacja dzieci 
dopiero co narodzonych, przysposo-
bionych, objętych opieką, umiesz-
czonych w pieczy lub w placówce. 
Jeśli wniosek w ich sprawie zostanie 
złożony w ciągu 3 miesięcy od dnia 
tego zdarzenia, świadczenie 500 plus 
będzie przysługiwać od miesiąca wy-
stąpienia wymienionych zdarzeń.

Osobną kwestią jest maksy-
malny termin na ustalenie prawa 
i wypłatę świadczenia 500 plus. 
Przepisy przewidują, że wniosek 

złożony do kwietnia musi zostać 
załatwiony najpóźniej do czerw-
ca, wniosek złożony w maju – do 
lipca, w czerwcu – do sierpnia, 
w lipcu – do września, a w sierp-
niu – do października danego 
roku. Przez załatwienie rozumie 
się rozpatrzenie i wypłatę świad-
czenia na konto rodzica.

Wnioski o przyznanie 500 plus 
od 1 stycznia 2022 r. można prze-
syłać do ZUS tylko drogą elektro-
niczną, na Platformie Usług Elek-
tronicznych ZUS (PUE), portalu 
Empatia lub w bankowości elek-
tronicznej. Również pisma, infor-
macje i decyzje w sprawie wniosku 
będą przekazywane w formie elek-
tronicznej – wyłącznie na PUE. 
Gdy pojawi się tam ważna infor-
macja o 500 plus, rodzice otrzy-
mają powiadomienie SMS lub na 
e-maila. Pieniądze  z programu są 
wypłacane wyłącznie na wskaza-
ny przez wnioskodawcę numer ra-
chunku bankowego. rad

Składamy wnioski w ramach „Rodzina 500 plus”

Najwięcej w powiecie płockim

Płocka Filia Politechniki War-
szawskiej w Płocku i Biblioteka 
Pedagogiczna w Płocku roz-
poczynają współpracę. Będzie 
ona obejmowała między innymi 
współpracę naukowo-badaw-
czą, organizację konferencji, 
pokazów oraz imprez kultural-
no-oświatowych. 

Porozumienie podpisano w śro-
dę, 16 lutego, w gmachu głównym 
Politechniki Warszawskiej Filia 
w Płocku. Uczelnię reprezento-
wała dr hab. inż. Renata Walczak, 
prof. uczelni – Prorektor Poli-
techniki Warszawskiej ds. Filii 
w Płocku. Województwo Mazo-
wieckie, w imieniu którego działa 
Biblioteka Pedagogiczna w Płoc-
ku, reprezentowała Agnieszka 
Olczyk, dyrektor Biblioteki Pe-
dagogicznej w Płocku. – Strony, 
wychodząc naprzeciw potrzebom 

w zakresie realizacji działań na-
ukowo-badawczych, eksperckich 
oraz biorąc pod uwagę plany roz-
wojowe i uwzględniając potrzebę 
rozwoju przedsiębiorczości i in-
nowacyjności ustaliły, że Bibliote-
ka Pedagogiczna w Płocku będzie 
wspomagać działalność Politech-
niki Warszawskiej Filia w Płocku, 
w szczególności w zakresie po-
pularyzacji potencjału, osiągnięć 
naukowych oraz promocji jej 

oferty dydaktycznej – powiedziała 
Agnieszka Olczyk, dyrektor Bi-
blioteki Pedagogicznej w Płocku. 

Politechnika Warszawska Fi-
lia w Płocku będzie wspomagać 
bibliotekę w zakresie współpra-
cy naukowo-badawczej, w tym 
opracowań naukowych i eksperc-
kich oraz wykonywania usług ba-
dawczych. 

Jak mówili przedstawiciele obu 
stron, przedstawiając szczegóły 
porozumienia, Filia w Płocku bę-
dzie zapraszała Bibliotekę Peda-

gogiczną w Płocku do wspólne-
go organizowania przedsięwzięć 
promocyjnych, konferencji, 
pokazów, imprez kulturalnych 
i oświatowych. Zapewni także, 
w miarę możliwości udział pra-
cowników w różnych formach 
kształcenia.

W szczególności celem poro-
zumienia jest wykorzystanie po-
tencjału naukowego oraz bazy 
badawczej i eksperckiej Poli-

techniki Warszawskiej, wsparcie 
ze strony Biblioteki działalności 
naukowej i dydaktycznej reali-
zowanej przez Politechnikę War-
szawską Filię w Płocku, biorąc 
jednocześnie pod uwagę plany 
rozwojowe Politechniki War-
szawskiej i Biblioteki Pedago-
gicznej w Płocku. Strony zobo-
wiązują się do współpracy w re-
alizacji przedsięwzięć o charak-
terze społecznym, gospodarczym 
i oświatowym.

rad

Płocka uczelnia i biblioteka rozpoczynają współpracę

Nowe plany i wyzwania

Porozumienie podpisały  dr hab. inż. Renata Walczak, prof. uczelni (od lewej) i dyrektor Agnieszka Olczyk
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W ramach cyklu „Płockie 
spotkania z nauką” Mazowiec-
ka Uczelnia Publiczna zaprasza 
wszystkich chętnych na dru-
gi już wykład. Tym razem dr 
Agnieszka Grażul-Luft opowie 
o tym, dlaczego warto nauczyć 
się posługiwać językiem sku-
tecznie i bezpiecznie. A także 
o kulturze języka i tworzeniu 
opowieści. 

Przypomnijmy, że podczas wy-
kładu inaugurującego cykl „Płoc-
kich spotkań z nauką” dr Beata 
Płaczkiewicz mówiła, jak sku-
tecznie zarządzać swoimi emo-
cjami. 

– Teraz czas poszerzyć swoją 
wiedzę o komunikacji werbalnej. 
Najbliższe spotkanie poprowadzi 
dr Agnieszka Grażul-Luft, po-
lonistka i specjalistka w zakre-
sie public relations. Nie będzie 
to wykład typowo akademicki, 
słuchacze otrzymają praktyczną 
wiedzę, którą będą mogli sku-
tecznie wykorzystać w relacjach 
ze współpracownikami i członka-
mi otoczenia – mówi Sebastian 
Dymek, rzecznik prasowy Ma-
zowieckiej Uczelni Publicznej 
w Płocku zapowiadając spotkanie 
i zapraszając do udziału w nim. 

Wykład: Słowa mają wielką 
moc – o kulturze języka i two-
rzeniu opowieści poprowadzi dr 
Agnieszka Grażul-Luft (polonist-
ka, specjalistka w zakresie public 
relations). 

Wykład odbędzie się w auli 
uczelni przy ul. Gałczyńskiego 
28 w Płocku, w czwartek 24 lu-
tego o godzinie 16.00. Osoby za-
interesowane udziałem w nim nie 
muszą się wcześniej zapisywać. 
Zajęcia są bezpłatne. Dodatkowo 
wydarzenie będzie transmitowa-
ne na żywo w uczelnianym kana-
le YouTube.

Dlaczego warto być? Bo prze-
cież jak mówią organizatorzy 
wykładów, czy kiedykolwiek 
udało się komuś przeżyć dzień 
bez kontaktu z językiem? Dzień, 
w którym niczego nie powiedział, 
nie przeczytał, nie usłyszał? Od-
powiedź brzmi: niemożliwe. Nie 
uświadamiamy sobie, jak istot-
ną rolę odgrywa język w życiu 
i jak ważnym jest narzędziem. 
– Dlatego warto nauczyć się 
posługiwać językiem skutecznie 
i bezpiecznie. Od tego też zależy 
sukces zawodowy i w relacjach – 
zachęcają do udziału organizato-
rzy spotkania.

Projekt „Płockie spotkania 
z nauką” jest współfinansowany 
ze środków Samorządu Woje-
wództwa Mazowieckiego. 

rad

Mazowiecka Uczelnia zaprasza 
na kolejne spotkanie

Dlaczego warto 
dobrze operować 
językiem polskim
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wydarzenia

Zwiedzając wystawę czasową 
przy ul. Kolegialnej można się po-
czuć jak podczas odwiedzin u nieco 
starszych krewnych. Tu meblo-
ścianka, tam półkotapczan, ale 
kawę pijemy przy solidnym drew-
nianym stole, z filiżanek zaprojek-
towanych w Zakładach Porcelany 
Stołowej w Chodzieży. Przynieśli-
śmy cioci kwiaty? Świetnie! Trafią 
albo do wazonu z katowickiego 
„Steatytu” albo fajansowego 
„Włocławka”. 

Wystawa znajduje się w nowej 
przestrzeni ekspozycyjnej przy ul. 
Kolegialnej 6 i prezentuje najcie-
kawsze obiekty z powstającej od 
kilku lat kolekcji powojennego desi-
gnu Muzeum Mazowieckiego. Moż-
na na niej spotkać zestawy mebli 
i pojedyncze egzemplarze, ceramikę 
reprezentującą polski new look, wy-
roby z metalu, tkaniny artystyczne. 
Wśród najciekawszych obiektów 
są projekty Władysława Winczego 
i Olgierda Szlekysa, z kultowym zy-
delkiem „Sarenka” dla dzieci (1943 
r.), który łączył dwie funkcje – me-
bla do zabawy i siedzenia. 

Krzesełko z główką sarenki to jeden 
z wielu wyrobów Spółdzielni Arty-
stów Plastyków ŁAD na płockiej wy-

stawie. Spółdzielnia powstała w 1926 
roku, w kręgu profesorów i studentów 
Warszawskiej Szkoły Sztuk Pięknych. 
W jej nazwie zawierał się program ar-
tystyczny, wedle słów Karola Tiche-
go: – Ład, bo to tylko trzy litery, bo 
to znaczy, że ma być ładnie i ma być 
w tym ład – porządek. 

„Oaza ładu artystycznego” 
oprócz mebli projektowała i wy-
twarzała tkaniny oraz ceramikę, 
zwracając szczególną uwagę na 
doskonałość tworzywa, formy 
i wykonania. Prężnie działała rów-
nież po wojnie, kształtując przez 
70 lat estetykę polskich wnętrz 
mieszkalnych i urzędów. 

Z „Ładem” związany był m.in. 
Władysław Wołkowski – autor słyn-
nych mebli z wiklinowymi plecion-
kami. Pokazywane na wystawach 
w kraju i za granicą, trafiły m.in. 
do wyposażenia ambasady polskiej 
w Berlinie, hotelu „Merkury” w Po-
znaniu, Klubu Związku Literatów 
Polskich i kawiarni „Na Rozdrożu” 
w Warszawie. Sześćset kompletów 
„Kwiatowego” (cztery krzesła i sto-
lik) kupiła w 1957 roku belgijska 
królowa Fabiola. 

Na wystawie powojennego desi-
gnu także możemy podziwiać kunszt 
Wołkowskiego, który swoje projek-
ty wykonywał najczęściej sam. Dla 

Spółdzielni Artystów Plastyków 
ŁAD powstał też prototyp fotelika 
dziecięcego z drewna i sznurka Da-
nuty Lewandowskiej. 

– „Ład” międzywojenny to wyso-
ka jakość produkcji i wysoka jakość 
artystyczna, materiałowa obiektów, 
które były projektowane przez zna-
nych artystów projektantów na za-
mówienie. Po wojnie „Ład” musiał 
się dostosować do nowych uwarun-
kowań, tworząc meble funkcjonalne, 
dla każdego, które mogły się znaleźć 
w każdym domu. Hitami są dzisiaj 
zydelki dziecięce „Sarenka” i półko-
tapczan, który się odnalazł w rzeczy-
wistości małych wnętrz – podkreśla 
kuratorka ekspozycji, Małgorzata 
Szadkowska. 

Piękno na co dzień 
dla wszystkich

1 października 1950 roku po-
wstał w Warszawie Instytut Wzor-
nictwa Przemysłowego, którego 
zadaniem było podniesienie po-
ziomu estetyki produkcji i opra-
cowanie wytycznych w zakresie 
wzornictwa. Jego twórczynią była 
profesor Wanda Telakowska. In-
stytut wykształcił nową kadrę 
artystów wzorników, zatrudnia-
nych później w przemyśle, zgod-
nie z mottem założycielki „piękno 
na co dzień dla wszystkich”. Na 
płockiej wystawie znajdziemy 
dużo wyrobów ceramicznych, któ-
re świadczą o pięknych efektach 
współpracy projektantów i prze-
mysłu. Charakteryzują je ciekawe 
organiczne kształty, kontrastujące 
kolory, często abstrakcyjne wzo-
ry. Warto zwrócić uwagę m.in. 
na wazony zaprojektowane przez 
założyciela katowickiego „Steaty-
tu”, Zygmunta Buksowicza, pate-
rę kapelusz Jana Sowińskiego wy-
produkowaną przez Zakłady Fa-
jansu „Włocławek”, serwis Kajtek 
Zofii Galińskiej dla Zakładów 

Porcelitu Stołowego „Pruszków” 
czy serwis Prometeusz, który dla 
„Chodzieży” stworzyła Danuta 
Duszniak. 

Wzornictwo powojenne torowa-
ło sobie drogę nie tylko do pol-
skich mieszkań. Artyści uczestni-
czyli w projektowaniu wyposaże-
nia wnętrz reprezentacyjnych m.in. 
Urzędu Rady Ministrów (Jan Bo-
gusławski) czy Ministerstwa Edu-
kacji Narodowej. Na wystawie za-
prezentowano regał biblioteczny, 
biurko i krzesło z lat 50. autorstwa 
Zygmunta Szatkowskiego. 

Na razie oglądamy kilkadziesiąt 
obiektów spośród kolekcji liczą-
cej przeszło 300 artefaktów, które 
udało się pozyskać dotychczas. 
Jak zapewnia dyrektor MMP, Le-
onard Sobieraj, wystawa czasowa 
„Design powojenny. Kierunek 
rozwoju Muzeum Mazowieckiego 
w Płocku” będzie się rozrastać. 

– Uzupełniając swe zasoby 
o wyroby „Ładu” uzupełniamy 
naszą kolekcję dokumentującą 
rozwój polskiego wzornictwa doby 
modernizmu – od belle epoque po 
czasy powojenne. Dzięki wsparciu 
samorządu województwa mazo-
wieckiego będziemy mogli prezen-
tować ewolucję polskiego designu. 
Gdzie? Secesja ma w Płocku swój 
dom przy Tumskiej 8, art déco 
przy Kolegialnej 6. Mam nadzieję, 
że stałym domem wzornictwa po-
wojennego będzie posesja przy ul. 
Kolegialnej 4. Trwają prace nad 
przekazaniem tej działki w zasoby 
muzeum – podkreśla Sobieraj. 

A więc nie wyrzucajmy rzeczy 
po dziadku czy babci do śmietni-
ka, bo a nuż trafią na ekspozycję. 
Współcześni designerzy propo-
nują we wnętrzach koegzystencję 
mebli i przedmiotów z różnych 
epok. Łączymy stare z nowym, 
tanie z drogim, może być też vin-
tage. Eklektyzm nie wychodzi 
z mody.  (lesz)

Design powojenny w Muzeum Mazowieckim

Nie wyrzucaj na śmietnik 
starego regału...
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Płock został oficjalnie ogłoszony 

Kulturalną Stolicą Mazowsza na cały 
2022 rok. Andrzej Nowakowski, 
prezydent Płocka odebrał w piątek 
symboliczny klucz, otwierający dro-
gę do wielu wydarzeń, festiwali, 
koncertów w naszym mieście. W tej 
kwestii mamy się czym pochwalić, 
a jak zdradził włodarz miasta - bę-
dzie jeszcze ciekawiej. W tym roku 
pojawi się w Płocku nowy, wielki fe-
stiwal, tym razem filmowy. Jego po-
mysłodawcą jest płocczanin Alek Pie-
trzak, znany w całym kraju reżyser 
filmowy, współpracujący z najwięk-
szymi gwiazdami polskiego ekranu. 
Zapowiada się więc ciekawie. To 
wszystko przed nami. 

Symboliczny klucz do bram nowej 
kulturalnej stolicy przekazali w piątek 
w Płockim Ośrodku Kultury i Sztuki, 
piastujący tytuł w 2021 r. włodarze po-
wiatu mińskiego. 

Dodajmy, że tytuł Kulturalnej Stoli-
cy Mazowsza przyznany został po raz 
21. Konkurs co roku organizuje Urząd 
Marszałkowski. Nadając tytuł docenia 
działalność na rzecz kultury różnych 
regionów. W tym roku obok Płocka 
do rywalizacji stanął Radom i powiat 
pruszkowski. Wygrał Płock, a Wie-
sław Raboszuk, wicemarszałek woje-

wództwa mazowieckiego, podkreślił, 
że za tym symbolicznym gestem idzie 
też wsparcie od samorządu Mazowsza 
w wysokości 100 tys. zł.

W uroczystości wzięli również 
udział parlamentarzyści - Elżbie-
ta Gapińska i Marcin Kierwiński. 
Przypomnieli, że Płock był stolicą 
Polski, jest stolicą Mazowsza, nie 
dziwi więc fakt, że i tytuł kultural-
nej stolicy został miastu uroczyście 
nadany. W Płocku wiele placówek 
kulturalnych stara się o to, by życie 

artystyczne kwitło. Przodują w tych 
działaniach m.in. Książnica Płocka, 
Płocka Orkiestra Symfoniczna, Teatr 
Dramatyczny, Płocki Ośrodek Kultu-
ry i Sztuki, Muzeum Mazowieckie. 

Choć konkurs o tytuł Stolicy Kul-
tury Mazowsza ma już swoją ponad 
dwudziestoletnią tradycję, to Płock 
po raz pierwszy się o niego starał i od 
razu z powodzeniem. A nie jest łatwo 
wygrać ten konkurs. Urząd Marszał-
kowski wymaga od uczestników poza 
przedstawieniem ciekawych i atrak-

cyjnych propozycji kulturalnych dla 
mieszkańców regionu, także wykaza-
nia finansowania tych wydarzeń.  

Płock nie miał z tym problemu, bo 
od lat organizuje wydarzenia kultural-
ne, które odbijają się szerokim echem 
nie tylko w regionie, ale też w Polsce 
i Europie. A to choćby za sprawą festi-
wali, w tym sztandarowego Audioriver. 
Nie brakuje też w mieście pomysłów 
na kolejne wydarzenia - w tym głośno 
się mówi o festiwalu filmowym, który 
ma powstać we współpracy ze znanym 

reżyserem Alkiem Pietrzakiem. Warto 
przypomnieć, że mieliśmy już takie fe-
stiwale w Płocku i chyba warto wrócić 
do dobrych, sprawdzonych tradycji, ale 
w nowej odsłonie. 

Jak oceniony został w konkursie 
Płock? To właśnie bogaty i różnorod-
ny repertuar wydarzeń kulturalnych 
zapewnił miastu Płock zwycięstwo 
w konkursie na Stolicę Kultury Ma-
zowsza 2022. W ubiegłym roku ten 
tytuł należał do powiatu mińskiego. 
Kalendarz wypełniony jest koncerta-
mi i imprezami muzycznymi, takimi 
jak: Międzynarodowy Festiwal Płockie 
Koncerty Organowe, AlterStacja – dla 
fanów muzyki alternatywnej, Vistu-
la Folk Festival, Kawiarnia Jazzowa 
2022 czy spotkania dla najmłodszych 
„Wędrówki po pięciolinii”. Odbędzie 
się również Forum Kultury Mazowsza, 
Jarmark Tumski i Dni Historii Płoc-
ka oraz plenerowa wystawa ilustracji 
z okazji Dnia Dziecka.

– Klucz do kulturalnej stolicy Ma-
zowsza przekazujemy w godne ręce. 
W Płocku są fantastyczne i wyjątkowe 
wydarzenia, tak samo jak wyjątkowy 
jest Płock – podkreślano podczas piąt-
kowej uroczystości. 

Na koniec mogliśmy się delektować 
koncertem Wojtka Mazolewskiego, 
który wystąpił w POKiS-ie w ramach 
popularnego w Płocku projektu „Ka-
wiarnia Jazzowa”. A wydarzeniem, 
które zainaugurowało cykl rocznych 
wydarzeń kulturalnych, jest wysta-
wa „Broniewski rozpostarty szeroko” 
rozpoczynająca obchody Roku Wła-
dysława Broniewskiego w Płocku. Jej 
otwarcie odbyło się w piątek, 11 lutego 
w Książnicy Płockiej. 

W kolejnym numerze napiszemy, na 
jakie atrakcje w tym sezonie możemy 
w Płocku liczyć - zarówno te spraw-
dzone cykliczne, jak i nowe. Zaprasza-
my do obejrzenia fotorelacji z wyda-
rzenia oraz koncertu na naszym portalu 
internetowym www.tp.com.pl.

BS

Płock Kulturalną Stolicą Mazowsza w roku 2022

Będzie nowy, wielki festiwal!

Uroczyste przekazanie symbolicznego klucza i tytułu Kulturalnej Stolicy Mazowsza dla Płocka
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Dopóki na dworze był chociaż 
lekki mróz, nie było najmniejszego 
problemu z dojazdem do posesji 
w regionie płockim. Po roztopach 
wiele z nich jest nieprzejezdnych. 
Nie dojedzie do chorych karetka, 
nie ma mowy o odwiezieniu dzie-
ci do szkoły. Na dodatek nie ma 
żadnej szansy na remont. Powód? 
Brak środków w kasie gminnej.

Siecień jest wioską w gminie 
Brudzeń Duży. Mieszkańcy, jak 
w każdej gminie, narzekają na drogi 
dojazdowe. Ale chyba największy 
problem mają ci, którzy mieszkają 
wzdłuż drogi gminnej, w posesjach 
od nr 92 do 106. Od dawna próbują 
zainteresować wójta swoim proble-
mem. Po jednej z petycji Andrzej 
Dwojnych nawet dotarł na miejsce, 
ale stwierdził, że nie ma szans na 
rozwiązanie całkowite, mogą liczyć 
jedynie na tymczasowe.

Mieszkańcy wystosowali do 
gminy petycję: „Zwracamy się 
z prośbą o doprowadzenie do sta-
nu użytkowania drogi, która prze-
biega wzdłuż naszych posesji. 
Chodzi nam przy tym o rozwiąza-
nie trwalsze niż to, które jest do 
tej pory stosowane, czyli okreso-
we wyrównanie drogi. W okresie 

jesień/zima/wiosna droga pod 
wpływem ciężkich pojazdów, ti-
rów i ciągników zapada się, robią 
się dziury, a także błoto, które 
uniemożliwia przejazd. Utrud-
niony dojazd ma również rodzina 
posiadająca gospodarstwo, gdzie 
ciężkimi samochodami, transpor-
towana jest między innymi pasza 
i drób. Uważamy za wstydliwe, że 
do tej pory nie możemy doczekać 
się normalności w wyglądzie na-
szej drogi do posesji”. 

Do petycji dołączonych zostało 26 
zdjęć, na których nie widać nawet 
dokładnie, gdzie kończy się droga, 
a gdzie nadal jest pole. Przy liczącej 
około 2 km drodze jest dziewięć po-
sesji, także wspomniane gospodar-
stwo rolne z hodowlą kurczaków.

– Moja babcia wspominała, że 
przed laty, w imieniu gminy były 
zbierane pieniądze od mieszkańców 
na budowę drogi. Ludzie dawali, ile 
kto miał, ale drogi się nie doczekali. 
Zrobiony został jej fragment, nawet 

są chodniki, tyle że ktoś zapomniał 
o latarniach, a w te strony po zmro-
ku raczej nie warto się zapuszczać. 
Nasz odcinek, ten najdalszy, jest 
w opłakanym stanie. Dochodzi do 
tego, że zakopują się w niej cięża-
rówki. Były już przypadki, że trzeba 
było tira wyciągać z rowu, bo nie wi-
dział, że droga się skończyła – opo-
wiada czytelniczka. 

I wspomina, że o drogę walczą już 
10 lat. – Tu nie ma co mówić o rów-
niarkach, posypywaniem kruszy-
wem, bo to przerabialiśmy. Wystar-
czy, że po takim „remoncie” przeje-
dzie tir z paszą i droga jest w takim 
stanie, jak poprzednio. Tu potrzebne 
są rozwiązania stałe, porządne. To 
jest droga gminna i na gminie spo-
czywa obowiązek jej utrzymania 
w stanie przejezdności. Tymczasem 
stale słyszymy, że owszem, będzie 
remont, ale za kilka lat, jak gmina 
zdobędzie fundusze. Jesteśmy takimi 
samymi mieszkańcami jak inni, nie 
przestaniemy walczyć.

Niestety wójt gminy Andrzej 
Dwojnych nie ma dobrych wiado-
mości dla rodzin mieszkających 
wzdłuż tej drogi. – W miarę naszych 
możliwości finansowych naprawia-
my kolejne drogi, ale potrzeby są 
ogromne. Wiemy o tej drodze, byłem 
tam następnego dnia po otrzymaniu 
petycji i doskonale wiemy, że sytu-
acja nie jest dobra. Ale podobnie 
jest na wielu innych drogach gmin-

nych. Zima, deszczowa z przemroże-
niami, dała się wszystkim we znaki. 
Moim zdaniem, pierwszy odcinek tej  
drogi jest przejezdny, nie jest równy, 
ale twardy. Dalej są doły i trudno 
przejechać, ale za wiele nie możemy 
pomóc – tłumaczy.

Problemem jest szerokość drogi, 
która na tym odcinku ma 3, w nie-
których momentach 4 metry. Nie 
ma rowów, są tam tereny podmokłe, 
a jeżdżą po drodze ciężkie pojazdy. 

– Będziemy naprawiali tę drogę, 
ale proszę zrozumieć, w skali gminy 
jest kilkanaście dróg w podobnym 
stanie. Na razie nie pozostaje nam 
nic innego, jak odwadniać, wyrów-
nywać i uzupełniać kruszywem. Za-
nim jednak na ten teren wejdziemy, 
musimy koniecznie poczekać, jak 
droga całkowicie obeschnie. Nie-
stety nie mogę obiecać, że zrobimy 
coś więcej niż remont tymczasowy, 
bo droga prowadzi do dwóch go-
spodarstw. Choć dla nas ważny jest 
każdy mieszkaniec gminy i chcemy, 
by każdy mógł suchą nogą dotrzeć 
do swojej posesji, to musimy patrzeć 
w kierunku, gdzie potrzeby są więk-
sze. Tę drogę możemy, przynajmniej 
w najbliższych latach, tylko łatać – 
mówi wójt Dwojnych.

Jak z tego wynika, nie mamy zbyt 
dobrych informacji dla mieszkają-
cych wzdłuż tej drogi, remonty będą 
tylko tymczasowe. 

Jol.

Kilka rodzin w Siecieniu jest odciętych od reszty świata

Remont drogi tylko tymczasowy

Samochodem osobowym nie sposób dojechać do posesji

ar
ch

iw
um



10   Tygodnik Płocki Nr 8   22 lutego 2022

kultura

Płocka Orkiestra Symfoniczna 
ma dla melomanów znakomity pre-
zent. W marcu zaprosi laureata III 
Nagrody XVIII Międzynarodowego 
Konkursu Pianistycznego im. Fry-
deryka Chopina, Martína Garcíę 
Garcíę. Artysta wykona Koncert 
fortepianowy f-moll op. 21 Fry-
deryka Chopina. U progu wiosny 
w repertuatrze POS będą też jazz 
– suita „Tribute to Stan Getz” 
Krzysztofa Herdzina i największe 
przeboje Zbigniewa Wodeckiego. 

4 marca w Płocku wystąpią Piotr 
Baron (saksofon tenorowy) i Łukasz 
Żyta (jazzowy zestaw perkusyjny). 
Koncert „Tribute to Stan Getz – pro-
jekt z pogranicza dwóch mocarstw” 

poświęcony jest jednemu z najwy-
bitniejszych saksofonistów w dzie-
jach jazzu, zmarłemu 30 lat temu 
Stanowi Getzowi. W programie: 
suita na saksofon tenorowy, kwintet 
smyczkowy, harfę i jazzowy zestaw 
perkusyjny „Tribute to Stan Getz” 
autorstwa pianisty, kameralisty, 
kompozytora i aranżera Krzysztofa 
Herdzina oraz suita „Focus” Eddie-
go Sautera – na saksofon tenorowy, 
kwintet smyczkowy, harfę i jazzowy 
zestaw perkusyjny. 

Pierwszy utwór dedykowany 
Piotrowi Baronowi przypomina 
rolę Stana Getza w formowaniu 
polskiej sceny jazzowej w waż-
nym dla niej okresie przełomu lat 
50. i 60. W 1960 roku Getz wy-
stąpił w Polsce na Jazz Jamboree. 
Wtedy też nagrał album z triem 
Andrzeja Trzaskowskiego. Suita 
„Focus” została skomponowana 
przez Sautera i znalazła się na 

płycie Stana Getza pod tym sa-
mym tytułem, wydanej w 1961 
roku. Sauter napisał partie orkie-
strowe, Getz podczas sesji nagra-
niowych improwizował. Na kon-
cercie w Płocku do tych improwi-
zacji nawiąże Piotr Baron. Partie 
perkusyjne w utworze wykona 
jeden z najbardziej utytułowanych 
polskich perkusistów jazzowych, 
muzyk sesyjny, wykładowca Aka-
demii Muzycznej w Krakowie Łu-
kasz Żyta. 

Saksofonista Piotr Baron, 
pedagog i kompozytor, od lat 
plasuje się w czołówce ankiety 
„Jazz Top” pisma „Jazz Forum” 
jako mistrz saksofonu tenoro-
wego i sopranowego. Od wrze-
śnia 2018 r. jest dyrektorem 
Polskiej Orkiestry Sinfonia Iu-
ventus. 

Płocką Orkiestrę Symfoniczną 
poprowadzi Marek Wroniszew-

ski, półfinalista i laureat na-
gród dla najlepszego polskiego 
uczestnika na X Międzynarodo-
wym Konkursie Dyrygenckim 
im. Grzegorza Fitelberga w Ka-
towicach oraz finalista VI Ogól-
nopolskiego Konkursu Młodych 
Dyrygentów w Białymstoku. 
Współpracował z wieloma fil-
harmoniami i orkiestrami. Pełni 
funkcję zastępcy dyrektora Pol-
skiej Orkiestry Sinfonia Iuventus 
im. Jerzego Semkowa.

Bilety na koncert kosztują 30 zł. 
Są do kupienia w  kasie POS oraz 
w serwisie Bilety24.pl.

Opowiadaj mi tak
11 marca posłuchamy niezapo-

mnianych przebojów Zbigniewa 
Wodeckiego w wykonaniu Karo-
liny Leszko i Daniela Cebuli-Ory-
nicza, m.in.: „Z tobą chcę oglądać 
świat”, „Zacznij od Bacha”, „Izol-

da”, „Opowiadaj mi tak”, „Lubię 
wracać tam, gdzie byłem”, „Ocza-
rowanie”. Płocką Orkiestrę Sym-
foniczną poprowadzi Sławomir 
Chrzanowski.

Wokalistka Karolina Leszko 
szerszej publiczności jest znana 
z telewizyjnych programów mu-
zycznych The Voice of Poland oraz 
Must be the music. W 2017 roku 
wystąpiła w koncercie 
DEBIUTY podczas 
Krajowego Festiwa-
lu Piosenki Polskiej 
w Opolu. Jest laureatką 
I miejsca w konkursie 
Korowód podczas Gre-
chuta Festival (2009) 
oraz Srebrnej Nagrody 
im. Andrzeja Zauchy 
za wykonanie piosenki 
„Gdzie ta muzyczka” 
podczas 10. Festiwalu 
„Serca Bicie” pamię-
ci Andrzeja Zauchy 
w Bydgoszczy (2018). 
W twórczości artyst-
ki szczególne miejsce 
zajmuje muzyka Marka 
Grechuty. Wraz z ze-
społem Anawa wystąpi-
ła na wielu koncertach.

Daniel Cebula-Ory-
nicz to absolwent Aka-
demii Muzycznej w Ka-
towicach (Jazz i Muzy-
ka Estradowa), wykłada 
w Państwowej Wyższej 
Szkole Zawodowej 

w Nysie na Wydziale Jazzu. Współ-
prowadził chór Nysa Gospel Choir, 
z którym koncertował w kraju i za 
granicą. Współpracował z wielo-
ma znanymi artystami, m.in. Edytą 
Górniak, Margaret, Lorą Szafran, 
Natalią Kukulską, Mieczysławem 
Szcześniakiem, Stanisławem Soy-
ką, Elżbietą Zapendowską. Jest fi-
nalistą 6. edycji programu The Vo-
ice of Poland oraz laureatem wielu 
konkursów. 

Bilety na koncert kosztują 50 zł. 

Chopin i Schubert
25 marca w sali koncertowej PSM 

wystąpi jeden z najlepszych chopinistów, 
którego zmagania śledziliśmy podczas 
XVIII Międzynarodowego Konkursu 
Pianistycznego im. Fryderyka Chopina. 
Pianista otrzymał III nagrodę. 

Martín García García urodził się 
w hiszpańskim Gijón. Naukę gry na for-
tepianie rozpoczął w wieku 5 lat, kształ-

cąc się na początku po kie-
runkiem Natalii Mazoun 
i Ilyi Goldfarba. Obecnie 
jest studentem Escuela 
Superior de Música Re-
ina Sofía w klasie Galiny 
Eguiazarovej oraz Mannes 
School of Music w klasie 
Jerome’a Rose’a.

Jest laureatem nagród 
w konkursach piani-
stycznych w Hiszpanii 
(m.in. w Barcelonie, 
San Sebastián i Madry-
cie) oraz poza granicami 
kraju (m.in. w Moskwie 
i Cleveland). W swo-
im dorobku ma recitale 
i koncerty z wieloma 
orkiestrami, m.in. Fre-
ixenet Symphony Or-
chestra pod batutą Jo-
sepa Ponsa. Brał udział 
w festiwalach i kursach 
mistrzowskich, rozwija-
jąc swoje umiejętności 
m.in. pod kierunkiem 
Vladimira Kraineva. 

W programie koncertu 
są: Koncert fortepianowy 

f-moll op. 21 Fryderyka Chopina i V 
Symfonia B-dur D. 485 Franza Schu-
berta. Orkiestrę poprowadzi dyrygent 
Jakub Chrenowicz. 

Bilety w cenie 40 zł do nabycia 
w kasie biletowej POS oraz w serwisie 
Bilety24.pl. Jeśli przy zakupie okaże-
my Płocką Kartę Mieszkańca, otrzy-
mamy 10 zł zniżki. Na sali koncertowej 
obowiązują maseczki.  (lesz)

Marzec z Płocką Orkiestrą Symfoniczną

Zacznij od Bacha, skończ na Chopinie
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wieści  z Gostynina

Spółka PKP Polskie Linie Kole-
jowe modernizuje linię kolejową 
w Gostyninie, realizuje Program 
Inwestycji Dworcowych. Jest to 
największe tego typu przedsię-
wzięcie w historii polskich kolei. 
Do 2023 roku ma zostać zmoder-
nizowanych 190 dworców PKP. 
Na liście dworców do remontu nie 
ma jednak zabytkowego budyn-
ku dworca w Gostyninie z 1924 
roku. Zabytek z roku na rok coraz 
bardziej niszczeje.

Budynek dworca kolejowego 
w Gostyninie został zbudowany 
w 1924 r., według typowego projek-
tu dla stacji średniej wielkości. Go-
stynińska regionalistka dr Barbara 
Konarska-Pabiniak sprawdziła, że 
wraz z dworcem powstał magazyn 
towarowy, waga towarowa, trzy 
domy mieszkalne dla pracowników, 
hydrant przeciwpożarowy, wieża 
ciśnień oraz drewniane nastawnie. 
Teren pod budowę stacji i potrzeb-
ny budulec (drewno) po zniżonych 
cenach przekazało miasto. Wieża ci-
śnień miała cel użytkowy, służyła do 
zasilania parowozów w wodę, kom-
pleksu mieszkaniowego i hydrantu. 
Natomiast kutnowska cukrownia 
„Konstancja”, należąca do War-
szawskiego Towarzystwa Fabryk 
Cukru, zbudowała w Gostyninie 
bocznicę o długości 175 m, służącą 
do załadunku buraków cukrowych. 
Niestety, zabytkowy budynek dwor-
ca nie jest użytkowany i niszczeje. 

Gostynin jest stacją kolejową na 
linii kolejowej nr 33: Kutno - Brod-
nica. Stacja ma dwa perony: peron 
1 jest jednokrawędziowy, natomiast 

peron 2 jest dłuższy i posiada dwie 
krawędzie. Oprócz tego stacja ma 
tory przeznaczone dla pociągów to-
warowych, tory ładunkowe i bocz-
nicę kolejową. Ze stacji kolejowej 
w Gostyninie odjeżdżają pociągi do 
Sierpca, Płocka, Kutna oraz Warsza-
wy Wschodniej. Dużym powodze-
niem cieszy się zwłaszcza Mazovia, 
czyli  pociąg kursujący do stolicy.

Podróż na Śląsk 
albo nad morze

Z chwilą wprowadzenia nowych 
pociągów dalekobieżnych na dwor-
cu w Gostyninie jest coraz więcej 
podróżnych. W styczniu 2021 r. 
w Gostyninie uruchomiono połącze-
nie ze Śląskiem. TLK „Chemik” re-
lacji Płock-Katowice wyrusza z Go-
stynina o godz. 5.46, jedzie przez 
Kutno, Łódź Widzew i Częstochowę. 
Do Katowic dociera o godz. 10.38. 
W drodze powrotnej jest odjazd z Ka-

towic o godz. 17.31, z Łodzi Widze-
wa o 20.46, do Gostynina podróżują-
cy docierają o godz. 22.43.

Pociąg ten umożliwił włączenie 
w siatkę połączeń dalekobieżnych 
uruchamianych przez PKP Intercity 
miast Płock i Gostynin (zamieszka-
łych łącznie przez blisko 140 tysięcy 
osób), zapewniając im bezpośrednie 
połączenia z Łodzią oraz z połu-
dniem kraju. Ponadto stworzył do-
datkowe możliwości odbywania 
podróży w innych relacjach, przy 
wykorzystaniu połączeń z przesiad-
ką na stacjach węzłowych, w tym 
np. do lub z Krakowa dzięki skomu-
nikowaniu w stacji Łódź Widzew 
z pociągiem IC „Kazimierz”. 

Z kolei w grudniu 2021 r., po 
25-letniej przerwie, reaktywowano 
połączenie bezpośrednio z Gostyni-
na nad morze. Do Gdyni i z powro-
tem kursuje codziennie pociąg TLK 
„Flisak”. Jest to przedłużenie połą-
czenia do Katowic. Do Gdyni skład 

prowadzony lokomotywą elektrycz-
ną wyrusza z Katowic o godz. 9.09. 
W Gostyninie pociąg jest o 13.22, 
o 13.45 przybywa do Płocka, gdzie 
następuje zmiana lokomotywy na 
spalinową i półgodzinna przerwa. 
Następnie pociąg przez Sierpc, 
Brodnicę i Grudziądz dojeżdża do 
Gdańska o godz. 18.47, do Sopotu 
o godz. 19.02, a do stacji końcowej 
Gdynia Główna o godz. 19.13.

Z powrotem z kolei w kierunku 
Gostynina pociąg odjeżdża z Gdyni 
Głównej o godz. 8.42. Skład tą samą 
trasą przez Gdańsk, Grudziądz, 
Brodnicę i Sierpc dojeżdża do Płoc-
ka także o 13.45, gdzie następuje 
zmiana lokomotywy i minięcie się 
z pociągiem jadącym w przeciwną 
stronę. W Gostyninie pociąg meldu-
je się o 14.36, a na stacji końcowej 
w Katowicach o 19.33. 

Połączenie to uruchomione zosta-
ło po zakończonym remoncie linii 
Sierpc – Brodnica. Koszt remontu 
na odcinku Sierpc - Brodnica wy-
niósł 15 mln zł i został zrealizowany 
ze środków budżetowych spółki. Na 
przebudowę linii Kutno - Brodnica 
(nr 33) Polskie Linie Kolejowe S.A. 
przeznaczyły w ostatnich latach 
około 75 mln zł z własnych środków 
budżetowych.

Nie ma gdzie 
poczekać na pociąg

To cieszy, ale budynek dworca 
nie jest remontowany, podobnie par-
king, z którego korzysta wielu po-
dróżujących. Czy PKP mają plany, 
aby poprawić jego stan techniczny? 
Z informacji uzyskanej w biurze 
prasowym PKP PLK wynika, że 
stan prawny nieruchomości stano-
wiącej stację kolejową Gostynin jest 
nieuregulowany. W związku z tym 
PKP S.A. złożyły wniosek do woje-

wody mazowieckiego o potwierdze-
nie praw do nieruchomości i obecnie 
oczekują na rozpatrzenie wniosku. 
Regulacja stanu prawnego pozwo-
liłaby na docelowe zadysponowa-
nie nieruchomością. Natomiast na 
uwłaszczenie PKP nie wyraża zgody 
miasto Gostynin, które wystąpiło 
z roszczeniem do części nierucho-
mości zajętej pod drogi zwyczajowe.

– PKP S.A. wielokrotnie pro-
wadziły rozmowy z władzami mia-
sta Gostynin w sprawie przejęcia 
przez samorząd budynku i placu 
przy dworcu, a do czasu przygo-
towania do przekazania propono-
waliśmy zawarcie umowy najmu 
na preferencyjnych warunkach. 
Warto zauważyć, że PKP S.A. 
mają zawartych wiele umów cy-
wilno-prawnych z jednostkami 
samorządowymi na parkingi przy 
przystankach kolejowych zrealizo-
wane i prowadzone na koszt oraz 
staraniem gmin. Niemniej jednak 
PKP S.A. nie udało się porozu-
mieć z władzami miasta Gostynin 
zarówno w sprawie regulacji stanu 
prawnego nieruchomości, co otwo-
rzyłoby drogę do zadysponowania 
nieruchomością, jak i w sprawie 
zagospodarowania budynku dwor-
ca i placu przydworcowego. Dal-
sze decyzje w sprawie zagospo-
darowania tych obiektów zostaną 
podjęte po uregulowaniu stanu 
prawnego i po wydzieleniu geode-
zyjnym – przekazał przedstawiciel 
biura prasowego PKP PLK.

Burmistrz Gostynina Paweł Ka-
linowski potwierdził rozmowy 
z PKP PLK. Zaznaczył jednak, że 
obecnie miasta nie stać na przejęcie 
i wyremontowanie zabytkowego 
budynku. – To nie są preferencyj-
ne warunki, zauważmy, że jest to 
budynek zabytkowy i modernizacja 
takiego obiektu wraz z parkingiem 
to milionowe koszty. Ubolewam, że 
dworzec jest mocno zaniedbany, ale 
to PKP PLK jest zarządcą terenu, 
podobnie jak ul. Kolejowej – poin-
formował burmistrz.

Być może nic jeszcze nie jest osta-
tecznie przesądzone, zwłaszcza, że 
jak wiadomo PKP PLK nie szczędzi 
pieniędzy na różne modernizacje. 
Łączny koszt wszystkich inwestycji 
zakończonych w 2021 roku wyniósł 
około 250 mln złotych.

(eg)

PKP modernizuje linię kolejową

A co z dworcem?

Zabytkowy budynek dworca PKP wymaga remontu
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W Komendzie Powiatowej 
Policji w Gostyninie do 25 lu-
tego br. trwa Tydzień Pomocy 
Osobom Pokrzywdzonym Prze-
stępstwem. Wszystkie osoby, 
które zgłoszą się na komendę, 
mogą liczyć na poradę prawną 
czy psychologiczną.

Tydzień Pomocy Osobom Po-
krzywdzonym Przestępstwem to 
kolejna edycja akcji koordynowanej 
przez Ministerstwo Sprawiedliwo-
ści. Związana jest ona z ustanowie-
niem dnia 22 lutego Dniem Ofiar 
Przestępstw. Podobnie jak w minio-
nych latach, także w tym roku gosty-
nińska Policja włączyła się w reali-
zację tego przedsięwzięcia.

– Obchody mają zwrócić uwa-
gę na potrzeby ofiar przestępstw 
oraz przynieść potrzebującym sku-
teczną pomoc. Taką pomocą będą 
bezpłatne porady prawne oraz 
psychologiczne udzielane przez 
różnego rodzaju instytucje zaan-
gażowane w akcję – poinformował 

asp. szt. Marcin Cichoński z KPP 
w Gostyninie.

W związku z tym jeszcze do 25 
lutego w budynku Komendy Powia-
towej Policji w Gostyninie przy ul. 
3 Maja 17 funkcjonariusze udzie-
lają porad i pomocy prawnej oso-
bom pokrzywdzonym w wyniku 
przestępstw. Osoby zainteresowane 
mogą zgłaszać się do piątku 25 lu-
tego w godzinach od 10.00 do 13.00 
lub telefonicznie pod nr telefonu 47 
70 -532 18.

– Ponadto informujemy, że w ra-
mach obchodów Dnia Ofiar Prze-
stępstw oraz Tygodnia Pomocy 
Osobom Pokrzywdzonym Przestęp-
stwem swoją pomocą i radą będą 
również służyć kuratorzy sądowi 
oraz asystenci sędziów w siedzibie 
Sądu Rejonowego przy ul. 3 Maja 43 
w dniach od 22 do 26 lutego 2021 
roku w godzinach 9.00-15.00 – do-
dał M. Cichoński.

W ramach Tygodnia Pomocy 
Osobom Pokrzywdzonym Prze-
stępstwem Policja w całym kraju 
oferuje informację prawną, pomoc 
psychologiczną, pokrywanie kosz-
tów rehabilitacji, pomoc finansową 

i materialną. W całej Polsce działają 
podmioty - przede wszystkim orga-
nizacje pozarządowe, które uzyska-
ły dotacje z Funduszu Pomocy Po-
krzywdzonym oraz Pomocy Postpe-
nitencjarnej na udzielanie bezpłatnej 
pomocy osobom pokrzywdzonym 
przestępstwem.

Lista adresów wraz z danymi kon-
taktowymi oraz wykazami dyżurów 
specjalistów, dostępna jest na stro-
nach Ministerstwa Sprawiedliwości 
www.ms.gov.pl w zakładce: Dzia-
łalność/Pokrzywdzeni przestęp-
stwem oraz na stronie internetowej 
dla osób pokrzywdzonych www.

pokrzywdzeni.gov.pl. Z kolei listę 
szesnastu Ośrodków Pomocy dla 
Osób Pokrzywdzonych można zna-
leźć w serwisie Sieć Pomocy Ofia-
rom Przestępstw (strona MS www.
pokrzywdzeni.gov.pl). W obchody 
Tygodnia Pomocy Ofiarom Po-
krzywdzonym Przestępstwem włą-
czyło się szereg instytucji. 

Informacje o prawach pokrzyw-
dzonych znajdują się na stronie 
www.pokrzywdzeni.gov.pl. Po-
krzywdzonym jest osoba fizyczna 
lub prawna, której dobro prawne 
zostało bezpośrednio naruszone lub 
zagrożone przez przestępstwo. Je-
żeli pokrzywdzonym jest małoletni 
albo ubezwłasnowolniony całko-
wicie lub częściowo, prawa jego 
wykonuje przedstawiciel ustawowy 
albo osoba, pod której stałą pieczą 
pokrzywdzony pozostaje. Jeżeli po-
krzywdzonym jest osoba nieporad-
na, w szczególności ze względu na 
wiek lub stan zdrowia, jego prawa 
może wykonywać osoba, pod której 
pieczą pokrzywdzony pozostaje.

Osoby, które zgłaszają się na Po-
licję, często skarżą się na przemoc 
w rodzinie. Przemoc w rodzinie 
(art. 207 Kodeksu Karnego) ro-
zumiana jest jako znęcanie się fi-
zycznie lub psychicznie nad osobą 
najbliższą lub nad inną osobą pozo-
stającą w stałym lub przemijającym 
stosunku zależności od sprawcy 
albo nad małoletnim lub osobą nie-
poradną ze względu na jej stan psy-
chiczny lub fizyczny.

(eg)

Tydzień pomocy pokrzywdzonym

Konieczna reakcja na przemoc

Osoby, które uważają, że zostały pokrzywdzone przestępstwem, 
zgłaszają się do KPP w Gostyninie, ul. 3 Maja 17
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wieści  z Sierpca

Bielsk
Urząd gminy poinformował 

o wyborze najkorzystniejszej 
oferty w przetargu na budowę 
stacji uzdatniania wody w Biel-
sku. Zadanie wykona firma Re-
mondis Drobin Komunalna Sp. 
z o.o. 

Bodzanów
Do czwartku, 24 lutego 

można składać oferty w prze-
targu na budowę Punktu Se-
lektywnej Zbiórki Odpadów 
Komunalnych w Chodkowie. 
Szczegółowe informacje moż-
na znaleźć na stronie www.
bip.bodzanow.pl.

Brudzeń Duży
Urząd Gminy poinformował 

o wyborze najkorzystniejszej 
oferty w przetargu na dosta-
wę ekogroszku i pelletu do 
Szkoły Podstawowej w Bru-
dzeniu Dużym. Zadanie wy-
kona „Węglopasz” Sp. z o.o. 
z Poznania.

Bulkowo
Z inicjatywny samorządu 

uczniowskiego przed Szkołą 
Podstawową w Nowych Łub-
kach stanęło serce na korki. 
Serce wykonał Pan Józef Gra-
barczyk. Zebrane w ten sposób 
nakrętki będą wspierać cele cha-
rytatywne.

Drobin
Burmistrz Krzysztof Wielec 

zaprasza mieszkańców Drobina 
na kolejne spotkanie dotyczące 
organizacji ruchu. Spotkanie 
będzie dotyczyło ulic: Zale-
skiej, Rynek, Bożniczej oraz 
skrzyżowania dróg z DK 60. 
Spotkanie odbędzie się w śro-
dę, 23 lutego o godz. 16.30 
w sali konferencyjnej UMiG 
Drobin im. Andrzeja Wojcie-
cha Samoraja.

Gąbin
Do końca lutego producenci 

rolni mogą składać w Urzędzie 
Miasta i Gminy Gąbin wnioski 
o zwrot podatku akcyzowego. 
Szczegółowe informacje moż-
na znaleźć na stronie www.
gabin.pl.

Gostynin
Do środy, 2 marca można 

składać oferty w przetargu na 
rozbudowę sieci wodociągo-
wych w miejscowościach Anto-
ninów i Gulewo. Szczegółowe 
informacje można znaleźć na 
stronie www.bip.gminagosty-
nin.pl.

Gozdowo
Wójt gminy ogłosił konkurs na 

dyrektora Szkoły Podstawowej 
w Lelicach. Oferty można było 
składać do 22 lutego. 

Kutno
Na początku lutego oficjalnie 

otwarto nową siedzibę tereno-
wego oddziału Regionalnego 
Centrum Krwiodawstwa i Krwio-
lecznictwa. Nowy lokal mieści 
się w budynku przy Placu Piłsud-
skiego. 

Łąck
Urząd Gminy poinformo-

wał o wyborze najkorzyst-
niejszej oferty w przetargu na 
dostawę kruszywa drogowego 
w ramach modernizacji dróg 
gminnych w miejscowościach 
Łąck, Grabina, Koszelówka, 
Podlasie, Korzeń Królewski. 
Zadanie wykona P.H.U.T. 
Max-Trans Sławomir Maj-
czak.

Spacerkiem po gminach

Liceum Ogólnokształcące im. mjra 
Henryka Sucharskiego w Sierpcu 
rozpoczyna współpracę z Wojskową 
Akademią Techniczną im. Jarosława 
Dąbrowskiego w Warszawie. Porozu-
mienie określające zakresy współpra-
cy podpisano w czwartek, 10 lutego.

Uczelnię reprezentowała dr hab. Mo-
nika Szyłkowska, prof. WAT, prorek-
tor ds. studenckich, a LO Sucharskiego 
dyrektor szkoły - dr Ewa Jancewicz.

Podpisanie umowy poprzedziły spo-
tkania online, połączone z prezentacją 
działalności uczelni oraz LO Suchar-
skiego. – Cieszę się bardzo na współ-
pracę, którą – jestem przekonana – od 
dzisiaj będziemy z sukcesami realizo-
wać. Szkoła oferuje szerokie spectrum 
wiedzy dającej szanse na uzyskanie 
konkretnych zawodów. Będziemy za-
chęcać uczniów liceum do tego, by za-
silili szeregi studentów Wojskowej Aka-
demii Technicznej. Oferta dydaktyczna 
WAT jest systematycznie rozszerzana 
i uatrakcyjniana – mówiła dr hab. Mo-
nika Szyłkowska, prof. WAT. 

Jak mówiła dr Szyłkowska, aktual-
nie oferta uczelni obejmuje 28 kierun-
ków prowadzonych na wszystkich po-
ziomach i formach studiów. Wśród no-
wych, często nowatorskich w skali kra-
ju, kierunków w ofercie Akademii są: 
geodezja i kataster, infrastruktura ko-
munikacyjna i transport multimodalny, 
inżynieria systemów bezzałogowych 
czy budownictwo zrównoważone 
oraz m.in. unikalny profil praktyczny: 
obronność państwa. Szczególną uwagę 
kandydatów na żołnierzy zawodowych 
skupiają takie kierunki jak: informaty-
ka, kryptologia i cyberbezpieczeństwo, 
inżynieria bezpieczeństwa. Akademia 
współpracuje z licznymi podmiotami 
sektora społeczno-gospodarczego.

– Wymiernym tego efektem są orga-
nizowane w WAT Targi Pracy, podczas 
których studenci mogą zapoznać się 
z ofertą przyszłych pracodawców. Na 
uczelni działają także liczne koła na-
ukowe, organizacje studenckie i sekcje 
sportowe – przedstawiała działalność 
uczelni dr Szyłkowska. 

Szkoła z bogatymi tradycjami
Dr Ewa Jancewicz podkreśliła, że 

LO Sucharskiego to szkoła z bogatymi 
tradycjami, która w ubiegłym roku ob-
chodziła 105 lat istnienia. W tym czasie 
jej mury opuściły tysiące absolwentów. 
Wśród nich znalazło się wiele osób za-
służonych m.in. w świecie nauki, pra-
wa, medycyny, kultury i sztuki.

– Obecnie w szkole funkcjonują klasy 
o profilach: humanistyczno-prawnym, 
politechnicznym, biotechnologiczno-
-medycznym z elementami ratownictwa 
medycznego, menadżersko-językowym. 
Młodzież uczy się języka angielskiego, 
niemieckiego, rosyjskiego, francuskie-

go. Licealiści odnoszą liczne sukcesy 
w ogólnopolskich olimpiadach i kon-
kursach przedmiotowych, zdobywając 
liczne nagrody, wyróżnienia, indek-
sy wyższych uczelni, tytuły finalistów 
i laureatów. Badania EWD wskazują, 
że LO Sucharskiego jest „szkołą suk-
cesu”. W rankingu „Perspektyw” uzy-
skało tytuł „Brązowej Szkoły 2020”, 
„Brązowej Szkoły 2021”, „Brązowej 
Szkoły 2022”. W 2021 r. otrzymało 
Certyfikat „Edukacyjnej Doskonało-
ści” za pracę na rzecz podnoszenia 
jakości edukacji, znaczące sukcesy 
w kształceniu młodzieży o różnych po-
trzebach edukacyjnych – przedstawia 
ofertę szkoły dyrektor Jancewicz. 

W szkole są realizowane programy 
innowacyjne oraz liczne przedsięwzię-
cia, projekty. Dyrektor wyraziła radość 
z podpisania porozumienia z tak reno-
mowaną uczelnią, jaką jest Wojskowa 
Akademia Techniczna im. Jarosława 

Dąbrowskiego. – Młodzież sierpec-
kiego liceum w pełni zasługuje na tę 
współpracę. To dla nas wielki zaszczyt, 
że od dziś WAT będzie naszym patro-
nem naukowym. Dołożymy wszelkich 
starań, by współpraca była efektywna  
– mówiła Ewa Jancewicz.

Patronat naukowy Wojskowej Akade-
mii Technicznej im. Jarosława Dąbrow-
skiego w Warszawie obejmuje m.in.: 
prowadzenie zajęć dla uczniów LO Su-
charskiego przez nauczycieli akademic-
kich WAT. Także wzajemną wymianę 
doświadczeń, udzielanie konsultacji 
i pomocy w kwestii doboru treści progra-
mowych zajęć. Ale również współudział 
w organizowaniu konkursów i imprez 
o charakterze naukowym i poznawczym 
dla uczniów oraz studentów (olimpiady, 
festiwale nauki, dni otwarte itp.). Uczel-
nia i LO będą także współorganizowały 
imprezy sportowo-rekreacyjne i tury-
styczne oraz spotkania kulturalno-histo-
ryczne. Uczniowie liceum będą zapra-
szani również do udziału w studenckich 
kołach naukowych.

Podpisane właśnie porozumienie jest 
już kolejnym o współpracy patronackiej. 
Sierpeckie LO współpracuje z Centrum 
Ekologii i Ekofilozofii Uniwersyte-
tu Kardynała Stefana Wyszyńskiego 
w Warszawie, Wydziałem Politologii 
i Studiów Międzynarodowych Uniwer-
sytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu, 
Politechniką Warszawską Filią w Płocku, 
Mazowiecką Uczelnią w Płocku, Szkołą 
Językową Lang LTC w Warszawie.

Jak mówili przedstawiciele obu 
stron, zajęcia w laboratoriach badaw-
czo-naukowych, uczestnictwo w kon-
ferencjach i wykładach prowadzonych 
przez kadrę naukową wyższych 
uczelni wzbogacą ofertę edukacyjną 
szkoły. Dyrektor LO podkreśla, że to 
nowy i ciekawy sposób zdobywania 
i poszerzania wiedzy przez uczniów 
LO Sucharskiego. Jest impulsem do 
rozwijania zainteresowań w kierunku 
nauk ścisłych, przyrodniczych i huma-
nistycznych oraz zdobywania nowych 
umiejętności, które mogą być wyko-
rzystane w ich dalszej edukacji i karie-
rze zawodowej. rad

Patronatem naukowym sierpeckiego LO

Wojskowa Akademia Techniczna

Od lewej: dr Monika Szyłkowska - prorektor ds. studenckich WAT 
i dr Ewa Jancewicz - dyrektor LO
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Kolejna edycja Plebiscytu na Naj-
lepszego Sportowca Ziemi Sierpeckiej 
2021 startuje. To oznacza dla miesz-
kańców Sierpca i powiatu sierpeckiego 
czas na zgłaszanie swoich kandyda-
tów w poszczególnych kategoriach. 

Do udziału w Plebiscycie jak co roku 
zaprasza organizator Starosta Sierpecki 
oraz Burmistrz Miasta Sierpc. Part-
nerami są: Wójtowie Gmin Powiatu 
Sierpeckiego oraz organizacje poza-
rządowe i kluby sportowe prowadzące 
działalność w zakresie sportu, obejmu-
jące swoim zasięgiem teren powiatu 
sierpeckiego.

Konkursowa rywalizacja  to pięk-
na okazja do pokazania, promowania 
osób z Sierpca i powiatu sierpeckie-
go promująca lokalnych sportowców 
i działaczy sportowych. Jak mówią 
organizatorzy konkursu, jego ideą 
jest zwrócenie uwagi na rolę liderów 
w promowaniu sportu jako nośnika 
wartości oraz formy edukacji w środo-
wiskach lokalnych. I nagradzanie osób 
zaangażowanych w rozwój sportowej 
idei w swoim regionie. 

W konkursie nagradzani są chary-
zmatyczni sportowcy, trenerzy i ani-
matorzy sportu, organizatorzy  cieka-
wych przedsięwzięć sportowych. 

Kandydaci nagradzani są w dzie-
więciu kategoriach: Sportowiec Roku, 
Szkolna Drużyna Roku, Młodzieżowa 
Drużyna Roku,  Drużyna Senior,  Spor-
towiec Sprawny Inaczej,  Trener Roku, 
Działacz Sportowy Roku, Młodzieżowy 
Sportowiec Roku,  Ambasador Sportu.

O tytuł Sportowca Roku 2021 
w plebiscytowych  kategoriach mogą 
się ubiegać:

– czynni sportowcy działający w śro-
dowiskach lokalnych na terenie Powia-
tu Sierpeckiego oraz Miasta Sierpca;

– drużyny sportowe z terenu Powia-
tu Sierpeckiego oraz Miasta Sierpca;

– trenerzy oraz nauczyciele wycho-
wania fizycznego szkolący kadrę spor-
tową na terenie Powiatu Sierpeckiego 
oraz Miasta Sierpca;

– animatorzy sportu, działacze klu-
bów i organizacji sportowych z tere-
nu Powiatu Sierpeckiego oraz Miasta 
Sierpca;

– uprawiający sport przedstawiciele 
lokalnych organizacji pozarządowych, 
stowarzyszeń i fundacji z terenu Powia-
tu Sierpeckiego oraz Miasta Sierpca.

Kandydatów do tytułu Sportowca 
Roku 2021 mogą zgłaszać wójtowie 
gmin powiatu sierpeckiego, szkoły 
podstawowe, gimnazjalne i ponad-
gimnazjalne, organizacje pozarządowe 
i kluby sportowe obejmujące swoim 
zasięgiem teren powiatu sierpeckiego 
oraz teren miasta Sierpca.

Wnioski należy złożyć w siedzi-
bie Starostwa lub przesłać na adres: 
Starostwo Powiatowe w Sierpcu, ul. 
Świętokrzyska 2a, 09- 200 Sierpc 
z dopiskiem: Konkurs na Sportowca 
Ziemi Sierpeckiej 2021 do dnia 25 
lutego 2022 roku.

Szczegółowe informacje o konkur-
sie można uzyskać drogą e-mailową: 
promocja@powiat.sierpc.pl lub pod 
numerem tel. 24 275-91-04.

rad

Kto zostanie Sportowcem Roku 2021?

Wybierają Sierpczanie

Państwowa Szkoła Muzyczna 
I stopnia w Sierpcu zaprasza do 
udziału w Szkolnym Konkursie 
Mistrza Etiudy i Piosenki Polskiej. 
Chętni mają jeszcze czas na podję-
cie decyzji, bo konkursowa rywa-
lizacja odbędzie się 26 kwietnia. 

Organizatorem Szkolnego Kon-
kursu Mistrza Etiudy i Piosenki 
Polskiej jest Państwowa Szkoła 
Muzyczna I stopnia im. Marcina 
Kamińskiego w Sierpcu. Konkurs 
jest jednoetapowy. Odbędzie się 
26 kwietnia 2022 r. o godz. 16:30 
w Sali Koncertowej Państwowej 
Szkoły Muzycznej w Sierpcu. 

Do udziału w konkursie organiza-
torzy zapraszają uczniów Państwo-
wej Szkoły Muzycznej w Sierpcu. 
Uczniowie, którzy zadeklarują 
udział w konkursie będą mieli do 
wykonania dwa utwory. Pierwszy to 
2-3 minutowa, wykonana z pamięci, 
samodzielnie przygotowana polska 
piosenka. Drugi konkursowy utwór 
to etiuda, którą dla ucznia wybierze 
nauczyciel instrumentu, na pozio-
mie trudności klasy. Etiuda będzie 
przygotowana z pomocą nauczycie-
la i grana z nut. 

Każdy z uczestników będzie wy-
stępował w swojej kategorii klaso-
wej. W gronie jurorskim zasiądą 
nauczyciele Szkoły Muzycznej 

w Sierpcu. Jury wybierze z każdej 
klasy najlepsze wykonanie obydwu 
utworów. Dodatkowo odbędzie się 
głosowanie publiczności i będzie 
ono miało wpływ na wybór najlep-
szego wykonania piosenki.

Zwycięzca każdej klasy otrzyma 
nagrodę. Wręczona będzie także 
nagroda publiczności. Uczestnicy 
konkursu nie potrzebują akompania-
tora, ale dopuszcza się wykonanie 
piosenki z akompaniamentem.

Zgłoszenia do konkursu przyjmo-
wane są w sekretariacie Państwowej 
Szkoły Muzycznej w Sierpcu do 
dnia 11 kwietnia 2022 r. (ponie-
działek). Uczestnicy nie ponoszą 
żadnych kosztów wpisowych lub 
organizacyjnych. W razie rezygnacji 
uczestnika, należy powiadomić se-
kretariat szkoły. 

Kolejność występów zosta-
nie ustalona przez organizatora 
i umieszczona na tablicy ogłoszeń 
w budynku szkoły oraz na stronie 
internetowej tydzień przed termi-
nem konkursu.

 Konkurs jest otwarty dla publicz-
ności i zakończy się uroczystym 
wręczeniem dyplomów uczestnic-
twa, nagród laureatom oraz Koncer-
tem Laureatów (wykonawców kon-
certu wytypuje jury konkursu).

Dodatkowych informacji udzie-
lają: Ewa Szocik - nauczyciel fletu, 
tel. 506 386 168 i sekretariat szkoły, 
tel. (24)275 10 30. opr. rad

Szukamy mistrza 
szkolnej etiudy
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Mazowsze P łockie

Mała Wieś
15 marca w Gminnym Cen-

trum Kultury MultiOsada odbę-
dzie się „Szkolenie chemizacyj-
ne (uzupełniające)”. Obowiązują 
zapisy telefoniczne pod nr tel. 
530-458-988, 81- 532-72-19, 
795-095-414.

Mochowo
Biblioteka Gminna w Mo-

chowie zaprasza od marca do 
udziału w zajęciach poprawia-
jących kondycję. W programie: 
joga, warsztaty ziołolecznic-
twa, warsztaty z dietetykiem, 
spacery nordic walking. Udział 
w zajęciach jest bezpłatny. In-
formacje i zapisy pod numerem 
telefonu: 24/276 31 18, 795 595 
851. 

Nowy Duninów
Podczas walnego zebrania spra-

wozdawczego w OSP Nowy Duni-
nów druhowie zostali doposażeni 
w kolejny sprzęt. Samorząd Ma-
zowsza przekazał ochotnikom na-
rzędzie ratunkowe Hooligan oraz 
piłę.

Pacyna
Urząd Gminy poinformował 

o wyborze najkorzystniejszej 
oferty w przetargu na ustalenie 
przebiegu działek drogowych. 
Zadanie wykona firma Geo-In-
west Usługi Geodezyjne z Gosty-
nina.

Raciąż
Samorząd miejski realizuje 

projekt „Wzrost potencjału kul-
turalnego regionu poprzez roz-
wój infrastruktury kulturalnej 
w Gminie Miasto Raciąż”. Jego 
celem jest ułatwienie dostępu 
do ośrodków kulturalnych lokal-
nej społeczności, w tym osobom 
z niepełnosprawnościami oraz 
podniesienie jakość usług zwią-
zanych z kulturą. Łączny koszt 
tego przedsięwzięcia to ponad 
2,2 mln złotych.

Radzanowo
Przy Zespole Szkolno-

-Przedszkolnym w Rogozinie 
trwają prace modernizacyjne 
na przejściu dla pieszych. Za-
danie realizowane jest przez 
Starostwo Powiatowe w Płoc-
ku. Dzięki tej inwestycji w Ro-
gozinie powstanie bezpieczne 
przejście wyposażone m.in. 
w oświetlenie.

Rościszewo
Gmina planuje budowę sieci 

kanalizacji sanitarnej w miejsco-
wości Zamość. Rozpoczęte są już 
procedury administracyjne. 

Sanniki
Urząd Miasta i Gminy po-

informował, że w związku ze 
zmianą firmy odbierającej odpa-
dy oraz zamianą koszy, wszyscy 
mieszkańcy, którzy nie dopełnili 
obowiązku oddania kosza fir-
my PreZero w miesiącu stycz-
niu proszeni są o wystawienie 
go w dniu odbioru pozostałości 
z sortowania w miesiącu lutym. 
Każdy właściciel, zarządca nie-
ruchomości bądź najemca zobo-
wiązany jest oddać pojemnik na 
odpady.

Sierpc
Uczennice klasy VIIIa ze Szkoły 

Podstawowej w Borkowie Kościel-
nym zajęły trzecie miejsce w kon-
kursie „Irlandzkie opowiadanie 
z dreszczykiem”. Organizatorem 
konkursu jest Fundacja Kultury Ir-
landzkiej. Uczennice przygotowy-
wały się pod kierunkiem nauczy-
ciela - Moniki Jagiełło-Salak. 

Spacerkiem po gminach

Do 27 lutego można składać pro-
jekty w Budżecie Obywatelskim 
Mazowsza. Zarząd wojewódz-
twa mazowieckiego zadecydował 
o przedłużeniu terminu o tydzień.  
W puli jest 25 mln zł. 

Przesunięcie terminu składa-
nia projektów zostało zarządzone 
w związku z prośbami mieszkańców. 
– Docierały do nas sygnały od wnio-
skodawców, że ze względu na ferie, 
których termin pokrył się z czasem na 
składanie projektów, może zabrak-
nąć im czasu na odpowiednie przy-
gotowanie wniosków i, co istotne, ze-
branie wymaganej liczby podpisów. 
Dlatego wydłużyliśmy termin naboru 
– informuje marszałek Adam Struzik. 

– Budżet obywatelski to oddanie 
inicjatywy mieszkańcom – podkreśla 
marszałek Adam Struzik. – Mazow-
szanie sami najlepiej wiedzą, jakie 
działania i projekty powinny być 
realizowane w naszym wojewódz-
twie. Projekty zgłaszane do budżetu 
obywatelskiego pokazują nam, któ-
re dziedziny potrzebują wsparcia. 
W ubiegłym roku pięć projektów, 
które zostały zgłoszone przez miesz-
kańców, a nie spełniały wszystkich 
wymagań, zdecydowaliśmy się zre-
alizować poza budżetem obywatel-
skim. Okazało się, że są bardzo waż-
ne społecznie. Cztery z nich dotyczyły 
bezpieczeństwa na drodze i zakładały 
budowę bezpiecznych przejść dla pie-
szych i ścieżek rowerowych – dodaje.

– To właśnie bezpieczeństwo 
na drodze oraz inwestycje w pla-
cówkach służby zdrowia np. zakup 
ambulansów lub specjalistycznego 
sprzętu są najczęściej zgłaszanymi 
projektami. Jednak nie tylko, Ma-
zowszanie chcą także organizować 
szkolenia dla dzieci i młodzieży, 
festiwale czy budować szlaki tury-
styczne. Jesteśmy bardzo ciekawi, 
jakie projekty w tym roku zostaną 
zgłoszone. Dlatego również i w tym 
roku oddajemy w ręce Mazowszan 
25 mln zł i czekamy, czym tym razem 
nas zaskoczą. Zachęcam do aktyw-
nego udziału – zaprasza marszałek 
Adam Struzik.

Mieszkańcy Mazowsza mogą zgła-
szać projekty do trzeciej edycji Bu-
dżetu Obywatelskiego Mazowsza do 
27 lutego. Wachlarz zagadnień jest 
szeroki, od ochrony zdrowia, edu-
kacji i kultury po tworzenie terenów 
zielonych czy prowadzenie szkoleń 
i warsztatów. Mogą być to projekty 
inwestycyjne o maksymalnej warto-
ści do miliona zł brutto lub nieinwe-
stycyjne o maksymalnej wartości 200 
000 zł brutto. 

Projekty mogą zgłaszać wszyscy 
mieszkańcy Mazowsza bez ogra-
niczeń wiekowych. Każdy może 
zarówno zgłosić, jak i poprzeć do-
wolną liczbę projektów. W imieniu 
osób małoletnich projekty składają 
ich rodzice lub opiekunowie praw-
ni. Jak zauważa Sara Michalska 
z-ca dyrektora departamentu orga-
nizacji w urzędzie marszałkowskim, 
wśród mieszkańców Mazowsza tkwi 
ogromny potencjał, który nie zo-
stał jeszcze w pełni wykorzystany. 
– W tej edycji BOM liczymy na jesz-
cze większe zaangażowanie Mazow-
szan zarówno na etapie zgłaszania 
projektów, podpisów pod listami 
poparcia, jak również głosowania. 
Dzięki BOM każdy mieszkaniec wo-
jewództwa mazowieckiego ma realną 
szansę zrealizować własny pomysł, 
zmienić wizerunek swojego otoczenia 
lub wesprzeć rozwój lokalnej spo-
łeczności. Wierzymy, że z roku na rok 
coraz więcej pomysłów i inicjatyw 
Mazowszan ujrzy światło dzienne. 
Zachęcamy do zgłaszania projektów 
miękkich, nieinwestycyjnych, anga-
żujących mieszkańców w obszarze 
kultury, edukacji, profilaktyki zdro-
wia, bezpieczeństwa czy ochrony śro-
dowiska. Jesteśmy otwarci na wszel-
kie pojawiające się pytania i zachę-
camy do kontaktu z nami – podkreśla. 

Tak jak w poprzednich edycjach 
BOM, również i w tej można sko-
rzystać z możliwości skonsultowa-
nia projektu przed jego złożeniem. 
Każdy, kto chciałby z tej możliwo-
ści skorzystać, może przesłać wersję 
roboczą projektu na adres bom@
mazovia.pl. Konsultacje to większa 
szansa na to, że zaprezentowany 
pomysł uzyska pozytywną ocenę 
i zostanie poddany pod głosowanie. 

– Budżet Obywatelski Mazowsza jest 
jednym z nielicznych budżetów woje-
wódzkich w Polsce. Daje wszystkim 
mieszkańcom Mazowsza szansę na 
realną zmianę swojej „małej ojczy-
zny” oraz tak potrzebne poczucie 
sprawczości. Jako ambasadorka 
VII edycji Budżetu Obywatelskiego 
w Warszawie i obecnie BOM-u, pod-
czas rozmów z mieszkańcami zawsze 
podkreślam, że dzięki budżetom oby-
watelskim bierzemy sprawy w swoje 
ręce. To my decydujemy, na co wy-
dajemy nasze pieniądze. Działajmy 
i zgłaszajmy projekty. To proste – 
zachęca Basia Zych, prezeska Fun-
dacji Zaprojektowane Do Działania, 
ambasadorka BOM-u.

Warto pamiętać, że zgłaszane 
projekty powinny spełniać kilka wa-
runków. Przede wszystkim muszą 
dotyczyć zadań o charakterze woje-
wódzkim – np. profilaktyki, promocji 
i ochrony zdrowia, bezpieczeństwa 
publicznego, a także infrastruktury 
społecznej czy drogowej. Poza tym 
muszą być zgodne z przepisami pra-
wa i dokumentami strategicznymi 

województwa. Proponowane inwe-
stycje bądź przedsięwzięcia mogą 
być realizowane wyłącznie na nieru-
chomościach województwa, a termin 
ich realizacji nie może przekroczyć 
jednego roku budżetowego. Każdy 
zgłaszany projekt musi zyskać po-
parcie minimum 50   mieszkańców 
województwa. Co ważne w tym roku, 
podobnie jak w poprzednim, podpisy 
poparcia pod projektami będzie moż-
na zbierać nie tylko na listach papie-
rowych, ale także elektronicznie.

Z uwagi na trwającą sytuację epi-
demiologiczną najlepszym sposobem 
na złożenie projektu będzie droga 
elektroniczna (za pośrednictwem 
systemu informatycznego dostępne-
go z poziomu strony Budżetu Oby-
watelskiego Mazowsza) lub poczto-
wa. Osoby, które nie mają dostępu do 
internetu, mogą również skorzystać 
z trzeciej opcji, którą jest złożenie 
projektu osobiście w siedzibie urzędu 
w Warszawie lub w jednej z delega-
tur – Radomiu, Siedlcach, Płocku, 
Ciechanowie, Ostrołęce, Piasecznie, 
Żyrardowie czy Wołominie. 

W ramach dwóch pierwszych edy-
cji BOM Mazowszanie do realizacji 
wybrali 131 projektów. Stan realiza-
cji projektów z obu dotychczasowych 
edycji BOM można podglądać na 
mapie, dostępnej na stronie Budżetu 
Obywatelskiego Mazowsza. 

Opr. (ek)

Chcesz złożyć swój projekt do Budżetu Obywatelskiego Mazowsza?

Masz na to więcej czasu!

Paweł Szkopek został nowym 
zawodnikiem zespołu Energie 
Endurance 91. W nowych bar-
wach zadebiutuje już 16 kwietnia 
w 24-godzinnym wyścigu na le-
gendarnym torze w Le Mans!

Dla najbardziej doświadczonego 
i utytułowanego polskiego motocy-
klisty pochodzącego z podpłockiego 
Dobrzykowa, będzie to powrót do 
wyścigów na długich dystansach. Od 
ostatnich startów minęły blisko trzy 
lata. W swoim ostatnim sezonie w en-
durance zajął m. in. czwarte miejsce 
w słynnym 24-godzinnym wyścigu 
Bol d’Or na torze Paul Ricard, co jest 
najlepszym w historii rezultatem Po-
laka w mistrzostwach świata. W tym 
roku Szkopek pojedzie w barwach 
zespołu Energie Endurance 91, star-
tującego w tej serii od 2016 roku.

– Bardzo się  cieszę, że wracam 
do wyścigów długodystansowych 
i w nadchodzącym sezonie wystar-
tuję w cyklu FIM EWC w barwach 
zespołu Energie Endurance 91. Ob-
serwowałem tę  ekipę w poprzed-
nich sezonach i wiem, że to bardzo 
ambitny i dobrze przygotowany ze-
spół, bardzo szybki na zmianach, 
co w wyścigach długodystansowych 
jest kluczowe. W wyścigach endu-
rance debiutowałem w 2003 roku i  
już  w pierwszym starcie w Le Mans 
zająłem miejsce na podium w kla-
sie Superstock. Wierzę, że jesteśmy 
w stanie osiągać podobne wyniki 
w nadchodzącym sezonie - mówi 
Paweł Szkopek. 

12-krotny mistrz Polski w mi-
strzostwach świata FIM EWC poje-
dzie motocyklem Kawasaki ZX-10. 
Na maszynie tego producenta star-
tował już w 2006 roku, wygrywa-

jąc wówczas wszystkie 
wyścigi, w których 
brał udział. 

– Mam świetne 
wspomnienia związane 
z tym motocyklem i wie-
rzę, że najbliższy sezon 
również będzie udany - 
dodaje Szkopek. 

Sezon FIM EWC 
rozpoczyna się 16 
kwietnia, a pierwszą 
rundą będzie 24-go-
dzinny wyścig na słyn-
nym torze we francu-
skim Le Mans. Zawod-
nicy klasy Superstock 
wystartują  również 
w 24-godzinnym wy-
ścigu na belgijskim 
torze Spa (4-5 czerw-
ca) oraz wyścigu Bol 
d’Or (17-18 września). 
Taki kalendarz zawo-
dów pozwoli Pawłowi 
Szkopkowi również na 
starty w innych seriach 
m.in. mistrzostwach 
Polski.  BS

Paweł Szkopek pojedzie 
w mistrzostwach świata endurance

Czeka go 24-godzinny 
wyścig na motocyklu
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O środki finansowe mogą ubie-
gać się rolnicy, którzy utrzymują 
w swoich gospodarstwach lochy 
i prosięta i są zagrożeni utratą 
płynności finansowej w związku 
z ograniczeniami na rynku rolnym 
spowodowanymi epidemią CO-
VID-19. Rolnicy będą mogli skła-
dać w ARiMR wnioski o wsparcie 
od 15 lutego 2022 r. 

O pomoc będą mogli ubiegać się 
rolnicy spełniający kryterium mikro, 
małego lub średniego przedsiębior-
stwa, w których gospodarstwach 
w okresie od 15 listopada 2021 r. 
do 31 marca 2022 r., urodzi się mi-
nimum 10 prosiąt. Oznakowanie 
tych prosiąt musi być zgłoszone 
do ARiMR do 15 kwietnia 2022 r. 
Pomoc będzie przysługiwać tylko 
producentom, którzy na dzień 15 
listopada 2021 r. prowadzili gospo-
darstwo, w którym były utrzymywa-
ne świnie.

Wysokość wsparcia wynosi 1000 
zł do każdych 10 sztuk świń (pro-
siąt), jednak nie więcej niż 500 000 
zł dla jednego producenta trzody 
chlewnej. Producent świń może 
złożyć więcej niż jeden wniosek 
dotyczący świń urodzonych w jego 
gospodarstwie w terminie od 15 li-
stopada 2021 r. do 31 marca 2022 r., 
których oznakowanie zostało zgło-
szone Agencji do 15 kwietnia 2022 
r., przy czym o pomoc do danej sztu-
ki można wnioskować tylko jeden 
raz. Wzór wniosku wraz z instruk-
cją jego wypełniania zostanie udo-
stępniony na stronie internetowej 
ARiMR w dniu rozpoczęcia naboru.

Wnioski przyjmować będą biura 
powiatowe agencji w terminie od 
15 lutego do 29 kwietnia 2022 r. 
Będzie je można złożyć osobiście, 
przesłać za pośrednictwem elektro-
nicznej skrzynki podawczej ePUAP 
lub nadać przesyłką rejestrowaną 
w placówce Poczty Polskiej. O ter-
minowości złożenia wniosku decy-
duje data jego wpływu do biura po-
wiatowego.

Opr. (ek)

Jest pomoc dla hodowców loch i prosiąt

Rusza nabór wniosków
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Słubice
Urząd Gminy poinformował 

o wyborze najkorzystniejszej 
oferty w przetargu na prowa-
dzenie monitoringu w fazie po-
eksploatacyjnej składowiska 
odpadów innych niż niebezpiecz-
ne i obojętne zlokalizowanego 
w miejscowości Grabowiec. Za-
danie wykona firma GBA Polska 
Sp. z o.o.

Słupno
Trwają intensywne prace przy 

budowie świetlicy i klubu dziecię-
cego w Nowym Gulczewie. W ich 
ramach wykonano już m.in. elewa-
cję, położono instalację elektrycz-
ną i kanalizacyjną. 

Stara Biała
Urząd Gminy poinformował 

o wyborze najkorzystniejszej 
oferty w przetargu na wykonanie 
podziału geodezyjnego działek 
w miejscowości Włoczewo. Za-
danie wykona firma Usługi Geo-
dezyjne i Klasyfikacyjne Danuta 
Kozłowska. 

Staroźreby
Urząd Gminy zaprasza wszyst-

kich mieszkańców gminy do wzię-
cia udziału w zbiórce elektrośmie-
ci. Sprzęt można dostarczać do 
jednej z placówek szkolnych – SP 
w Smardzewie, SP w Przeciszewie 
lub SP w Nowej Górze. Szczegó-
łowe informacje można znaleźć na 
stronie www.starozreby.pl.

Szczawin Kościelny
Wójt Barbara Stępniak wzię-

ła udział w podpisaniu umów 
z biurem projektowym doty-
czącej budowy ścieżek rowero-
wych na terenie gminy. Umowy 
dotyczą opracowanie dokumen-
tacji projektowej na rozbudowę 
kilometrowego odcinka drogi 
wojewódzkiej nr 574  na tere-
nie Waliszew oraz rozbudowy 
drogi wojewódzkiej nr 573 na 
odcinku od Bud Kaleńskich do 
Kalenia. 

Szczutowo
Strażacy z OSP KSRG w Gójsku 

wzięli udział w turnieju piłki noż-
nej zorganizowanym przez Sztab 
WOŚP w Zawidzu Kościelnym. 
Drużyna zajęła 4. miejsce. W tur-
nieju rywalizowały 23 drużyny.

Wyszogród
Gmina i Miasto otrzymało dofi-

nansowanie w kwocie 71 500 zło-
tych na zakup laptopów dla dzieci 
z rodzin popegeerowskich wraz 
z ubezpieczeniem sprzętu. Środki 
pochodzą z projektu: „Cyfrowa 
Gmina - Wsparcie dzieci z rodzin 
pegeerowskich w rozwoju cyfro-
wym –„Granty PPGR”.

Zawidz
Uczniowie Szkoły Podsta-

wowej w Zawidzu Kościelnym 
dołączyli do programu „Być jak 
Ignacy”. Program popularyzuje 
polską naukę i pamięć o wybit-
nych polskich naukowcach. Do 
programu dołączyli uczniowie 
klas piątych z Koła Naukowego 
„Bystrzaki”. 

Żychlin
Stowarzyszenie Wsparcie 

Społeczne „Ja-Ty-My” prowadzi 
rekrutację do konkursu „Akty-
wator społeczny” na przyznanie 
pakietu rozwojowego w wyso-
kości do 10 000 zł. W konkursie 
mogą wziąć udział organizacje 
pozarządowe oraz grupy niefor-
malne. Szczegółowe informacje 
można znaleźć na stronie www.
zychlin.eu.

(ek), rad

Spacerkiem po gminach

Strażacy ochotnicy z Bulkowa 
to ludzie zaangażowani i pełni pa-
sji. Są wszędzie tam, gdzie ktoś 
potrzebuje ich pomocy. Swojej 
społeczności lokalnej służą już po-
nad 90 lat. I nie chodzi wyłącznie 
o stanie na straży bezpieczeństwa 
mieszkańców, ale także o działa-
nia społeczne, dzięki którym zmie-
niają najbliższe otoczenie. 

OSP w Bulkowie powstało w 1929 
r. i od tego czasu nieustannie i nie-
strudzenie czuwa nad bezpieczeń-
stwem lokalnej społeczności. Obec-
nie jednostka liczy 41 członków – 
39 druhów i dwie druhny. Dzięki ich 
zaangażowaniu i pasji mieszkańcy 
mogą liczyć na pomoc w każdej sy-
tuacji. Bo strażacy z Bulkowa reagu-
ją na każde wezwanie. Są świetnie 
wyszkoleni i posiadają niezbędny 
w ich pracy sprzęt. Jednak nie spo-
czywają na laurach. Cały czas stara-
ją się podnosić swoje kwalifikacje 
i zwiększać swoją gotowość bojową 
poprzez zakup kolejnego sprzętu.

Jednostka z Bulkowa od 1997 r. 
należy do Krajowego Systemu Ra-
towniczo-Gaśniczego. To powód 

do dumy, ale także ogromna odpo-
wiedzialność. Ochotnicy od 25 lat 
pokazują, że świetnie dają sobie 
radę z tym wyzwaniem. Ochotnicza 
Straż Pożarna to przede wszystkim 
ludzie, którzy poświęcają swój czas 
i energię na pomoc innym. – Nasza 
jednostka posiada potencjał kadro-
wy do podejmowania działań ra-
towniczo–gaśniczych wykraczający 
poza minimalne wymagania dla 
KSRG. 22 spośród nas to ratownicy 
posiadający przeszkolenie podsta-
wowe. Sześciu ratowników posiada 
szkolenie z zakresu ratownictwa 
technicznego, 12 szkolenie z obsłu-
gi Lotniczego Pogotowia Ratowni-
czego. Mamy trzech przeszkolonych 

naczelników, czterech operatorów-
-konserwatorów sprzętu oraz 18 ra-
towników posiadających kurs kwali-
fikowanej pierwszej pomocy – mówi 
prezes jednostki Mateusz Koczwara.

Samo przeszkolenie jednak nie 
wystarczy. Aby być skutecznym 
podczas akcji ratowniczo-gaśni-
czych, potrzebny jest sprzęt. W wal-
ce z żywiołami liczy się każda se-
kunda, dlatego też wyposażenie jest 
tutaj kluczowe. Szczególnie ważne 
są oczywiście samochody ratow-

niczo-gaśnicze. Na wyposażeniu 
jednostki znajdują się dwa średnie 
wozy bojowe – Renault GBA 24/18 
z 1994 r. i Star 244 GBA 20/20 
z 1978 r., lekki samochód pożarni-
czy Opel Mavano GLBMRt z 2016 
oraz pozyskany w 2019 roku podno-
śnik koszowy SH 18 na podwoziu 
STARA 200 z 1988 roku.

Oprócz tego OSP w Bulkowie po-
siada sprzęt pozwalający na podjęcia 
działań ratowniczych, poszukiwaw-
czych, drogowych, wysokościowych 
oraz wodnych. – Na naszym wypo-
sażeniu znajdują się m.in. agregat 
prądotwórczy na przyczepce o mocy 
80 kW, zestaw do ratownictwa dro-
gowego (HOLMATRO), 6 aparatów 

oddechowych, 2 motopompy szlamo-
we, motopompa pływająca, 2 agre-
gaty prądotwórcze przenośne, 5 piły 
do cięcia drewna, 2 piły do betonu 
i stali, wentylator oddymiający, ka-
mera termowizyjna. OSP posiada 
także asortyment wyposażenia oso-
bistego strażaka ochotnika biorą-
cego bezpośredni udział w akcjach 
ratowniczych – wyjaśnia naczelnik 
OSP Marek Wójcik.

Sprzętu strażackiego nie udało-
by się jednak zakupić bez pomocy 

wielu instytucji, które wspierają jed-
nostki OSP. Aktywny udział straża-
ków w naborach do różnego rodzaju 
programów pozwala im na zakup 
niezbędnych do ich pracy narzę-
dzi. – W ostatnim czasie udało się 
otrzymać dofinansowania 
z Wojewódzkiego Funduszu 
Ochrony Środowiska i Go-
spodarki Wodnej w War-
szawie, Funduszu Skład-
kowego Kasy Rolniczego 
Ubezpieczenia Społecznego, 
Urzędu Marszałkowskiego 
Województwa Mazowieckie-
go, Ministerstwa Spraw Za-
granicznych i Administracji, 
czy Starostwa Powiatowe-

go. Dzięki dotacjom pozyskano 
głównie sprzęt i wyposażenie min. 
mundury bojowe – wyjaśnia prezes 
jednostki. – Dzięki owocnej współ-
pracy z wójtem gminy Bulkowo Ga-
brielem Graczykiem OSP Bulkowo 
może ciągle się rozwijać oraz pozy-
skiwać nowy sprzęt i wyposażenie. 
Powyższe działania prowadzą do 
ciągłego wzmacniania potencjału 
bojowego OSP Bulkowo. W przy-
szłości planujemy pozyskać środki 
finansowe na zakup średniego lub 
ciężkiego wozu bojowego oraz bu-
dowę nowego garażu – dodaje.

Strażacy podczas swojej służby 
spotykają się z wieloma różnymi sy-
tuacjami. To już nie tylko pożary, ale 
przede wszystkim zagrożenia miej-
scowe takie jak wypadki czy kolizje 
drogowe oraz usuwanie skutków 
nawałnic. – W minionym roku wy-
jeżdżaliśmy do 73 zdarzeń. 16 z nich 
dotyczyło pożarów, a 56 zagrożeń 
miejscowych. Był też jeden fałszywy 
alarm – mówi Marek Wójcik. 

Prezes jednostki podkreśla, że 
zdarzenia, do których wyjeżdżają 
ochotnicy, są bardzo różnorodne, ale 
zawsze wymagają od strażaków pro-
fesjonalnego postępowania. – Każda 
akcja jest inna. Nie można określić, 
która była najtrudniejsza. Przy dzia-
łaniach ratowniczych ratownik powi-
nien zachować spokój i zdrowy roz-
sądek. Nie raz z pozoru prosta akcja 
potrafi przerodzić się w duży problem 
– wyjaśnia Mateusz Koczwara.

W czasie służby dochodzi również 
do zaskakujących sytuacji. – Kilka 
miesięcy temu zostaliśmy wezwani 
do wypadku drogowego z udziałem 
dzikiego zwierzęcia. Po wstępnych 
oględzinach okazało się, że kierują-
cy pojazdem uderzył w przebiegają-
cego przez jezdnię dzika. Kierujące-
mu nic się nie stało, dzikie zwierzę 
uciekło, tylko pojazd został uszko-
dzony i nie był zdolny do dalszej 
jazdy. W trakcie oczekiwania na po-
moc drogową po kierującego pojaz-
dem przyjechał kolega. Ku naszemu 
zdziwieniu był to znany aktor - pan 
Tomasz Stockinger. Odbyliśmy miłą 
rozmowę, utrwaliliśmy spotkanie 
wspólnym zdjęciem. Efektem tego 
spotkania były późniejsze artykuły 
w mediach promujące działalność 
naszej jednostki OSP – opowiada 
Mateusz Koczwara. 

Strażacy nie tylko dbają o bezpie-
czeństwo mieszkańców gminy Bul-
kowo, ale także aktywnie angażują 
w życie społeczne swojej okolicy. 
Biorą czynny udział w uroczysto-
ściach kościelnych oraz samorzą-
dowych i rządowych. Każdego 
roku prowadzą akcję szkoleniową 
dla dzieci i młodzieży. Biorą także 
udział w piknikach charytatywnych 
na rzecz chorych dzieci. Strażacy 
z OSP Bulkowo za swoją działal-
ność zostali również nominowani 
w tegorocznej edycji plebiscytu 
„Z Tumskiego Wzgórza”. To wła-
śnie oni współtworzyli projekt 
„Mini Muzeum”, w ramach którego 
w Bulkowie powstało miejsce, gdzie 
m.in. poznamy historię oraz zabytki 
gminy. Nominowany za to wydarze-
nie jest również pomysłodawca pro-
jektu Mieczysław Józwiak. 

Eliza Kinalska

Gaszą pożary, pomagają podczas zdarzeń drogowych...

Ochotnicy z Bulkowa 
to strażacy na medal

Zarząd OSP Bulkowo

Prezes – Mateusz Koczwara
Wiceprezes – Benedykt Ryziński

Wiceprezes Naczelnik – Marek Wójcik
Zastępca Naczelnika – Piotr Rakowski

Skarbnik – Elżbieta Koczwara
Sekretarz – Bogdan Matczak

Gospodarz – Bogumił Ryziński

Strażacy mają do dyspozycji cztery wozy, m.in. Renault i Stara
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Członkowie OSP Bulkowo ze starostą płockim Sylwestrem Ziemkiewiczem
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Kilka dni temu zawiązał się 
Społeczny Komitet Budowy Po-
mnika Marceliny Rościszewskiej, 
którego celem jest uhonorowanie 
znakomitej płocczanki, patriotki 
odznaczonej przez marszałka Jó-
zefa Piłsudskiego za obronę Płoc-
ka przed bolszewikami w 1920 
roku, działaczki społecznej, która 
wspierała kobiety, nauczycielki.

W skład Komitetu wchodzą: Joan-
na Banasiak – przewodnicząca, Ma-
ria Kaczmarczyk – skarbnik, Jolanta 
Marciniak – sekretarz oraz Anna Wi-
śniewska, Agata Bogiel, Eliza Ogo-
rzała, Litosława Koper, Joanna Olej-
nik,  Sandra Panuś i Tadeusz Zombirt. 

Patronat honorowy nad Komite-
tem objęła posłanka RP Elżbieta Ga-
pińska, do której dołączył prezydent 
miasta Płocka Andrzej Nowakowski. 
– To była wyjątkowa postać. Upa-
miętniając ją, na tej bazie będziemy 
budować wiedzę historyczną mło-
dzieży oraz naszą tożsamość. Myślę, 
że brakuje nam, płocczanom świa-
domości, jak wiele osób było zwią-
zanych z naszym miastem. Wspólną 
naszą powinnością jest, żeby była 
ona coraz mocniejsza – powiedział 
Andrzej Nowakowski.

I przypomniał, że wszyscy jeste-
śmy płocczanami - i ci, którzy tu się 
urodzili, ale wyjechali z miasta oraz 
ci, którzy tu przyjechali się kształcić, 
mieszkać i budować miasto. – Mamy 
już w mieście pomniki, na które płoc-
czanie czekali wiele lat. Między inny-
mi po 98 latach od obrony Płocka, 

odsłoniliśmy pomnik upamiętniający 
obrońców miasta z 1920 roku. Na ul. 
Tumskiej stoi Mira Zimińska Sygietyń-
ska, na Tumach Tadeusz Mazowiecki 
i Marszałek Aleksander Małachow-
ski. Naszym wspólnym obowiązkiem 
jest, by nie zapomnieć o tych ludziach, 
pamiętać także o tych, którzy jeszcze 

czekają na upamiętnienie – dodał pre-
zydent miasta.

Przewodniczącą Komitetu została 
Joanna Banasiak, osoba która dosko-
nale zna historię rodziny oraz potom-
ków Marceliny Rościszewskiej. - Ten 
pomysł od dawna miałam w głowie, 
teraz się zmaterializował. 23 listopa-

da 2023 roku przypada 105 rocznica 
utworzenia Służby Narodowej Kobiet 
Polskich. Chcielibyśmy, żeby tego 
dnia pomnik został odsłonięty – wyja-
śniła J. Banasiak.

Na razie powstał Komitet, którego 
celem jest pozyskanie środków na wybu-
dowanie pomnika Marceliny Rościszew-
skiej. Środki mają pochodzić ze zbiórek 
publicznych, pozyskanych dotacji z róż-
nych źródeł oraz ze sprzedaży cegiełek.

Zdaniem członków Komitetu, po-
mnik powinien stanąć na ul. Tum-
skiej, gdzie już usytuowany jest po-
mnik Miry Zimińskiej Sygietyńskiej. 
– Chcielibyśmy, by na ul. Tumskiej 
powstał Salon Kulturalny Miasta. Jest 
już tam pomnik Miry Zimińskiej Sy-
gietyńskiej. Dobrze by było, żeby pani 
Marcelina stanęła w okolicy dawnego 
Hotelu Angielskiego, gdzie przed laty 
spotykała się elita miasta – zdradza 
przewodnicząca Komitetu. 

Prezydent Nowakowski dodał, że ta 
inicjatywa pozwoli płockim przewod-
nikom wydłużyć trasę wycieczek po 
mieście i ul. Tumskiej. Nie kończyć ich 
przy pomniku Miry Zimińskiej Sygie-
tyńskiej, ale poprowadzić turystów da-
lej, w kierunku nowej sali koncertowej, 
która w niedalekiej przyszłości stanie 
się jedną z wizytówek Płocka. W kolej-
ce stoją przecież choćby Król Maciuś 
I, którego imię nosi Młodzieżowy Dom 
Kultury, także nauczycielka i publi-
cystka Maria Macieszyna. Jol. 

Powstał Społeczny Komitet Budowy Pomnika

Rościszewska na Tumskiej?

Spotkanie prezydenta Andrzeja Nowakowskiego z członkami Społecznego Komitetu
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zdrowie

Wśród wielu istniejących de-
finicji zdrowia najczęściej po-
dawana i uznawana jest defi-
nicja wg WHO, która mówi, że 
„zdrowie to dobrostan fizyczny, 
psychiczny i społeczny, a nie 
wyłącznie brak choroby czy nie-
domagania”. Zdrowie zależy od 
wielu czynników działających 
na nie w różny sposób i z różną 
siłą. Czynniki te mogą wpływać 
pozytywnie lub negatywnie na 
zdrowie. Te, które wpływają 
negatywnie, nazywane są czyn-
nikami ryzyka (definiowane jako 
cecha lub ekspozycja zwiększa-
jąca prawdopodobieństwo cho-
roby lub innego zdarzenia), ale 
niekoniecznie są przyczyną cho-
roby, np. wiek, płeć (czynniki nie 
poddające się modyfikacji), pale-
nie papierów, brak aktywności 
fizycznej, nieracjonalna dieta 
(czynniki modyfikowalne).

Profilaktyka zdrowotna to 
wszelkie działania mające na celu 
zapobieganie chorobom poprzez 
ich wczesne wykrycie i leczenie. 
W fazie 0 tj. profilaktyce wczesnej 
– utrwalamy prawidłowe wzorce 
zdrowego stylu życia, profilaktyka 
pierwotna (I faza) – zapobiegamy 
chorobom poprzez kontrolowanie 
czynników ryzyka. W kolejnej II 
fazie - profilaktyce wtórnej zapo-
biegamy konsekwencjom choro-
by poprzez jej wczesne wykrycie 
i leczenie (przesiewowe badanie 
skriningowe). Profilaktyka III fazy 
to zahamowanie postępu choroby 
oraz ograniczenie powikłań. 

W przedmiotowym rozważaniu 
zajmiemy się profilaktyką wtórną 
/ drugorzędową, II fazy/ jako dru-
gi z trzech poziomów profilaktyki 
zdrowotnej obejmujący działa-
nia skierowane do grup o zwięk-
szonym lub wysokim zagrożeniu 
wystąpienia danej choroby w celu 
wyselekcjonowania osób we wcze-
snym (przedklinicznym) stadium 
choroby, wobec których zosta-
ną wdrożone pogłębione badania 
w celu potwierdzenia występowa-
nia choroby. 

Czynniki działające (warun-
kujące) na zdrowie zostały po-
grupowanie w kilka najważniej-
szych obszarów, należą do nich:

Styl życia - sposób bycia wyni-
kający z wzajemnego oddziaływa-
nia człowieka i warunków w jakich 
żyje, oraz z indywidualnych wzor-
ców zachowania, które zostały 
określone przez czynniki społecz-
no-kulturowe i osobiste cechy cha-
rakteru. Zdrowie uwarunkowane 
jest stylem życia człowieka, który 
może go w mniejszym (np. jako 
dziecko) lub większym (świadome 
wybory dorosłego człowieka) kon-
trolować (modyfikować) i regulo-
wać jego wpływ na zdrowie. Poję-
cie to obejmuje nie tylko zachowa-
nia ludzkie, ale i mechanizmy psy-
chofizyczne leżące u podstaw tych 
zachowań: motywacje, potrzeby, 
akceptowane wartości.

Środowisko – jest sumą ze-
wnętrznych warunków oddzia-
łujących na człowieka. Zdrowie 
uwarunkowane jest wpływem śro-

dowiska, na które człowiek nie ma 
wpływu lub ma bardzo ograniczo-
ny. Zaznaczyć należy, że w dniu 
29 listopada 2016 r. Uchwałą Nr 
438/XXV/2016 Rada Miasta Płoc-
ka przyjęła Program ochrony śro-
dowiska dla Miasta Płocka na lata 
2016 – 2022, którego celem było 
i jest przedstawienie wytycznych 

do racjonalnych działań na dalsze 
lata, poprawa stanu środowiska 
przyrodniczego. Zawarte w nim 
rozwiązania inwestycyjne oraz or-
ganizacyjne i informacyjne przy-
czynią się do właściwego, zgodne-
go z zasadą zrównoważonego roz-
woju gospodarowania zasobami 
przyrodniczymi mającymi wpływ 
na zdrowie ludzi.

Biologia człowieka (dziedzicz-
ność) – wszystkie cechy związa-
ne z biologią organizmu człowie-
ka w tym jego cechy genetyczne 
(płeć, podatność na różne choro-
by). Zdrowie uwarunkowane jest 
biologią człowieka, na którą nie 
ma on wpływu.

Organizacja opieki medycznej 
– dostępność, jakość, organizacja, 
rodzaj, zasoby opieki medycznej 
warunkują zdrowie. Wpływ jed-
nostki na organizację opieki me-
dycznej jest ograniczony. Reali-
zacja projektu Zdrowie dla Płocka 
zwiększa dostępność do onkolo-
gicznej opieki medycznej miesz-
kańców Płocka i okolic, powiatu 
sierpeckiego i gostynińskiego. 

Marc Lalonde (1974 r.) określił, 
że procentowy udział stylu życia 
we wpływie na zdrowie wynosi 
około 50%, środowiska ok. 20%, 
biologii człowieka około 20% i or-
ganizacji opieki zdrowotnej około 
10%, choć w dalszym ciągu pra-
ce nad określeniem tych wartości 
trwają i są odmienne w różnych 
populacjach.

W potocznym rozumieniu często 
promocję zdrowia utożsamia się 
z prewencją (zapobieganiem, profi-
laktyką). Jednakże istnieją znaczne 
różnice między tymi pojęciami, a co 
za tym idzie działaniami podejmo-
wanymi w ramach tych koncepcji. 
W podejściu promocyjnym punk-
tem wyjścia podejmowanych dzia-
łań jest zdrowie, natomiast w po-
dejściu prewencyjnym – choroba. 
Celem działań w podejściu pro-

mocyjnym jest pomnażanie rezerw 
i potencjału zdrowia, natomiast 
w prewencyjnym – uniknięcie cho-
roby. Grupą oddziaływania w po-
dejściu promocyjnym jest cała po-
pulacja w kontekście codziennego 
życia, natomiast w podejściu pre-
wencyjnym – grupa szczególnego 
ryzyka. Definiując więc prewencję 

należy powiedzieć, że jest to prze-
ciwdziałanie rozwojowi choroby, 
czyli są to działania podejmowane 
w celu przerwania lub zahamowa-
nia dalszego rozwoju choroby.

Celem profilaktyki wtórnej 
jest zapobieganie poważniejszym 
konsekwencjom choroby poprzez 
wczesne wykrycie, leczenie i zapo-
bieganie nawrotom (np. kontrola 
i leczenie nadciśnienia tętniczego 
krwi celem zapobiegnięcia roz-
wojowi choroby niedokrwiennej 
serca).

Podstawowymi działaniami za-
pobiegawczymi przeciwdziałają-
cymi wystąpieniu choroby lub jej 
wczesnym wykryciu jest wykony-
wanie badań profilaktycznych, któ-
re można podzielić na trzy grupy:

Testy i badania przesiewowe - 
są to stosunkowo proste i niekosz-
towne testy diagnostyczne w bada-
niach dużych grup ludności w celu 
wykrycia wczesnych stadiów cho-
robowych, które są finansowane 
z budżetu lokalnego samorządu lub 
ze środków Narodowego Funduszu 
Zdrowia np. powszechne badania 
lekarskie dzieci w szkołach, bada-
nia w kierunku próchnicy zębów, 
RTG płuc, badanie cholesterolu.

Profilaktyczne badania lekar-
skie, laboratoryjne i rtg różnych 
grup zawodowych, których koszt 
pokrywa pracodawca / badanie 
morfologia i retikulocyty – profi-
laktyczne przeciwdziałanie cho-
robom powstałym w narażeniu na 
promieniowanie jonizujące czy też 
audiometria tonalna u osób pracu-
jących w hałasie. 

Inne badania profilaktyczne 
u dorosłych w celu wczesnego wy-
krycia najczęstszych chorób np. 
badania mammograficzne w kie-
runku wykrycia raka piersi, bada-
nia cytologiczne, badania poziomu 
PSA u mężczyzn (badanie w celu 
wczesnego wykrycia raka prosta-

ty), badania ciśnienia tętniczego 
krwi, badania glukozy. Badania ta-
kie realizowane są w ramach pro-
gramów profilaktycznych finan-
sowanych przez NFZ lub lokalne 
samorządy.

Wraz z poprawą poziomu życia, 
korzystniejszymi warunkami spo-
łeczno-ekonomicznymi populacji 

na całym świecie zmieniają się 
wskaźniki zdrowotne. Zwiększa 
się długość życia i poprawia jego 
jakość, rozwój promocji, profilak-
tyki zdrowia (szczepienia, badania 
profilaktyczne, poprawa higieny 
życia) sprzyja wczesnemu wykry-
waniu i diagnozowaniu chorób, 
co przekłada się na zmniejszenie 
umieralności ogólnej i na poszcze-
gólne choroby. Działania instytucji 
państwowych z zakresu ochrony 
zdrowia mają zdefiniowane cele 
zdrowotne, do realizacji których 
dążą poprzez np. wprowadzanie 
regulacji prawnych (zakaz palenia 
w miejscach publicznych), prze-
prowadzanie programów profilak-
tycznych, akcji prozdrowotnych, 
edukacji szkolnej itp. Działania te 
wpływają na podniesienie świa-
domości i zainteresowania ludzi 
własnym zdrowiem i potrzebą dba-
nia o nie, co poprawia ogólny stan 
zdrowotności populacji.

Do istotnych obecnie popu-
lacyjnych problemów zdrowot-
nych należy: zapobieganie cho-
robom zakaźnym i zakażeniom, 
ograniczenie szkód zdrowotnych 
związanych z paleniem tytoniu, 
nadużywaniem alkoholu czy sub-
stancji psychoaktywnych, nad-
waga i otyłość, cukrzyca, nadci-
śnienie tętnicze, próchnica i wady 
zgryzu, wady postawy, przewlekłe 
schorzenia układu kostno - sta-
wowego, choroby sercowo - na-
czyniowe, zaburzenia psychiczne, 
przewlekłe choroby układu odde-
chowego, nowotwory.

Wczesne wykrycie niepokoją-
cych zmian w dużej mierze zależy 
od nas samych. W ramach profi-
laktyki wtórnej powinniśmy wy-
konywać samodzielnie badania. 
W przypadku raka piersi decydują-
ce znaczenie ma profilaktyka wtór-
na, czyli wczesne wykrycie nowo-
tworu. Dlatego każda kobieta od 
dwudziestego roku życia powinna 
regularnie badać swoje piersi. Ta-

kie badanie wykonuje się samo-
dzielnie, najlepiej pierwszego dnia 
po zakończeniu miesiączki. Kobie-
ty po menopauzie również powin-
ny raz w miesiącu badać piersi – 
najlepiej zawsze tego samego dnia. 
Raz w roku takie badanie powinno 
być wykonane przez ginekologa, 
chirurga lub onkologa – nawet je-
śli samobadanie nie wykazuje żad-
nych niepokojących zmian!

W przypadku następujących ob-
jawów: 

zmiana wielkości i kształtu pier-
si, która nie ustępuje po miesiączce;

guzki lub zgrubienia wyczuwal-
ne w piersi lub pod pachą;

zmiana koloru skóry piersi;
wciąganie sutków, pomarszcze-

nie lub łuszczenie się skóry piersi;
krwawienie lub wyciek wydzie-

liny z brodawek;
naczynia żylne widoczne na 

piersi bardziej niż zwykle;
obrzęk ramienia,
należy poinformować lekarza!
Lekarz POZ-u może zlecić dodat-

kowe badania: podstawowe badania 
krwi; morfologia, cholesterol, glu-
koza, OB, badania moczu, badanie 
wzroku oraz dna oka, badania pro-
filaktyczne w kierunku wykrywa-
nia chorób tarczycy, badania profi-
laktyczne w kierunku wykrywania 
chorób wątroby, kolonoskopia - ba-
dania endoskopowe jelita grubego 
i przez lekarza specjalistę, mam-
mografię, USG piersi, a następnie 
skierować do onkologa. 

Narodowa Strategia Onkologiczna 
(NSO) to program wieloletni na lata 
2020-2030 wprowadzający komplek-
sowe zmiany w polskiej onkologii. 
NSO to tzw. cancer plan, czyli kom-
pleksowy program walki z rakiem. 
Strategia jest odpowiedzią na wzrost 
zachorowań na choroby nowotworo-
we w Polsce. NSO wytycza kierunki 
rozwoju systemu opieki zdrowotnej 
w zakresie onkologii, wskazując na 
5 obszarów strategicznych, kluczo-
wych dla poprawy skuteczności te-
rapii onkologicznych i dostosowania 
rozwiązań systemowych do potrzeb 
pacjentów z chorobą nowotworową. 
Celem nadrzędnym NSO jest wzrost 
odsetka osób przeżywających 5 lat 
od zakończenia terapii onkologicz-
nej, a także zwiększenie wykrywal-
ności nowotworów we wczesnych 
stadiach oraz poprawa jakości życia 
w trakcie i po ukończonym leczeniu. 
Realizacja Narodowej Strategii On-
kologicznej umożliwia odwrócenie 
niekorzystnych trendów takich jak 
fragmentacja opieki, rozproszenie 
świadczeń i ośrodków onkologicz-
nych, które dotychczas wpływały na 
jakość leczenia onkologicznego, a co 
za tym idzie zwiększa szanse pacjen-
tów na wyjście z choroby nowotwo-
rowej. Głównym z elementów jest 
inwestycja w pacjenta tj: zwiększenie 
dostępności do badań przesiewo-
wych, wprowadzenie nowych badań 
przesiewowych, poprawa jakości re-
alizowanych badań przesiewowych, 
zwiększenie zaangażowania zespo-
łów POZ i medycyny pracy w popra-
wę zgłaszalności na badania przesie-
wowe. 

Dr n. med. Beata Janas 
prof. – lekarz, Kierownik Poradni 

Medycyny Pracy w Narodowym 
Instytucie Onkologii im. Marii 

Skłodowskiej-Curie – 
Państwowym Instytucie Badawczym 

w Warszawie

Wszystko, co powinieneś wiedzieć o profilaktyce wtórnej

Testy, badania, obserwacja…

W ramach programu 
#ZdrowieDlaPłocka do dyspozycji 

zainteresowanych czytelników 
są dwie infolinie telefoniczne:
- onkologiczna (22) 546 33 77

- pulmonologiczna (22) 431 23 50
Więcej o programie PKN ORLEN 

i jednostek medycznych 
#ZdrowieDlaPłocka 

można dowiedzieć się na stronie 
www.zdrowiedlaplocka.pib-nio.pl
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PRACA BIUROWA

Młodszy Specjalista ds. Księgo-
wości- praca w Gąbinie k/Płocka. 
Szukamy osoby z min. rocznym do-
świadczeniem w podobnej pracy i 
kierunkowym wykształceniem. Jeśli 
znasz przepisy podatkowe, ustawę o 
rachunkowości i Excela, to zaprasza-
my do nas. 24-277-00-06, kariera@
fructoplant.pl

950277

PRACA DODATKOWA

UMYJĘ okna, posprzątam mieszka-
nie. 790-220-036.

792960

CHĘTNIE zaopiekuję się osobą 
starszą lub dzieckiem. Posiadam do-
świadczenie. 884-041-833.

961321

PODEJMĘ się pilnowania parkin-
gów, innych obiektów prywatnych 
lub innych prac fizycznych. Jestem 
solidny i dyspozycyjny. 501-250-655.

960500

Zamawiaj na własne potrzeby z 20 % 
zniżką. Sprzedawaj kosmetyki, roz-
dając katalogi znajomym - zysk co 
najmniej 20 % od kwoty zamówień. 
Buduj własny zespół i otrzymuj pre-
mię 4-24 % od sprzedaży całej grupy. 
606-638-894, biuro@ori-konsultant.
pl

717522

PRACA FIZYCZNA

Firma AML budownictwo poszukuje 
osób chętnych do pracy na stanowi-
sko monter izolacji przemysłowych z 
doświadczeniem. Miejsce pracy PKN 
Orlen Płock. Zapraszamy. 697-775-
663.

962625

Firma FRUCTOPLANT Sp. z 
o.o. zatrudni w Gąbinie do balo-
towania, sortowania, pakowania, 
sadzenia drzew, krzewów i róż. 
Umowa zlecenie, pełne składki, 
2 zmiany. Stawka od 19,70 brutto-
/h. Każdy weekend wolny. Chętne 
osoby proszę o kontakt: (24) 277-
00-34.

898914

Fructoplant Sp. z o.o. szuka wózko-
wych z UDT - praca od zaraz w Gąbi-
nie. Stabilna praca na umowę o pracę. 
Możliwość rozwoju. Kontakt: (24) 
277-00-34.

898926

Praca dla pracownika produkcji/mon-
tera przy drzwiach przemysłowych. 
Praca na terenie Bielska. Praca dla 
światowego koncernu produkcyjnego 
drzwi. Oferujemy transport z Płocka. 
Godz. 6-22 na dwie zmiany. Atrak-
cyjne stawki. Dzwoń na 601-304-
213.

956046

Zakład Produkcyjny Mercor SA zlo-
kalizowany w Mirosławiu poszukuje 
Operatorów Maszyn do pracy przy 
obsłudze maszyn linii produkcyj-
nych. Oferujemy pracę na stałe, umo-
wę o pracę oraz dodatki. Kontakt pra-
ca@mercor.com.pl lub 698 657 673.

953084

Zatrudnię Panią do pracy polegają-
cej na sprzątaniu pomieszczeń biuro-
wych. Praca od pon. do pt. 1/2 etatu. 
Mile widziane orzeczenie. 536-183-
207.

962901

Zatrudnimy do pracy monterów ru-
rociągów. Wymagane doświadczenie 
na danym stanowisku oraz znajomość 
rysunku izometrycznego. Codzienne 
dojazdy z Płocka do miejsca pracy 

około 50 km. Stawka od 28 zł na rękę. 
Tel. 573 464 602 lub 602 364 189.

961785

PRACA NA BUDOWIE - 

REMONTY

ZATRUDNIĘ zbrojarzy oraz osoby 
do przyuczenia, praca w delegacji. 
500-250-302.

926358

PRACA POZOSTAŁE

Fructoplant Sp. z o.o. szuka KOOR-
DYNATORA PRODUKCJI - praca 
w Gąbinie. Produkcja roślin i krze-
wów ozdobnych. Doświadczenie w 
zarządzaniu zespołem i pracy na pro-
dukcji. Stała i stabilna praca od zaraz. 
(24) 277-00-34, kariera@fructoplant.
pl

898921

Nabór na stanowisko informatyka 
(mł. referent/mł. instruktor) Zakładu 
Karnego w Płocku. Szczegóły oferty 
ona stronie internetowej OISW War-
szawa oraz ZK Płock w zakładce Pra-
ca. Termin składania ofert do 2 mar-
ca 2022 r. Termin przyjęcia IV kw. 
2022 r. rekrutacja_oiswwarszawa@
sw.gov.pl

961196

Nabór na stanowisko strażnika działu 
ochrony Zakładu Karnego w Płocku. 
Szczegóły oferty na stronie interneto-
wej OISWWarszawa orazZK Płock w 
zakładce „Praca”. Dokumenty można 
składać do 2 marca 2022 r. Planowa-
ny termin przyjęcia IV kw. 2022 r. re-
krutacja_oiswwarszawa@sw.gov.pl

961168

  Konserwator – mile widzia-
ne doświadczenie, czynne prawo 
jazdy kat. B, uprawnienia elek-
tryczne, umiejętności hydraulicz-
ne, ślusarskie;

  Kierowca – doświadczenie w 
transporcie międzynarodowym – 
mile widziane, prawo jazdy kat. B;

  Handlowiec – umiejętności 
sprzedażowe, obsługa kompute-
ra, dobry kontakt z klientem, chę-
ci do pracy, komunikatywność, 
kreatywność;

  Pomocnik montera – mile 
widziane doświadczenie, chęci 
do pracy;

  Monter – mile widziane do-
świadczenie, chęci do pracy;

  Monter – wykształcenie 
średnie na kierunku monter, 2 
lata doświadczenia;

  Kierowca – prawo jazdy kat. 
B, możliwość przyuczenia jako 
brukarz;

  Brukarz/ pomocnik bru-
karza – doświadczenie w pracy 
jako brukarz, prawo jazdy kat. 
B, mile widziane uprawnienia na 
koparki;

  Psycholog – wykształcenie 
wyższe na kierunku psychologia;

  Stylistka paznokci – wyma-
gane doświadczenie;

  Kosmetolog – wykształce-
nie średnie na kierunku kosme-
tologia, umiejętność wykony-
wania makijażu permanentnego 
oraz zabiegów z zakresu medy-
cyny estetycznej – mile widzia-
ne;

  Stylistka rzęs – wymagane 
doświadczenie, umiejętność sty-
lizacji rzęs;

  Księgowy – wykształcenie 
średnie/ wyższe na kierunku eko-
nomia, znajomość pełnej księgo-
wości, umiejętność obsługi kom-
putera;

  Mechanik samochodowy 
pojazdy ciężarowe i autobusy – 
wykształcenie kierunkowe zgod-
ne z zajmowanym stanowiskiem, 
prawo jazdy kat. B;

  Szwaczka – obsługa overloc-
ka;

  Szwaczka – obsługa stęb-
nówki płaskiej;

  Nauczyciel fizyki – wykształ-
cenie wyższe – fizyka z przygo-
towaniem pedagogicznym;

  Pomocnik stolarza – chęci 
do pracy;

  Stolarz – doświadczenie min. 
5 lat;

  Psycholog kliniczny – wy-
kształcenie wyższe na kierunku 
psycholog kliniczny, doświad-
czenie na stanowisku psycholog.

Oferty pracy dla osób 
niepełnosprawnych:

  Pracownik restauracji – 
orzeczenie o stopniu niepełno-
sprawności, książeczka sanitar-
no-epidemiologiczna – mile wi-
dziana, dyspozycyjność;

  Pracownik sprzątający – 
orzeczenie o stopniu niepełno-
sprawności, mile widziana osoba 
mobilna i dyspozycyjna;.

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Miejskiego Urzędu Pracy 
w Płocku: www.mup.plock.eu

* Oferty ważne na
   18 lutego 2022, godz. 12.00

Dodaj darmowe ogłoszenie o pracę
na www.tp.com.pl/ogloszenia

  Pracownik biurowy -  z 
wykształceniem min. śred-
nim, umiejętnością obsługi 
komputera i urządzeń biuro-
wych;

  Kierowca kat. C / ope-
rator koparki i koparko-
-ładowarki – z prawem jaz-
dy kat. B, uprawnieniami na 
operatora koparki jednona-
czyniowej kl. III do 0,8m i 
mile widzianym doświad-
czeniem w zawodzie;

  K i e r o w c a / o p e r a t o r 
dźwigu samojezdnego -  z 
wykształceniem zawodo-
wym, prawem jazdy kat. C, 
uprawnieniami do obsługi 
podnośników i dźwigów sa-
mojezdnych do 100 ton oraz 
mile widzianym doświad-
czeniem w zawodzie;

  Operator żurawia – z 
uprawnieniami na operato-
ra żurawia jezdniowego i 
6-miesięcznym doświadcze-
niem w zawodzie;

  Malarz-piaskarz – z 
3-letnim doświadczeniem w 
zawodzie;

  Tokarz – z umiejętno-
ścią obsługi tokarki i zna-
jomością czytania rysunku 
technicznego;

  Magazynier – z wy-
kształceniem zawodowym i 
2-letnim doświadczeniem w 
zawodzie;

  Pracownik magazynu – 
z wykształceniem zawodo-
wym;

  Spawacz 135 i 111 – z 
2-letnim doświadczeniem w 
zawodzie oraz uprawnienia-
mi do spawania metodą 135 
i 111;

  Operator tokarek CNC 
– z wykształceniem zawo-
dowym i podstawową zna-
jomością rysunku technicz-
nego;

  Pomocnik mechanika – 
z prawem jazdy kat. B i mile 
widzianym doświadczeniem 
w zawodzie;

  Pracownik ogólnobu-
dowlany – z mile widzia-
nym doświadczeniem w za-
wodzie.

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Płocku: 

www.pupplock.pl

* Oferty ważne na
17 lutego 2022, godz. 12.00



Nr 8   22 lutego 2022 Tygodnik Płocki   21  

gospodarka

Informowaliśmy już czytelników 
Tygodnika Płockiego, że złożone ofer-
ty w przetargu na przygotowanie 
inteligentnego systemu sterowania 
ruchem (ITS) znacznie przewyższały 
kwotę, którą na realizację inwesty-
cji dysponował Miejski Zarząd Dróg. 
Postępowanie zostało unieważnione, 
ale miasto chce nadal wykorzystać 
środki z unijnego dofinansowania, 
które pozyskało na ten cel. Szansą 
jest zakup pięciu niskoemisyjnych 
autobusów. Żeby to było możliwe, 
zgodę musi wyrazić Mazowiecka 
Jednostka Wdrażania Programów 
Unijnych.

 
Przypomnijmy, że do przetargu na 

zaprojektowanie i wdrożenie systemu 
ITS przystąpiły cztery firmy: Sprint 
(21,7 mln zł), Dynniq Poland (23,3 mln 
zł), Yunex (blisko 16 mln zł), Smart 
Factor (16,7 mln zł). Kwota, którą dys-
ponował MZD, wynosiła około 7,6 mln 
zł – mieściło się w niej unijne dofinan-

sowanie pozyskane w ramach II progra-
mu mobilności miejskiej. Jak informują 
przedstawiciele urzędu miasta, zgodnie 
ze specyfikacją przy ocenie ofert liczyły 
się cena (60 proc.) i gwarancja (40 proc. 
- wszyscy oferenci wskazali 72 miesią-
ce). Ostatecznie MZD unieważnił po-
stępowanie, ponieważ wszystkie ceny 
ofertowe znacznie przekroczyły kwotę, 
jaką zamawiający przeznaczył na sfi-
nansowanie zamówienia.

– Okazuje się, że koszt ITS jest dużo 
wyższy niż wówczas szacowaliśmy. Zre-
alizowanie tego zadania przy obecnych 
założeniach finansowanych nie jest 
możliwe. Rozważymy jego wykonanie 
w nowej perspektywie UE 2021-2027. 
Po analizie warunków konkursu złoży-
liśmy wniosek o wprowadzenie zmiany 
do projektu tzw. II programu mobilno-
ści miejskiej, polegającej na zakupie 
pięciu niskoemisyjnych autobusów. Ta-
kie rozwiązanie z jednej strony pozwoli 
zrealizować projekt, zaś z drugiej nie 
doszłoby do pomniejszenia uzyskane-
go dofinansowania. Procedury trwają. 
Konieczna jest ponowna ocena projek-
tu. Czekamy na akceptację Mazowiec-
kiej Jednostki Wdrażania Programów 
Unijnych. Jeśli będzie pozytywna, 
nowe autobusy zasilą tabor płockiej 

spółki w przyszłym roku – informuje 
prezydent Andrzej Nowakowski

Przypomnijmy, że system ITS miał 
obejmować 29 skrzyżowań z sygnali-
zacją świetlną, wdrożenie priorytetu 
dla spóźnionych autobusów, montaż 
czujników parkowania, tablic elektro-
nicznych informujących np. o utrud-
nieniach w ruchu, udostępnienie strony 
internetowej i aplikacji z danymi np. 
o wolnych miejscach do parkowania.

Jak już zostało wspomniane, unijne 
dofinansowanie na przygotowanie ITS 
zostało pozyskane w ramach II progra-
mu mobilności miejskiej. Było to kilka 
przedsięwzięć, z których największym 
była przebudowa al. Kilińskiego. Po-
zostałe to: zakup niskoemisyjnych au-
tobusów, budowa nowego wiaduktu 
w pobliżu wejścia do zoo i nowego 
parkingu wraz z infrastrukturą i dro-
gami dojazdowymi. Do tej pory udało 
się zrealizować wszystko z wyjątkiem 
ITS. Teraz miasto musi czekać na po-
zytywną opinię MJWPU. Pięć nisko-
emisyjnych autobusów będzie z pew-
nością dużym wsparciem dla taboru 
Komunikacji Miejskiej, a ich zakup 
pozwoli na zachowanie w całości po-
zyskanego już dofinansowania.

(jac)

Na razie systemu ITS nie będzie

Miasto stara się o autobusy

PKN ORLEN złożył wniosek do 
UOKiK o wyrażenie zgody na po-
wołanie spółki joint venture OR-
LEN Synthos Green Energy, która 
ma odpowiadać za przygotowanie 
i komercjalizację w Polsce techno-
logii mikro i małych reaktorów ją-
drowych. Do zarządu nowej spółki 
PKN ORLEN będzie rekomendował 
Dawida Jackiewicza, doradcę za-
rządu spółki ORLEN Unipetrol, na-
leżącej do Grupy ORLEN.

Umowa inwestycyjna zakładają-
ca utworzenie nowej spółki zosta-
ła podpisana w grudniu 2021 roku 
przez PKN ORLEN i Synthos Green 
Energy. Zakres działalności spółki 
ma obejmować przygotowania do 
budowy mikro i małych reaktorów 
jądrowych, a w szczególności reakto-
rów BWRX-300 GE Hitachi Nuclear 
Energy oraz wspieranie rozwoju roz-
wiązań prawnych, badanie poszcze-
gólnych lokalizacji pod kątem budo-
wy instalacji, realizację wspólnych 
inwestycji, a docelowo także produk-
cję energii i ciepła z wykorzystaniem 
tych technologii na potrzeby własne, 
komunalne i komercyjne.

– Naszym celem jest wdrożenie 
jednej z najbardziej efektywnych, 
najtańszych i bezpiecznych techno-
logii wytwarzania energii i budowa 
pierwszego w naszym kraju małe-
go reaktora jeszcze w tej dekadzie. 
Powołanie nowej spółki, z którą 
będziemy to robić, przybliży nas 
do osiągnięcia strategicznego celu 

– budowy niskoemisyjnego i inno-
wacyjnego segmentu energetyki. 
W ORLEN Synthos Green Energy 
wykorzystamy kompetencje, umie-
jętności i doświadczenie osób, któ-
re już pracują w Grupie ORLEN, 
znają naszą strategię i wiedzą, że 
kluczowe jest dla nas wykorzysta-
nie potencjału polskiej gospodarki 
i krajowych dostawców. Dlatego 
rekomendujemy do zarządu naszej 
nowej spółki Dawida Jackiewicza, 
który wcześniej z ramienia polskiego 
rządu m.in. nadzorował firmy z sek-
tora energetycznego i jest cenionym 
ekspertem w branży paliwowo-ener-
getycznej – mówi Daniel Obajtek, 
Prezes Zarządu PKN ORLEN.

Obecnie Dawid Jackiewicz jest 
doradcą Zarządu spółki ORLEN 
Unipetrol. Pełni też funkcję wice-
prezesa Dolnośląskiego Instytutu 
Studiów Energetycznych zajmu-
jącego się tematyką bezpieczeń-
stwa energetycznego, liberalizacji 
rynku gazu, zarządzania finansami 
przedsiębiorstw energetycznych 
oraz zagadnieniami efektywno-
ści projektów infrastrukturalnych 
w energetyce. W latach 2015-2016 
jako Minister Skarbu Państwa nad-
zorował spółki sektora energetycz-
nego. Wcześniej w Parlamencie 
Europejskim należał do Komisji 
Przemysłu, Badań Naukowych 
i Energii oraz Komisji Rynku 
Wewnętrznego i Ochrony Konsu-
mentów. Gdy zasiadał w polskim 
sejmie, był członkiem Komisji 
Nadzwyczajnej ds. Energetyki 
i Surowców Energetycznych, Ko-
misji Skarbu Państwa oraz Komisji 
Administracji i Cyfryzacji.

Technologia reaktorów BWRX-
300 GE Hitachi Nuclear Energy, na 
którą zdecydował się PKN ORLEN, 
jest obecnie najbardziej zaawan-
sowaną na świecie technologią na 
drodze do komercjalizacji. Dodatko-
wo szeroki dostęp do potencjalnych 
lokalizacji, bogata historia realizacji 
dużych projektów inwestycyjnych 
oraz szerokie doświadczenie w uru-
chamianiu nowoczesnych technolo-
gii w energetyce sprawiają, że Gru-
pa ORLEN jest w dogodnej pozycji 
dla przygotowania i wdrożenia mi-
kro i małych reaktorów jądrowych.

Stworzenie reaktora BWRX-300 
zajmuje tylko ok. 1/3 czasu potrzeb-
nego na budowę tradycyjnej dużej 
elektrowni jądrowej. Dodatkowo 
koszty budowy są o ok. 30 proc. 
niższe za każdy MW w porówna-
niu z konwencjonalnymi projektami 
atomowymi. Mały reaktor o mocy 
ok. 300 MWe jest w stanie rocznie 
wytworzyć energię potrzebną do 
zasilania ok. 150-tysięcznego mia-
sta, a więc wielkości np. Zielonej 
Góry. Szacowany koszt produkcji 
1 MWh energii elektrycznej będzie 
docelowo o około 30 proc. niższy 
niż w przypadku energii z gazu. Co 
równie ważne, pojedynczy reaktor 
modułowy o mocy około 300 MWe 
może zapobiec emisji do atmosfery 
od 0,3 do 2,0 mln ton dwutlenku wę-
gla rocznie, w zależności od rodzaju 
zastępowanego paliwa (np. węgla 
kamiennego lub brunatnego).

Powołanie spółki joint venture 
ORLEN Synthos Green Energy na-
stąpi po uzyskaniu odpowiednich 
zgód organów antymonopolowych.

opr. (t)

PKN ORLEN wnioskuje do UOKiK o zgodę na powołanie spółki 

ORLEN Synthos 
Green Energy

Władze Politechniki Warszaw-
skiej w Płocku podpisały poro-
zumienie o współpracy z Przed-
siębiorstwem Gospodarowania 
Odpadami w Płocku. Obejmują 
one wspólne działania o charak-
terze społecznym, gospodarczym 
i oświatowym. 

Porozumienie podpisano 15 lu-
tego w Politechnice Warszawskiej 
w Płocku. Uczelnię reprezentowała 
prorektor ds. Filii w Płocku – dr hab. 
inż. Renata Walczak, prof. uczelni. 
Spółkę prezes Zarządu – Stefan Ko-
tlewski oraz wiceprezes Zarządu – 
Katarzyna Struzik.

Spółka PGO jest kolejnym part-
nerem, z którym płocka uczelnia 
rozpoczyna współpracę. Zawarte 
porozumienie zakłada wykorzysta-
nie potencjału naukowego oraz bazy 
badawczej i eksperckiej Politech-
niki Warszawskiej. Spółka zapew-
ni wsparcie działalności naukowej 
i dydaktycznej, realizowanej przez 
Politechnikę Warszawską Filię 
w Płocku. Współpraca uwzględnia 
plany rozwojowe Politechniki War-
szawskiej i Przedsiębiorstwa Gospo-
darowania Odpadami oraz uwzględ-
nia potrzebę rozwoju przedsiębior-
czości i innowacyjności.

Strony zobowiązały się do współ-
pracy w realizacji przedsięwzięć 
o charakterze społecznym, gospo-
darczym i oświatowym. rad

Płocka uczelnia i PGO Płock

Mają pomysł 
na współpracę
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Urząd Miasta Płocka poszukuje 
projektanta, który wykona doku-
mentację niezbędną do remontu 
dachu i elewacji Szkoły Podstawo-
wej nr 1. Kolejny przetarg dotyczy 
budowy wentylacji bloku żywie-
niowego w przedszkolu nr 19.

Popularna „Jedynka”, czyli Szko-
ła Podstawowa nr 1 im. Braci Jezio-
rowskich znajduje się w centrum 
Płocka przy pasażu Vuka Karadzica. 
To budynek z charakterystycznym 
dachem. To właśnie ta część obiektu 
wymaga remontu. Żeby go przepro-
wadzić, miasto musi najpierw dys-
ponować dokumentacją projektowo-
-kosztorysową.

Jak czytamy w dokumentacji prze-
targowej, do obowiązków projektanta 
będzie należało opracowanie opinii 
technicznej stanu konstrukcji nośnej 
dachu oraz wykonanie inwentaryzacji 
architektoniczno-budowlanej i kon-
strukcyjnej. Na ich podstawie zostanie 
przygotowana dokumentacja projek-

towo-kosztorysowa obejmująca: wy-
mianę pokrycia dachowego z papy, 
wymianę orynnowania wraz z rurami 
spustowymi, wymianę instalacji od-
gromowej, wymianę obróbek blachar-
skich, uzupełnienie ubytków tynku 
oraz malowanie elewacji zewnętrznej. 
Dokumentacja ma powstać w ciągu 15 
tygodni od podpisania umowy z wy-
branym wykonawcą.

Miejskie Przedszkole nr 19 znaj-
duje się przy ulicy Słowackiego 27. 
Wymiany wymaga wentylacja blo-
ku żywieniowego. Z dokumentacji 
przetargowej wynika, że dziś funk-
cjonuje tam wentylacja wywiewna 
składająca się z dwóch okapów, 
wentylatorów kanałowych i wyrzut-
ni dachowych. To jednak nie jest 
wydajny system i musi zostać zmo-
dernizowany.

Prace mają obejmować montaż 
instalacji mechanicznej z funkcją 
odzyskiwania ciepła na potrzeby 
bloku żywieniowego oraz montaż 
klimatyzatora w magazynie produk-
tów suchych. Roboty mają być pro-
wadzone w najbliższe wakacje.

(jac)

Będą kolejne remonty w placówkach 
oświatowo-wychowawczych

Dach i elewacja 
w „Jedynce”
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BARAN  (21.03-20.04)
Tydzień przyniesie ci towarzyskie niespodzianki, które wpra-

wią cię w doskonały humor. Skłóceni znajomi pogodzą się, su-
rowy szef weźmie sobie wolne i będziesz mógł bez większych 
przeszkód zająć się swoimi sprawami. Większe spotkanie w fir-
mie wykorzystaj, aby poprawić swoje relacje z kimś, kto zawsze 
cię krytykował. Spełnij też choć jedno swoje marzenie, bo roz-
rywka też jest ważna. 

BYK  (21.04-21.05)
Kiedy wszyscy myśleć będą tylko o rozrywce, ty będziesz wal-

czyć o zawodowy sukces i uznanie. Postanowisz zadbać o swoje 
interesy. Policzysz, kto jest ci winien pieniądze, a kto przysługę 
i upomnisz się o to, co ci się należy. W sprawach finansowych 
czeka cię sukces, ale w życiu towarzyskim możliwe są z tego 
powodu kłopoty. 

BLIŹNIĘTA  (22.05-21.06)
Niespodziewane zamieszanie w pracy i w domu sprawi, że 

trudno będzie ci skoncentrować się na tym, co masz pilnie do 
zrobienia. Z zakupami i domowymi obowiązkami postaraj się 
uporać z pomocą rodziny. Potem poświęć więcej czasu domow-
nikom. Wszyscy będą oczekiwać, że dodasz im odwagi i w czymś 
pomożesz. Na randki trudno będzie znaleźć wolną chwilę. 

RAK  (22.06-22.07)
Czas odpocząć i zregenerować siły. Zaufaj intuicji i nie ry-

zykuj bez potrzeby, bo na początku tygodnia możliwe są zguby 
i przedziwne pomyłki. Jowisz pomoże ci za to szybko uporać 
się z zakupami i domowymi porządkami. W miłości staniesz się 
romantyczny. Będziesz miał powodzenie, ale trudno będzie zna-
leźć czas na randki i towarzyskie spotkania.

LEW  (23.07-22.08)
Dojdziesz do wniosku, że nie ma co się przemęczać i z rado-

ścią rzucisz się w wir towarzyskich atrakcji. Zorganizujesz to-
warzyskie spotkanie. Będziesz niezastąpiony tam, gdzie trzeba 
doradzić w wyborze różnych prezentów lub dodać otuchy w każ-
dej innej sprawie. Zabraknie ci czasu na froterowanie parkietu, 
ale zaległości w domowych pracach nadrobisz w ostatniej chwili. 

PANNA  (23.08-22.09)
Nawet w żartach lepiej będzie cię nie drażnić. W pracy po-

dzielisz zadania, rozstawisz wszystkich po kątach, przypilnujesz 
każdego szczegółu. Twoje marzenie, aby na weekend nie mieć 
zaległości, w tym tygodniu ma szansę się udać. Jednak spodzie-
waj się małej zmiany planów. Możliwe dodatkowe zapowiedzi 
krewnych i innych gości, zamieszanie i rodzinne dyskusje. 

WAGA  (23.09-23.10)
Choć wszyscy dookoła będą myśleć tylko o wolnym czasie, ty 

skoncentrujesz się na zawodowych sprawach. Planety przyniosą 
ci dobre wiadomości. Bierz udział w zebraniach i spotkaniach, 
rozmawiaj o swoich planach na przyszłość. Pomysły, na jakie 
wpadniesz, będą miały dobry wpływ na twoje finanse. Przed 
weekendem zwróć uwagę na miłosne sprawy.

SKORPION  (24.10-22.11)
Zmobilizujesz się i szybko uporasz z pewną zaległą sprawą. 

Będziesz z siebie dumny, nie zapomnij tylko poprosić o dodatko-
we pieniądze, które ci się z tego powodu należą. Czekają cię też 
rodzinne obowiązki. Będziesz zarządzać przygotowaniami do 
różnych wyjazdów, ustalisz kolejność zakupów i wizyt. W miło-
ści nie rozkazuj i nie dyskutuj. 

STRZELEC  (23.11-21.12)
Zabierzesz się za domowe porządki i zrobisz wszystko, aby 

zrealizować ten ambitny plan. Zakupy, przemeblowanie i po-
ważniejsze prace pójdą szybko. Zwróć uwagę na uczucia swo-
ich bliskich. Ktoś, o kim w rodzinie wszyscy prawie zapomnieli, 
oczekuje pomocy lub zaproszenia. W pracy też będziesz miał 
sporo obowiązków, ale sprzyja ci powodzenie w sprawach fi-
nansowych. 

KOZIOROŻEC  (22.12-20.01)
Dobry humor w tym tygodniu cię nie opuści i nawet służbo-

we spotkanie będzie dla ciebie okazją do dobrej zabawy. Popa-
trzysz na swoje sprawy z większym optymizmem, a nadchodzą-
cy weekend postanowisz uczynić czasem odpoczynku i zabawy. 
Jeśli do czwartku uda ci się załatwić zawodowe sprawy, to twój 
plan się powiedzie. W miłości będziesz bardzo energiczny i pew-
ny siebie. 

WODNIK  (21.01-20.02)
Im bliżej weekendu, tym mniej będziesz miał ochoty na za-

wodowe sprawy i dyskusje. Nie mieszaj się w cudze kłopoty, bo 
pomoc leniwej osobie może kosztować cię nadgodziny. A naj-
lepiej potarguj się z szefem o dodatkowe wolne dni, abyś mógł 
doprowadzić nie tylko dom do porządku, ale także zająć się sobą. 
Merkury sprawi, że szybko zrobisz potrzebne zakupy i nie zruj-
nujesz swojego budżetu.

RYBY  (21.02-20.03)
Energicznie zabierzesz się za zawodowe sprawy. Będziesz 

musiał komuś doradzić lub nawet zastąpić nieobecnych. Twoja 
umiejętność szybkiego rozwiązywania problemów bardzo się te-
raz przyda. Zasłużysz nie tylko na pochwałę, ale i na podwyżkę. 
Ktoś przypomni ci o dawnej propozycji, co da ci wiele do myśle-
nia. W miłości bądź po prostu sobą.

Piotr
Olewiński
Regionalny
Rzecznik
Prasowy

Nie pracuję, nie mam też działalno-
ści gospodarczej. Do tej pory utrzymy-
wałam się z wynajmu nieruchomo-
ści. Mam zabezpieczenie finansowe 
w banku, jednak zastanawiam się nad 
przystąpieniem do ZUS. Czy mogła-
bym sobie sama opłacać składki, by 
w przyszłości mieć emeryturę z ZUS?

Tak, do dobrowolnych ubezpieczeń 
emerytalnego i rentowych może pani 
przystąpić, jeśli nie jest objęta pani tymi 
ubezpieczeniami obowiązkowo. Trzeba 
pamiętać, że aby zgłosić się do dobrowol-
nych ubezpieczeń emerytalnego i rento-
wego trzeba mieszkać w Polsce lub nie 
mieszkać w Polsce, ale wcześniej być ob-
jętym obowiązkowymi ubezpieczeniami 
emerytalnymi i rentowymi w Polsce. 
Może też pani nie mieszkać w Polsce, ale 
mają do Pani zastosowanie przepisy o ko-
ordynacji systemów zabezpieczenia spo-
łecznego. W przypadku, gdy złoży Pani 
wniosek o objęcie dobrowolnymi ubez-
pieczeniami emerytalnym i rentowymi 
i uzyska tytuł do obowiązkowych ubez-
pieczeń (np. została Pani zatrudniona 
na podstawie umowy o pracę, albo roz-
pocznie prowadzenie działalności gospo-
darczej itp.), wówczas będzie Pani pod-
legała obowiązkowo ubezpieczeniom 
emerytalnemu oraz rentowym i trzeba 
z tego tytułu zgłosić się do ubezpieczeń. 
W takim bowiem przypadku nie wystę-

puje już sytuacja braku jakiegokolwiek 
tytułu do ubezpieczeń, która mogłaby 
być uzasadnieniem do podlegania dobro-
wolnym ubezpieczeniom emerytalnemu 
i rentowym. W konsekwencji od dnia po-
wstania tytułu do obowiązkowych ubez-
pieczeń nie będzie miała pani prawa do 
objęcia ubezpieczeniami emerytalnym 
i rentowymi na zasadzie dobrowolności.

Dobrowolnymi ubezpieczeniami eme-
rytalnym i rentowymi zostanie pani obję-
ta od dnia wskazanego we wniosku o ob-
jęcie tymi ubezpieczeniami, nie wcze-
śniej jednak niż od dnia, w którym zło-
żony będzie wniosek. Data ta nie może 
być zatem wcześniejsza niż data złożenia 
wniosku. Podstawa wymiaru składek 
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 
będzie stanowiła zadeklarowana kwota 
przez wnioskodawcę, nie niższa jednak 
niż kwota minimalnego wynagrodzenia.

Mam zamiar założyć firmę. Sły-
szałem, że jest możliwość, by na po-
czątku prowadzenia biznesu nie pła-
cić składek do ZUS? Czy to prawda? 

Tak. Jest tak wtedy, gdy ktoś rozpoczy-
na działalność gospodarczą albo rozpoczął 
jej prowadzenie po co najmniej 60 mie-
siącach kalendarzowych od poprzedniej 
działalności i, co ważne, nie wykonuje 
działalności gospodarczej na rzecz praco-
dawcy w takim zakresie jak to co wyko-
nywał jako pracownik. Wówczas jak naj-

bardziej można skorzystać przez pierwsze 
pół roku działalności z tzw. ulgi na start, 
czyli przez 6 miesięcy nie płacić składek 
na ubezpieczenia społeczne. Ulga ta nie 
dotyczy składki na ubezpieczenie zdro-
wotne. Co ważne, jeśli osoba rozpocznie 
działalność pierwszego dnia miesiąca, to 
uwzględnia ten miesiąc jako pierwszy 
z 6 miesięcy korzystania z ulgi. Jeśli nato-
miast rozpocznie się działalność w trakcie 
miesiąca, to okres ulgi liczy od kolejnego 
miesiąca kalendarzowego. W przypad-
ku zawieszenia działalności ulga się nie 
przedłuży, bo termin sześciu miesięcy jest 
liczony pomimo zawieszenia.

Decydując się na tę ulgę trzeba pa-
miętać o pewnych konsekwencjach tej 
decyzji, a mianowicie przedsiębiorca nie 
jest objęty żadnymi ubezpieczeniami spo-
łecznymi w tym okresie. Nie przysługują 
zatem świadczenia chociażby z ubezpie-
czenia chorobowego (np. zasiłek choro-
bowy, opiekuńczy czy macierzyński), ani 
też z ubezpieczenia wypadkowego. Okres 
ten nie będzie również uwzględniony przy 
ustalaniu wysokości przyszłej emerytury. 
Czas korzystania z ulgi na start nie zosta-
nie zaliczony do okresu składkowego przy 
ustalaniu prawa do renty z tytułu niezdol-
ności do pracy i jej wysokości.

Składki do ZUS – 
nietypowe przypadki

Znów w Płocku młodzież będzie 
miała okazję pośpiewać po angielsku, 
a do tego wygrać cenne nagrody. To 
oznacza, że Młodzieżowy Dom Kultury 
im. Króla Maciusia Pierwszego w Płoc-
ku organizuje Ogólnopolski Festiwal 
Piosenki Angielskiej pod wszystko 
mówiącym tytułem „ThePtak”! Zgło-
szenia chętnych przyjmowane są do 4 
marca! Dodajmy też, że ze względu na 

naszą koronawirusową rzeczywistość 
nie będzie prezentacji uczestników na 
scenie w MDK-u. Festiwal prowadzony 
będzie w formie on-line. 

To już czwarta edycja imprezy. 
Konkurs adresowany jest do solistów 
w dwóch kategoriach wiekowych: 13 – 
15 lat (roczniki 2007 – 2009) oraz 16 – 
20 lat (roczniki 2002 – 2006). Zadaniem 
uczestników jest przygotowanie jednej 
piosenki w języku angielskim o dowolnej 
tematyce, trwającej nie dłużej niż 4 minu-
ty. Mile widziana jest twórczość własna. 

Warunkiem uczestnictwa w kon-
kursie jest przesłanie linku do nagrania 
konkursowego (wideo) oraz karty zgło-
szenia do 4 marca.  Jury powołane przez 
organizatora wyłoni laureatów, ocenia-
jąc prezentacje z uwzględnieniem takich 
kryteriów jak: umiejętności wokalne, 
dobór repertuaru, poprawność języko-
wa, interpretacja, ogólny wyraz arty-
styczny. Dla laureatów przewidziane są 
nagrody rzeczowe oraz dyplomy. 

Wyniki Festiwalu zostaną ogłoszone 
w dniu 21 marca br. na stronie interneto-
wej MDK-u (www.mdk-plock.pl) oraz 
na jego oficjalnym profilu na portalu 
Facebook, wraz z podaniem imienia, 
nazwiska i wieku laureata oraz placów-
ki, którą reprezentuje i nazwy miejsco-
wości (siedziby placówki). Nagrodzone 
i wyróżnione nagrania konkursowe zo-
staną opublikowane w Internecie.

Na koniec podajemy główne wytyczne 
dotyczące nagrania konkursowego. Musi 
to być nagranie wideo (obraz i dźwięk) 
z wykonanym utworem muzycznym. 
Ważne, by nagranie było w kadrze pozio-
mym i w dobrej jakości. Podkład do pre-
zentacji nie może zawierać głównej linii 
melodycznej, dopuszczalny jest akom-
paniament własny. Niedopuszczalna jest 
ingerencja w nagranie za pomocą post-
-produkcji, nagrania wyłącznie LIVE. 

Więcej informacji możne uzyskać 
pond nr tel. 24 364 77 15. E-mail: thep-
tak@mdk-plock.pl. BS

Młodzieżowy Dom Kultury w Płocku 
zaprasza na „ThePtak”

Śpiewać po angielsku

W Młodzieżowym Domu Kultury 
w Płocku dzieci i młodzież mogą nie 
tylko rozwijać swoje talenty podczas 
prowadzonych zajęć. Ogromnym za-
interesowaniem cieszą się również 
konkursy. Mamy w tym temacie do-
brą informację. Do 17 marca można 
zgłaszać swoje prace na Ogólnopolski 
Konkurs Fotograficzny „Autopor-
tret”. To propozycja dla uczestników 
w wieku od 8 do 20 lat. W tej grupie 

z pewnością nie brakuje specjalistów 
od popularnych selfie.

Dla ścisłości dodajmy, że tematem 
konkursu jest autoportret, czyli  foto-
graficzny portret własny uczestnika 
konkursu, wykonany przez niego sa-
mego. Każdy uczestnik może zgłosić 
tylko jedną pracę fotograficzną wła-
snego autorstwa. Do pracy należy dołą-
czyć wypełnioną kartę zgłoszenia. 

Można przesyłać zarówno prace czar-
no-białe, jak i kolorowe w formie wydru-
ku lub odbitki fotograficznej o wymiarach 
minimum 20 x 30 cm na adres: Młodzie-

żowy Domy Kultury im. Króla Maciusia 
Pierwszego, ul. Tumska 9a, 09 – 400 
Płock. Nie zapomnijcie na odwrocie pracy 
podać imienia i nazwiska autora. 

Zwycięzców poznamy 31 marca. 
Oceny prac dokona jury. Laureaci 
otrzymają nagrody rzeczowe i dyplomy. 
Informacje o wynikach konkursu zosta-
ną umieszczone na stronie internetowej 
MDK-u oraz na jego profilu na Facebo-
oku. MDK zapowiada, że również tutaj 
pojawi się wystawa pokonkursowa.  

Więcej informacji na temat konkursu 
uzyskacie pod nr tel. 24 364 77 15, e-ma-
il: dzialimprez@mdk-plock.pl. BS 

Idealny konkurs dla ośmio- i dwudziestolatków!

Zrób selfie i wygraj nagrody



Nr 8   22 lutego 2022 Tygodnik Płocki   23  

magazyn

***
Życzenia na pewno już najbliżsi 

składali,
ale jest jeszcze jedna osoba, która 

o nich pamięta.
Ona właśnie tobie chce życzyć: 

dużo zdrowia i słodyczy,
wielu wrażeń, miłych wspomnień,

aby się wszystkie marzenia się 
spełniły.

Przyjaciółce Justynie Maciejow-
skiej życzenia składa Asia.

***
Z okazji urodzin życzę ci:

Szczęścia, by każdy dzień przynosił 
radość;

Radości, by uśmiech nie znikał z two-
jej twarzy;

Uśmiechu, by przeganiał zmartwienia;
Beztroski, by żyć w pomyślności 

i zdrowiu;

Pomyślności i zdrowia, by realizować 
marzenia;

Spełnienia marzeń, by odnaleźć szczę-
ście…

Życzenia dla Pauliny Szatkowskiej 
przesłała koleżanka.

***
Kwiatów ci nie dam, mimo szcze-

rych chęci.
Lecz słowa, które zostaną w pa-

mięci: życzę szczęścia,
dużo radości i długiej szczęśliwej 

przyszłości.
Niech los tobie z oczu łez nie 

wyciśnie,
niechaj się wszystko wiedzie po-

myślnie.
Wszystko co piękne i wymarzone.
W dniu twych urodzin niech bę-

dzie spełnione.
Dla Marleny Pasikowskiej 

życzenia przygotowali znajomi.

***
By się spełniły twoje życzenia,
by się ziściły twoje marzenia,

by uśmiech często gościł na twej 
twarzy,

byś zdobyła w życiu szczyt swo-
ich marzeń.

Wszystko co chciałabyś by się 

zdarzyło,
wszystko czego pragniesz by 

twoim było.
Ani Tomaszewskiej życzenia 
składają koledzy i koleżanki.

***
Są dni, które pamiętać należy,

te, które w sercu będą zapisane.
Wraz z nimi słowa - życzenia,

ciepłe, piękne, kochane...
Po prostu życzenia szczęścia
w każdej życia dziedzinie,

niech będzie jak kwiat wiecznie 
kwitnący,

niech nigdy przenigdy nie minie.
Lecz do życzeń i radę maleńką 

dołączyć wypada:
Szczęścia należy pragnąć, bo do pra-

gnących przychodzi.
Wszystkiego najlepszego z okazji uro-

dzin dla Andżeliki Wójcik od koleżanki.

(jb)

¯y cze nia imie ni no we,
uro dzi no we i inne mo ¿na

prze ka zy waæ te le fo nicz nie pod 
nu me rem 24 262 55 88

oraz
e-mail: j.biala@tp.com.pl

fb: Tygodnik P³ocki

NIE TYLKO KULINARNE WĘDRÓWKI PO POLSCE

Tłusty koniec karnawału
Koniec karnawału kojarzy się z zabawą i obfitym jedzeniem. W tym 

czasie instytucje trudniące się organizacją zabaw tanecznych starają się 
mieć wyjątkowo bogatą ofertę, a cukiernie i piekarnie przygotowują się 
do ostatniego czwartku karnawału (tłustego czwartku), aby konsumentom 
dostarczyć tyle pączków, ile zechcą kupić. Jednak te współczesne zapusty 
są zaledwie cieniem tych sprzed ponad 100 lat. Wówczas skala imprezo-
wania była znacznie większa, gdyż bywało, iż na kuligu bawiła się cała 
wieś. Jedzono więcej, bardziej tłusto i popijano intensywnie alkoholem. 
Należało się wyszaleć przed Wielkim Postem i najeść przed nastaniem 
przednówka, kiedy zwłaszcza na wsiach brakowało jedzenia. Obecnie 
czas Wielkiego Postu nielicznym kojarzy się z wyrzeczeniami, a przednó-
wek z niedoborem jedzenia. To, co pozostało z ubiegłych wieków, to ob-
jadanie się w tłusty czwartek smażonymi smakołykami, jak np. faworkami 
(zwanymi też chrustem, albo grochowinkami).

Dawniej w karnawale jedzono obficiej i tłuściej, jednak nieliczni mar-
twili się, iż z tego powodu ich ciała stracą na urodzie. Po pierwsze ideał 
piękna był bardziej krągły, po drugie czas obżarstwa poprzedzał czas rze-
czywistego postu, tak iż szybko nadarzała się okazja, aby zgubić dodat-
kowe kilogramy. Dzisiaj musimy się pocieszyć nieco inaczej, otóż jedząc 
tłusto też możemy stracić na wadze. Niemniej, aby to się udało, musimy 
z diety wykluczyć cukry, bo preferowanym paliwem naszego organizmu 
jest glukoza. Gdy jej zabraknie (np. gdy stosujemy dietę białkowo-tłusz-
czową), uruchamiane są zapasy cukrów zmagazynowane w wątrobie (gli-
kogen). Jednak aby dokonać spalenia 1 g glikogenu, organizm musi zużyć 
2 g wody, która następnie wydalana jest z moczem. I to jest przyczyną 
pierwszego spadku wagi, po przejściu na dietę bogatą w tłuszcze. Poszu-
kujący energii organizm, gdy nie ma cukru, rozpoczyna spalanie tłuszczy. 
W efekcie utleniania tłuszczy powstają związki ketonowe, które są tok-
syczne dla organizmu. Dlatego zaraz po powstaniu, muszą ulec spaleniu 
komórkowemu, ewentualnie wydaleniu z moczem. I tu widzimy kolejny 
powód spadku wagi przy diecie tłuszczowo-białkowej, mianowicie spala-
nie tkanki tłuszczowej i wypłukiwanie ciał ketonowych z moczem, czy-
li ponowny ubytek wody. Mając tę wiedzę, moglibyśmy optymistycznie 
wkroczyć w tłusty czwartek, jakby nie fakt, iż pączki i faworki to bogate 
w tłuszcz (z tym byśmy sobie poradzili) i niestety cukier smakołyki. W tej 
sytuacji jedynym remedium na wzrost wagi, po tłustym czwartku, pozo-
staje radykalna Środa Popielcowa. Przy okazji warto wiedzieć, iż dłuższe 
przerwy w jedzeniu służą nie tylko urodzie, ale i zdrowiu.

dr Izabela Chudzyńska
etnolog, antropolog jedzenia

Piotr Chudzyński

W najbliższym tygodniu 
imieniny obchodzą: 

22 lutego – Marta, Małgorzata, 
23 lutego – Roman, Damian, 
24 lutego – Maciej, Bogusz, 
25 lutego – Wiktor, Cezary, 
26 lutego – Mirosław, Aleksander, 
27 lutego – Gabriel, Anastazja, 
28 lutego – Makary, Roman.

ŻYCZENIA

Faworki

Skład:
• 2 szklanki mąki;
• 4 żółtka;
• 150 ml gęstej śmietany;
• 2 łyżki cukru pudru;
• 1 łyżka rumu;
• szczypta soli;
• olej do smażenia;
• cukier puder do posypania.

Wykonanie:
Do miski przesiewamy mąkę. Następnie dodajemy cukier puder, 

żółtka, śmietanę, rum i szczyptę soli. Zagniatamy ciasto. Na posypanej 
mąką stolnicy wybijamy ciasto wałkiem, do momentu, aż pojawią się 
pęcherzyki powietrza. Przekładamy ciasto na talerz, owijamy folią spo-
żywczą i odstawiamy do lodówki na 2 godziny. Po tym czasie cienko 
rozwałkowujemy ciasto i kroimy radełkiem na paski. W środku każ-
dego robimy nacięcie, przez które przekładamy jeden koniec, tak aby 
powstał węzeł. Faworki smażymy na tłuszczu rozgrzanym do 180 st. C 
po ok. 2 minuty z każdej strony. Usmażone osaczamy na papierowym 
ręczniku i jeszcze ciepłe posypujemy cukrem pudrem.

Jest doskonałą alternatywą dla 
botoksu, bo w bezbolesny sposób 
poprawia kontury oczu i twarzy. Na-
wilża, wygładza, sprawia, że nasza 
cera wygląda młodziej. Dzięki zabie-
gowi infuzji tlenowej wzrasta poziom 
kolagenu i elastyny w skórze. Zabieg 
wykorzystuje się też przy leczeniu 
ran i oparzeń, a nawet trądziku. Sa-
lon Kosmetologii Cleopatra zaprasza 
na spektakularny „łyk tlenu”. 

Infuzja tlenowa polega na wtła-
czaniu za pomocą czystego tlenu do 
głębokich warstw skóry koncentra-
tów z aktywnymi substancjami biolo-
gicznymi (witamina C, kwas hialuro-
nowy, kawior, aminokwasy, peptydy 

itd.). Od razu po zabiegu cera tryska 
zdrowiem i witalnością, wygląda 
młodziej, poprawia się jej koloryt. 

Efekty: 
- rozjaśniające w zabiegach na 

przebarwienia, ze złuszczeniami 
kwasami owocowymi

- wypełniająco-przeciwzmarszcz-
kowe, z kwasem hialuronowym

- przeciwtrądzikowe, ze względu 
na tlen bombardujący bakterie bez-
tlenowe wywołujące m.in. trądzik 
młodzieży czy osób dojrzałych.

Infuzję tlenową można także zastoso-
wać w kuracjach regenerujących włosy. 
To prawdziwy łyk 0₂ dla zdrowia: prze-
ciw koronawirusom i na wzmocnienie 
układu immunologicznego. Dzięki infu-
zji dotlenimy cały organizm!

Zabieg opracował zespół specja-
listów ze Szwajcarii, Danii i Nie-

miec, jako rewolucyjną 
metodę odmładzania 
bezinwazyjnego. Jest 
alternatywą dla botoksu, 
bo w bezbolesny spo-
sób poprawia kontury 
z jednoczesnym na-
wilżeniem i wygładze-
niem. Infuzja tlenowa 
to jeden z ulubionych 
zabiegów celebrytów. 
Jest regularnie stoso-
wana przez takie gwiaz-
dy jak Jennifer Lopez, 
Naomi Campbell, Eva 
Longoria, Madonna, Ju-
stin Timberlake, Joanna 
Przetakiewicz (promu-
jąca infuzję tlenową 
u kosmetologów). 

– Infuzję tlenową 
w Salonie Kosmetologii 
Cleopatra wykonujemy 
jako oddzielny zabieg lub 
dodatkowy element zabie-
gów oczyszczania, mikro-
dermabrazji, zabiegów 
złuszczających z kwasami 
i przeciwzmarszczko-
wych. Efekt pojedynczego 
zabiegu utrzymuje się ok. 

2 tygodnie, a kuracja czyli 6 zabiegów 
co około 6-8 dni – aż do 8 miesięcy – 
mówi właścicielka „Cleopatry”, ko-
smetolog Anita Gołębiowska. Szcze-
gółowe informacje o zabiegu otrzyma-
my w Salonie (608 178 594). 

Dla czytelników „TP” Salon ufun-
dował dwa bezpłatne zaproszenia 
na profesjonalny makijaż i zabieg 
podologiczny. Aby mieć szansę je 
otrzymać, wystarczy zadzwonić do 
redakcji w środę, w godz. 9.00-9.30 
(tel. 24 262 55 88).  (opr. m.a.)

Salon Kosmetologii Cleopatra

Infuzja tlenowa 
– zabieg dla każdego

www.cle opa tra -plock.pl

FB Anita Gołębiowska

Instagram: saloncleopatraplock

Ko sme to lo gia Es te tycz na
tel. 24 262 49 07 
lub 608 178 594

– Ko sme to lo gia es te tycz na
– pe³ na ko sme ty ka twa rzy i cia ³a

– ma ki ja¿ per ma nent ny

W³a œci ciel:
ko sme to log Ani ta Go ³ê biow ska

ul. Kró le wiec ka 24 a,
w godz. 9.00–20.00,
so bo ta 9.00–16.00
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ANTYKI / KOLEKCJE
OBRAZY SZTUKA UŻYTKOWA

Kupię porcelanę Baranówka, Ko-
rzec. 605-491-061.

954680

Obrazy na zamówienie - obrazy 
olejne na płótnie, portrety malowane 
ze zdjęć, pejzaże, obrazy realistycz-
ne, kopie obrazów znanych autorów. 
Milena Olesinska 601-698-355. mi-
lenaolesinska@wp.pl www.iobrazy.
com.pl

894962

DOM I OGRÓD
MEBLE

Wykonamy meble na wymiar. Mię-
dzy innymi: meble kuchenne, poko-
jowe, szafy przesuwne lub klasycz-
nie otwierane; zabudowy skosów i 
wnęk, meble biurowe. Pracujemy 
na następujących materiałach: płyty 
laminowane, mdf, fronty lakier/mat. 
Tel. 577-557-826.

961750

OGRÓD

Profesjonalny środek na krety, ta-
bletki do gazowania kretowisk. 
Sprzedaż wysyłkowa: sklep inter-
netowy Atexim pod adresem https://
www.hurtopryski.pl

881971

OPAŁ / OGRZEWANIE

SPRZEDAM drewno opałowe, ko-
minkowe, obladry sosnowe i liścia-
ste. 662-062-396.

959260

WYPOSAŻENIE WNĘTRZ / 

DEKORACJE

Rysuję rysunki na ścianach w poko-
ju dziecięcym, postaci z bajek lub 
inne wzory. Kontakt: 509-984-360 
lub wiktorskikazimierz@gmail.com

960176

EDUKACJA
KURSY / WARSZTATY / SZKOLENIA

Szkoła programowania Zaprogra-
mowani.com zaprasza na wyjątko-
we kursy programowania dla dzieci 
i młodzieży online. Zaawansowa-
ne możliwości tworzenia gier, pro-
gramów, grafiki komputerowej czy 
montażu filmowego. ww.plock.za-
programowani.pl

946643

ELEKTRONIKA / AGD
AGD

Sprzedam ladę chłodniczą 
IGLOO Basia 2, używaną, 
w bardzo dobrym stanie, 
dł. 2 m. Tel. 602 778 853.

960823

TELEFONY I AKCESORIA

Apple iPhone 13 Pro, iPhone 13, 
iPhone 13 Pro Max, Samsung Gala-
xy. Aby uzyskać więcej informacji i 
innych produktów, skontaktuj się z: 
salesinut@gmail.com

914939

iPhone 13 Pro, 675eur, iPhone 13 
Pro Max, 780eur, iPhone 12 Pro, 
470 euro. Oferujemy zniżki na za-
kupy hurtowe, a inne telefony mamy 
na magazynie. Sprzedawcy detalicz-
ni i osoby prywatne, skontaktuj się 
z nami przez EMAIL: zaydsphone-
sltd@gmail.com

938469

Oferujemy najlepszą sprzedaż deta-
liczną i hurtową online i zapewnia-
my 100% satysfakcji i dostawy. vte-
chelectronicseurop77@gmail.com

868055

MOTORYZACJA
BLACHARSTWO LAKIERNICTWO

Miałeś szkodę na pojeździe likwi-
dowaną na podstawie kosztorysu 
naprawy? ZADZWOŃ, tel. 600 590 
511.

951534

CZĘŚCI I AKCESORIA

AKUMULATORY, 
Płock, Graniczna 20D 

(dojazd od Otolińskiej). 
603-685-664.

812242

SAMOCHODY OSOBOWE

AUTO kupię uczciwie. 601-321-
167.

945278

AUTO-KASACJA, skup samocho-
dów do wyrejestrowania, wydajemy 
zaświadczenia do wydziału komuni-
kacji. (24)275-61-60, 691-770-972.

926339

Chcesz sprzedać auto? Sprzedaj bez 
pośredników! Centrum Ogłoszeń 
zaprasza. Tylko my wystawimy 
Państwa ofertę w najlepszych serwi-
sach ogłoszeniowych z rabatem 50% 
za emisję. Szybko, tanio i wygod-
nie. Warto! Zadzwoń pn-pt w godz. 
8-18, tel. 506-223-033.

910010

Dochodzę odszkodowań, tel. 600 
590 511.

948502

KUPIĘ auta: osobowe, dostawcze, 
ciężarowe, całe, sprawne, uszkodzo-
ne, sprowadzone, każdy stan. 698-
115-981.

957964

NIERUCHOMOŚCI
DOMY

Miałeś szkodę po nawałnicy? Ubez-
pieczyciel miga Ci się z zapłatą od-
szkodowania? ZADZWOŃ: tel. 600 
590 511.

888057

SPRZEDAM posesję, 10 km od 
Płocka, cena 350000 zł; powierzch-
nia działki 2200 mkw. 517-979-222.

956035

DZIAŁKI

PRZYJMĘ ziemię w dzierżawę. 
Warunki do uzgodnienia. 504-952-
011.

939975

SPRZEDAM działkę budowlaną 
800 mkw., Płock-Imielnica. 605-
194-891.

933110

Arcadis Sp. z o.o. wydzierżawi 
działki pod lokalizację elektrowni 
fotowoltaicznych. 14 000 zł za 1 ha 
rocznie. Kontakt: marcin.fejcher@
arcadis.com, +48 669 660 105.

906274

Chcesz sprzedać nieruchomość? 
Sprzedaj bez pośredników! Centrum 
Ogłoszeń zaprasza. Tylko my wy-
stawimy Państwa ofertę w najlep-
szych serwisach ogłoszeniowych z 
rabatem 50% za emisję. Szybko, ta-
nio i wygodnie. Czynne pn-pt godz. 
8-18, tel. 506-223-033.

910005

SPRZEDAM 4 działki (zabudowa jed-
norodzinna i usługi, pow. 1700 do 2200 
mkw. Na jednej działce kanalizacja, 
woda, prąd. Drobin, 883-480-333.

953124

INNE

SPRZEDAM garaż nr 29, ul. Jezio-
rowskich. 607-99-24-33.

960659

LOKALE I BIURA

Do wynajmu budynek usługowy (+ 
poddasze) o powierzchni 140 mkw., 
zbudowany na gruncie inwesty-
cyjnym o powierzchni 2636 mkw., 
zlokalizowany w centrum Drobina. 
2500 zł netto/m-c + media. Kaucja w 
wysokości jednomiesięcznego czyn-
szu najmu. Marzena 535-902-007.

963563

Drobin. Sprzedam budynek 2-kon-
dygnacyjny na cele działalności 
handlowo-usługowej, biurowej. 
Powierzchnia użytkowa około 150 
mkw. z witrynami, wnętrze umożli-
wiające prowadzenie każdego typu 
działalności. Do własnej aranżacji. 
Całkowita pow. 225 mkw. 535-902-
007.

914486

Lokal do wynajęcia pod każdą dzia-
łalność w centrum Gostynina. Parter 
o powierzchni 100 mkw. przy ru-
chliwej ulicy. Parking, wejście od 
głównej ulicy i od strony parkingu, 
duże witryny, dwie łazienki wszyst-
kie media. Kontakt 600 705 563.

959102

Sprzedam funkcjonujący, wypo-
sażony i przynoszący dochód Za-
kład Usług Pogrzebowych wraz ze 
wszystkimi ruchomościami oraz 
nieruchomościami w miejscowości 
Drobin, pow. płocki. Dom pogrze-
bowy o powierzchni 214 mkw. na 
działce o powierzchni 486 mkw. 
Tel. 535-902-007.

959576

Wynajmę pokoje pracownicze dla 
firm. Posiadam 40 miejsc nocle-
gowych. Pokoje z łazienkami, tv i 
wi-fi. Możliwość wynajęcia także 
pomieszczeń na biura. Więcej infor-
macji pod nr tel. 691 163 075.

957705

Wynajmę powierzchnie biurowe od 
18 mkw., cena od 45 zł/m2 netto, 
WEKTRA HOLDING, Otolińska 
21. Bezpłatny parking dla najem-
ców, dostęp do wynajmowanych 
powierzchni 24/7, ochrona, moni-
toring. W cenę wchodzą media. Tel. 
24 367 54 99. Zapraszamy:)

852462

Wynajmę salę konferencyjną na dni 
i godziny w biurowcu Wektra Hol-
ding przy ul. Otolińskiej 21 w Płoc-
ku. 25 zł netto/godz., 150 zł netto/
dzień. Zapraszamy ! (024) 367-54-
99.

950325

MIESZKANIA

DO wynajęcia mieszkanie na wsi na 
dłuższy okres dla emeryta/emerytki, 
bez nałogów, spokojna okolica. 695-
807-435.

961868

NOCLEGI dla firm. 668-39-30-88.
932558

POKOJE, kwatery pracownicze z 
parkingiem od 25 zł, mieszkania, 
kawalerki. 536-519-599.

947097

Mam do zaoferowania dwupokojo-
we mieszkanie na ulicy Mickiewicza 
w Płocku (1 piętro + winda). Miesz-
kanie jest świeżo odmalowane, po 
gruntownym sprzątaniu. Cena 1400 
zł + koszty licznikowe + kaucja. Tel. 
606-767-077 Mikołaj.

957733

NOCLEGI, pokoje, kawalerki. 530-
193-825.

947095

Sprzedam mieszkanie 2-pokojowe 
w Płocku przy ulicy Jaśminowej, 
35 mkw., 3 piętro z 4, niskie opłaty. 
Cena 246 tys. Tel. 576-653-294.

960292

WYNAJMĘ stancję dla ucznia/pra-
cownika. 501-168-027.

939716

ZAMIENIĘ kawalerkę na M-2 (32-
36 mkw.). 603-864-871.

961986

ROLNICZE
CIĄGNIKI ROLNICZE

KUPIĘ każdy traktor. 502-939-200.
934501

GIEŁDA ZWIERZĄT

SPRZEDAM byczka i jałoszkę. Tel. 
511-809-853.

952952

MASZYNY ROLNICZE

AKUMULATORY 
do pojazdów rolniczych. 
Najniższe ceny, Płock, 

Graniczna 20D
 (dojazd od Otolińskiej). 

603-685-664.
951963

KUPIĘ rozrzutnik jednoosiowy w 
dobrym stanie. 789-101-800.

958038

KUPIĘ rozsiewacz wapna, części. 
606-550-489.

938793

SPRZEDAM agregat uprawowy 
3,60, składany hydraulicznie. 727-
472-512.

962105

Sprzedam butle tlen acetylen z wóz-
kiem, imadła, wiertarkę stołową wsa 
25, kadłubową wka 25, wózek pale-
towy, widły zęby do paleciaka tura, 
wały łąkowe, winda stopa podpora 
do podnoszenia, tel. 606-416-482.

961633

Sprzedam C-360 z turem, 1 właści-
ciel, zaprawiarkę nasion Gustafsson, 
rozsiewacz Piast 3 tony, wycinak 
Strauutmann, prasę Welger rp 12 s 
walcową, tel. 606-416-482.

961628

Sprzedam czyszczalnię nasion Pet-
kus, przyczepa HL, beczkowóz 
9000 l, przetrząsacz Samasz, łyżka 
cat szerokość 2,30 do ładowarki Fa-
dromy, tel. 606-416-482.

961629

SPRZEDAM maszynę szerokomłot-
ną Warmiankę, krajzegę, silnik elek-
tryczny 5,5 KW, zgrabiarkę „5”, ma-
szynę rotacyjną, siano w kostkach. 
(24)277-82-93.

951109

Sprzedam obciążniki przednie MTZ, 
balast przedni John Deere, wagę 60 
kg 3 sztuki, obciążniki Ursus. 606-
416-482.

961634

Sprzedam tłoki, siłowniki, tylny za-
czep do przyczepy HL Autosan, koła 
9,5-36, koła opony do przyczepy 
1100-20, 900-20, 825-20, tel. 606-
416-482.

961632

Sprzedam układ kierowniczy dol-
ny zaczep hicz do Zetora 7245, sil-
nik Perkins 3 i 4-garowy, skrzynię, 
obudowa skrzyni, tylny most C-360, 
części Ursus, tel. 606-416-482.

961631
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Zakupię ciągniki rolnicze, 
każdy stan, każda marka,

 rok, model, całe i uszkodzone, 
z dokumentami i bez; maszyny 

rolnicze: prasy belujące, 
ładowarki teleskopowe, 
przegubowe. Gotówka 
do ręki, szybki odbiór 

z podwórka. Dzwoń, pisz, 
oddzwonię. 660-795-977.

953900

PRODUKTY ROLNE

KUPIĘ topolę, osikę tartaczną. 607-
860-978.

946555

SPRZEDAM 100 bel suchej słomy. 
511-251-340.

959265

Sprzedam olej palmowy do gotowa-
nia, biodiesla i innych zastosowań. 
Posiadamy oleje surowe i rafino-
wane, takie jak olej palmowy, sło-
necznikowy, z ziaren palmowych, 
rzepakowy i wiele innych. Więcej 
informacji e-mail: nicopamelia@
gmail.com

924328

SPRZEDAM siano w kostkach. 
724-537-572.

961736

USŁUGI

DOTACJE rolnicze. Najbliższe na-
bory. Premia bezzwrotna na otwo-
rzenie lub rozwinięcie firmy dla 
rolników ubezpieczonych w KRUS 
(150-250 tys.). Małe Gospodarstwa 
60 tys. Młody Rolnik 150 tys. Wy-
pełnianie wniosków. Dojazd do rol-
ników. 795-931-529.

960657

ZUS / KRUS odmówił Ci wypła-
ty jednorazowego odszkodowania? 
ZADZWOŃ, tel. 600 590 511.

927740

SPOŁECZNOŚCI
IMPREZY I WYDARZENIA

Fotograf i kamerzysta: zdjęcia, wi-
deofilmowanie ślubów, uroczystości 
rodzinnych. 784-518-516.

739717

MATRYMONIALNE

MĘŻCZYZNA, 50 lat, pozna kobie-
tę. 518-656-060.

956038

47-LATEK pozna Panią w celu ma-
trymonialnym. 573-668-271.

961131

Jestem uczciwy i szczery. Do mnie 
można dzwonić w każdej porze. 
Szukam kobiety szczupłej lub nor-
malnej budowie. Szukam kobiety 
cudzoziemki do stałego związku, 
założenia rodziny. Jestem wysoki 
i szczupły, wolny od zobowiązań. 
884-970-620.

953588

KAWALER przed pięćdziesiątką 
pozna pannę lub wdowę do 45 lat, 
tylko poważne oferty. 603-486-389.

954636

Telegazeta TVP1 strona 498 zapra-
sza! Spotkania, nowi znajomi, rand-
ki, miłość, przyjaźń... Nie czekaj, 
dodaj swój anons! Emisja trwa cały 
miesiąc. Przyjmowanie ofert tylko 
telefonicznie (100 % dyskrecji) pon-
-pt w godz. 8-18, tel. 506-223-033.

894531

USŁUGI I FIRMY
FINANSOWE

Jestem gotów zainwestować w każ-
de zyskowne przedsięwzięcie. glo-
balfinanse.uslugi@gmail.com

685837

Kredyt i inwestycja, czyli jak po-
dejść do sezonu wakacyjnego. glo-
balfinanse.uslugi@gmail.com

664876

Masz polisę na życie z lat 80-90? 
Chcesz uzyskać z niej środki? ZA-
DZWOŃ, tel. 600 590 511.

919751

Możliwości kredytowe i inwestycyj-
ne na nowy rok. globalfinanse.uslu-
gi@gmail.com

694275

FOTOGRAFIA

Fotografia ślubna, wideofilmowanie 
wesel. Fotograf kamerzysta: filmo-
wanie uroczystości ślubnych. Zapra-
szamy do kontaktu zainteresowane 
ofertą Pary Młode: tel. 784-518-516, 
www.foto-rk.pl

739715

HYDRAULIK

Pełen zakres usług hydraulicznych. 
Od usuwania drobnych bieżących 
awarii po kompleksowe instalacje w 
budynkach. Wszystkie technologie. 
Rzetelność i doświadczenie. 515-
023-181.

963175

INFORMATYCZNE

Potrzebujesz: strony internetowej, 
sklepu internetowego? Większej 
widoczności swojej firmy w inter-
necie? WpWoo.pl wszystko to dla 
Ciebie wykona. 720-752-572.

947661

OGRODNICZE

MASZ do posprzątania posesję, 
działkę, do wywiezienia niepotrzeb-
ne rzeczy, ścięcie trawy, drzew? 
Renowacja trawników. Rębak. Za-
dzwoń: 512-048-186.

938778

POZOSTAŁE

Auto Detailing: mycie karoserii, od-
kurzanie wnętrza, pranie tapicerki, 
polerowanie lamp, piaskowanie i 
malowanie felg, ozonowanie i joni-
zowanie. CopiFlex Auto (SALON 
SEAT), Wola Łącka 55, serwi-
splock.pl

960171

Banery reklamowe. Banery są 
oczkowane co 50 cm. Ksero Podol-
szyce, Al. Jana Pawła II 94, 09-410 
Płock.

960140

Biuro Detektywistyczne Exigo Qu-
ality. Oferujemy pełen pakiet usług 
prywatnego detektywa. Gwarantu-
jemy pełną anonimowość. Zbiera-
my dowody, udowadniamy winę, 
ustalamy prawdę. Nasi detektywi 
do Państwa dyspozycji: tel. 731 303 
700 lub 570 701 916.

913244

Błyskawicznie wyrabiamy pieczątki 
firmy MODICO: 20000 wyraźnych 
odbić lub 7 lat użytkowania bez do-
lewania tuszu. Dowolna treść lub 
grafika. Lekkie, czyste i przyjem-
ne stemplowanie. Ergonomiczny 
kształt i pokrycie materiałem przy-
jemnym w dotyku. 531-886-658.

960153

Flagi: projekt, wydruk. Więcej in-
formacji pod numerem tel. 531 886 
658.

960125

Holowanie samochodu z miejsca 
zdarzenia lub awarii; w imieniu 
klienta dokonanie zgłoszenia szko-
dy w towarzystwie ubezpieczenio-
wym. Prowadzimy samolikwidacje 
szkód oraz rozliczenie bezgotówko-
we w porozumieniu ze wszystkimi 
towarzystwami ubezpieczeniowymi. 
510-270-349.

960174

Ksero Podolszyce centrum druku 
cyfrowego świadczy usługi z zakre-
su wydruku na kalce technicznej od 
formatu A5 po format A0. Al. Jana 
Pawła II 94, 09-410 Płock.

960156

Ksero Podolszyce oferuje nadruki na 
koszulkach, gadżetach. Więcej infor-
macji pod numerem tel. 531 886 658, 
Al. Jana Pawła II 94, 09-410 Płock.

960099

Ksero Podolszyce oferuje: formato-
wanie prac - ustawienie: marginesy, 
interlinie, akapity, automatyczny spis 
treści, ustawianie jednoznaków, spis 
tabel i rysunków, interpunkcja i styli-
styka; wydruk w mono i kolorze - a5-
A0+; zapis na płycie. 531-886-658.

960149

Ksero Podolszyce oferuje: naklej-
ki; wizytówki; ulotki; zaproszenia/
kartki okolicznościowe/vouchery; 
banery reklamowe. Wydruki na folii 
samoprzylepnej i OWV; nadruki na 
koszulkach/gadżetach. Tel. 531 886 
658.

960136

Ksero Podolszyce oferuje: tabliczki 
PCV; plakaty; banery reklamowe; 
wydruk na folii samoprzylepnej i 
OWV; flagi reklamowe. Tel. 531 
886 658.

960085

Ksero Podolszyce oferuje: zapis na 
płycie CD, DVD + etykieta na płytę.
Al. Jana Pawła II 94, 09-410 Płock

960089

Ksero, druk kolorowy i czarno-bia-
ły małego i dużego formatu (składa-
nie GRATIS). Pieczątki, wizytówki, 
ulotki. Skanowanie. Oprawa prac. 
Laminowanie. Reklamy. Zaprosze-
nia, dyplomy, projekty. Sprzedaż 
artykułów papierniczych. Usługi 
pocztowe. 531-886-658.

960152

Montaż instalacji gazowych; prze-
glądy samochodu wraz z wymianą 
oleju i filtra. Kompletny rozrząd dla 
silnika 1.4 Mpi, 1.9 TDi od 560. Na-
prawy blacharsko–lakiernicze z po-
lis OC i AC. 510-270-349.

960177

Naprawa i wymiana elementów nad-
wozi, nakładanie powłok lakierni-
czych, zabudowa przystosowawcza 
nadwozi, reklama na samochodach: 
projekt i wykonanie. Diagnostyka i 
pomiary nadwozia, renowacja samo-
chodów zabytkowych. 531-886-658.

960170

Odnawianie wanien. 600-979-826.
933071

Oferujemy: kopie, wydruki i skany 
kolorowe i czarno-białe małego i 
wielkiego formatu (A4-A0+), lami-
nowanie, bindowanie zgrzewane i 
na spirali plastikowej, oprawa prac 
w oprawę miękką lub twardą, for-
matowanie prac, pieczątki Modico. 
531-886-658.

960154

Ozonowanie samochodu to proces 
polegający na dezynfekcji wnętrza 
pojazdu za pomocą wypuszczenia 
do kabiny cząsteczek ozonu w wy-
sokim stężeniu. Gaz ten posiada 
silne właściwości utleniające, co 
sprawia, że eliminuje wszelkie mi-
kroorganizmy. 510-270-349.

960078

Plakaty: projekt, wydruk. Więcej in-
formacji pod numerem tel. 531 886 
658 oraz w punkcie Ksero Podol-
szyce, Al. Jana Pawła II 94, 09-410 
Płock.

960138

Przekształcenie roboczej wersji pra-
cy dyplomowej w estetyczny doku-
ment, spełniający wszelkie wymogi 
uczelni, przygotowany do wydruku 
i obrony, m.in. ustawienie: margine-
sy, interlinie, akapity, automatyczny 
spis treści, ustawianie jednoznaków 
itp. 531-886-658.

946579

Reklama na okno: projekt, wydruk. 
Więcej informacji pod numerem tel. 
531 886 658.

960130

Reklama na samochód: projekt, wy-
druk. Tel. 531 886 658.

960126

Seat Copi-Flex Łąck koło Płocka 
zaprasza do specjalistycznego ser-
wisu samochodów osobowych i do-
stawczych. Oferujemy: profesjonal-
ny serwis klimatyzacji, napełnienie 
układu, odgrzybianie, czyszczenie, 
kasowanie nieczystości, itp. 510-
270-349.

960083

Seat Copi-Flex Łąck koło Płocka za-
prasza do specjalistycznego serwisu 
samochodów osobowych i dostaw-
czych. W ofercie: sprzedaż i wymia-
na opon na najnowocześniejszym 
sprzęcie oraz ich magazynowanie. 
510-270-349.

960079

Skanowanie dokumentów w forma-
cie od A5 do A0+ w kolorze i czar-
no-białe. Rozdzielczość do 600 dpi 
w PDF lub TIFF/JPG. Możliwość 
wgrania pliku na nośnik lub przesła-
nie na e-mail. Ksero Podolszyce, Al. 
Jana Pawła II 94, 09-410 Płock.

960160

Sprzedam sprężarkę dla warsztatu, 
lakierni, wulkanizatora lub do użyt-
kowania w garażu. Sprężarka tło-
kowa 100l Hafner. Moc silnika: 2,2 
kW. Ciśnienie maksymalne: 10 bar.
Kontakt: info@hafner.pl

939108

Szkolenia BHP online. BHP Con-
sulting, mstawicka@pogotowiebhp.
com.pl, tel. 603454105, Płock ul. 
Dworcowa 42. Możliwość zakupu 
szkoleń znajdziesz w naszym skle-
pie: https://sklep.pogotowiebhp.
com.pl/pl/c/E-learning-BHP/18

963450

Ulotki: projekt, wydruk. Ulotki 
obustronne. Rodzaj papieru - kreda 
błysk 135 g. 531-886-658.

960142

W naszej blacharni specjalizujemy 
się w naprawach powypadkowych 
samochodów osobowych i dostaw-
czych wszystkich marek. Oferujemy 
pełny zakres napraw powypadko-
wych. Przy poważnych uszkodze-
niach stosujemy ramę naprawczą. 
Samochody lakierujemy. 510-270-
349.

960163

W swoim asortymencie posiadamy: 
2x100 mikronów – jest to laminat 
standardowy idealny do zabezpie-
czenia dokumentów. Występuje w 
formacie A7, A6, A5, A4, A3 i A2. 
531-886-658.

960158

W swojej ofercie posiadamy: opra-
wy kanałowe: z nadrukiem: praca 
magisterska, dyplomowa, doktor-
ska, inżynierska i licencjacka; bez 
nadruku; oprawy termobindowane: 
z nadrukiem: praca magisterska i 
licencjacka, bez nadruku. Bindowa-
nie. 531-886-658.

960093

Wizytówki: projekt, wydruk. 531-
886-658, kseropodolszyce@gmail.
com

960144

WRÓŻENIE. 
605-546-401.

866632

Wydruk na folii samoprzylepnej 
+ projekt. Więcej informacji pod 
numerem tel. 531 886 658 oraz w 
punkcie Ksero Podolszyce. Al. Jana 
Pawła II 94, 09-410 Płock.

960084

PRAWNIK / DORADCA

Prowadzimy sprawy na terenie ca-
łej Polski. Tel. +48 667 613 913. 
Zadzwoń na darmową konsultację 
Twojej sprawy.

922603

REHABILITACJA

Zwracam się z prośbą o przekazanie 
1 % podatku dla mnie. Wypełniając 
PIT wpisz: KRS: 0000036364. Cel 
szczegółowy 1%; FILIP KRUK. I 
jeśli można udostępnij moją ulotkę 
innym.

950033

REKLAMOWE

POBIERZ BEZPŁATNY KURS 
na PierwszyNaGoogle.pl i SAMO-
DZIELNIE wykonaj pozycjonowa-
nie wizytówki firmowej na Google! 
Dzięki kursowi PierwszyNaGoogle.
pl samodzielnie wykonasz pozycjo-
nowanie swojej lokalnej wizytówki. 
Znajdź się na szczycie listy wyni-
ków. 720-752-572.

953577

REMONTOWO - BUDOWLANE

PŁYTKI, gładzie, malowanie. 606-
981-926.

961749

DROBNE remonty od ręki. 530-
193-825.

947093

DOCIEPLENIA budynków, struk-
tury, malowanie elewacji, mieszkań. 
572-140-212.

961963

Drobne prace remontowe: malowa-
nie, składanie mebli, itp., złota rącz-
ka. 603 073 153.

900448

Folkos folie okienne. Oklejanie 
szyb, sprzedaż folii okiennych. Tel. 
790-028-159 lub 792-457-282, fol-
kos@wp.pl lub folkos@onet.eu

923451

Hydrauliczne naprawy domowe tj. 
wymiana kranów, syfonów, WC. 
Montaż pralek, zmywarek, itp. 
Drobne elektryczne. Skręcenie i na-
prawa mebli. 724 340 848.

955043

MALOWANIE mieszkań, elewa-
cji, docieplenia, struktury, remonty. 
504-22-40-40. 854757

OGRODZENIA siatkowe, panelo-
we, bramy, furtki. Producent, mon-
taż. 503-572-046.

959269

POSADZKI cementowe mixokre-
tem, zacieranie mechaniczne. 783-
668-320.

823747

Remont. Malowanie, 
gipsowanie, zabudowy 

KG, sufity podwieszane, 
elektryka, hydraulika i inne 

prace remontowe. Prace 
wykonane na sprawdzonym 

materiale, zadowalający efekt 
końcowy. Tel. 534-724-705.

959718

SPRZĄTANIE

Pranie tapicerki meblowej, kanap, 
foteli, dywanów i wykładzin, z do-
jazdem. 512-500-442.

904618

TRANSPORTOWE

Auto z windą, dostawy zakupionych 
towarów paletowych. Wnoszenia. 
502-188-459.

955728

Profesjonalny transport pianin, for-
tepianów, sejfów, witryn chłodni-
czych i innych gabarytów. Posiada-
my wszystkie niezbędne narzędzia 
do tego typu ładunków. Zapraszam 
do kontaktu. 502-188-459.

961983

Przeprowadzki kompleksowo. Pro-
fesjonalnie, fachowi tragarze: pia-
nina, szafy pancerne, sejfy, witryny 
chłodnicze i inne gabaryty. Wolne 
terminy. 502-188-459. 961980

Przeprowadzki: kompleksowa ob-
sługa, meblowozy oraz windy zała-
dowcze, mieszkania, biura, firmy, 
pianina, szafy pancerne i inne gaba-
ryty, fachowi tragarze, na życzenie 
klienta dostarczamy opakowania do 
prawidłowego przenoszenia mienia. 
502-188-459.

960443

Wywóz starych mebli, sprzątanie 
strychów, piwnic, działek. Utyliza-
cja. 502-188-459.

962234

TOWARZYSKIE
1. Atrakcyjna szatynka, biust „5”. 
664-523-049.

g/264/21

ATRAKCYJNA brunetka, domowa 
cicha atmosfera, gwarantowana dys-
krecja. 791-409-697.

g/42/22

MASAŻ: 511-942-181.
g/25/22

MASAŻ: 513-515-621.
g/25/22

MASAŻE: 502-939-307.
g/25/22

SZUKAM koleżanki do pracy. 733-
028-016. g/25/22
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 Piłkarze ręczni Orlen Wisły Płock 
wygrali w swojej hali z Pfadi Win-
terthur 35:27 (16:9) w meczu 7. 
kolejki grupy A Ligi Europejskiej. 
Płocczanie prowadzili od pierw-
szej do ostatniej minuty. W innym 
meczu berlińskie Lisy uległy Fe-
nixowi w Toulousie i dzięki temu 
Nafciarze wrócili na fotel lidera.

Orlen Wisła zmierzyła się z Pfadi 
w Winterthur w 1. kolejce rozgrywek 
grupy A Ligi Europejskiej. Pokonała 
wówczas rywali 35:23. Przed meczem 
w Płocku zespół  zajmował przed-
ostatnie miejsce w tabeli z niewielkimi 
szansami na awans do LAST 16.

Płocczanie już na początku spotka-
nia wywalczyli sobie przewagę, w 5. 
min prowadzili 5:1, a potem powoli 
powiększali różnicę na swoją ko-
rzyść. W 22. min gospodarze dopro-
wadzili do wyniku 11:3 i choć szwaj-
carscy piłkarze odrobinę zmniejszyli 
rozmiary porażki – w 25. min było 

„tylko” 12:7, to nie na tyle, by oba-
wiać się o wynik spotkania.

Duża w tym zasługa znakomitej 
grze płockiej drużyny w obronie. 
Goście mieli sporo problemów, by 
przedrzeć się przez rosłych zawod-
ników Orlen Wisły, a kiedy już się 
to udało, to w bramce dobrze sobie 
radził Adam Morawski.

Po przerwie sytuacja na parkiecie 
niewiele się zmieniła, nadal domi-
nowali płocczanie, choć ich strzały 
w ataku nie były już tak skuteczne. 
Pfadi udało się w 40. min zmniejszyć 
różnicę goli do pięciu (19:14), ale na 
koniec trzeciego kwadransa pojedyn-
ku, Orlen Wisła prowadziła 24:15 
i nie oddała zwycięstwa do końca, 
wygrywając ośmioma bramkami.

Orlen Wisła Płock: Adam Mo-
rawski, Admir Ahmetasevic – Mi-
chał Daszek 3, Marek Daćko 1, Tin 
Lucin 3, Jan Jurecic 4, David Fer-
nandez 2, Abel Sergio 5, Leon Su-
snja 1, Zoltan Szita 2, Przemysław 
Krajewski 3, Mirsad Terzic, Lovro 
Mihic 6, Niko Mindegia 4, Sergiej 
Kosorotov. 2

Pfadi: Denis Wipf, Jahava Shamir 
– Remi Leventoux 6, Yannick Ott, 
Henrik Schonefeldt, Cedrie Tynow-
ski 4, Fabrizio Pecoraro 1, Benedict 
Dechow 1, Roman Sidorowicz 2, 
Kevin Jud 1, Joel Bram 3, Stefan 
Freivogel, Otto Lagetquist 2, Musta-
fa Sadok 5, Noam Leopold 2.

Pozostałe wyniki: Fenix Tuluza – 
Fuesche Berlin 28:27 (16:13), Bidasoa 
Irun – Tatran Presov 33:24 (16:11).

Po meczu 7. kolejki grupy A Ligi 
Europejskiej Orlen Wisła – Pfadi 
Winterthr 37:27 trenerzy powiedzieli:

Goran Cvetkovic (trener Pfadi): 
– Gratuluję Wiśle zdecydowanego 
zwycięstwa. Szczególnie w pierwszej 
połowie zabrakło nam rozwiązania 
dla mądrej, dominującej, agresyw-
nej obrony gospodarzy. Z naszej 
strony przestrzeliliśmy kilka rzutów, 
popełniliśmy błędy i to pozwoliło Wi-
śle wyprowadzić kontry i zbudować 
przewagę. Na przerwę schodziliśmy 

z myślą, by poprawić naszą postawę 
w spotkaniu. O zmianie stron poka-
zaliśmy, że również potrafimy biegać 
z kontry, strzelać bramki, chyba kibi-
ce zobaczyli, że potrafimy powalczyć 
z taką drużyną jak Orlen Wisła Płock, 
ale nasza postawa z pierwszej połowy 
odbiła się na wyniku spotkania.

Xavi Sabate (trener Orlen Wisły): 
– Przygotowywaliśmy się do spotka-
nia z dużym respektem. Wiedzieliśmy, 
że w pierwszym meczu kontuzje wy-
eliminowały kilku piłkarzy, którzy 
dziś pojawili się na parkiecie. Wie-
dzieliśmy też, że z każdym meczem 
Pfadi gra coraz lepiej. Naszym celem 
było zagrać solidną, z dobrą obroną 
pierwszą połowę i myślę, że to nam się 
udało. W naszych ostatnich spotka-
niach pierwsze połowy nie były zbyt 
dobre, nie do końca nam wychodziły. 

Dlatego położyliśmy na to szczegól-
ny nacisk. Rzeczywiście obrona była 
fantastyczna, zmuszała przeciwnika 
do oddawania trudnych, z nieprzygo-
towanych pozycji rzutów, co ułatwia-
ło prace Adamowi Morawskiemu. Po 
przerwie goście przyspieszyli tempo, 
zaczęli wyprowadzać ataki, ale nie 
udało im się zniwelować wypraco-
wanej przez nas różnicy. Motorem 
napędowym drużyny był Kevin Jud, 
którego akcje udało nam się po prze-
rwie powstrzymać. Od początku gdy 
jestem w Płocku, naszym celem jest 
poprawiać się w każdym meczu, wy-
raźnie dziś było widać, że zrobiliśmy 
progres, pokazaliśmy kawał dobrej 
piłki ręcznej, który mógł podobać się 
kibicom. Dziękuję im, że stworzyli tak 
wspaniałą atmosferę w hali.

Jol.

Pewne zwycięstwo Orlen Wisły w 7. kolejce

Powrót na fotel lidera
Tabela po 7. kolejce:

drużyna   mecze punkty bilans

Orlen Wisła Płock  7 12 219-185 
Fuechse Berlin  7 12 215-184 
Fenix Toulouse  7 8 202-185  
CD Bidasoa Irun  7 6 205-190  
Pfadi Winterthur  7 2 190-233 
Tatran Presov  7 2 165-219
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Powoli kończy się zima, dni są 
coraz dłuższe i coraz cieplejsze, 
a to oznacza, że młodzi piłkarze 
nożni powoli zaczną wychodzić na 
murawę. Do tej pory grali w ha-
lach sportowych, a ostatnim ak-
centem halowej piłki nożnej będzie 
zaplanowany na sobotę 26 lutego 
Wielki Finał Zimy z FutbolGan-
giem. Kibiców zapraszamy na bo-
iska „pod balonem” na stadionie 
Wisły Płock. 

Zakończone zostały zimowe zma-
gania piłkarskie. Młodzi zawodnicy 
wzięli udział w czterech niezwy-
kle emocjonujących eliminacjach 
projektu „Zima z FutbolGangiem”. 
Drużyny rywalizowały w: Drobinie, 
Sierpcu, Gostyninie i Mochowie. 
W sumie bawiły się 24 ekipy. 

Jak nas zapewnia wiceprezes Fut-
bolGang Zbigniew Tomaszewski, 
drużyny się nie zatrzymują. – Na 
skrzydłach piłkarskich emocji, zmoty-
wowani uśmiechem piłkarek i piłka-
rzy, którzy u nas zagrali – „lecimy” 
oficjalnie z Wielkim Finałem Zimy 

z FutbolGangiem, który to rozegra-
ny zostanie 26 lutego na dwóch bo-
iskach „pod balonem” Wisły Płock. 
W zawodach weźmie udział dwana-
ście ekip z rocznika 2013 – tłumaczy. 

W sobotę drużyny będą grać 1x15 
minut, na dwóch boiskach, w syste-
mie gry 6+1. Turniej trwać będzie 
od godz. 09.00 do 16.00, a łączny 
czas gry każdej drużyny w finało-
wych zawodach - 105 minut.

W turnieju wystartują: Stowarzy-
szenie Sportu Młodzieżowego Wisła 
Płock I i II, Jaguar Gdańsk, AKS 
SMS Łódź, KS Constract Lubawa, 
Uczniowski Klub Sportowy GOL 
Brodnica, Sportis Academy Łocho-
wo, Żak Ann-Zdrowie Zbiczno, Po-
goń Zduńska Wola 2013/2014, Cen-
trum Szkolenia Piłkarskiego w Ryb-
nie, YOUNG Champions PŁOCK 
i Stoczniowiec Płock.

Emocji na pewno nie zabraknie, 
bo w czasie takich turniejów jest 
wszystko, od wybuchów radości do 
morza wylanych łez. A może na mu-
rawie będą biegać przyszli zawod-
nicy Ekstraklasy? Nie można tego 
wykluczyć. Chłopcy dziś mają do-
piero 9 lat, ale przed nimi jest cała, 
wspaniała kariera piłkarska.

Projekt „Dużo ruchu, samo zdro-
wie - Zima z FutbolGangiem” jest 
współfinansowany ze środków Fun-
dacji ORLEN. Partnerami Zimy 
z FutbolGangiem są: Wisła Płock, 
Płocki Okręgowy Związek Piłki 
Nożnej / MZPN Delegatura Płock, 
Młodzieżowy Dom Kultury w Płoc-
ku, MOSiR Sierpc, Miejski Ośrodek 
Kultury, Sportu i Rekreacji w Dro-
binie, Mosir Gostynin, wójt gminy 
Mochowo Zbigniew Tomaszewski 
oraz MamyTo Media. Partnerem 
technicznym jest Team-Sport Płock, 
a jednym z partnerów medialnych 
jest Tygodnik Płocki. 

Jol.

Finał Zimy z FutbolGangiem, rocznik 2013

Będzie walka pod balonem

Uczestnicy ostatniego turnieju
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Piłka nożna
Ekstraklasa, 23. kolejka, 25 lu-

tego, godz. 18.00:
Raków Częstochowa – Wisła 

Płock,
godz. 20.30: Legia Warszawa – 

Wisła Kraków,
26 lutego, godz. 15.00: Pogoń 

Szczecin – Lech Poznań, godz. 
17.30: Górnik Łęczna – Stal Mie-
lec, godz. 20.00: Piast Gliwice – 
Górnik Zabrze,.

27 lutego, godz. 12.30: Jagiel-
lonia Białystok – Warta Poznań, 
godz. 15.00: Radomiak Radom – 
Lechia Gdańsk, godz. 17.30: Śląsk 
Wrocław – Zagłębie Lubin,

28 lutego, godz. 18.00: Cracovia 
- Bruk-Bet Termalica Nieciecza.

Okres przygotowawczy
26 lutego, godz. 11.00: Stocz-

niowiec Płock – Amator Maszewo, 
godz. 17.00: Wisła II Płock – Wło-
cłavia Włocławek, 

27 lutego, godz. 17.30: Wisła 
Płock kobiety – KS Raszyn (na bo-
isku Stoczniowca).

Piłka ręczna
Liga Europejska, 8. kolejka, 22 

lutego, godz. 18.45:
Tatran Presov – Orlen Wisła,
9. kolejka, 1 marca, godz. 20.45: 

Orlen Wisła – Tatran Presov.
Do końca fazy grupowej pozosta-

nie jedna kolejka. 8 marca w Berli-

nie Orlen Wisła zmierzy się z lide-
rem tabeli grupy A – Lisami.

Superliga, 17. kolejka, 26 lutego, 
godz. 19.00:

Orlen Wisła Płock – Grupa Azoty 
Unia Tarnów.

Puchar Polski, ćwierćfinał, 24 
lutego, godz. 17:30:

Grupa Azoty Unia Tarnów – Or-
len Wisła.

I liga mężczyzn, 26 lutego, 14. 
kolejka:

grupa A: Mazur Sierpc – KS 
Szczypiorniak Olsztyn, SMS ZPRP 
II Kwidzyn – SMS ZPRP II Płock,

grupa C: SPR Rokis Radzymin - 
Orlen Wisła II Płock, SMS ZPRP 
I Płock – Enea Orlęta Zwoleń.

I liga kobiet, 14. kolejka, 26 lu-
tego:

grupa A: GUKS Drwęca Novar 
Lubicz – MMKS Jutrzenka Płock, 
SMS ZPRP II Płock – SPR Sambor 
Tczew.

Piłka koszykowa
I liga kobiet, 22. kolejka, 26 lute-

go, godz. 17.00:
Mon Pol Płock – AZS Uniwersy-

tet Gdański.

Piłka siatkowa
III liga mężczyzn, 15. kolejka, 

26 lutego, godz. 17.00:
Wisła Płock -  SKS Iskra War-

szawa,
IV liga mężczyzn, 17. kolejka, 

26 lutego:
UKS Esperanto – KPS Płock.

Jol.

Zapraszamy na trybuny

Podział na grupy
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Kibice są już przyzwyczajeni, 
że na koniec każdego sezonu 
trzeba się pożegnać z kilkoma 
graczami Orlen Wisły, a tuż 
przed rozpoczęciem nowego - 
witać kolejnych, zastanawia-
jąc się, jak dużo czasu będą 
potrzebowali na aklimatyzację 
i wejście do zespołu.

Choć sezon 2021/22 jesz-
cze trwa, a drużyny zdobywają 
punkty w ligowych meczach, to 
w klubach już myśli się o zmia-
nach, które muszą nastąpić wraz 
z ostatnim gwizdkiem sędziów. 

Do płockich kibiców już od 
kilku tygodni napływają infor-
macje o zmianach w składzie 
drużyny. Na szczęście nie będzie 
ich zbyt wiele. Największe doty-
czą płockiej bramki. Niektórzy 
zastanawiają się, czy od nowego 
sezonu będzie w klubie dwóch 
mocnych golkiperów i przynaj-
mniej jeden młody, który będzie 
się uczył fachu, podglądając bar-
dziej doświadczonych kolegów.

Od kilku miesięcy wiadomo, 
że z płockim zespołem na koniec 
sezonu, po wypełnieniu kontrak-
tu pożegna się Adam Morawski. 
27-letni zawodnik od 1 lipca 
będzie reprezentował niemiecki 
klub MT Melsungen.

Popularny Loczek jest zawod-
nikiem Orlen Wisły od 2013 
roku. Pierwsze kroki w swojej 
karierze stawiał w Czarnych 
Regimin. Jest godnym następ-
cą Andrzeja Marszałka, legen-
dy płockiego klubu, po którym 
odziedziczył bluzę z nr 1.

Płocką drużynę opuści rów-
nież Adi Ahmetasevic, drugi 
bramkarz, który w Płocku spędzi 
tylko jeden sezon. Pozostanie 
w klubie były zawodnik Stali 

Mielec Krystian Witkowski, do 
którego dołączy Kristian Pili-
pović, reprezentant Chorwacji, 
aktualnie gracz Kadetten Schaf-
fhausen. 

Kristiana można było oglą-
dać w akcji podczas Mistrzostw 
Europy. Mamy nadzieję, że pod 
czujnym okiem trenera bramka-
rzy Marcina Wicharego zawodnik 
zdoła wspiąć się na wyżyny swo-
ich umiejętności i będziemy mieli 
wiele razy okazję oklaskiwać jego 
parady w płockiej bramce.

Bramkarzy powinno być trzech: 
dwóch doświadczonych i jeden zdo-
bywający doświadczenie. Czy Wit-
kowski i Pilipovic będą w stanie bro-
nić barw Orlen Wisły na wysokim 
poziomie? Przekonamy się wkrótce. 
Pozostaje jeszcze znaleźć młodego, 
perspektywicznego bramkarza i tacy 
są w kręgu zainteresowania trenera 
i dyrektora sportowego klubu. Na-
zwisko zostanie wkrótce podane.

Warto w tym miejscu przypo-
mnieć, że od nowego sezonu przy-
najmniej 30 minut na parkiecie musi 
spędzić młodzieżowiec, oczywiście 
Polak. Każda drużyna będzie musia-

ła zarezerwować miejsce w składzie 
na każdy ligowy mecz dla przynaj-
mniej dwóch młodych zawodników.

Kiedy debiut Mitrovica?

Od kilku tygodni z płocką dru-
żyną trenuje młody gladiator Uros 
Mitrovic. Zawodnik przygotowuje 
się do swojego debiutu w płockim 
zespole. Choć ma dopiero 18 lat, to 
posiada spore doświadczenie. Wy-
brał tę dyscyplinę, kiedy miał 9 lat, 
bo w piłkę ręczną grał jego ojciec, 
a także mama.

W wywiadzie dla oficjalnej strony 
SPR Wisła Płock tak opisał swoją 
dotychczasową karierę: – Moja ka-
riera rozpoczęła się w rodzinnym 
mieście Vrbas. Grałem tam do 16. 
roku życia, a mój ojciec został głów-
nym trenerem klubu piłki ręcznej – 
RK Crvenka, który grał w najlepszej 
lidze w Serbii (Arkus Liga). Dwa 
lata temu doznałem kontuzji, a po jej 
wyleczeniu zacząłem grać ponownie 
w listopadzie 2020 r. Wróciłem do 
zespołu w spotkaniu z HC Partizan 
z Belgradu i był to jeden z moich 
najlepszych meczów, jakie kiedykol-

wiek miałem – odnotowałem osiem 
trafień – powiedział.

Jego ulubionym zawodnikiem jest 
Kiril Lazarov. Jak twierdzi, podzi-
wia go nie tylko za to, co osiągnął 
w sporcie, ale także za to, że może 
czerpać lekcje z jego życia.

Zawodnik jest leworęczny, pod-
pisał kontrakt na dwa lata z możli-
wością przedłużenia na kolejne dwa, 
a co ważne, to jego dominującą ręką 
jest lewa. Dodatkowym atutem są 
warunki fizyczne Serba.

– Gram na pozycji prawego roz-
grywającego. Zawsze byłem naj-
wyższy wśród rówieśników i chudy, 
zawsze też ustawiano mnie na pra-
wą pozycję. Z biegiem lat moje cia-
ło się przystosowało i pomyślałem, 
że może mógłbym grać na prawym 
rozegraniu, więc spróbowałem – na-
uczyłem się zwodzić, strzelać i za-
działało – tłumaczył w wywiadzie. 

Mówi też o sobie, że zawsze jest 
zmotywowany, uwielbia podejmo-
wać ryzyko i próbować wszystkie-
go. Lubi uczyć się nowych rzeczy od 
kolegów z drużyny i rozwiązywać 
swoje problemy, lubi też wszystkim 
pomagać i rozweselać. – Ale moim 
zdaniem największą siłą jest moje 
serce i umysł. Bez względu na to, co 
wydarzy się na treningu lub meczu, 
zawsze będę spokojny, ostrożny i po-
zytywnie nastawiony – zdradza.

Uros zapewnia, że czuje się w peł-
ni gotowy fizycznie i psychicznie do 
gry na tak wysokim poziomie, jaki 
prezentuje Orlen Wisła. – Jestem 
bardzo podekscytowany i nie mogę 
się doczekać, aby pokazać, co potra-
fię – dodaje Mitrovic, który zanim 
podpisał kontrakt z płockim klubem, 
złamał kość strzałkową.

– Stało się to na meczu. Moja 
drużyna była w kontrataku, a ja do-
stałem piłkę, więc rzuciłem się obok 
chłopaków, którzy byli w obronie. 
Jeden z nich był za mną, próbował 
mnie zatrzymać i mnie popchnął. 
Parkiet był bardzo śliski, upadłem 
i brutalnie usiadłem na nodze. 
Krzyczałem z bólu, to jedno z trud-
niejszych do zapomnienia, bole-
snych wspomnień w moim życiu. 
Teraz jestem już w pełni wyleczony, 
a po kontuzji nie ma żadnych śla-
dów – mówi.

Nie tylko Uros

Uros nie jest jedynym bardzo 
młodym zawodnikiem, który do-
łączy do Orlen Wisły. Wkrótce 
powinna być oficjalnie ogłoszona 
informacja, że od 1 lipca Nafcia-

rzem będzie urodzony 1 stycznia 
2003 roku Gergo Fazekas.

Nazwisko może być znane kibi-
com piłki ręcznej, bo jak się okazu-
je, Gergo jest synem sławnego ojca 
Nandora, legendarnego bramkarza 
reprezentacji Węgier, który wystę-
pował w Bundeslidze i Veszprem. 
Młody Węgier występuje na pozy-
cji środkowego rozegrania, a jego 
zadaniem będzie wspomaganie 
Dimy Żytnikowa i Niko Mindegii. 

Gergo będzie zawodnikiem 
Veszprem, ale zostanie wypoży-
czony na dwa lata do Orlen Wisły 
Płock. Mamy nadzieję, że zawod-
nik rozwinie pod okiem trenera 
Xavi Sabate skrzydła.

Kto odejdzie?

W nowym sezonie w barwach 
płockiego klubu nie będzie wystę-
pował Adam Morawski i Adi Ah-
metasevic, klub zdecydował się nie 
przedłużać kontraktu ze  słoweń-
skim prawoskrzydłowym Janem 
Jurečičem. 

Słoweniec dołączył do Nafcia-
rzy od sezonu 2021/2022, a kon-
trakt przewidywał możliwość 
przedłużenia o kolejny rok. Na 
czternaście serii PGNiG Super-
ligi Jurečič wystąpił w dziewię-
ciu meczach, podczas których 
zdobył szesnaście bramek. Na-
tomiast jeśli chodzi o rozgrywki 
Ligi Europejskiej, prawoskrzy-
dłowy w ośmiu spotkaniach za-
liczył cztery trafienia. W meczu 
z Pfadi Winterthur dorzucił czte-
ry bramki.

Drużyna na nowy sezon zapo-
wiada się zatem bardzo ciekawie. 
Będzie to kwintesencja połącze-
nia doświadczenia z młodością. 
Wiele wskazuje na to, że klub 
przedłuży umowę z Mikoła-
jem Czaplińskim, a do zespołu 
dołączy jeszcze Dawid Dawy-
dzik i młodzi zawodnicy, którzy 
w Płocku będą uczyć się piłki 
ręcznej na wysokim poziomie.

Zmiany nastąpią od nowego 
sezonu, a na razie drużyna wal-
czyć będzie o punkty w meczach 
w swoim starym składzie. Przypo-
mnijmy, że drużyna Orlen Wisły 
stoi przed szansą wywalczenia 
tytułu Mistrza Polski, zdobycia 
Pucharu Polski i awansu do Final 
Four Ligi Europejskiej. Właśnie 
zaczyna się decydująca faza roz-
grywek, wszystko się zatem może 
zdarzyć.

Jola Marciniak

18-letni Węgier przez dwa lata będzie Nafciarzem

Orlen Wisła szykuje 
drużynę na nowy sezon

Adam Morawski będzie reprezentował Orlen Wisłę tylko do końca sezonu
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Najbliższe dni piłkarzy ręcznych 
Orlen Wisły będą wypełnione po-
dróżami i rozgrywaniem meczów. 
W sumie, w najkrótszym miesiącu 
w roku 2022, Nafciarze rozegra-
ją siedem spotkań. Choć do końca 
lutego pozostał tydzień, to w tym 
czasie zespół zagra trzy pojedyn-
ki, a piłkarzy czeka pokonanie ty-
sięcy kilometrów.

Podobnie było przed rokiem. 
W lutym 2021 roku zawodników 
Orlen Wisły czekało wielkie wy-
zwanie. W 25 dni musieli zagrać 9 
pojedynków, 5 w Lidze Europejskiej 
i 4 w krajowych rozgrywkach. 

Wtedy powodem był korona-
wirus i konieczność rozegrania 
meczów zaległych, dziś kalendarz 

przygotowany przez ZPRP i do-
rzucenie do napiętego terminarza 
pojedynku w ćwierćfinale Pucharu 
Polski. Przypomnijmy tylko, że los 

sparował Orlen Wisłę w drużyną 
Grupy Azoty Unia Tarnów. Nafcia-
rze mają więc do pokonania 500 km 
w jedną stronę.

W lutym Orlen Wisła ma już za 
sobą wygrane mecze w Superlidze 
z: MMTS Kwidzyn na wyjeździe, 
Torus Wybrzeże Gdańsk (u siebie), 
ze Stalą Mielec w Staszowie i jedno 
spotkanie Ligi Europejskiej z Pfadi 
Winterthur w Orlen Arenie.

Po meczu ze Stalą Mielec w Sta-
szowie piłkarze przemieszczą się do 
Mielca, gdzie będą trenować przed 
meczem Ligi Europejskiej. We wto-
rek, 22 lutego o godz. 18.45 Orlen 
Wisła zmierzy się z Tatranem w Pre-
sovie w 8. kolejce Ligi Europejskiej.

Po meczu w Presovie piłkarze nie 
wrócą do Płocka, ale pojadą do Tarno-
wa, gdzie 24 lutego o godz. 17.30 ro-
zegrają ćwierćfinałowy mecz Pucharu 
Polski z Grupą Unia Azoty Tarnów.

Oczywiście to nie koniec mie-
siąca. Orlen Wisła będzie musiała 
spotkać się w ligowym spotkaniu, 
ponownie z Grupą Unia Azoty Tar-

nów, a ten mecz został zaplanowany 
na 26 lutego na godz. 19.00.

Co prawda luty się skończy, ale to 
wcale nie oznacza, że Orlen Wisła 
będzie miała czas na odpoczynek. 1 
marca piłkarze zagrają mecz 8. kolejki, 
w swojej hali, z Tatranem Presov, a 5 
marca już będą musieli zameldować się 
w Lubinie na mecz z Zagłębiem. 8 
marca zakończą maraton pojedynkiem 
Ligi Europejskiej z Lisami w Berlinie 
i meczem Superligi w Orlen Arenie 
z Piotrkowianin Piotrków Trybunalski.

Po tym spotkaniu rozpocznie się 
przerwa na reprezentację, a kibice 
będą już myśleć o dwóch pojedyn-
kach towarzyskich z Mistrzami Euro-
py – Szwedami. Zobaczyć na żywo 
najlepszą europejską drużynę, to nie 
lada gratka, nie tylko dla sympaty-
ków piłki ręcznej w Płocku. Mecze 
zaplanowano na 17 i 20 marca, a bi-
lety są już w sprzedaży. Jol.

Luty najpracowitszym miesiącem piłkarzy ręcznych w roku 

Maraton Nafciarzy

W autobusie drużyna Orlen Wisły spędzi w tym tygodniu 
bardzo dużo czasu
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Najbliższe mecze Orlen Wisły Płock:

22 lutego, godz. 18.45:  Tatran Presov – Orlen Wisła Płock (LE)
24 lutego, godz. 17.30: Grupa Unia Azoty Tarnów – Orlen Wisła (PP)
26 lutego, godz.19.00: Orlen Wisła – Grupa Unia Azoty Tarnów (SL)
1 marca, godz. 20.45: Orlen Wisła – Tatran Presov (LE)
5 marca:  Zagłębie Lubin – Orlen Wisła (SL)
8 marca, godz. 20.45: Fuechse Berlin – Orlen Wisła (LE)
12 marca:  Orlen Wisła – Piotrkowianin Piotrków Tryb (SL)
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Ostatnie dwa mecze z Zagłębiem 
Lubin Wisła wygrała po 4:0. Trudno 
się więc dziwić, że kibice oczekiwali 
kolejnego zwycięstwa, zwłasz-
cza że w 11. min wynik spotkania 
otworzył Łukasz Sekulski. Jak się 
jednak okazało, były to tylko „miłe 
złego początki”. Zgodnie z „Baj-
kami i przypowieściami” Ignacego 
Krasickiego koniec już był żałosny. 

Zdobyta bramka nie była pierwszą 
próbą pokonania Zagłębia. Wcześniej, 
po dośrodkowaniu Piotra Tomasika 
z bliska główkował Łukasz Sekulski, 
ale w ostatniej chwili zablokował go 
Sasa Balić. W 10. min ładnie na le-
wym skrzydle urwał się Erik Daniel, 
którego potężne uderzenie przeleciało 
obok bliższego słupka bramki. 

W 11. min po długim podaniu od Da-
miana Michalskiego futbolówkę w polu 
karnym przyjął Sekulski i płaskim ude-
rzeniem otworzył wynik. Lubinianie od 
razu ruszyli potem do ataku, lecz dwu-
krotnie w krótkim odstępie czasu nie-
czysto główkował Martin Dolezal.

Ten zawodnik wyraźnie miał swój 
dzień, bo to nie była jego jedyna pró-
ba. Kolejny strzał odbił Kamiński, 
a w 31. min strzelił gola na remis. 
Zagłębie przeprowadziło świetną 
kontrę, a Doleżal ostatecznie, na raty, 
wepchnął futbolówkę do bramki. 
Na przerwę drużyny miały po jednej 
bramce na koncie. 

Niestety po pauzie w płockiej dru-
żynie coś się zacięło, za to gospodarze 
uwierzyli, że można strzelić więcej 
goli Wiśle Płock. Niemal od razu po 

wejściu na murawę 
lewym skrzydłem 
zaatakował Daniel. 
Odegrał piłkę do 
Hinokio, który za-
kończył akcję nie-
celnym strzałem. 

Po godzinie gry 
Zagłębie ponow-
nie cieszyło się ze 
zdobycia gola. Jej 
autorem był po-
nownie Doleżał, 
który w 59. min 
wyprowadził swój 
zespół na prowa-
dzenie. Na dodatek 
kilka minut później 
gospodarze strze-
lili trzeciego gola. 
Kontratak świetnie 
wyprowadził Pa-
tryk Szysz, który 
w polu karnym 
odegrał do Łukasza 

Łakomego. Ten wykorzystał okazję 
na podwyższenie, a jak się potem oka-
zało - ustalenie wyniku. 

Choć ostatni kwadrans należał do 
Nafciarzy, to niestety zawodnicy dru-
żyny Macieja Bartoszka nie potrafili 
wykorzystać stworzonych sytuacji. 
Najbliżej zdobycia gola kontaktowego 
był kwadrans przed końcem spotkania 
Dominik Furman. Niestety, po ryko-
szecie piłka wyszła na rzut rożny. 

Próbował także zdobyć gola Jor-
ginho, lecz jego strzał został zabloko-
wany. Nie udało się zmniejszyć roz-
miarów porażki po kolejnym rajdzie 
prawym skrzydłem  Jorginho. Piłkarz 

dośrodkował w stronę Sekulskiego, 
ale zamykający akcję Piotr Tomasik 
został zatrzymany. 

Pod sam koniec spotkania padła 
bramka dla Wisły, po uderzeniu Ra-
fała Wolskiego. Niestety okazało się, 
że na spalonym był Damian Michalski 
i trafienie nie zostało uznane. Do koń-
ca meczu, mimo przewagi, Wiśle nie 
udało się nic zdziałać.

Kolejny mecz PKO Bank Polski Eks-
traklasy Nafciarze rozegrają ponownie 
na wyjeździe, w piątek, 25 lutego. Wisła 
zmierzy się z Rakowem Częstochowa.

Zagłębie: Kacper Bieszczad – Kac-
per Chodyna, Bartosz Kopacz, Saša 
Balić,  Mateusz Bartolewski – Patryk 
6] \ V] � � � � � 6Dx D� å LY HF� � � $ OHNVDQ GDU �
Šćekić, Łukasz Łakomy (86 Ilja Żygu-
ORZ� � � . RNL� + LQ RNLR� � ( U LN� ' DQ LHO� � � � �
Bartłomiej KłXGND� � u� 0 DU WLQ � ' ROHæ DO�
(72 Karol PodlińVNL� �

Wisła: Krzysztof Kamiński – Jakub 
RzeźQ LF] DN� � � � � . U LVWL¿ Q � 9 DOOR� � � ' D�
P LDQ � 0 LFKDOVNL� � $ GDP � & KU ] DQ RZVNL�
(86 Patryk TuszyńVNL� � � 3LRWU � 7RP DVLN�
– Fryderyk Gerbowski (67 Radosław 
CielemęFNL� � � 0 DWHXV] � 6] ZRFK� � ' D�
P LDQ � 5 DVDN� � � � � ' RP LQ LN� ) XU P DQ � �
u� 0 DU NR� . RODU � � � � � -RU JLQ KR� � � 5 DIDł 
Wolski, Łukasz Sekulski.

Pozostałe wyniki: Stal Mielec – Po-
goń Szczecin 0:1, Jagiellonia Białystok 
u� & U DFRY LD� � � � � � Śląsk Wrocław – Piast 
Gliwice 1:3, Bruk-Bet Termalica Nie-
ciecza – Legia Warszawa 0:0, Warta 
Poznań – Radomiak Radom 3:1, Gór-
nik Zabrze – Raków Częstochowa 1:1, 
Lechia Gdańsk – Lech Poznań 1:0. 
Mecz Wisła Kraków – Górnik Łęczna 
został rozegrany w poniedziałek. 

Po meczu powiedzieli:
Piotr Stokowiec (ZagłęELH� / XELQ � � �

– Bardzo ważne zwycięstwo i nieoce-
nione. Można powiedzieć, że od po-
czątku podobała mi się moja drużyna, 
z jaką energią weszła w to spotkanie. 
Mimo niekorzystnego wyniku i tej 
bramki, którą straciliśmy, nasze na-
stawienie się nie zmieniło. To świad-
czy o sile mentalnej tego zespołu. 
Stworzyliśmy dzisiaj prawdziwą dru-
żynę i dopiero w końcówce opadliśmy 

z sił, bo gonienie wyniku kosztowa-
ło nas ogromną ilość sił. Było wiele 
akcji oskrzydlających. Taki był nasz 
plan i podjęliśmy to ryzyko, żeby za-
atakować dużą liczbą zawodników. 
Oddaliśmy dwanaście strzałów, te ak-
cje były na dobrym poziomie. Jestem 
zadowolony, bo taka jest nasza filo-
zofia. Chcemy grać w piłkę, będziemy 
stawiać na młodych, polskich zawod-
ników. To jest początek, ale myślę, że 
zasłużone zwycięstwo.

Maciej Bartoszek (Wisła PłRFN� � �
– Wiadomo, że na analizę przyjdzie 
czas. W szatni też rozmawialiśmy 
z zawodnikami po tym meczu. Jest 
oczywistą sprawą, że takich błędów 
nie możemy popełniać, jeżeli chce-
my zdobywać punkty w spotkaniach. 

W porównaniu z ostatnim meczem 
duża poprawa, ale żeby wrócić na 
właściwe tory, potrzebujemy jeszcze 
dużo czasu. Mecz mieliśmy pod kon-
trolą, udokumentowaliśmy to zdoby-
czą bramkową, ale potem zostawili-
śmy dużo miejsca przeciwnikowi. Nie 
tak mieliśmy grać. Zespół za bardzo 
się cofnął. Oprócz tego byliśmy jesz-
cze szeroko rozstawieni, zostawiając 
dużo miejsca, co tak naprawdę gro-
ziło stratą bramki. W drugiej połowie 
miało to inaczej wyglądać, ale jeżeli 
nie ma odpowiedniej asekuracji, od-
powiedniej odpowiedzialności, to nie-
stety kończy się to tak, jak się skończył 
ten mecz. Oczekuje się od nas innego 
grania.

Jol.

Zagłębie Lubin - Wisła Płock 3:1 (1:1)

Miłe złego początki...
Tabela po 22. kolejce

drużyna   mecze punkty bilans

1. Pogoń Szczecin  22 46 40-17
2. Lech Poznań   22 45 45-17
3. Raków Częstochowa  22 42 40-23
4. Lechia Gdańsk  22 39 36-25
5. Radomiak Radom  22 36 30-21
6. Górnik Zabrze  22 32 31-30
� � � & U DFRY LD� � � � � � � � � � � � � �
8. Stal Mielec   22 31 28-29
9. Wisła Płock   22 30 31-32
10. Piast Gliwice  22 29 31-29
11. Jagiellonia Białystok  22 28 27-34
12. Śląsk Wrocław  22 25 32-36
13. Warta Poznań  22 23 19-26
14. Zagłębie Lubin  22 23 25-42
15. Wisła Kraków   21 21 21-33
16. Górnik Łęczna  21 20 21-38
17. Legia Warszawa  21 19 22-32
18. Bruk-Bet Nieciecza  21 16 22-38

Strzelec bramki - Łukasz Sekulski
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Ten mecz nie mógł się zakończyć 
inaczej. Orlen Wisła Płock rozpo-
czynając lutowy maraton grania 
pokonała w sobotę, 19 lutego 
Handball Stal Mielec w Staszowie 
25:36 (13:17). Graczem meczu 
został Mikołaj Czapliński.

W pierwszej części spotkania za-
wodnicy Stali dotrzymywali kroku 
płockiej drużynie i odpowiadali go-
lem na gol, kilka razy nawet prowa-
dzili. W 7. min meczu mielczanie 
wygrywali nawet trzema trafienia-
mi. Po około pięciu minutach prze-
stoju bramkę dla Nafciarzy zdobył 
Niko Mindegia, a niedługo później 
karę dwóch minut otrzymał Lučin. 
Podczas gry w osłabieniu, po raz 
kolejny w sezonie, z linii 7. metra, 
nie zdołał pokonać Damiana Procho 
6HU JHL� . RVRU RWRY � �

Niestety słaba passa Nafciarzy nie 
zakończyła się szybko, mielczanie 
powiększyli przewagę do czterech 
JROL� � � � � � � � D� SR� SRZ U RFLH� Q D� SDU NLHW�
po czasie wzięW\ P � SU ] H] � ; DY L� 6D�

bate Stal prowadziła 8:4. Niestety 
trzeba wspomnieć, że znowu z rzutu 
karnego nie zdobył gola Przemysław 
Krajewski.

Na szczęście w następnych mi-
nutach skuteczność płocczan uległa 
poprawie, a Orlen Wisła powoli, ale 
skutecznie zmniejszała różnicę. Przy 
wyniku 10:8 o możliwość rozmowy 
ze swoimi zawodnikami poprosił 
trener Rafał Gliński. W 21. min do 
remisu doprowadził Przemysław 
Krajewski, a chwilę późQ LHM� $ EHO�
Serio wyprowadził Nafciarzy na 
prowadzenie. W ten sposób miel-
czanie musieli pogodzić się z moż-
liwością pokonania Orlen Wisły. Do 
szatni schodzili przegrywając 13:17.

Druga połowa była już zupełnie 
inna. Wynik otworzył� ' DY LG� ) HU �
nandez, na listę strzelców wpisał 
się� / RY U R� 0 LKLć, a po nim pierwszą 
bramkę w tym meczu odnotował 
. RVRU RWRY � � ' ] Lęki wypracowaniu 
przewagi w końcówce pierwszej po-
łowy mogli spokojnie podwyższać 
prowadzenie. 

I to się udało. Około dziesięć mi-
nut przed końcem spotkania płoc-

czanie prowadzili 29:20, a po prze-
rwie w grze trenera Sabate, drużynie 
udało się dołożyć następne dwie 
bramki.

W ostatnich minutach meczu karę 
otrzymał Krzysztof Komarzewski, 
a bramki dla Nafciarzy zdobyli jesz-
F] H� ' DY LG� ) HU Q DQ GH] � L� 6HU JHL� . RVR�
U RWRY � � 1 DWRP LDVW� Zśród gospodarzy 
wpisał się na listę strzelców Paweł 
Wilk oraz Igor Graczyk, który usta-
nowił wynik spotkania na 25:36. 

Zawodnikiem meczu został za-
wodnik Orlen Wisły Płock – Miko-
łaj Czapliński, który odznaczył się 
stuprocentową skutecznością – zdo-
był sześć bramek w sześciu rzutach.

Stal Mielec: Dekarz, Procho – 
Pribanić 4, Graczyk 4, Misiejuk 
4, Nikolić 4, Wołyncew 3, Wilk 3, 
Osmola 1, Smolikow 1, Sobut 1, 
:R MGDN� � 1 RZDN� � 3XOML] RY Lć.

Orlen Wisła Płock: Morawski, 
Witkowski – Lucin 8, Czapliński 6, 
6HU GLR� � � � ) HU Q DQ GH] � � � � . RVRU RWRY � � � �
Daszek 3, Komarzewski 2, Mihić 2, 
. U DMHZVNL� � � � 0 LQ GHJLD� � � � = KLWQ LNRY � �
Susnja, Daćko, Terzić.

Jol.

Handball Stal Mielec - ORLEN Wisła 25:36 (13:17)

Zwycięstwo zgodnie z planem

Członkowie Stowarzyszenia 
Klub Biegacza Sokół w Bodzano-
wie zainaugurowali nowy sezon 
sportowych zmagań. 

W lutym sekcja rowerowa wystar-
towała w Wieliszewskim Crossin-
gu, etap „zima”, gdzie członkowie 
klubu wywalczyli dwa pierwsze 
miejsca. Gratulacje dla Krzysztofa 
Lewandowskiego i Kacpra Zuchory, 
zwycięzców w swoich kategoriach 
wiekowych i zawodników, którzy 
zajęli czołowe pozycje w kategorii 
open. 

Biegacze rozpoczęli sezon nieco 
wcześniej, jeszcze w styczniu. Wy-
startowali w „Leśnym Biegu o pu-
char Zimowego Dziadka w Kucha-

rach” koło Płońska, gdzie również 
zdobyli czołowe miejsca.

Przed członkami klubu jest mnó-
stwo planów na tegoroczny sezon. 
– Chcemy wystartować między inny-
mi w Koronie Półmaratonów, a tak-
że w kilku wyścigach MTB i triath-
lonowych w całej Polsce. Termi-
narz mamy wypełniony po brzegi 
– zapewnia prezes Stowarzyszenia 
Krzysztof Stawiarski.

Biegacze i rowerzyści nie tylko 
startują w zawodach, także organi-
zują swoje imprezy. Już teraz za-
praszają do wzięcia udziału w wy-
ścigu MTB o puchar wójta gminy 
Bodzanów, który zaplanowali na 14 
sierpnia. Zapisy prowadzone są na 
FOXTER SPORT. 

Jol.

Nowy sezon Stowarzyszenia 
Klub Biegacza Sokół w Bodzanowie 

Wysokie miejsca 
w wyścigach

Od lewej stoją: Krzysztof Stawiarski, Kacper Zuchora 
i Krzysztof Lewandowski
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T en szekspirowski 
dylemat pojawił się 
w mojej głowie kiedy 

w Internecie przeczytałem taki 
oto komentarz, fragment więk-
szej całości oczywiście. „Europa 
uświadomiła sobie, że musi się 
zacząć zbroić. To zła wiadomość 
dla takich krajów jak Polska, któ-
re gospodarczo chcą doganiać 
bogatsze kraje Zacho-
du. Zamiast na inwe-
stycje będziemy musieli 
wydawać więcej pienię-
dzy na obronę”. 

Z araz, zaraz! 
Jeśli ktoś 
sobie uświa-

damia jakąś prawdę, 
to źle? Lepiej, by pozostawał  
w nieświadomości? I dlaczego 
„zamiast”? Czemu autor sądzi, 
że „inwestycje” są ważniej-
sze od wydatków na obronę? 
Szczególnie ta ostatnia teza wy-
daje się być mocno dyskusyjna. 
W tym miejscu na mapie? Przy 
naszych doświadczeniach z hi-
storią? Naprawdę trzeba jakiegoś 
wstrząsu, by docenić wagę bez-
pieczeństwa zewnętrznego? 
By zrozumieć, że bez zdolności 

do obrony własnego państwa, 
komfort życia w nim będzie tylko 
iluzją, która w każdej chwili może 
prysnąć jak bańka mydlana? I że 
wydatki na obronność powinny 
być co najmniej podwojone?

C óż, widocznie trze-
ba… Zatem nie 
czekając na to, jak 

zakończy się konflikt między 
dwoma naszymi sąsiada-
mi, powiedzmy sobie ja-
sno. Jesteśmy państwem 
frontowym. Coś jak Izrael 
na Bliskim Wschodzie. 
Położenie między dwo-
ma państwami, którym to 
nasze istnienie ewident-
nie przeszkadza oznacza, 

że w każdej chwili jedno z nich, 
albo i oba, zechce podjąć próbę 
usunięcia tej przeszkody. I jeśli 
chcemy takie eksperymenty 
przetrwać, to musimy być „silni, 
zwarci, gotowi”. Nie na plakatach 
propagandowych, w „realu”! 
Musimy mieć liczną i silną armię, 
dobrze, nowocześnie wyposażo-
ną, również w rakiety z głowica-
mi atomowymi i… Chciałoby się 
dodać „zaprawioną w bojach”, 
ale z tym jest kłopot. W naszej 

części świata wojny nie było od 
prawie osiemdziesięciu lat! To 
gdzie zdobywać to doświad-
czenie? Misje pokojowe to nie 
to samo… W efekcie, jak wy-
czytałem przed kilkoma dniami 
w jednym z mediów, z szesnastu 
brygad w polskiej armii tylko jed-
na jest na dzień dzisiejszy zdolna 
do działań obronnych. Reszta to 
„pracownicy w mundurach”… 

S łowem: żadne pie-
niądze przeznaczone 
na potrzeby armii nie 

są pieniędzmi zmarnowanymi. 
I ciągle jest ich za mało, choć jako 
jeden z europejskich prymusów 
wydajemy na wojsko wymagane 
dla członków NATO dwa procent 
PKB. Skąd wziąć więcej? Kiedyś 
jeden z publicystów liberalnych 
zgłosił pomysł polegający na 
zamianie zadłużenia zagranicz-
nego naszego pięknego kraju 
na zakupy sprzętu wojskowego 
w krajach – wierzycielach. Za-
miast spłacać dług z odsetkami, 
kupowalibyśmy broń dla armii. 
Podkreślał przy tym, że szanse 
na uzyskanie zgody wierzycieli 
na taką zamianę nie są wygóro-
wane, ale próbować warto. Nikt 
nie próbował… I trudno się dzi-
wić, skoro autor pomysłu  znany 
był (i jest) z poglądów dalekich od 
tych prezentowanych przez „sa-
lon”… Jerzy Ogonowski

Być albo nie być!

W demokratycznej 
Finlandii zakończył 
się proces byłej mi-

nister spraw wewnętrznych tego 
kraju, obecnie parlamentarzystki, 
Paivi Rasanen, luteranki, która jest 
oskarżana o „mowę nienawiści 
przeciwko środowisku LGBT” 
(wyrok w marcu). Zbrodnia pani 
Rasanen ma ponoć polegać na 
tym, że z pozycji członkini kościoła 
luterańskiego stosunki homosek-
sualne (nie sam homoseksualizm) 
nazywała grzechem, a swoje sta-
nowisko popierała cytatami z Pisma 
Świętego (zarówno ze Starego, jak 
i z NT, m.in. z listów św. Pawła; tam 
ocena tych zjawisk nie pozostawia 
złudzeń). Oskarżony został także 
pastor wspólnoty protestanckiej 
za współautorstwo z panią 
Rasanen broszury pod wy-
mownym tytułem „Mężczy-
zną i kobietą stworzył ich” 
(jak pamiętamy, katechezy 
Jana Pawła II o małżeństwie 
noszą podobny tytuł – być 
może za niedługo i ta książ-
ka stanie przed sądem). 
Oskarżyciele domagają się zakazu 
publicznych wypowiedzi pani Ra-
sanen na temat homoseksualizmu 
z użyciem biblijnych argumentów 
(cenzura w majestacie prawa!). To 
nie pierwszy tego typu przypadek 
w świecie Zachodu, kiedy za przy-
woływanie argumentów z Pisma 
Świętego skazywani są pastorzy 
protestanccy.

N ie słyszałem w związ-
ku z tą sytuacją, by 
w ramach tak mod-

nego dziś ekumenizmu w obronie 

protestanckiej wspólnoty z Finlan-
dii stanął najwyższy strażnik depo-
zytu wiary w Kościele katolickim, 
albo któryś episkopat, o pojedyn-
czych biskupach nie wspominając. 
Tchórzostwo duchownych w star-
ciu z mocarzami świata, narzucają-
cymi ludzkości „nową homosek-
sualną wiarę” rzekomo „objawio-
ną” przez współczesną naukę, jest 
tu bardzo wymowne. Być może 
potwierdza to pojawiające się co-
raz częściej sugestie, że prawdo-
podobnie przygotowywana jest 
w Kościele zmiana nauczania na 
temat moralnej oceny stosunków 
homoseksualnych. Apele niektó-
rych biskupów o taką zmianę (np. 
kard. Hollericha z Luksemburga), 
rozstrzygnięcia na Drodze Synodal-

nej w Niemczech z błogosła-
wieństwem par homoseksu-
alnych i brak jednoznacznej 
reakcji ze strony Franciszka 
na te działania, listy gratula-
cyjne papieża do osób lobbu-
jących na rzecz takich zmian 
pokazują kierunek dążeń Sto-
licy Apostolskiej (czy na pew-

no jeszcze „apostolskiej”?). 

P ublicyści katoliccy 
zwracają również 
uwagę i na to, że tym 

zmianom ma służyć także ostatnia 
reforma Kongregacji Nauki Wiary 
i pouczenie Franciszka, że „Kon-
gregacja ma dbać o ewangeliza-
cję i rozumienie wiary, uwzględ-
niając ustalenia współczesnej 
nauki i rozwój społeczeństwa”. 
Współczesna nauka sponsoro-
wana przez korporacje i liberalne 
rządy jest akurat wiarygodna, by 

stanowić podstawę do rewizji 
Słowa Bożego i jego ponownego 
„objawienia” bez „anachronicz-
nego kontekstu kulturowego”. 
Czy przypadkiem obranie jako 
kryterium oceny moralnej po-
stępowego kierunku „rozwoju 
społeczeństwa” uzasadnionego 
przekupną nauką nie jest jaw-
nym sprzysiężeniem się Kościoła 
z czymś, co Benedykt XVI nazwał 
niedawno „duchem Antychry-
sta”? W momencie, kiedy papież 
i hierarchowie zdecydują się pójść 
w ślady niemieckiej Drogi Syno-
dalnej (po owocnym „dialogu” 
w ramach synodu o synodalności 
jest to możliwe) najbardziej intry-
gujące będzie to, w jaki sposób, 
na gruncie „nauki” oczywiście, 
papież i biskupi będą nam uza-
sadniali moralność homoseksual-
nych stosunków doodbytniczych. 
Zacieramy rączki i czekamy na 
owoce tego naukowego wzrostu 
świadomości naszych pasterzy na 
obecnym etapie rozwoju Kościo-
ła, który coraz wyraźniej zdaje się 
wspierać globalistyczną koncep-
cję społeczeństwa otwartego na 
przeróżne dewiacje. A na stronie 
„Onetu” wisi nadal artykuł za-
wierający cztery absurdalne kłam-
stwa na temat księdza z naszej 
diecezji (piąte zostało usunięte po 
mojej interwencji). Milczy, kto po-
winien interweniować w tej spra-
wie, a diecezjanie patrzą i czekają! 
Czyżby karmienie nas nonsen-
sem w tamtej i tej sprawie miało 
stać się nową, synodalną zasadą 
duszpasterską w naszym prasta-
rym Kościele? Wiesław Kopeć

Biblia na ławie oskarżonych

* Informujemy, że redakcja nie musi się utożsamiać z poglądami zawartymi w felietonach. W tym gatunku dziennikarskim 

ich autorzy wyrażają własne zdanie.

Zastępcza kara 
pozbawienia wolności – 
czy można ją wstrzymać?

W polskim prawie przewidziana jest możliwość zamiany przez Sąd orze-
czonej prawomocnym wyrokiem skazującym kary ograniczenia wolności 
na zastępczą karę pozbawienia wolności, co może się wydarzyć, gdy oso-
ba skazana orzeczonej kary nie wykonuje. Należy zaznaczyć, że wykonanie 
kary ograniczenia wolności jest kontrolowane przez sąd i sądowego kuratora 
zawodowego. Jeśli skazany będzie uchylał się od wykonania kary, sąd może 
wszcząć postępowanie, w wyniku którego wolnościową karę ograniczenia 
wolności może zamienić na karę pozbawienia wolności w zakładzie karnym.

Na czym polega kara ograniczenia wolności?

Kara ograniczenia jest karą wolnościową i polega na obowiązku wykony-
wania nieodpłatnej, kontrolowanej pracy na cele społeczne w wymiarze od 
20 do 40 godzina miesięcznie (art. 34 § 1a pkt 1 Kodeksu Karnego) albo na 
potrąceniu od 10% do 25% wynagrodzenia za pracę w stosunku miesięcz-
nym na cel społeczny wskazany przez sąd (art. 34 § 1a pkt 4 Kodeksu Kar-
nego). Możliwe jest orzeczenie obydwu obowiązków równocześnie. Zgod-
nie z art. 34 Kodeksu Karnego, kara ograniczenia wolności trwa najkrócej 
miesiąc, najdłużej 2 lata. Pomimo tego, iż jest to kara wolnościowa, to jest 
ona okresem próby dla skazanego. W trakcie wykonywania kary skazany nie 
może bez zgody sądu zmieniać miejsca stałego pobytu, a nadto zobowiązany 
jest udzielać wyjaśnień dotyczących przebiegu kary.

Kiedy Sąd może zarządzić wykonanie 
zastępczej kary pozbawienia wolności?

Sądowy kurator zawodowy kieruje do sądu wniosek o zamianę kary wol-
nościowej na zastępczą karę pozbawienia wolności, kiedy osoba skazana nie 
stawi się na wezwanie kuratora; oświadczy, że nie wyraża zgody na podjęcie 
pracy; nie podejmie pracy w wyznaczonym terminie lub w inny sposób uchy-
la się od odbywania kary ograniczenia wolności lub wykonania ciążących na 
niej obowiązków. Nadto zgodnie z art. 65 Kodeksu Karnego Wykonawcze-
go, jeżeli skazany uchyla się od odbywania kary ograniczenia wolności, sąd 
zarządza, a jeżeli uchyla się on od świadczenia pieniężnego lub obowiązków 
orzeczonych na podstawie art. 34 § 3 Kodeksu karnego, sąd może zarządzić 
wykonanie zastępczej kary pozbawienia wolności. Jeżeli zatem sąd dojdzie 
do przekonania, że skazany uchyla się od odbywania kary ograniczenia wol-
ności, zarządzi wykonanie zastępczej kary pozbawienia wolności.

Jak uniknąć zastępczej kary pozbawienia wolności?

W przypadku orzeczenia zastępczej kary pozbawienia wolności ska-
zanemu przysługuje możliwość złożenia zażalenia na postanowienie 
w przedmiocie kary zastępczej lub wniosku o wstrzymanie wykonania 
kary. Po wniesieniu do Sądu zażalenia akta sprawy przesłane zostaną 
do Sądu II instancji, który przeanalizuje okoliczności sprawy i zgroma-
dzone dowody i podda kontroli orzeczenie Sądu o zarządzeniu wykona-
nia zastępczej kary pozbawienia wolności.

Przepisy przewidują także możliwość złożenia wniosku o wstrzymanie 
wykonania kary. Zgodnie z art. 65a Kodeksu Karnego Wykonawczego, Sąd 
może w każdym czasie, biorąc pod uwagę okoliczności sprawy oraz warun-
ki skazanego, wstrzymać wykonanie zastępczej kary pozbawienia wolności 
w stosunku do skazanego. Istota przedmiotowego uregulowania polega na 
umożliwieniu skazanemu wykonania kary ograniczenia wolności przede 
wszystkim w postaci zasadniczej. Sąd może postanowić o wstrzymaniu 
wykonania zastępczej kary pozbawienia wolności wówczas, gdy skazany 
oświadczy na piśmie, że podejmie odbywanie kary ograniczenia wolności 
i podda się rygorom z nią związanym. Wniosek taki skazany powinien zło-
żyć do Sądu, który wydał postanowienie o zamianie kary.

Przy podejmowaniu decyzji w przedmiocie wstrzymania wykonania kary 
zastępczej decydujące znaczenie powinna mieć ocena postawy skazanego, 
która uznana została za uchylanie się od odbywania kary ograniczenia wol-
ności, świadczenia lub obowiązków orzeczonych na podstawie art. 34 § 3 
k.k., rozmiary i formy tego uchylania się. Znaczenie ma również ocena wła-
ściwości i warunków osobistych skazanego oraz prognoza na ile realne jest 
podjęcie przez skazanego wykonywania pracy społecznie użytecznej.

Postanowienie w przedmiocie wstrzymania wykonania zastępczej kary 
pozbawienia wolności Sąd podejmuje na posiedzeniu bez udziału stron. 
W decyzji wstrzymującej wykonanie sąd jest zobowiązany także do określe-
nia wymiaru pozostałej do odbycia kary ograniczenia wolności. 

Wstrzymanie wykonania zastępczej kary pozbawienia wolności następuje 
do czasu wykonania orzeczonej kary ograniczenia wolności. Należy jednak 
pamiętać, że w przypadku gdy skazany uchyla się od odbywania kary ogra-
niczenia wolności, sąd zarządza wykonanie zastępczej kary pozbawienia 
wolności. Niedopuszczalne jest ponowne wstrzymanie wykonania tej samej 
zastępczej kary pozbawienia wolności.

Dane Kancelarii:
Adwokat Marta Wach

Kancelaria Adwokacka
ul. Tadeusza Kościuszki 1/207

09 – 400 Płock
strona www.kancelariawach.pl

kontakt: 606225243
biuro@kancelariawach.pl
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